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4. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till indring av lagstiftningen om ut-
nyttjande av arbetskraft
Regeringens proposition RP 21/2026 rd

Remissdebatt

Talman Jussi Halla-aho: Arende 4 pa dagordningen presenteras for remissdebatt. Tal-
manskonferensen foreslér att drendet remitteras till lagutskottet, som arbetslivs- och jam-
stélldhetsutskottet ska ldmna utlatande till.

For debatten reserveras i detta skede hogst 30 minuter. Om vi inte inom denna tid hinner
g igenom talarlistan avbryts behandlingen av drendet och fortsitter efter de ovriga dren-
dena pa dagordningen.

Justitieminister Meri, varsagod.

Debatt

14.02 Oikeusministeri Leena Meri (esittelypuheenvuoro): Kiitos, arvoisa puhemies!
Tassa hallituksen esityksessd ehdotetaan tyoperdistd hyvéksikayttod koskevan lainsdadan-
ndn muuttamista. Hallitusohjelmaan perustuvilla muutoksilla on tarkoitus selkeyttda tyo-
perdisen hyviksikdyton rangaistavuuden edellytyksid seka kiristdd vadrinkaytoksistd maa-
rattdvid rangaistuksia. Liséksi tavoitteena on puuttua suomalaisille tydmarkkinoille aiheu-
tuvaan vadristymaiin, joka on seurausta ulkomaalaisten tyontekijoiden houkuttelemisesta
Suomeen harhaanjohtavin lupauksin. Hyvaksikéyttod on raportoitu muun muassa siivous-,
ravintola-, rakennus-, puutarha- ja kausitydaloilla.

Kiskonnan tapaista ty0syrjintdéd koskeva rikoslain sdédnnds korvattaisiin uudella kiskon-
taa tyoeldmassa koskevalla sddnnokselli ja sen torkedlld tekomuodolla, josta tuomittaisiin
vahintdan neljan kuukauden ja enintdén neljan vuoden vankeusrangaistus. Oikeushenkilon
rangaistusvastuu ulotettaisiin kiskontaan tyoeldmaéssa ja sen torkedén tekomuotoon. Liike-
toimintakiellosta annettua lakia ehdotetaan muutettavaksi niin, ettd litketoimintakieltoon
voitaisiin maarita, jos lilketoiminnassa on syyllistytty kiskontaan tyoeldmaéssa tai torkedan
tekomuotoon. Pakkokeinolakia muutettaisiin siten, ettd telekuuntelun mahdollistavien ri-
kosten listaan liséttiisiin torked kiskonta tydeldmassa. Lisdksi ehdotetaan rikoslain muut-
tamisen johdosta tarvittavien muutosten tekemistd muuhun lainsdddantoon.

Kuten edellé totesin, muutokset perustuvat hallitusohjelmakirjaukseen, jonka mukaan
tyontekijoiden hyvéksikayton estimiseksi kiristetddn merkittavasti vaarinkaytoksistd maa-
rattdvid rangaistuksia. Lainmuutoksilla pantaisiin samalla tdytdnt6on myds hallituksen
tyOperdisen hyvéksikdyton vastaiseen toimenpideohjelmaan kuuluva rikoslainsdddantoa
koskeva toimenpide, jonka mukaan korotetaan tydeldmassé tapahtuvan hyvaksikéayton ran-
gaistavuutta ja laajennetaan oikeushenkilon rangaistusvastuun alaa. Tuohon hallitusohjel-
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makirjaukseen ja timén esityksen siséltoon on vaikuttanut se, ettd viranomaisten mukaan
tyoperdinen hyviksikéyttd, kuten alipalkkaus, on ilmiénd viime vuosina lisdédntynyt ja
muuttunut aiempaa ammattimaisemmaksi. Valtiovallan tehtédvéné on turvata perusoikeuk-
sien toteutumista, kuten suojata heikompaa osapuolta kohtuuttomilta oikeustoimilta ja tur-
vata my0s omaisuudensuojaa ja oikeutta hankkia toimeentulo valitsemallaan ty6lla. Esi-
tyksen tavoitteena on myds estdd sopimatonta ja vahingollista liiketoimintaa liiketoimin-
taan kohdistuvan luottamuksen yllapitdmiseksi seké tasavertaisten kilpailumahdollisuuk-
sien turvaamiseksi. TyOperdinen hyviaksikdyttd on omiaan vinouttamaan laillisten tyo-
markkinoiden toimintaa.

Uudet rangaistussédénnokset kiskonnasta tyoeldméssa ja sen torkeédstd tekomuodosta sel-
kiyttdisivét tyOperdisen hyvéksikdyton rangaistavuutta ja helpottaisivat tydperdiseen hy-
véksikdyttdon soveltuvien sddnndsten soveltamista. Rangaistavuuden edellytyksené ei oli-
si endd esimerkiksi se, ettd tyOntekijan tulee esittdd, ettd menettely on tyontekijaa syrjivaa.
Hyviksikéyttoon tulee voida puuttua riippumatta siitd, onko menettely samalla syrjivéa vai
ei. Rangaistuksen yhteni kiintopisteend olisi se, ettd palvelussuhteeseen liittyvét vastik-
keet, kuten ty0 ja palkka, ovat selvésti epdsuhteessa toisiinsa. Arvioinnin keskiossé on toi-
sin sanoen se, maksetaanko tyostd asianmukainen vastike. Rangaistussdadnnokset soveltui-
sivat siten alipalkkaukseen mutta myds alipalkkausta laajempaan hyvéksikdyttoon, kuten
esimerkiksi kynnysrahojen perintéén.

Sadntelyn selkeyttdmisen liséksi kyse olisi my0s rangaistusten kiristdmisestd. Uudessa
torkedssa tekomuodossa rangaistusminimina olisi vankeusrangaistus, joka voisi nousta siis
jopa neljadn vuoteen.

Koska tyontekijoihin ja tydeldméin kohdistuvat rikokset liittyvit yleensi tavalla tai toi-
sella elinkeinotoimintaan, myds oikeushenkilén rangaistusvastuu ulotetaan kyseisiin ri-
koksiin. Rikokset toimisivat myds nimenomaisina perusteina maarita tekijé litketoiminta-
kieltoon. Ehdotettujen muutosten myo6té tydperdisen hyviaksikdyton keinot eivit enié jat-
kossa nayttdydy yhtd houkuttelevina, milld on myodnteisid vaikutuksia tyontekijéiden oi-
keuksien toteutumiseen ja ylipdétdan tyomarkkinoiden toimintaan.

Hallituksen esityksen taustalla on oikeusministerion asettaman tyoryhmén yksimielinen
mietintd. Mietintd oli laajalla lausuntokierroksella, jonka pohjalta perusteluita on kehitetty
mahdollisimman hyvén lopputuloksen aikaansaamiseksi. — Kiitos. [Vastauspuheenvuo-

ropyyntdja]

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustajat voivat pyytdd minuutin mittaisia vas-
tauspuheenvuoroja painamalla V-painiketta ja nousemalla seisomaan. — Lakivaliokun-
nan puheenjohtaja, edustaja Eerola, olkaa hyva.

14.07 Juho Eerola ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Monasti tissi sa-
lissa olen lausunut kiitokseni ministeri Merelle, kun hédn on tuonut hyvia esityksié tdnne ka-
sittelyyn, ja nyt taas on oikein erityisen kiitoksen aika. Tésté tyGperdisestd hyvaksikaytosta
on tdssd huoneessa, tissd salissa puhuttu vuosikaudet, mutta tosiaan tarvittiin perussuoma-
lainen oikeusministeri ennen kuin saatiin asia nytkdhtdméain oikein kunnolla eteenpiin.
No, viime syksyndhdn tdmi samainen asia nousi julkiseen keskusteluun monessakin
mediassa muistaakseni timén toimittaja Paavo Teittisen kirjan myotd. Téssd julkisessa
keskustelussa, mitd kdytiin, aika usein korostui se, kuinka nimenomaan maahanmuuttajia
sorretaan tyOpaikoilla, mutta valitettavan usein jai mainitsematta sitten se tosiseikka, ettd
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my0s ndmi hyvéksikayttdjat ovat usein néitten uhrien maanmiehié eli maahanmuuttaja-
taustaisia yritysten omistajia nimenomaan ravintola-, rakennus- ja sitten erityisesti sii-
vousalalla.

Kiitos, ettd viette titd eteenpiin.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Heinonen, olkaa hyva.

14.09 Timo Heinonen kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Oikeusministeri
Leena Merta on ollut usein aihe kiitti4 ja jédlleen tindén kiitén hyvésta tyostd. TyOperdisen
hyviksikdyton rangaistavuus on erittdin odotettu toimenpide, kiitos siita.

Téllainen toiminta tyomarkkinoilla on vééristanyt meidén kilpailutilannetta rakennus-
alalla, kausity0ssd ja monessa muussa, ja itse uskon, ettd timé rangaistusten tiukentaminen
toimii téssikin tapauksessa, esimerkiksi liiketoimintakielto.

Kysyisin oikeusministeri Mereltd valvontaresurssien riittivyydesta tdhin ja sitten siité,
ettd jos yritys on ulkomaalainen ja tulee esimerkiksi Suomeen tarjoamaan EU:n sisélld tiet-
tyjé palveluita, miten tim4 saadaan siihen kohdistettua. Tai kun on alihankintaketjuja, jois-
sa alihankkijayritys rikkoo niitd sdédoksid, onko silloin rangaistavuus ohjattavissa myos
sithen varsinaiseen padurakointiyhtioon?

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Vigelius, olkaa hyva.

14.10 Joakim Vigelius ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! On selvdi, ettd tyo-
peréisessd hyviksikdytossd tdimé hyviksikdyttdva taho toimii vadrin. Samaan aikaan on
tunnustettava, ettd kérsijind on tdmi hyviksikéytettiva, sekd suomalaiset tydmarkkinat
ettd my0ds suomalainen tyontekijd. Tésséhén siis poljetaan paitsi normaaleja tydehtoja, nor-
maaleja palkkatasoja ja kiytetddn monesti hyvéksi ihmisen heikkoa asemaa. Kuten tidssé
hyvin lakivaliokunnan puheenjohtaja Eerola toi esille, monesti se kytkeytyy siihen, ettd te-
kijét ja uhrit ovat molemmat maahanmuuttajataustaisia. Sen takia on ehdottoman hienoa,
ettd meididn oikeusministerimme Meri tuo téllaista kiristavéda lainsdddantoé ja rangaistuk-
sia kiristivéa lainsdddintoa tinne eduskuntaan — ei ole ensimmaéinen kerta ja toivottavasti
ei myoskddn viimeinen kerta. Talldkin kertaa kiitén teitd siitd, oikeusministeri Meri.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Suhonen, olkaa hyva.

14.11 Timo Suhonen sd (vastauspuheenvuoro): Kiitos, arvoisa herra puhemies! Tdma la-
kiesitys, mikd on nyt ldhetekeskustelussa, on kylld tervetullut, totta kai. Télld kaudella
olemme toki néhneet paljon tydntekijoité ja tyoeldméd koskevia lakiesityksid hallitukselta,
ja useat ovat kylla olleet niitd heikentdvia esityksid, valitettavasti. Elikka timé suunta on
oikea. Hyvi, ettd tyontekijoitten oikeuksia lahdetiddn parantamaan, ja kiitdn ministeria tés-
ta esityksestd. Toki tdma ei ole ihan viel riittdva. Voisi odottaa vield enemmainkin tehti-
véksi nditten asioitten eteen, esimerkiksi juuri tydperdisen hyvéksikdyton estdmiseksi. Ky-
synkin, ministeri Meri, olette aiemmin antanut tukenne esimerkiksi ammattiliittojen kan-
neoikeudelle: vieldko tdmé tukenne on voimassa, ja tuleeko tdimén asian osalta tapahtu-
maan myoOnteisid asioita? — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Oinas-Panuma, olkaa hyva.



Punkt i protokollet PR 25/2026 rd

14.11 Olga Oinas-Panuma kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Muka-
va ndhdé tyoeldmépuolelle lainsdddidntod, joka todennékdisesti yhdistdd eri puolueita ja
josta voidaan varmaan hyvin pitkélti olla samaa mieltd, ettd timai esitys on ldhtokohtaisesti
hyva.

Tyoperdisestd hyvéksikéytosta pitdisi pystyd paddsemiédn eroon, ja minun mielestdni
tdma laki on oiva askel kohti sit4, ja toivon, ettd se sitten tulee positiivisesti myds sinne tyo-
elamién vaikuttamaan. Me aloiteltiin tuolla tyeldmaé- ja tasa-arvovaliokunnassa jo timén
asian ennakkokasittely, ja kuulemiset jatkuvat, ja toivottavasti saadaan sielld vield lisaa tie-
toa tasta.

Erityisen hyvédna itse nden tdmin liiketoimintakiellon ja sen, ettd timmdisid rikoksia
voidaan méadrittda torkeiksi.

Kiitos téstd esityksestd, ja jidmme seuraamaan, mité sitten tuleman pitaa.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Forsgrén, olkaa hyva.

14.12 Bella Forsgrén vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Haluan myds
kiittda hallitusta ja ministerid erittdin térkedstd lakiesityksesté.

Usein nimenomaan ulkomaalaiseen tydvoimaan kohdistunut tydriisto on ollut suomalai-
sen yhteiskunnan ja oikeusjérjestyksen hdpedpilkku, ja tdmaé lakiesitys on siitékin nédkdkul-
masta erittdin tdrked. Olemme joutuneet lukemaan viime aikoina mediasta néitd esimerk-
kitapauksia niin ravintola-alalta, siivousalalta kuin myds rakennusalalta, ja ndmé& esimer-
kit ovat olleet monella tavalla sydantdsarkevia.

Haluankin siitd ndkokulmasta olla iloinen, ettd timé on koko eduskunnan asia ja titi nyt
kannatetaan kaikkien puolueitten toimesta. Haluan kuitenkin vdhén kirittdd hallitusta ja
olisin kysynytkin ministerilti: oletteko vield miettineet seuraavassa paketissa mahdollises-
ti timén alipalkkauksen kriminalisointia ja taikka sitten sité, ettd annettaisiin viranomaisil-
le lisda resursseja, jotta he pystyvét puuttumaan niihin haastaviin kysymyksiin? Ja viimei-
send myds tdmd ammattiliittojen kanneoikeus on ollut puheissa.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Jokelainen, olkaa hyva.

14.14 Jessi Jokelainen vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Suomalaiset ajat-
televat herkésti, etté jarjestelmdmme takaa tyontekijoiden oikeuksien toteutumisen ja rei-
lun tydeldmain pelisdénnét. Néin ei kuitenkaan ole, vaan tydperdinen hyvéksikdytto on laa-
jaja syvdin juurtunut yhteiskunnallinen ongelma. Sen ndkyméttdmyys suurimmalle osalle
meistd luo illuusion siitd, ettd ongelmaa ei ole. Siksi on todella tirkedd, ettd hallitus aikoo
nyt selkeyttdd rikoslakia ja puuttua tehokkaammin tyoperdiseen hyviksikéyttoon — kiitos
siis siité.

On kuitenkin todettava, ettd uudistus tuollaisenaan jaé puolitichen. Alipalkkaus on kri-
minalisoitava yksiselitteisesti, kuten palkansaajakeskusjérjestét ja me vasemmistossa
olemme pitkdén esittdneet. Lainsddddnnolld on myds puututtava tilanteisiin, joissa tydsuh-
de naamioidaan yrittdjyydeksi. On my0s huomioitava, ettd muutokset eivit saa johtaa ih-
miskauppapykélien soveltamisalan kaventumiseen, vaan vakavimmat hyvaksikayttota-
paukset on jatkossakin késiteltdva ihmiskauppana.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Ledamot Norrback, varsédgod.
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14.14 Anders Norrback r (vastauspuheenvuoro): Tack, drade talman! Ocksa jag vill in-
stimma med alla som tackar regeringen och ministern for det hér lagforslaget. Vi har ett
system dér en del foretag — inte ménga, men en del foretag — forvranger konkurrensen
och utnyttjar manniskor pa ett hansynslost sitt, och det hdr maste vi forsdka beakta pa alla
sétt.

Arvoisa puhemies! On tirkedd, ettd tyontekijét voivat tuntea turvallisuutta tyopaikallaan.
On térkedd, ettd he voivat olla varmoja siité, ettd saavat oikean palkan tehdysté tyosté ja
niin poispdin. Kysyn ministeriltd kuitenkin: miten saadaan parannettua sitd, ettd nimi
haasteet ja ongelmat tulevat esiin vield paremmin, ettd tdmén lain toimivuus on vield pa-
rempi? Se on kuitenkin niin hyvé laki, ettd pitéisi saada se hyvién kaytdntoonkin. — Kii-
tos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Péivi Résénen, olkaa hyva.

14.15 Paivi Résinen kd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kiitos hyvélle minis-
terille hyvéstd esityksestd. — TyOperdinen hyvéksikéyttd vaaristdd reilua kilpailua, hei-
kentdd luottamusta tydmarkkinoihin ja kohdistuu usein juuri kaikkein haavoittuvimmassa
asemassa oleviin henkildihin. Tyoperdinen hyvéksikdytto vaikuttaa myos rehelliseen suo-
malaiseen tyohon ja yrittdmiseen, eli tyontekijoitd sortavat tydonantajat saavat kilpailuetua
lakia noudattavia yrittéjid kohtaan.

Reilu tydeldmai ei synny itsestddn. Se vaatii selkeitd pelisdantojad, tehokkaita valvonta-
keinoja ja lainsdédéntod, joka vastaa nykyisiin ongelmiin. Ndma uudistukset vahvistavat
tyontekijoiden suojaa ja lahettdvit selkeédn viestin, ettd tyoperdinen hyviaksikayttd ei kuulu
suomalaiseen yhteiskuntaan.

Kiinnitin huomiota siihen, ettd lausuntopalautteessa todettiin, ettd timéa sddtely on osin
paéllekkdistd esimerkiksi ihmiskauppaa koskevan sdéntelyn kanssa, johtaen mahdollisiin
ihmiskauppasdannoksen soveltamisalaa kaventaviin vaikutuksiin. [Puhemies koputtaa]
Toivon, ettd ministeri kommentoisi tétd lausuntopalautetta.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Satonen, olkaa hyva.

14.17 Arto Satonen kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Yhdyn myos kiitok-
siin ministerille. — Téané&n kun tosiaan tydeldmaé- ja tasa-arvovaliokunta titd ennakkoka-
sittelyssd jo késitteli, tuli hyvin laajasti kiitoksia télle esitykselle niin Verohallinnon, Maa-
hanmuuttoviraston kuin tydsuojelun eli hyvin monen viraston ndkokulmasta. Ehka se, miti
vield toivottiin, oli se, ettd titd tiedonvaihtoa voisi olla vield enemmaén ndiden elinten va-
lill4, jotta pystyttéisiin entistd paremmin ndihin paneutumaan.

Téma asiahan on sellainen, ettd Suomessa pitdd tehda toitd suomalaisin pelisddnndin. Se
on tydntekijén ja se on tyOnantajan, rehellisten yrittdjien, kannalta ainoa kestévé tapa, ja
sen takia tdhdn asiaan on pitényt puuttua. Hallitusohjelmaneuvotteluissa, kun tima asia jo
listattiin, l&htokohta nimenomaan oli, etti néhtiin, ettd tdssé oli selvé puute. Suomalaisessa
yhteiskunnassa ei ole tétd asiaa otettu riittdvén vakavasti, ja nyt se toteutetaan. Ja aivan ku-
ten tdssd sanottiin, usein ndma liittyvét ndihin maahanmuuttajien sisdisiin jarjestelyihin.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Bergbom, olkaa hyva.



Punkt i protokollet PR 25/2026 rd

14.18 Miko Bergbom ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! On ilo huoma-
ta, ettd kdytinnossd yksimielisesti timé sali on sitd mieltd, ettd tima laki on syyté sdétda, ja
siitd kiitos oikeusministeri Leena Merelle, ettd hin tuo sen ténne saliin ja eduskunnan ka-
siteltdvaksi.

On kuitenkin todettava, ettd on sindnsd mielenkiintoista huomata, ettd kun vuosikausia
perussuomalaiset ovat nostaneet esiin tyOperdiseen maahanmuuttoon liittyvid ongelmia
paitsi julkisen talouden myos ndiden hyviksikayttotapausten kannalta, niin kdytdnnossa
syytokset ovat olleet, etti te olette rasisteja. Mutta nyt on déni véhén kellossa muuttunut,
kun my0s mediassa on nostettu esiin nditd ongelmia, miti liittyy tdhén tyoperdiseen hyvak-
sikdyttdon, jossa kérsijand nimenomaan ovat nimd maahanmuuttajataustaiset, jotka eivét
monesti tunne heidén omia oikeuksiaan, ja nyt tilld lailla pystytdén puuttumaan siihen.
Erittéin tarpeellinen esitys.

Muistutan, ettd ne yrittdjét ja ne tyontekijét, jotka toimivat rehellisesti, eivét pysty kil-
pailemaan reilusti markkinoilla niitd toimijoita vastaan, jotka véaristavét sité kilpailua pol-
kemalla palkkoja ja polkemalla tydehtoja. Sen takia on eri erittéin tarpeellista, ettd valtio-
valta suhtautuu tdhén vakavasti ja laittaa kuriin ne toimijat, jotka rikkovat yhteisid sdantoja
jalakia eivitka vélité siité, etté kilpailua noudatetaan ja tehddén reilulla tavalla. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lyly, olkaa hyva.

14.19 Lauri Lyly sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kiitoksia tésté lakiesityk-
sestd. Tdma on ihan tarpeellinen lakiesitys. Téytyy muistaa, ettd vuodesta 1996 ldhtien on
harmaata taloutta torjuttu erilaisilla toimenpideohjelmilla ja erilaisilla toimenpiteilld.
Té&ma on hyvi jatkumo sille tydlle.

Ensinndkin tdimé rangaistuksen kiristdminen ja liiketoimintakielto: Siitd pidéin, ettd se
litketoimintakielto on tddlld mukana. Ongelmana téssé on se, miten péadstdin... Tdmé on
tatd késittelyn loppupdité, rangaistuksia ja sitd, mutta meidén pitdd paésté siihen alkupéé-
hén vield paremmin kiinni, kuinka niitd saadaan nostettua esiin. Siind tulevat esiin tyd-
suojelupuolen resurssit, poliisien resurssit ja my0skin niitten rekistereitten tietojenvaihto,
esimerkiksi tulorekisterin tietojenvaihto. Sielld n&dhdadn, kuinka tulorekisterissd tietoja
kéytetddn, ja sinne ilmoitetaan viérin niitd tietoja. Se on semmoinen ongelma-alue, joka
tdssé haittaa tatd tyoskentelyd, ja niihin pitdisi enemmén puuttua, ja tdssd ollaan. Sitten tyd-
suhteen tunnusmerkistd pitdéd 10ytyd, ja se on aika monessa jutussa [Puhemies koputtaa]
aika lailla vaikea todistaa aina vélilla, ettd sielld on niitd kevytyrittdjyyttd ja muita vaiheita,
[Puhemies koputtaa] joita on vaikea néyttiéd tydsuhteisiksi.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Kalmari, olkaa hyva.

14.20 Anne Kalmari kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Kiitdn tadstd
lainsdddannostd. Tadma ei ole yksittiistapausten torjumista vaan kokonaisen ilmion torju-
mista. Esimerkiksi Eteld-Suomen kaupungeista moni siivotaan laittomasti, laittomalla
tyontekijditten syrjinnilla.

Téssd on hyvid kohtia rangaistusten ankaroittamisesta ja monesta muusta, mutta ihan
kysyisin téstd edustaja Satosen nostamasta tietojenvaihdosta ja siitd, ettd tinne vaéirin hou-
kuteltu tyontekija ei olisi niin alistetussa asemassa: voisiko ajatella, ettd jos hinelld olisi
mahdollisuus vaihtaa alalle, joka tarvitsee tydvoimaa, toiseen tydpaikkaan, niin auttaisiko
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se asia? Ja vield: miten tdllaiset bonusrahat, niin kuin timé korruptio, jota vérvérit saavat,
on huomioitu tissid? — Kiitos, arvoisa ministeri.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Elo, olkaa hyva.

14.22 Tiina Elo vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tydperdinen hyvéksi-
kéyttd on suomalaiseenkin yhteiskuntaan pesiytynyt rikollisuuden muoto, joka on saanut
jatkua aivan liian pitkdén. Kiitos hallitukselle ja ministerille esityksestd, jolla sithen nyt py-
ritdén puuttumaan. Ja haluan myds kiittdd toimittaja Paavo Teittistd Pitkd vuoro -kirjasta,
joka pakotti meidét kaikki ndkeméén ilmion laajuuden ja riistetyt ihmiset sen takana. [Juho
Eerola: Osa sen oli ndhnyt jo aiemmin!]

Se, mité téssé esityksessé ei riittdvélld tavalla ole huomioitu, on kysymys vale- ja pak-
koyrittdjyyden laajamittaisesta hyodyntdmisesti ja sen pohjalle rakentuvista liiketoiminta-
malleista. Monilla aloilla erityisesti ulkomaalaistaustaisia tyontekijoitd ohjataan tai kay-
tannosséd pakotetaan ndenndiseen yrittdjdasemaan, jolloin he jééavét ilman tydsuhteen suo-
jaa. [Juho Eerolan vilihuuto] Kysynkin: aikooko hallitus puuttua tdhén ilmioon alustatyo-
direktiivin toimeenpanossa tai muulla tavoin?

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lohikoski, olkaa hyva.

14.23 Pia Lohikoski vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tdménhetkinen ti-
lanne on oikeusvaltiolle hépeéksi. Tahdn saakka hallituksen useat esitykset tyonantajan
vallan lisddmiseksi ja tyontekijoiden oikeuksien heikentdmiseksi ovat horjuttaneet ay-liik-
keen keinoja puuttua ndihin hyvéksikdyttdtapauksiin, [Ben Zyskowicz: Milld tavoin?]
mutta on todella hyvi, ettd hallitus nyt reagoi tyOperdisen hyvéksikdyton laajuuteen ja va-
kavuuteen rikoslain muutoksella, kiitos siitd. [Miko Bergbomin vélihuuto]

Tata uudistusta voi kannattaa, mutta tdma ei saa olla ainoa asia, mitd nyt tehddén. Olisi
tarkedd huolehtia, ettd rikoslain muutos ei johda esimerkiksi ihmiskauppapykilien sovel-
tamisalan kaventumiseen, ja vakavimmat hyviksikéyttdtapaukset on jatkossakin késiteltd-
vé ihmiskauppana. Tamé uudistus on hyvé alku, mutta toivottavasti ministeri voisi edistaa
my0Os muuta tydperdisen hyvéksikdyton kitkentdd. Olemme vasemmistossa pitkdén pe-
rddnkuuluttaneet muun muassa alipalkkauksen kriminalisointia ja ay-liikkkeen kanneoi-
keutta. Toivottavasti, ministeri, edistéisitte myds niita.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Zyskowicz, olkaa hyva.

14.24 Ben Zyskowicz kok (vastauspuheenvuoro): Kiitos, arvoisa herra puhemies! Ha-
luan yhtyé niihin kiitoksiin, mitd ta&lld on tullut yli puoluerajojen nykyiselle hallitukselle,
ja oikeusministerille tdstd hyvéstd esityksestd. Haluan myds edustaja Elon tavoin kiinnit-
tdd huomiota siihen, ettd Tieto-Finlandialla palkittu toimittaja Paavo Teittisen teos Pitkd
vuoro toi hyvin esiin titd ongelmatiikkaa, ennen kaikkea sen, miten monille eri toimialoil-
le ulottuu téllainen tyoperdinen hyvaksikéytto: ravintolat, rakennusala, siivousala, maata-
lous, pesulapalvelut ja niin edelleen ja niin edelleen.

Sitten tdélla edustaja Suhonen sanoi, ettd tdhdn saakka hallitus on l&hinnd huonontanut
tydmarkkinoita, niin timéhén ei ole ollenkaan totta. Pdinvastoin poliittisten lakkojen ra-
joittaminen oli erittdin tervetullut uudistus, jota tddll4 on vuosikausia odotettu. Ja edustaja
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Lohikoski sanoi, ettd nykyhallitus on vdhentényt ay-liikkeen mahdollisuutta puuttua nyt
puheena oleviin védrinkédytoksiin. Olisi tehnyt mieli kysyé, ja kysynkin: milld tavoin?
[Mauri Peltokangas: Fi taida tulla vastausta!]

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lehtinen, olkaa hyva.

14.25 Rami Lehtinen ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Myo6skin miné
haluan yhtya kiitoksiin ministerille: timé on hyvé laki. Kiskonta on vastenmielinen ilmid,
joka védristad tydomarkkinoita ja ravistelee niitd perinteitd, joita sielld on noudatettu. Ulko-
maalaiset ovat 1dhes automaattisesti heikommassa asemassa kuin suomalainen tyontekija
ja alttiimpia hyvéksikdytolle muun muassa kielitaidon ja lain tuntemuksen puutteen takia.

Kysynkin: voiko olla niin, ettd erdét tahot Suomessa haluavatkin kiertdd tydehtosopi-
muksia ja kohtuullista palkkatasoa tuomalla tarpeettomasti ulkomaalaista tydvoimaa
maamme markkinoille? Muiden puolueiden maahanmuuttopolitiikka edistéd juuri tdllaisia
tavoitteita tuomalla massoittain uusia tyontekijoitd. Sitd me perussuomalaiset emme voi
hyviéksyd varsinkaan téssé tilanteessa, kun suomalaisia on paljon tydttoméni. Erityisesti
talld on iso merkitys rakennusalalla, jossa rehelliselld kilpailulla ei endd nykypéivéna pér-
j4 johtuen tésté ilmiOsta.

Erityisesti haluan kiittdd myoskin siité, ettd tuodaan mukaan pakkokeinoja nédiden seik-
kojen tutkimiseen, varsinkin torkeédssd tekomuodossa. Se on merkittdvé lisé aikaisempaan.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Piritta Rantanen, olkaa hyva.

14.26 Piritta Rantanen sd (vastauspuheenvuoro): Herra puhemies! Myds oppositiosta
haluan ehdottomasti kiittdd ministerié timén lain tuomisesta tinne. TyOperdinen hyvéksi-
kaytto ja sen ilmidt ovat jatkuva prosessi, ja my0s ndma lait vaativat jatkuvaa tarkastelua.
Palkan varastaminen on yksiselitteisesti véérin, ja on erittdin tdrkeda, ettd timé asia nyt tu-
lee eduskuntaan.

Tyontekijoitten hyvéksikdyttd on vaérin tekemisti juuri suomalaisille yrittéjille ja suo-
malaisille tyontekijoille, ja se on hérskié ja anteeksiantamatonta. Haasteena niihin puuttu-
misessa on kuitenkin ollut esimerkiksi rakennus-, majoitus- ja ravitsemusalalla se, etti ne
tyosuhteet ovat erittdin lyhyitd, ja se, kun meiddn prosessit ovat niin pitkid, miké saattaa
olla esteend sille, ettd sitd oikeutta ei saa ja tyontekijét eivit sitten saakaan varastettuja
palkkojaan takaisin. Kysyisin ministeriltd: mité aiotte télle tehda?

Mutta en voi olla vastaamatta edustaja Zyskowiczille sithen, mitkéd ovat olleet niiti
asioita, joita tdmaé hallitus on tehnyt edistddkseen harmaata taloutta: esimerkiksi paikalli-
sen sopimisen lisidminen on yksi esimerkki siitd, [Puhemies koputtaa] ja se tulee lisda-
méén tyosyrjintad.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Hoskonen, olkaa hyva.

14.27 Hannu Hoskonen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Todella-
kin, kun tydmarkkinat kansainvélistyvit, se ikévé kylla tuo timén lieveilmion, etté joitakin
tyontekijdryhmid kéytetddn raakasti hyvéksi. [hmisten pahuudella ei tunnu rajoja olevan,
kun niité tapauksia muutaman on lehdesté lukenut. On aivan erinomaista tydtd, arvoisa mi-
nisteri, etti olette saanut timén lakiesityksen tinne tulemaan. Kun katselin tuota, milloin



Punkt i protokollet PR 25/2026 rd

tdma laki tulee voimaan — ensi syksynd — niin se on erittdin hyva. Elikké toivottavasti —
ja uskon niin — valiokunnat késittelevit timén nyt ripedsti ja saadaan tdmé laki mahdolli-
simman dkkid voimaan.

Kun olemme kansainvélisessd markkinassa mukana, tdma ei koske vain tydomarkkinoita
vaan kaikkea muutakin markkinaa. Tdma on meille vain viesti siitd, ettd on syytd pitd lain-
sdddanto ajan tasalla. Téssé asiassa kannattaa olla mieluummin pikkuisen etukéiteen viisas,
ettdl ei jad nukkumaan siihen tunteeseen, ettd nyt asiat ovat hyvin.

Téma lakiesitys on aivan erinomainen, ja toivon, ettd se saa nopean késittelyn. Kiitoksia
erinomaisesta tyosta.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Oikeusministeri Meri, kolme minuuttia, olkaa
hyva.

14.28 Oikeusministeri Leena Meri: Kiitos, arvoisa puhemies! Vastaan nyt ensin néihin
kiitoksiin, ettd hyvé esitys mutta osittain védrin sammutettu: Tadma ei nyt kylla pidé paik-
kaansa. Elikkéd tdssd nimenomaan puututaan my0s alipalkkaukseen, joka voi ilmetd hyvin
eri tavoin, ja siind, miten palkkaa maksetaan, tidytyy olla ilmeinen ristiriita. Téstd on viime
kaudella ollut selvitys — oppositiopuolueet ovat olleet silloin hallituksessa — ja téssi sel-
vityksessé tuotiin esille, ettd pitiisi sitten olla laissa sdédetty minimipalkka. Olen tarkista-
nut timén oikeusministerion virkamiehiltd, ja timé on edelleen virkamiesten virkavastuul-
la antama kanta, ettd meilld pitdisi olla minimipalkka laissa, jos me halutaan timmdinen
teidén toivoma alipalkkaus tai palkkavarkaus erikseen mainittavaksi. Mutta kun tdma pitad
siséllddn sen. Te annatte sellaisen késityksen, ettd aivan kuin me emme puuttuisi tdhén il-
midon, ja tdmé ei pidd paikkaansa. Me selkeytdmme tétd pykéldd, jotta sithen voidaan
puuttua paremmin kuin nykyisin.

Miti tulee kanneoikeuteen, niin se ei ole hallitusohjelmassa, ja olen saanut tiedon oi-
keusministeriostd, keskustellut asiasta, ettd viime hallituskaudella sité ei ole haluttu edis-
tad. [Perussuomalaisten ryhmaéstd: Oho!] Elikké voitte kysyé toinen toisiltanne, esimerkik-
si sosiaalidemokraatit paédministeripuolueena, miksi sitéd ei viety eteenpdin. En ota siithen
kantaa.

Sitten tdalla kysyttiin yrittdjyydestd: Sopimussuhteen nimittdminen toimeksiannoksi tai
tyonteon mairitteleminen yrittdjatyoksi ei ole ratkaisevaa sen tunnusmerkiston soveltami-
sen kannalta, jos tydsuhteen tunnusmerkit tosiasiallisesti tiyttyvét. Niinhdn tima yleensa-
kin on, etté et voi varjota todellista oikeustoimea johonkin muuhun oikeustoimeen.

Sitten tdélla kysyttiin valvontaresursseista ja muista tietojenvaihtohankkeista: Tyd- ja
elinkeinoministerid tosiaan teki timén tyoperdisen hyvéksikdyton ohjelman — muistaak-
seni silloin edustaja Satosen johdolla— ja sielld oli hyvié toimenpiteitd, myds muun muas-
sa tietojenvaihto, ja néitd tehddén eri ministeridissd. Tédsséhén on tydsuojeluviranomaisia
ja tdssd on sosiaali- ja terveysministerio ja TEM, ja tulorekisteri on taas veropuolella. Totta
kai on térkedtd, ettd tietojenvaihto toimii ja sielld on riittévét resurssit, mutta myds polii-
seille on laitettu lisdé resursseja, jotta he pystyvit tutkimaan rikoksia.

Ihmiskaupan osalta perusteluissa on selkeésti tuotu niité eroja, ja tietysti ihmiskauppaan
liittyy muitakin rikoksia kuin tyorikoksia. Sielld on seksiorjana kayttdminen, pakkoavio-
liitto ja tAiméntyyppisid orjuuttamistilanteita, ja se on oma kysymyksensé, mutta on haluttu
pitdé selked ero. Talli ei ole tarkoitus muuttaa ihmiskaupan tunnusmerkistdd. Thmiskaup-
pa on ihmiskauppaa, ja timi on sitten tyOperdistd hyviksikayttoa.
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Totta kai maahanmuuttopolitiikka myds vaikuttaa tulorajoineen siihen, miten td4llé ih-
misid pystyy kéyttdmééan hyviaksi. Joten en ole tdysin samaa mielté siité, ettd hallituksen
kaikki politiikka olisi huonoa.

Talman Jussi Halla-aho: Tack. — Debatten och behandlingen av drendet avbryts. Be-
handlingen av drendet fortsatter i detta plenum efter de 6vriga drendena pa dagordningen.

Riksdagen avbrdt behandlingen av drendet klockan 14.32.

Riksdagen fortsatte behandlingen av drendet klockan 15.58.

Talman Jussi Halla-aho: Nu fortsétter behandlingen av drende 4 pa dagordningen som
avbrots tidigare under detta plenum.
Ledamot Strandman, varségod.

15.58 Jaana Strandman ps: Arvoisa rouva puhemies! Esityksessd ehdotetaan sdddetta-
viksi kaksi uutta rikosnimiketta: kiskonta tydoeldmaéssa ja torked kiskonta tydeldmaissé. Ta-
voitteena on puuttua nykyistd tehokkaammin tyOperdiseen hyvéksikdyttoon ja selkeyttad
rikosoikeudellista sddntelya.

Kiskonta tyoeldméssa kattaisi tilanteet, joissa tyon ja siitd maksettavan palkan vililla on
selvd epdsuhta. Kyse voi olla alipalkkauksen lisdksi myds muusta hyviksikaytostd, kuten
perusteettomien maksujen perimisestd tyontekijéltd. Torked tekomuoto koskisi vakavim-
pia ja suunnitelmallisia tapauksia, joissa tavoitellaan merkittdvad taloudellista hyotyéa tai
aiheutetaan tyontekijéille suurta haittaa. Rangaistus olisi vahintddn neljd kuukautta ja enin-
tddn nelja vuotta vankeutta.

Nykyinen kiskonnan tapainen ty0syrjintd korvataan ndilld sddnnoksilld. Uudistus sel-
keyttidd rangaistavuuden edellytyksid ja kiristdd seuraamuksia.

Arvoisa rouva puhemies! TyOperdinen hyviksikdyttdé on todellinen ongelma. Viran-
omaiset ovat havainneet alipalkkausta, perusteettomia maksuja tyOnsaannista, puutteita
tyoaikakirjanpidossa seki tilanteita, joissa tyontekijd on tosiasiassa tydsuhteessa mutta
hinti kohdellaan yrittdjand. Hyvaksikayttd kohdistuu usein ulkomaalaisiin tyontekijoihin,
joiden suomen kielen taito ja tietdmys oikeuksista ovat rajalliset. Ilman riittdvaa kielitaitoa
ja perehdytysté tyoeldmén pelisddntoihin tyontekijit eivit pysty vaatimaan oikeuksiaan.
Suomeen saa tulla toihin, mutta sen tdytyy tapahtua sddntdjen ja lakien mukaisesti. Suo-
men kielen opettelu ja tydeldmdn sdantdihin perehtyminen vahentdvit haavoittuvuutta ja
turvaavat reilut tydmarkkinat kaikille.

On my0s syytd huomata, etti laajamittainen tyOperdinen maahanmuutto ilman riittavia
suojamekanismeja voi lisitd hyviksikayttotapauksia. Sitd perussuomalaiset eivit voi hy-
viksyé, etenkin kun suomalaisia on edelleen laajalti ty&ttomana.

Arvoisa rouva puhemies! Esityksessd vahvistetaan my0s viranomaisten keinoja puuttua
vakaviin tapauksiin. Torked kiskonta tydeldmaéssa lisdtddn rikoksiin, joissa telekuuntelu on
mahdollista. Liséksi oikeushenkilon rangaistusvastuu ulotetaan uusiin rikosnimikkeisiin,
mika mahdollistaa yhteisosakon madraamisen yrityksille. Kyse on tyontekijoiden suojelus-
ta, reilujen tydmarkkinoiden turvaamisesta ja rikollisen toiminnan kitkemisesti. Lainsia-

10



Punkt i protokollet PR 25/2026 rd

dénnon tulee antaa viranomaisille riittdvit keinot puuttua vaédrinkaytoksiin tehokkaasti ja
ajoissa.

Kiitdn, oikeusministeri Leena Meri, tésté tirkedstd esityksestd. Tdhénkin tarvittiin pe-
russuomalaiset ja perussuomalainen ministeri.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Hanninen.

16.02 Juha Hinninen kok: Arvoisa rouva puhemies! Suomen on oltava maa, jossa jokai-
sen ihmisen arvo on jakamaton. Jokainen on arvokas my®s silloin, kun hén tulee ténne tyén
vuoksi, puhuu muita kielid tai ei tunne jirjestelmddamme. [hmisarvo ei neuvottele, eiki se
saa muuttua tydmarkkinoilla kaupank&ynnin kohteeksi.

Nyt vastaamme ilmiodn, joka on ollut liian pitkdén ndkyméttomissd. Tdma esitys on an-
nettu tyoperdisen hyvéksikayton kitkemiseksi. Se ei ole vain hallinnollista epaselvyytta tai
yksittdisid vadrinkdytoksid, vaan ilmio, jossa ihmisid on johdettu harhaan, painostettu, ali-
palkattu ja pidetty sellaisessa riippuvuussuhteessa, ettei heilld kdytdnndssa ole ollut mah-
dollisuutta puolustaa itsedan. Téllaista ei voi hyviksyd misséddn tai milloinkaan. Kaikenlai-
nen hyvéksikéyttd loukkaa syvésti turvallisuutta. Kyse ei ole vain uhrin henkildkohtaises-
ta turvallisuudesta vaan koko yhteiskunnan turvallisuudentunteesta. Jos joku voidaan pa-
kottaa tekeméddn pitkda pdivad pienelld palkalla ilman laissa sdddettyjd oikeuksia, silloin
jérjestelmén rehellisyys ja luottamus murtuvat. Rehelliset yritykset jadvét alakynteen, ja
tydmarkkinoille syntyy harmaa alue, jota emme voi sallia.

Arvoisa rouva puhemies! Hyvéksikdyttd on saatava rikosoikeudellisesti kiinni. Sinne
tarvitaan selkedmpid tunnusmerkistdjd ja kovempia seuraamuksia, jotta uhrin ei endi tar-
vitse todistaa tulleensa syrjityksi etnisyyden tai kansallisuuden perusteella. Hyvéksikaytto
on védrin riippumatta siitd, keneen se kohdistuu tai missé sitd esiintyy — rakennuksilla,
keittidissd, siivouksessa ja hoivassa on saatava tydskennelld ihmisarvoa kunnioittaen. Se
on védrin nimenomaan siksi, ettd ihmistd kédytetddn hyviksi. Kenelldkaén ei tule olla oi-
keutta kajota toisen ihmisen perusoikeuksiin Suomessa. Siksi tdmé esitys vahvistaa polii-
sin ja syyttdjin keinoja tutkia vakavia hyvéksikdyttotapauksia. Se antaa viranomaisille ne
tyokalut, jotka téillaisen rikollisuuden kitkeminen vaatii. Samalla se suojaa niitd tyonteki-
jOité, joiden panos on yhteiskunnalle vélttdméton.

Arvoisa puhemies! Tdma esitys ei ole vain tekninen muutos rikoslakiin, se on kannan-
otto ihmisarvon puolesta. Se on viesti siitd, ettd Suomessa kenenkéén ei tarvitse pelété
tyOnantajaa tai sité, ettd oikeudet riippuvat kielitaidosta. Siksi timé on myds turvallisuus-
poliittinen teko. Me vahvistamme yhteiskunnan eheyttd, luottamusta ja oikeudenmukai-
suutta. Sellaiseen maahan ihmiset haluavat tulla tihin, ja sellaista maata me haluamme ra-
kentaa. — Kiitos, arvoisa puhemies.

Ensimméinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Rintaméki, poissa.
— Edustaja Suhonen, olkaa hyva.

16.07 Timo Suhonen sd: Kiitoksia, arvoisa rouva puhemies! Pidédn tyoperdisen hyvéksi-
kéyton kitkemistd ja yleensdkin tyontekijoiden oikeuksien vahvistamista tarpeellisena,
mutta totean samalla, ettd tima hallituksen esitys ei ole yksindén riittdvd. Hyvéksikayttoon
puuttuminen edellyttdd lisdksi vahvempia keinoja, joilla tyontekijét padsevét kdytdnnossa
paremmin turvaamaan oikeuksiansa. Haluan korostaa ammattiliittojen kanneoikeuden
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merkitystd osana kokonaisuutta. Olen tehnyt asiasta lakialoitteen laiksi jérjestokanteesta
tyosuhteeseen liittyvéssa riita-asiassa. Valitettavasti tima ei tuolloin saanut kannatusta hal-
lituksen edustajilta, mutta jospa nyt olemme tulleet asiassa ldhemmas toisiamme.

Arvoisa rouva puhemies! TyOperdisen hyvéksikdyton ongelma ei ole vain lainsédédén-
non tasolla vaan siind, etti oikeudet jadvat usein kdyttdmaittd. Moni hyvéksikdytetty tyon-
tekijd on riippuvainen tyOnantajastaan, velkaantunut tai pelkdé tyonsa ja oleskelulupansa
puolesta. Hyviksikaytto ei lopu sillé, etté rikoslaki on kunnossa, jos kukaan ei uskalla vie-
dé asiaa eteenpdin. Pidén siis todella tirkeénd, ettd hallituksen esityksessé tyGperdiseen hy-
véksikdyttoon puututaan rikoslain keinoin ja siéntelyd selkeytetdan. Uudistus jaa kuiten-
kin vajaaksi, jos samaan aikaan ei puututa sithen, miksi suorastaan rikolliset tapaukset jéa-
vét pahimmillaan piiloon. On hyvi, etti rikosvastuuta vahvistetaan, mutta yhté tirkeéé on
kysyé, miksi niin moni tapaus ei koskaan paddy viranomaisten tietoon.

Olen siis jo aiemmin esittdnyt ammattiliitoille kanneoikeutta, joka mahdollistaisi oikeu-
denkdynnin tydntekijian puolesta ilman, etté timén tarvitsee itse ryhtyd prosessin vetéjéksi.
Kyse on hyvin konkreettisesta muutoksesta: siirretdén riskié pois yksittiiseltd tyontekijél-
td. Nyt liian moni joutuu valitsemaan oikeuksiensa ja toimeentulonsa vililld. Rikoslain uu-
distaminen ja jirjestokanteen mahdollistaminen eivit ole vaihtoehtoja, vaan ne tdydenta-
vit toisiaan. Rikoslaki toimii silloin, kun tapaus tulee ilmi. Jarjestokanteella varmistetaan,
ettd se ylipdétddn tulee ilmi ja asiaan puututaan kuten kuuluu.

Arvoisa rouva puhemies! Jos haluamme oikeasti kitked tyoperdistd hyviksikayttod, mei-
dén on rakennettava jarjestelmé, jossa oikeuksia voi kiyttdd myos kaytdnndssé. Siksi jér-
jestokanteen edistdminen on seuraava valttimiton askel, ja totean my0s sen, etté alipalk-
kauksen kriminalisointi on seuraava askel. — Kiitos.

Toinen varapuhemies Tarja Filatov: Kiitoksia. — Edustaja Viitala.

16.10 Juha Viitala sd: Arvoisa rouva puhemies! Téstd on helppo jatkaa edellisen puhu-
jan, suuresti arvostamani edustaja Suhosen jalanjiljilld ja todeta heti alkuun, ettd on hyva,
ettd hallitus on ryhtynyt keinoihin viime vuonna paljastuneiden erittdin huolestuttavien hy-
véksikdyttotapausten jélkeen tyoperdisen hyvéksikdyton kitkemiseksi. Tésséd hallituksen
esityksessé olevat tiukennukset ovat hyvin kannatettavia, mutta valitettavasti kuitenkin ne
ovat riittdméattomid timén ongelman taklaamiseen. On hyvé, ettd tydeldmaéssé tapahtuvan
kiskonnan rikossédénnosté uudistetaan ja rangaistuksia vakavimmissa tapauksissa kiriste-
tddn ottamalla kdyttoon myds torked kiskonta tydeldmaéssa -rikosnimike. My0s syrjintéele-
mentin vaatimuksen poistaminen on hyvé uudistus, silld se mahdollistaa tapauksiin puut-
tumisen entistd laajemmin ja helpommin. My®s yritysten vastuun laajentaminen uusiin ri-
kosnimikkeisiin on kannatettavaa. TyOperdinen hyviaksikayttd on kuitenkin osoittautunut
meillé julkisuudessa olleiden tietojen perusteella valitettavan yleiseksi ilmidksi tydmark-
kinoilla. Tdmén takia sen kitkeminen ja ennaltachkéiseminen vaatii laajempaa keinovali-
koimaa ja muutosta niin lainsdddédnndssé, valvonnassa kuin my0s asenteissa. Moninaisia
toimia siis tarvitaan, jotta kaikki tyontekijéit saavat oikeudenmukaisen palkan ja hyvét tyo-
olot seké rehelliset ja hyvin asiansa hoitavat yrittdjét padsevét reilumpaan kilpailuasetel-
maan. Tdssd on tietenkin pakko todeta, ettd niitd onneksi meilld Suomessa suurin osa il-
man muuta on, eli rehellisié yrittdjid, jotka toimivat pelisdidntdjen mukaan.
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Arvoisa rouva puhemies! Olemme SDP:std ehdottaneet monia keinoja, joita tarvitaan
tyoperdisen hyviksikdyton kitkemiseksi ja torjumiseksi. Néistd kaksi keskeisté ovat palk-
kavarkauden kriminalisointi ja ammattiliittojen kanneoikeus.

Palkkavarkauden tai alipalkkauksen kriminalisointi olisi tehokas, selked ja oikeudenmu-
kainen keino torjua tyOperdistd hyviksikéyttod tyontekijoiden asemaa vahvistaen. Téssd
hallituksen esityksesséd oleva kiskonta tydeldméssd -sdédnnds mahdollistaa puuttumisen
vain osaan tapauksista, joissa tyontekijille ei ole maksettu hénelle kuuluvaa palkkaa. Ali-
palkkauksen kriminalisointi sen sijaan tekisi palkan tai sen osien maksamatta jattimisesta
itsestddn jo rangaistavan teon, ja timé mahdollistaisi paljon laajemman puuttumisen ongel-
matapauksiin.

Ammattiliittojen kanneoikeus puolestaan mahdollistaisi epékohtiin puuttumisen entisti
tehokkaammin ja laajemmin, kun kanteen nostaminen ei ole kiinni pelkéstdan tyontekijan
mahdollisuudesta toimia yksin. Tdmé vahvistaisi erityisesti kaikista heikoimmassa ase-
massa olevia, joille kanteen nostaminen muun muassa kielitaidon tai suomalaisen jarjestel-
min tuntemattomuuden vuoksi on vaikeaa. Téllaiset tyontekijit voivat myos peldtd oman
tyOnsé ja sithen perustuvan oleskelulupansa puolesta, minké takia he eivét valttdmatta us-
kalla jattdéd kannetta itse.

Arvoisarouva puhemies! TyOperdinen hyviksikéytté on Suomessa valitettavasti merkit-
tdvéd ongelma. Téastd kertovat useat viime vuosina paljastuneet tapaukset, ja valitettavasti
pelkédin, ettd ndma ovat vain jaévuoren huippu. Onkin térkeda, ettd hallitus etsii ratkaisuja
tilanteen parantamiseksi. Valitettavasti kuitenkin tdmé kasiteltdvana oleva esitys jaa vali-
tettavan riittdiméattomaksi, vaikkakin on hyva. Kun hallituksen ty6eldmapolitiikka on kes-
kittynyt tyontekijoiden aseman heikentdmiseen, olisi aika, ettd hallitus tekisi myos tyonte-
kijoiden asemaa vahvistavia esityksid enemménkin. Tdma olisi my0s rehtien suomalaisten
yrittdjien etu. Reilut tydehdot ja reilu kilpailu on tydntekijoiden seka yritysten yhteinen etu.
— Kiitos.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Elo.

16.14 Tiina Elo vihr: Arvoisa puhemies! Alkuun hallitukselle tiytyy antaa kiitosta tésté
lakiesityksestd. On tirkeda, ettd tydperdiseen hyviaksikiyttoon puuttuminen on teema, joka
yhdistéé hallitus—oppositio-rajojen yli. On hyva, etté hallitus esittéa tydelamaéssa tapahtu-
van kiskonnan rangaistavuuden kiristdmisté, ja samoin on térked, etté téllaisiin rikoksiin
syyllistyneet voidaan méérita liiketoimintakieltoon ja ettd telekuuntelun mahdollistavien
rikosten listaan lisdtdén torked kiskonta tyoeldmaéssd. Namé ovat oikeansuuntaisia ja tar-
peellisia toimia tydriiston kitkemiseksi suomalaisesta yhteiskunnasta.

Haluan nyt vield kertaalleen kiittdd Finlandia-palkittua toimittajaa Paavo Teittistd kir-
jasta Pitké vuoro, joka tosiaan syksylld nosti timén rikollisen ilmidn laajasti julkisuuteen ja
heritti paljon tirkedd keskustelua. On pyséyttdvad, miten suuri osa Suomessa tapahtuvasta
taloudellisesta toiminnasta nojaa tyontekijoiden, usein ulkomaisten tyontekijoiden, syste-
maattiseen hyviksikdyttoon ja suoranaiseen riistoon. Esimerkkeji vakiintuneista tyOperéi-
sen hyvéksikdyton rakenteista 16ytyy ravintoloista, kuljetuspalveluista, rakennusalalta,
marjabisneksestd, metsdalalta. Meidén on yhteiskuntana pystyttivé pyséyttdmaén tima ke-
hitys ja kitkemé&én tdllainen rikollinen toiminta ja varmistettava, ettd tdllaisten rikosten uh-
reiksi joutuneet saavat Suomessa oikeutta ja turvaa.
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Arvoisa puhemies! On selvié, ettd tyonantajalla ei tule olla minkéénlaisia kannustimia
rakentaa litketoimintansa kannattavuutta tydperdisen hyvéksikdyton varaan. Sdéntelyn ja
valvonnan on oltava tehokasta ja sanktioiden niin ankaria, ettei kenellekéén tule kiusausta
tavoitella voittoa tyontekijoiden oikeuksien kustannuksella. Tarkedd on myos linjata sel-
kedsti, miten tyontekijoiden oikeudet saadaan turvattua tyénteon muotojen muuttuessa esi-
merkiksi alustatalouden my®6ti. Ei ole kestévéa, jos uusien menestyvien liiketoimintamal-
lien kannattavuus perustuu ldhinné tydlainsdddannon kiertdmiseen, kun tyonantajan vel-
vollisuudet on ulkoistettu yrittdjakumppanien eli tydntekijoiden vastuulle.

Hallituksen esitys tunnistaa aivan oikein, ettd tyOperdinen hyviaksikayttd liittyy sekd
tydeldman murrokseen ettd ulkomaisen tydvoiman lisddntymiseen. Tyomarkkinoiden ra-
kennemuutos, uudet tyonteon muodot ja alihankintaketjujen pirstaloituminen ovat hdmér-
tdneet tyOnantajan ja tyontekijan vélistd suhdetta. Ulkomaalaistaustaisten tyontekijoiden
méérd Suomessa on kasvanut, ja samalla ovat lisddntyneet tapaukset, joissa tyontekijén
haavoittuvaa asemaa tai tietiméattomyyttd omista oikeuksistaan kéytetddn hdikailematta
hyviksi reilua palkkausta ja tydehtoja laiminlyoden. Keskeisié riskitekijoitd ndissé tapauk-
sissa ovat muun muassa tyontekijén riippuvuus tydnantajasta erityisesti oleskeluluvan saa-
misen osalta, heikko tieto omista oikeuksista, kielitaidon puute seka tydsuhteiden epévar-
muus. Erityisen huolestuttavaa on niin sanottu vale- ja pakkoyrittdjyys. Monilla aloilla eri-
tyisesti ulkomaalaistaustaisia tyontekijoitd ohjataan nidenndiseen yrittdjdasemaan, jolloin
he jaavit ilman tydsuhteen suojaa. On hyvé, ettd esityksessd selvennetédn, ettd myds tél-
laiset ndenndiset toimeksiantosuhteet kuuluvat sééantelyn piiriin ja voivat tayttdd kiskon-
nan tunnusmerkiston. Edelleen jaa kuitenkin tarve kokonaisvaltaisemmalle lainsdadéannon
uudistamiselle. Toivon, ettd hallitus huomioi alustatydntekijét ja heiddn asemansa turvaa-
misen riittdvalla tavalla viimeistidn alustatyddirektiivin toimeenpanon yhteydessa.

Arvoisa puhemies! Tosiaan my0s muita toimenpiteitd tarvitaan, jotta tydperdinen hy-
véksikayttd saadaan kitkettyd Suomen tyomarkkinoilta. Vihreét ovat esitténeet keinoiksi jo
tadlla mainittua ammattiliittojen kanneoikeutta, jotta omien oikeuksien puolesta taistelemi-
nen ei jdé vain yksittdisen hyviaksikdytetyn tyontekijan vastuulle. Kannatamme my®ds ali-
palkkauksen kriminalisointia, jota tdélld myds edeltévit edustajat ovat nostaneet esiin. Vi-
ranomaisille on taattava riittdvét resurssit tutkia tyoperéistd hyvaksikayttod ja puuttua sii-
hen, ja liséksi on varmistettava, ettei hyvéksikéyttdtapauksia priorisoida tutkintavaiheessa
pois muiden asioiden tieltd. Myds uhrien saamaa apua on vahvistettava. Esimerkiksi tulk-
kaus- ja oikeusapupalveluita on vahvistettava niin, ettd uhrit saavat apua heti prosessin
alusta asti seka lievissi ettd vakavissa rikosnimikkeissé.

Arvoisa puhemies! Téssd yhteydessa on tiarkedd nostaa esiin myds hallituksen harjoitta-
ma maahanmuuttajien aseman systemaattinen heikentdminen, joka lisda riskid tydvoiman
hyviéksikdyttoon, kun tyontekijit eivét esimerkiksi oleskeluluvan menettdmisen pelossa
uskalla vaatia oikeuksiaan. Leikkaukset kotoutumisesta puolestaan heikentdvit maahan-
muuttajien mahdollisuuksia saada tietdd omista oikeuksistaan. Mutta kun hallitus on nyt
ndin lupaavasti aloittanut timén tydvoiman systemaattiseen hyvéksikayttoon puuttumisen,
niin toivon, ettd se jatkaa tétd tyotd edistdimélld myos nditd muita esiin nostettuja toimia.
Vaikuttavaa ja johdonmukaista politiikkaa olisi varmistaa, etteivét hallituksen omat toimet
ole keskenién ristiriidassa tissdkdin asiassa. Jos ja kun haluamme eldd yhteiskunnassa,
jossa mikédn osa taloudellisesta toiminnasta ei rakennu heikoimpien hyvéksikdyton va-
raan, emme voi tyytyé yksittéisiin korjausliikkeisiin ja poukkoilevaan politiikkaan. Siksi
odotan tdssd hallitukselta enemmén.
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Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Résénen, Péivi.

16.20 Piivi Risénen kd: Arvoisa rouva puhemies! Oikeusministerion selvitysten mu-
kaan tyOperdinen hyviksikéyttd on lisdéntynyt ja muuttunut entisti monimuotoisemmak-
si. Esille on noussut esimerkiksi alipalkkausta, perusteettomia kynnysrahoja, puutteita tyo-
aikakirjanpidossa, tapauksia, joissa tyontekija on tosiasiallisesti tydsuhteessa mutta hénté
kohdellaan yrittdjdnd. Né&ité tilanteita on raportoitu erityisesti siivous-, ravintola-, raken-
nus-, puutarha- ja kausitydaloilla sekd maa- ja marjataloudessa mansikkamailta mustikka-
metsiin. Aika usein ndissd tilanteissa my0s ihan julkisuudessa olleiden tietojen pohjalta
sekd hyvéksikayttdja ettd hyvéksikdytetty saattavat olla maahanmuuttajataustaisia henki-
16it4, toki myds muita.

Tyoperdinen hyvéksikaytto vadristdd reilua kilpailua. Se heikentdd luottamusta tyo-
markkinoihin ja kohdistuu juuri kaikkein haavoittuvimmassa asemassa oleviin tyontekijoi-
hin. Ty0perdinen hyvéksikdyttd vaikuttaa rehelliseen suomalaiseen tyohon ja yrittdmi-
seen. Tyontekijoitéd sortavat tyonantajat saavat kilpailuetua nithin verrattuna, jotka noudat-
tavat hyvid kdyténtojd ja lainsdddantod. Onkin nyt erittdin hyva, ettd hallitus toi timén esi-
tyksen ja esittdd rikoslakiin merkittdvid muutoksia tydperdisen hyviksikéyton torjumisek-
si.

Kiskonta tydeldméssi uutena rikosnimikkeend kattaa tilanteet, joissa tyon tekemisen ja
siitd maksettavan vastikkeen vililld on ilmeinen epdsuhta. Kyse ei siis ole pelkésté alipalk-
kauksesta vaan my0s esimerkiksi perusteettomien maksujen perimisestéd tydnsaannin ehto-
na. Lisdksi sdddetddn uusi rikosnimike, torked kiskonta tydeldméssa, ja siitd tuomittaisiin,
kun tekijé tavoittelisi huomattavaa taloudellista hyotya tai aiheuttaisi tyontekijélle erityi-
sen tuntuvaa vahinkoa. Tastdhén voitaisiin tuomita jopa enintién neljaan vuoteen vankeut-
ta. Tuossa hallituksen esityksessé arvioitiin, ettd vuosittain ehkd 1—2 vankeusrangaistus-
vuotta tulisi timai esitys lisidmaén, eli kovin suuressa mittakaavassa ei nditd tilanteita toi-
vottavasti tule vastaan. Kylldhan tdlld lainsdéddédnnolld on myds ilman muuta ennaltach-
kéisevad vaikutusta. Lakimuutokset ulottuisivat rikoslain liséksi myds muuhun lainsdddéan-
toon. Liiketoimintakiellosta annettua lakia pdivitettiisiin niin, ettd se voisi tulla kyseeseen,
jos yritystoiminnassa on syyllistytty kiskontaan tydeldmassa.

Tosieldmén esimerkkejd on valitettavasti useita. Itd-Uudenmaan kéirédjéoikeus antoi nel-
jén kuukauden ehdollisen vankeusrangaistuksen siivoustyotd teettdneelle yrittdjdlle kah-
desta kiskonnan tapaisesta tydsyrjinnésté irakilaisten siivoojien kohdalla. Pohjanmaan k-
paa, jossa tyOpaikan saamisesta epiillédédn perityn laittomia kynnysrahoja jopa 10 000 eu-
roa. Osalla Suomen marja- ja vihannestiloista ei ole kaytetty esimerkiksi lainkaan tyévuo-
roluetteloa. On epéselvéd, kuinka pitkid tyopdivid on teetetty. On puhuttu jopa 15-tuntisis-
ta tyOpdivistd ilman ylitydkorvauksia.

Tyoperdisen maahanmuuton tulee olla myds yhteiskunnallisesti kestdvéa. Sen tulee vas-
tata todelliseen tyOvoimatarpeeseen, turvata reilut tydehdot ja vahvistaa hyvinvointiyhteis-
kunnan rahoituspohjaa. Tieddmme kuitenkin, ettd toki pelkka rikoslain muutos ei ratkaise
kaikkia ongelmia, jos harmaan talouden torjuntaan tai alihankintaketjujen valvontaan ei
suunnata voimavaroja. Reilu tydeldmai ei synny itsestéédn. Se vaatii selkeitd pelisdantojé, te-
hokkaita valvontakeinoja ja lainsdédéntod, joka vastaa nykyisiin ilmidihin. Ndmé uudis-
tukset vahvistavat tyontekijoiden suojaa ja ldhettdvit myos selkedn, ennaltachkdisevin
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viestin, eli tyOperdinen hyvéksikdytto ei kuulu eikd saa kuulua suomalaiseen yhteiskun-
taan.

Ensimméinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Lyly.

16.26 Lauri Lyly sd: Arvoisa rouva puhemies! Harmaan talouden torjuntaohjelmia on ol-
lut meilld vuodesta 1996 saakka, ja jokaisella hallituskaudella on aina pala viety eteenpéin.
Kun rikollisketjut meneviét aina sielld edelld, niin meidén pitd4 koko ajan tétd lainsdddan-
t0d ja muuta péivittdé ja viranomaisyhteistyoté lisétd. Téssé on siitd kysymys, ja tdiméakin
on erittdin tdrkedd. My0s tdytyy muistaa, ettd nyt kun tdmaé torjuntaohjelma on télle kau-
delle tehty, niin myds seuraavalla kaudella pitdd olla torjuntaohjelma ja pitdé vieda tété
asiaa eteenpéin. Me emme saa téssé jadda laakereillemme lepdédmaén.

Arvoisa rouva puhemies! Kirjailija-toimittaja Paavo Teittinen teki hyvén kirjan, joka
nosti timén taas hyvin kansakunnan puheisiin ja mydskin tietoisuuteen, mika on hyva asia.
Ammattiliitot ovat tdstd harmaasta taloudesta puhuneet todella paljon, ja tiélld vanhem-
mat muistavat Markku Hirvosen Verohallinnosta, joka laittoi silloin 90-luvulla téta asiaa
liikkeelle, ja sieltd asti tétd on tehty. Tdmd on semmoinen ilmid, jossa yhteiskunta menet-
tad paljon veroja ja sosiaaliturvamaksuja ja muita asioita, ja sitten epdterve yritystoiminta
saa jalansijaa ja rehelliset yrittéjét jadvét taka-alalle, ja ennen kaikkea ne palkansaajat, jot-
ka tdstd kédrsivit, eivit saa oikeita palkkojaan siihen tyohon néhden, mité on tehty.

Arvoisa rouva puhemies! Tydperdiseen hyviksikayttoon liittyvien rangaistusten kirista-
minen on todella hyva asia, ja sitten todella hyvélla katson téta, ettd tima liiketoimintakiel-
to on tdhdn tuotu mukaan, koska kun sen oikeushenkilon eli yrityksen tilanne on my6skin
tdssd mukana, silloin tulee timmdinen ennalta ehkiisevi lainsdddantd tdssd eteen, koska
rangaistusten kiristyminen tuo mukanaan sen, etta téllaiselle tielle ei kannata lihtea ja siel-
td seuraa sitten aika paljon semmoisia ongelmia, joita on vaikea myShemmin kéantéa toi-
seksi. Eli timé on tdssd hyva kokonaisuus.

Sitten tdssi lakiesityksessd, kun ldhdetién siitd, ettd padstadn timmoisen kiskontatilan-
teen ja torkeédn kiskontatilanteen ja muun niyttdmiseen, tdmé tydsuhteen tunnusmerkisto
pitdéd saada ndkyvéksi. Eli sielld katsotaan, onko oikea tydnantaja, onko sielld palvelutar-
jonta silld tavoin, etti se on laajaa ja menee muihinkin asioihin, onko alvit hoidettu, ovatko
rekisterit kunnossa, onko yrittdjavakuutukset tehty ja muuta, niin ettd se kokonaisuus tu-
lee, ja sitten se tyontekijan aseman avaaminen on myos sielld. Tassd mielessd tdmén 14hto-
kohdan pitéé tulla esiin, ja se tdssé lainsddddnndssd on myos tuotu esiin. Sitten kun téta ru-
vetaan vertailemaan tietokantoihin, niin me paéstéén tésti eteenpiin, ja silloin me katso-
taan, syntyyko sielld tima palvelussuhteen tunnusmerkistd. Meilld on erilaisia kevytyritta-
jid ja pakkoyrittdjyytta, ja sitten on alistetussa asemassa olevia tilanteita, niin etti tdssa pi-
tad padstd eteenpdin ja silld tavalla ndyttdd tdima lahtotilanne oikeaksi. Vaikka néité ran-
gaistuksia on nyt kiristetty ja ollaan téssd kiristdméssé nditd toimenpiteité, niin tdssd on
koko ketju, miten tdti sitten tehdéén, ja tdalla alkupédssa pitdd padstd sithen tyohon kiinni.
Sielld pitdéd viranomaisresurssien olla riittdvén isot niin tydsuojelun puolella kuin poliisin
puolella, ja sitten tdssd prosessissa tulevat Syyttéjélaitokset ja muut mukaan ja tatd pitda
tarkastella koko loppupéddhén asti. Taiméa kokonaisuus vielé tdssd vaatii meilté lisaa.

T&élld puhutaan aika paljon ulkomaalaisista tyontekijoisté ja ulkomaalaisiin kohdistu-
vista, ja se kohderyhmai varmasti on tissi isolta osalta olemassa, mutta kylld tima kotimai-
siakin toimijoita koskee. Kun katsoo tétd lakiesitysté, kuinka kiskontatapauksia téssé on ol-
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lut ja kuinka ajankohtainen tdimé on, niin ndmé tapaukset ovat nousseet sieltd vuodesta
2014 vuoteen 23 moninkertaiseksi. Tdssd mielessé lain perusteluissa nékyy hyvin se. Sit-
ten myos ihmiskaupassa on ihan sama tilanne, kuinka on esitutkintaan tuotu asioita ja kuin-
ka paljon niitd rikoksia on syyksiluettu, eli niissd on kasvua merkittavasti. Taltd osin téta
tyOta taytyy vieda eteenpédin. — Arvoisa rouva puhemies, olikos tissi seitsemén minuuttia
vai viisi? [Puhemies: Seitsemén.] — Hyvi, saan sitten vield véhén jatkaa. — Tdmén osalta
tilanne on térked, ettd me puututaan nyt semmoiseen ongelmaan, joka on tuolla, ja me ei
néhdé ehké kuin jddvuoren huippu tésséd. Toivottavasti timé vaikuttaa sitten muuhun.

Miti tadlld on hyvin kirjoitettu kiskontaan liittyen, niin ehdotuksen mukaan kiskontaan
tydeldmaissd syyllistyisi tyOnantaja tai timén edustaja, joka kéyttdmalld hyvéksi tyonteki-
jén taloudellista tai muuta ahdinkoa, riippuvaista asemaa, ymmartdmattomyyttd, ajattele-
mattomuutta tai tietiméttomyyttd palvelussuhteen yhteydessa hankkii tai edustaa itselleen
tai toiselle taloudellista etua, joka on selvisti epdsuhteessa vastikkeeseen, eli siihen tydpa-
nokseen ja siitd saatuun korvaukseen. Téssd on hyvé luettelo niistd asioista, jotka tadlla si-
sdlld ovat, ja sitten kun mennéén térkedén kiskontaan, niin se on vield vahvempaa tekstia.
Molemmissa on sitten rangaistukset perdssi. Voi sanoa, ettd tima lain teksti on hyvé ja sen
osalta varmasti saadaan tyokaluja nyt sitten myoskin sielld loppupéédssd. — Palaan tdhdn
alkupidin tyoskentelyyn vield toisessa puheenvuorossa. Kiitos téssé vaiheessa.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Eerola.

16.33 Juho Eerola ps: Arvoisa rouva puhemies! Tama hallituksen esitys on tarked, niin
kuin tietysti kaikki hallituksen esitykset ovat aina tarkeitd, mutta tdmé on oikein erityisen
tarked, kun tissd ollaan parantamassa duunarin asemaa, mitd monasti on téélla salissa kuul-
tu, ettd ollaan oltu heikentdméssi. Nyt ainakin sitten védhin parannetaan.

Tédma tyoperdinen hyvéksikdytto ei ole mikéén pieni yksittdinen ongelma, niin kuin tés-
séd on kuultu, vaan oikein vakava ilmid, jossa tyontekijoité riistetddn taloudellisen hyddyn
vuoksi. Heille maksetaan liian véhén, teetetddn liian pitkid péivia, jatetdén lisdt maksamat-
ta, peritdén jopa kynnysrahoja tyopaikasta, ja joskus tyosuhde yritetdén vield naamioida
yrittdjyydeksi. Téssé esityksessd todetaan myds se, ettd tdtd ilmioté esiintyy erityisesti sii-
vous-, ravintola-, rakennus-, puutarha- ja kausitydaloilla eli erityisesti tdllaisilla maahan-
muuttajavaltaisilla aloilla, ja se on tissd keskustelussa usein tullut sanottua, mutta se on vé-
hén unohtunut kertoa, ettd monasti myds ndmaé tyonantajat ovat maahanmuuttajataustaisia
yrityksid, kuten ravintoloita, joissa sitten omia maanmiehié sorretaan.

Tédmi nykyinen kiskonnan tapainen tyOsyrjintd on ollut kéytdnnossd ongelmallinen,
koska siihen liittyvd timmdinen syrjintdelementti on sitten vaikeuttanut puuttumista aivan
epatarkoituksenmukaisella tavalla. No, nyt tilanteeseen ehdotetaan kahta selkedmpai ri-
kosnimikettd: kiskonta tyoeldmaéssé ja sitten torked kiskonta tydeldmésséd. Samalla rangais-
tuksia kiristetddn, oikeushenkilon rangaistusvastuuta laajennetaan, liiketoimintakielto
mahdollistetaan suoremmin ja vakavimmissa tapauksissa myds jopa telekuuntelu tulee
mahdolliseksi. Tdémé on juuri sellaista lainsdddannon selkeyttdmistd ja koventamista, jota
on tarvittu.

Arvoisa rouva puhemies! Téssé nyt kannattaa ndhdd myds isompi kuva: Téma tydperdi-
nen hyvéksikdyttd on yksi tyoperdisen maahanmuuton vakavista lieveilmidistd. Kun ulko-
mailta tuotua tyovoimaa voidaan painaa heikommille ehdoille, silld ei poljeta vain ja ai-
noastaan maahanmuuttajataustaisia tyontekijoitd vaan samalla luodaan painetta heikentda
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myoskin suomalaisten palkkoja ja tydehtoja. Tdmé on védrin ihan kaikkia kohtaan. [Timo
Suhonen: Kylld!] Sind aikana, kun vuodesta 2011 saakka tdilla olen ollut, perussuomalai-
set ovat olleet tdssd asiassa hyvinkin johdonmukaisia: Suomeen ei pidé rakentaa halpatyo-
markkinoita, joilla rehellinen tydonteko muuttuu hyvéksikayton vélineeksi. Tédnne saa ja on
aina saanut minun mielesténi ja meidédn mielestd laajemminkin tulla rehellisiin t6ihin, mut-
ta tadlld on myos elettdvd Suomen sddntéjen mukaan, ja tyonantajien, myds ndiden maa-
hanmuuttajataustaisten tyonantajien, on noudatettava Suomen lakeja.

Téssd kohtaa onkin hyvé kysymys, miksi ne puolueet, jotka ovat vuosikausia téssi sa-
lissa vaatineet lisda titd tyoperdistd maahanmuuttoa, eivét ole puuttuneet riittdvin vakavas-
ti alemmin niihin ongelmiin, joita siithen on kéytdnnossa liittynyt. Nyt tdmé hallitus tekee
sen, mité olisi pitidnyt tehd4 jo paljon aiemmin, mutta silti tuntuu monia puheita kuunnel-
lessa, ettd vaikka tehddén enemmén kuin on tehty aiemmin, niin silti ei tehd4 riittavasti.
Taalla on tdnddn ammattiliittojen kanneoikeus tullut monessa puheenvuorossa, ja sitten se,
ettd alipalkkaus pitdisi nytten sitten kriminalisoida. No joo, varmaankin ndin, mutta tdméa
puhe on tullut erityisesti SDP:n mutta my0s dsken vihreitten ja sitten vasemmistoliitonkin
puolelta, ja edelliselld hallituskaudella te kaikki kolme puoluetta — nyt tddlla salissakin
suurin osa muista ihmisistd on néisté puolueista — olitte kolmestaan hallituksessa. No, sii-
ni oli sitten toki pari muutakin, ja nekd, keskusta ja RKP, sitten estivét silloin, niin etté ali-
palkkausta ei kriminalisoitu tai titd ammattiliittojen kanneoikeutta ei toteutettu? Heistako
se jéi viime kaudella kiinni? — Kiitos.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — No niin, vastauspuheenvuo-
rot, edustaja Suhonen ja edustaja Lyly.

16.37 Timo Suhonen sd (vastauspuheenvuoro): Kiitos, arvoisa rouva puhemies! Askei-
sen edustajan puheenvuoro oli kylld varsin hyvé. Siiné oli hyvid elementteji, jotka myos
itse allekirjoitan. [Juho Eerola: Etenkin lopussa!]

Mutta sitten kun oli tdmé loppuhdmmennys siitd, miksi edelliselld kaudella ei tehty siti
ja miksi ei tehty tétd, niin voinen esittdd saman kysymyksen teille, arvoisa hallituspuolu-
een kansanedustaja. Oikeusministeri Meri on todennut julkisesti, ettd kannattaa ammatti-
liittojen kanneoikeutta. Teidén hallituksen ministeri on todennut julkisesti, ettd kannattaa
ammattiliittojen kanneoikeutta. Miksi ette ole tehneet sitd? Miksi ette ole sité séétdneet tél-
14 kaudella? Eli sama kysymys teille.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Sitten edustaja Lyly, ja haluaako Eerola sit-
ten vastata vield? [Juho Eerola: Haluaa!] — Mutta ensin Lyly.

16.38 Lauri Lyly sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Tdssd kun sano-
taan, ettd miksi ette tehneet edelliselld kaudella, niin tiytyy sanoa, ettd tilld kaudella pitéisi
sanoa, ettd miksi olette tehneet juuri tuollaisia lakiesityksid, muun muassa paikallisen so-
pimisen osalta, joka edesauttaa sité tilannetta, ettd tyontekijét, jotka tulevat tuolta maan ra-
jojen ulkopuolelta, eivit tiedd oikeuksiaan silloin, kun paikallista sopimista tehddan. Taméa
on minusta ollut paikallisen sopimisen osalta aika iso asia.

Kyllé téssd voidaan syyttdvid sormia, tai mitd timé nyt sitten onkin, osoittaa eri tahoille.
Ongelma on ollut pitkéén, ja sithen on koko ajan haettu erilaisia ratkaisutapoja. Pédsyy on
aika monessa tilanteessa se, ettd he eivit tiedd omia oikeuksiaan, kun he tidnne tulevat. Sii-
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né kanneoikeus on yksi tapa, jolla asia jérjestetidén. Norjassa on palkkavarkaus kriminali-
soitu, ja se perustuu siithen, jos tydehtosopimuksesta poiketaan sillé tavalla, ettd he pysty-
vét sen ndyttdmadn. Néitd tapoja on kylld olemassa, ja toivotaan, ettd me padstain tdssé yh-
teisymmarryksessé eteenpdin, niin kuin tdménkin lain osalta niyttdisi tapahtuvan.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Ja sitten edustaja Eerola.

16.39 Juho Eerola ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Joo, lopetetaan timé
syyttdvien sormien osoittelu ja kivien heittdminen. Syyllistyin siihen itsekin, kun olin tei-
dén puheitanne aikani téssé salissa kuunnellut ja aloin ihmettelemédén, ettd kun kanneoi-
keus ja alipalkkauksen kriminalisointi tuntuvat olevan niin tarkeitd, niin miksei niitd sitten
ole aiemmin tehty.

Mutta oikeastaan tuossa dskeisesséd omassa puheenvuorossani sen syyn paljastinkin, kun
mainitsin, ettd olivatko ne keskusta ja RKP sitten, ketka estivit sen viime kaudella. Te tie-
datte hyvin itsekin, ettd niin kauan kuin yksik&én puolue ei saa 50 prosentin kannatusta ja
muodosta yksin hallitusta, niin silloin tdytyy ottaa niiden muidenkin puolueiden kannat ja
nidkemykset huomioon. Oppositiossa on sikdli helpompaa, etté silloin péédsee esittiméin
vain ja ainoastaan ne omat ehdottoman oikeat kannat.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: No niin, kiitoksia. — Sitten edustaja Kal-
mari poissa. — Edustaja Jokelainen, olkaa hyva.

16.40 Jessi Jokelainen vas: Arvoisa rouva puhemies! Suomea pidetién usein tyontekijan
oikeuksien mallimaana. On totta, ettd ammattiyhdistysliikkeemme on tehnyt ja tekee sin-
nikkédsti tyotd tyontekijoiden oikeuksista kiinni pitdmiseksi ja niiden parantamiseksi, mut-
ta my0s valtiolta ja lainséétdjiltd vaaditaan jiredmpié toimia tyoeldmén sokeiden pisteiden
osalta.

Maineestamme huolimatta tyOperdinen hyviksikdyttd on kiintedsti pesiytynyt yhteis-
kuntamme rakenteisiin. Sité esiintyy julkisella sektorilla, yksityisissd yrityksissi, kaiken-
kokoisissa tydyhteisdissé, kuntien ja valtion kilpailuttamissa urakoissa ja tydsuhteeksi naa-
mioiduissa yrittdjyysmuodoissa. Tyoperdiselle hyvéksikdytolle erityisen alttiita ryhmid
ovat oikeuksistaan tietdméattomat nuoret tyontekijit ja maahanmuuttajat. Yhteiskuntamme
on monessa tapauksessa epdonnistunut antamaan tydperdisen hyvéksikéyton uhreille oi-
keutta tai ylip4étdan suojelemaan tyontekijoité niin, ettei hyvéksikayttod tapahdu. Tapauk-
sia jétetddn systemaattisesti tutkimatta ja huomiotta, koska tyontekijan oikeuksien laimin-
lydminen on aina taloudellista voittoa jollekin.

Arvoisa rouva puhemies! On erittéin tirkeda, ettd hallitus reagoi tydperdisen hyvéksi-
kayton laajuuteen ja vakavuuteen rikoslain muutoksella. Rikoslakia on selkeytettiva, ja si-
ten uudistus on ehdottoman kannatettava. On kuitenkin niin, ettd tima uudistus on vasta
alku ja paljon muutakin tulisi tehdé tydperédisen hyvéksikédyton kitkemiseksi. Olemme va-
semmistossa pitkdén perddankuuluttaneet alipalkkauksen kriminalisointia, ja jatkossa yksi-
16iden lisdksi yritykset olisi saatava vastuuseen esimerkiksi kirjaamalla lakiin kattava oi-
keushenkilon rangaistusvastuu.

Vaikka hallituksen esitys on oikeansuuntainen, on samaan aikaan selva fakta, ettd halli-
tus on lukuisilla ulkomaalaislain kiristyksilldén heikentényt haavoittuvassa asemassa ole-
vien ja riippuvaisuussuhteessa olevien ulkomaalaisten tyontekijoiden asemaa tyomarkki-
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noilla. Myds hallituksen useat esitykset tyonantajan vallan lisddmisestd ja tyontekijén oi-
keuksien heikentdmisestd ovat horjuttaneet ammattiyhdistysliikkeen keinoja puuttua hy-
véksikayttotapauksiin.

Arvoisa rouva puhemies! Vasemmiston kanta on selked my0s sen suhteen, etti nyt esi-
tettdvd rikoslain muutos ei saa johtaa ihmiskauppapykilien soveltamisalan kaventumi-
seen. Vakavimmat hyviksikayttotapaukset on jatkossakin késiteltivd oikeusasteissa ih-
miskauppana. Téménhetkinen tilanteemme on oikeusvaltiolle hdpeillinen, ja siksi tyoti
tyoperdisen hyviksikayton kitkemiseksi tulee timén uudistuksen myo6té jatkaa.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Seuraavaksi edustaja Sillan-
paa.

16.43 Pia Sillanpéé ps: Arvoisa puhemies! Suomalainen yhteiskunta on rakennettu ja pi-
detty toiminnassa tyonteolla. Olemme aina olleet kovia tekeméén tditd, mutta tydnteko pe-
rustuu hyviin tydoloihin, reiluuteen ja oikeudenmukaisuuteen. Ne ovat sellaisia periaattei-
ta, joita tdytyy noudattaa, oli kyse sitten suomalaisesta tai ulkomailta Suomeen tulevasta
tyOntekijésta.

Arvoisa puhemies! On surullinen tosiasia, ettd Suomessakin esiintyy tyOperéistd hyvék-
sikdyttod. Viranomaiset ovat tuoneet ilmi tapauksia, joissa Suomeen tulleet tyontekijét
ovat alipalkattuja, heiltd on peritty perusteettomia etukéteismaksuja tydpaikoista, tyonte-
kijoiden tydaikakirjanpidossa on ollut merkittdvid puutteita, jopa sellaisia tilanteita, joissa
tyontekijé on esitetty ndenndisesti yrittdjand, vaikka todellisuudessa tydntekijé on ollut tay-
sin tyonantajan vallan alla. Me olemme saaneet lukea tapauksista, joissa ihmisilti on perit-
ty tuhansia euroja pelkésté tydpaikan saamisesta tai ihmiset on pakotettu tekemdén 12—14
tunnin tyOpdivid ilman kunnollisia taukoja tai korvauksia tehdysté tydstd, palkkoja on jé-
tetty tahallaan maksamatta tai niitd on peritty tyontekijoiltd takaisin. Nama eivét ole mi-
tadn yksittdistapauksia vaan ilmid, joka on tuntunut pahentuvan maahanmuuton lisdénty-
essd Suomeen. Tama ilmio vairistdd tyomarkkinoita ja samalla polkee sekd suomalaisten
ettd ulkomaalaisten tydntekijoiden asemaa, ja siksi meidén tdytyy puuttua tdhdn ilmioon
lainsédadannolla.

Arvoisa puhemies! Téssé hallituksen esityksesséd sdddetédédn kaksi uutta rikosnimiketté:
kiskonta tyoeldméssa ja torked kiskonta tydeldmaéssa. Jatkossa olennaista on se, etté tydn ja
siitd maksettavan palkan vélilld on selked epdsuhta tai ettd tyontekijad hyvéksikaytetdan
muilla tavoilla. Torkeissd hyviksikéyttStapauksissa rangaistuksia tullaan myos kiristé-
méén. Vankeusrangaistus ei olisi jatkossa endd mikdéin poikkeus, vaan ainoa oikea seuraa-
mus niissé tilanteissa, joissa tavoitellaan suurta taloudellista hyotyé tai aiheutetaan tyonte-
kijélle vakavaa vahinkoa. Yritykset voidaan jatkossa asettaa vastuuseen, niille voidaan
maéritd yhteisosakkoja ja vakavissa tapauksissa jopa liiketoimintakielto. Myds viran-
omaisten keinot puuttua tdhén ilmidon paranevat tdimén esityksen myotd. Torkeissd ta-
pauksissa viranomaiset voivat kayttdd telekuuntelua, eli tatd ilmiotéd yritetddn kitked pois
kaikin mahdollisin keinoin.

Arvoisa puhemies! Perussuomalaisille on ollut aina hyvin selvia, ettd tyoperdinen maa-
hanmuutto ei saa tarkoittaa halpatydmarkkinoiden rakentamista, saati ihmisten hyvéksi-
kéyttod. Se ei ole oikein suomalaisen eikd ulkomaalaisen tyontekijédn nakokulmasta.

Tyoperdinen hyvaksikayttd koskettaa koko tydmarkkinaa. Kun Suomeen tulee ulko-
maalainen tyontekijé, jolle maksetaan tydstd liian vdhén tai hdnet pakotetaan jopa maksa-
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maan siitd, ettd hin saa tyoskennelld tdélla, se luo epéreilun tilanteen tydmarkkinoille, pu-
humattakaan siitd, kuinka véérin ja epdinhimillinen tilanne on ihmiselle. Silloin luodaan
myo0s paine laskea suomalaisten palkkoja ja heikentdd tydehtoja, jos tinne saadaan aina
tuotua epirehellisin keinoin lisdd ihmisid, jotka tekevét tyon puoli-ilmaiseksi, vaikkakin
pakotettuna tai painostettuna. Siksi on niin valtavan térkedi, ettd saisimme kitkettyé timén
ilmion kokonaan pois. Siinéd on kyse oikeudenmukaisuudesta seké kansallisesta edusta. —
Kiitos.

Ensimmiéinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Lindén, poissa,
edustaja Hamari, poissa, edustaja Seppénen, poissa. — Edustaja Kaarisalo, olkaa hyvé.

16.48 Riitta Kaarisalo sd: Arvoisa rouva puhemies! Tdné pdivdnd suomalaisesta tyoela-
mistd kuuluu surullisia uutisia vdhén vilid, ja mekin puhumme tdndén tdssa salissa tyope-
rdisestd hyviksikaytosti, siis vakavista rikkomuksista tyontekijoiden oikeuksia kohtaan,
epéasiallisesta kohtelusta ja, kylld, nimenomaan todellisesta tyontekijoiden riistdmisesta.
Némaé ongelmat eivit suomalaisessa yhteiskunnassa ole todellakaan mitdén uusia ilmioité,
ja muun muassa siksi SDP on jo pitkdin esittinyt toimia ongelmien ratkaisemiseksi.

On hyvi, ettd tatd lainsdddédntdmuutosta tosiaan tdndén myos taélla eduskuntasalissa ka-
sittelemme. Ne ovat padsaédntoisesti ehdottomasti kannatettavia, mutta kuten nyt on jo tuo-
tu aikaisemmissakin puheenvuoroissa esille, ne ovat riittiméattomié aidosti vastaamaan té-
hin vallitsevaan tilanteeseen suhteessa sithen, mika tdma tilanne tydeldmén puolella todel-
lisuudessa on. Tiivistden voisi sanoa, ettd niilla toimilla tdssd vaiheessa pddsemme vasta
raapaisemaan pintaa. On selvii, ettd enemmaén on tehtdvi, ja huomionarvoista on se, ettd
enemméin nimenomaan olisi myds tehtivissé tydperdisen hyvéksikayton estdmiseksi. On
aivan selvdd — toivon, ettd varmasti kaikille meille on selvdd — ettd Suomessa ei pidé kéy-
dé kilpailua palkkoja polkemalla, liian pitkié tyOpdivia teetdttdmalld tai muutenkaan tyon-
tekijoiden oikeuksia heikentdmailld. Uhrien liséksi tyOperdinen hyvéksikdyttd haavoittaa
nimenomaan tervetté kilpailua ja on erittdin haitallista myds nimenomaan tyonantajavas-
tuunsa kantaville rehellisille yrityksille ja yrittdjille. Selvdi on sekin, ettd yhteiskunta ha-
vidé silloin, kun verotuloja jdi saamatta ja lailliset markkinat vééristyvat. Télld hetkelld
tyoperdinen hyvéksikédyttd on liian kannattavaa, silld kiinnijdédmisen riski on matala ja
sanktiot pienié.

Arvoisa rouva puhemies! Tydperdisen hyvéksikdyton tapauksia tulee jatkuvasti enem-
mén ja enemmaén julki. Asiakkuuksien méaérat myos ihmiskaupan uhrien auttamisjarjestel-
missé ja Rikosuhripdivystyksen palveluissa ovat kasvaneet, ja timi nimenomaan kertoo
siitd, ettd Suomi ei ole kansainvalisestikddn poikkeustapaus, vaan meilld on laajasti tyope-
rdistd hyviksikayttoa.

Se, ettd kiskontaa tydeldmidssd koskevaa sdédntelyd ajantasaistetaan, ei edelleenkdén
poista tarvetta esimerkiksi palkkavarkauden kriminalisoimiselle eikd ammattiliittojen kan-
neoikeudelle. Alipalkkaus on yleisimpié tyOperdisen hyviksikadyton muotoja, ja on todella
ongelmallista, ettd ehdotetun séédntelyn ulkopuolelle jai edelleen suuri osa alipalkkausta-
pauksista. On huomionarvoista, ettd kiskonta tydeldmissa -sddnnds mahdollistaa puuttu-
misen osaan alipalkkaustapauksista, mutta suuri osa niistd jad edelleen tdmén ja siten koko
rikosoikeudellisen vastuun ulkopuolelle, ja tima tekee siité erityisen haitallista ja kestdma-
tontd. Samassa yhteydessa on todettava, ettd kiskonta tydeldmassi -sddnndksen soveltami-
nen edellyttdd erityisten olosuhteiden, kuten uhrin taloudellisen ahdingon, riippuvuussuh-
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teen tai ymmartdméttomyyden téyttymisté, jota alipalkkauksen kriminalisoinnissa ei tar-
vitsisi taas tehda. Ja edelleen: jos alipalkkaus kriminalisoitaisiin, niin palkan tai sen osien
maksamatta jattdminen olisi itsessdén rangaistava teko, eli alipalkkauksen kriminalisoin-
nilla tehdéén rikolliseksi itse alipalkkaus.

Arvoisa rouva puhemies! Kanneoikeudella taas tarkoitetaan sitd, ettd ammattiliitto voisi
nostaa oikeudessa kanteen tyontekijén puolesta, ja timéd mahdollistaa epikohtiin puuttumi-
sen myos silloin, kun tyontekija ei itse uskalla tai osaa tuoda asiaansa esille. Tdssd yhtey-
dessé on sanottava, ettd olen kylla ihmetellyt hyvin paljon nimenomaan perussuomalaisten
nuivaa, jollei suoraan kielteistd, kantaa tdhdn asiaan, silld vield viime vaalien alla he itse
kannattivat timén kanneoikeuden myOntémisté ja sddtdmistd hyvin laajasti. Oma ministeri
Meri on puoltanut titi. [Pia Sillanpdé: Miksi demarit ei tehnyt viime kaudella?] Siind mie-
lessé kylld minusta on ihan aiheellista odottaa, ettd nyt kun teilld on mahdollisuus ja valta
tdhédn asiaan vaikuttaa, niin te ennéttiisitte vield viemddn tétd asiaa esille timéan hallitus-
kauden aikana. — Kiitos.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Rintamaki.

16.53 Anne Rintamiiki ps: Arvoisa puhemies! Késittelemme tdnédén hallituksen esitysti,
joka koskee tyOperdisen hyviksikdyton torjumista. Kyse on vakavasta ilmidsté, joka ei ai-
noastaan loukkaa yksilon ihmisarvoa ja oikeuksia vaan my0s rapauttaa suomalaista tyoela-
méé, reilua kilpailua ja yhteiskunnan pelisdéntdja. Mielesténi tyOperdinen hyvéksikaytto
on kitkettéva juurineen. Suomessa tyonteon tulee perustua lakiin, kohtuullisiin tydehtoihin
ja ihmisarvon kunnioittamiseen, ei halpatydvoiman hyvéksikdyttoon tai harmaaseen talo-
uteen. On kuitenkin tunnustettava ilmion juurisyyt. TyOperdinen hyviksikéyttd ei synny
tyhjiossi. Se kytkeytyy usein hallitsemattomaan tai huonosti valvottuun tydperdiseen maa-
hanmuuttoon, alihankintaketjujen lapindkyméttdmyyteen sekd viranomaisten riittimatto-
miin resursseihin. Kun Suomeen tulee tyontekijoitd maista, joissa oikeusturva ja tyoeld-
mén normit ovat heikommat, syntyy my0s riski, ettd heitd kdytetdan hyvaksi.

Arvoisa puhemies! Tdstd on hyva esimerkki takavuosilta Pohjanmaan rannikolta. Té-
mén kasvihuoneviljelyyn satsanneen kaupungin johtaja ja alueen ruotsinkielinen lehti suit-
suttivat vuosia, miten hienosti maahanmuuttajat ovat integroituneet maahamme ja tyoela-
méén. Vaan kuinkas kévikdidn? Vietnamilaispariskunta oli ottanut maanmiehilté kynnysra-
hoja, ettd he padsevit Suomeen. Oli torkedd kiskontaa ja ihmiskauppaa. Poliisilta tutkinta
on vaatinut melkoista akrobatiaa, koska uhrit pelkdsivét vékivaltaa, yhteisostd eristamisté
ja myos palautusta kotimaahansa. Vuosikausia siis suljettiin silmét, koska maahanmuutto.

My06s maahanmuuttajien pitseriat, kebabpaikat ja kynsistudiot olisi syyté perata huolel-
la. Muutamia vuosia takaperin tutustuin rikostutkinnan yhteydessi pitseriatyontekijéén,
joka oli kielitaidottomana pédssyt kylanmiehen yritykseen toihin — ei ammattitaitoa, ei
kielitaitoa, ei halua todistaa rikostutkinnassa, koska pelkisi. Palkka tuli kiteisend, josta piti
maksaa osa takaisin, kun sai tyopaikan. Eli tyopaikka piti ostaa. Mainitsin d4sken myos kyn-
sistudiot. Kévin asiakkaana aasialaistaustaisessa yrityksessd, missd oli tyontekijoitd niin
paljon, ettd pait 16ivat yhteen. Sisddnheittéjé osasi auttavaa suomea. Téssdkin tapauksessa
on péivinselvéd, ettd jonkinlaisia kynnysrahoja maksellaan ja lakisddteiset velvoitteet jaa-
vit huolehtimatta, kun itse tuote, mitd myydadn asiakkaalle, maksaa kolmasosan vastaa-
viin suomalaisfirmoihin verraten.
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Arvoisa puhemies! Perussuomalaiset pitévit tirkeénd, ettd lainsdédintod tiukennetaan
siltd osin kuin se parantaa hyviaksikdyton uhrien asemaa ja tehostaa rikosten paljastamista.
Valvontaa on lisdttdva merkittévisti. Pelkka lainsdddéannon kiristdminen ei riitd, jos kiin-
nijdémisen riski pysyy pienend. Tydsuojeluviranomaisille, poliisille ja rajaviranomaisille
on turvattava riittdvat resurssit. TyOperdistd maahanmuuttoa on tarkasteltava kriittisesti.
Tarveharkinnasta ei tule luopua, vaan sitd on péinvastoin kehitettivd. Meidén on varmis-
tettava, ettd Suomeen tullaan toihin aidosti tydvoimapulan aloille, ei luomaan jirjestel-
méé, jossa ulkomaista tydvoimaa kéytetédén palkkojen ja tydehtojen polkemiseen. Tydvoi-
mareservid me emme tarvitse.

Arvoisa puhemies! Jos haluamme kitked hyvéksikdyton, meidén on uskallettava puut-
tua my0s sen rakenteellisiin syihin. TyOperdisen hyvéksikédyton torjunta ei ole vain maa-
hanmuuttopoliittinen kysymys. Se on myds oikeudenmukaisuuden, turvallisuuden ja kan-
sallisen edun kysymys. — Kiitos.

Ensimmiinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Suhonen.

16.57 Timo Suhonen sd: Kiitos, arvoisa rouva puhemies! Tdméa on padosin hyvaa keskus-
telua ollut siitd, miksi titd lainsdddantda nyt télld tavalla korjataan, kuten kuuluu, ettd ni-
menomaan tyOperdisen hyviksikdyton estdminen olisi sitten vahvemmalla pohjalla. Kun
tadlla monessa puheenvuorossa sitten kyselldén, miksei edellinen hallitus sitd, ja me taas
vastaavasti kysellddn, miksei nykyinen hallitus nyt tété, niin on pakko todeta se, ettd meilld
on mennyt 14pi useita timén kauden aikana tehtyjé lakiesityksid, joissa nimenomaan tyot-
tomaén ja tyontekijan oikeuksia ja etuja on kylld heikennetty miti suurimmissa méérin, siis
niitd on todella iso mééra. Esimerkiksi tyottomyysturvan omavastuuta on heikennetty, lo-
makorvauksen jaksotus on palautettu, tydmatkavidhennyksen leikkaus on toteutettu, tyot-
tomyysturvan suojaosa on poistettu, lakko-oikeutta on rajattu, lakkosakkoja on asetettu
tyontekijdille, aikuiskoulutustuki on lakkautettu, vuorotteluvapaa on lakkautettu, tydssé-
oloehto on muutettu 6 kuukaudesta 12 kuukauteen, ansioturva on porrastettu, on tydsséolo-
ehdon kertymisen lakkautus palkkatuetussa tydssd, on paikallisen sopimisen uudistus, joka
on tarkoittanut osin sitd, ettd nimenomaan léhetettyjen tyontekijoitten osalta voi olla riski
sithen, etti sielld tapahtuu juuri jonkinlaisia véarink&@ytoksié, ansiosidonnaisen korotusosa
on poistettu, irtisanomista on helpotettu, ja nyt se méiérdaikainen tydsuhdemahdollisuus
perusteetta vuodeksi on tulossa. Elikka on valtava miéra timén hallituskauden aikana teh-
ty heikennyksii, joten haluan todeta, ettd nyt tdmé pienikin korjaus parempaan suuntaan,
mikd nyt nimenomaan tdmén lakiesityksen kisittelyssé on, on hieno juttu, mutta tarvitaan
viela lisda. Sen takia tdssd mindkin olen halunnut korostaa omissa puheenvuoroissani siti,
ettd esimerkiksi alipalkkauksen kriminalisointi ja sitten ammattiliittojen kanneoikeus ovat
todella tarpeellisia. Jos ei tdlld kaudella niitd nyt sitten hallitus saa aikaiseksi, niin toivot-
tavasti seuraava hallitus seuraavalla kaudella.

Ensimméinen varapuhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Edustaja Lyly.
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