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2.9. Muntlig fråga om programmet för arbetsförmåga (Sari Tanus kd)
Muntligt spörsmål MFT 54/2023 rd

Muntlig frågestund

Talman Jussi Halla-aho: Nästa fråga, ledamot Tanus, varsågod.

Debatt

17.00 Sari Tanus kd: Arvoisa herra puhemies! Työkyvystä ja työssäjaksamisesta huoleh-
timinen on tärkeää kaikilla sektoreilla. Syksyn liukkaiden, infektioiden ja nyt myös koro-
nan nostaessa päätään terveydenhoitohenkilökunnan työssäjaksaminen on erityisen tär-
keää.

Hallitusohjelmaan on kirjattu, että hallitus parantaa työhyvinvointia, ennaltaehkäisee
sairauspoissaolojen syntymistä ja niiden pitkittymistä. Hallituksen tavoitteena on uupu-
muksesta ja työpahoinvoinnista johtuvien sairauspoissaolojen puolittaminen tulevien vii-
den vuoden aikana. Valmistellaan useamman vuoden mittainen, myös ikääntyneitä koske-
va työkykyohjelma työssäjaksamisen parantamiseksi ja työkyvyttömyyseläkkeiden vähen-
tämiseksi. Myös työpaikkojen ikäjohtamista ja työn sopeuttamista työpaikoilla toimintaky-
vyn mukaiseksi kehitetään. Kysyisinkin nyt asianosaisilta ministereiltä: miten nämä halli-
tuksen hyvät esitykset ovat etenemässä?

Puhemies Jussi Halla-aho: Ministeri Grahn-Laasonen, olkaa hyvä.

17.01 Sosiaaliturvaministeri Sanni Grahn-Laasonen (vastauspuheenvuoro): Kiitos, ar-
voisa puhemies! Tämä sama teema, jota hetki sitten käsiteltiin, on todella tärkeä, ja olen
ilahtunut siitä, että se nousee useammassa puheenvuorossa.

Edelliseltä hallitukselta ja edellisiltä hallituksilta on perintönä paljon hyvää työtä. Siellä
on ohjelmia, joita voidaan jatkaa, ja toimia, jotka on havaittu vaikuttaviksi. Mielenterveys-
työ on todella tärkeää. Myöskin mielestäni sinne työterveyden puolelle tarvitaan vahvis-
tusta mielenterveyspalveluista ja ehkä samantyyppisiä kuin terapiatakuunkin alla suunni-
tellaan eli tämmöisiä matalan kynnyksen lyhytterapiamuotoisia tai nopeita interventioita,
joilla pystytään ennaltaehkäisemään poissaoloja ja palauttamaan työkykyä nopeammin ja
ehkäisemään myös pitkittymistä tai jopa työkyvyttömyyttä.

Erityisesti olen tietysti huolissani nuorista. Meillä, verrattuna muihin Pohjoismaihin,
myönnetään enemmän työkyvyttömyyseläkkeitä jo nuorille, ja syynä on mielenterveyden
kuormitus. Näihin pitäisi pystyä puuttumaan, tietysti myös eri kohderyhmät huomioiden.
Hallitusohjelma tunnistaa myös ikääntyvämmät [Puhemies koputtaa] työntekijät hyvin, ja
viemme näitä uudistuksia eteenpäin hyvällä sykkeellä.
 Granskats
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Frågan slutbehandlad.

Riksdagen avslutade den muntliga frågestunden.
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