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8. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om édndring av utlinningslagen
Regeringens proposition RP 253/2020 rd
Utskottets betdankande AjUB 8/2021 rd

Forsta behandlingen

Andre vice talman Juho Eerola: Arende 8 pa dagordningen presenteras for forsta be-
handling. Till grund for behandlingen ligger arbetslivs- och jamstilldhetsutskottets betdn-
kande AjUB 8/2021 rd. Nu ska riksdagen besluta om innehallet i lagférslaget. — Vi inle-
der den allménna debatten. Utskottets ordforande, ledamot Kontula, varsagod.

Debatt

17.06 Anna Kontula vas (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Esityksessd ehdote-
taan, ettd mikéli on syyté epdilld tyontekijan joutuneen hyviksikéytetyksi, hinelle voidaan
myontdd oikeus tyontekoon tai yrittdjyyteen ilman alarajoitusta tai muita rajoituksia. Vil-
pillisesti toimivalle tyonantajalle ei annettaisi lupaa rekrytoida saatavuusharkinnan alaisia
ulkomaalaisia tyontekijoitd. Tavoitteena esitykselld on ulkomaalaisen tydvoiman hyviksi-
kayton ehkaisy.

Valiokunta puoltaa hallituksen esitystd seuraavin huomioin:

Ensinnékin, koska hyvéksikdyton tiedetddn usein jaddvan piiloon, ndyttokynnys on syyti
pitdd matalana.

Toiseksi, tyonantajalle ehdotettua rekrytointikieltoa tulisi laajentaa kaikkiin tyontekoon
oikeuttaviin oleskelulupiin.

Kolmanneksi, muutosten toimeenpanoon on varattava riittdvét resurssit, ja niista on tie-
dotettava huolellisesti tietysti ndille kohteena oleville ulkomaalaisille tyontekijoille, tyon-
antajille ja toimeksiantajille mutta my0s viranomaisten valilla.

Lisdksi valiokunta esittdd erditd teknisid tarkistuksia.

Arvoisa puhemies! Mietintoon sisdltyy my0s vastalause.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Ndin. — Ja edustaja Satonen.

17.08 Arto Satonen kok: Arvoisa puhemies! Valiokunnan puheenjohtaja jo asian pitkalti
esittelikin.

On ihan vilttdmatonta, ettd Suomeen jatkossakin tulee tydperdistd maahanmuuttoa, ja
sen maara tulee varmasti myos kasvamaan. En nde muuta keinoa tayttad niitd tiettyja teh-
tdvid, joihin ei tahdo viked muuten riittdvasti 16ytaa.

Mutta samanaikaisesti on tietysti vakavaa se, ettd kaikilta osin jarjestelma ei ole toimi-
nut. Sen takia on perusteita sille, ettd parannetaan niiden ihmisten asemaa, jotka ovat jou-
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tuneet hyviksikdyton uhreiksi tai ainakin ovat vaarassa joutua. Ja se on ihan olennainen
muutos, ettd on mahdollisuus hakea Suomesta toité toiselta tyonantajalta tai toiselta toimi-
alalta. Sen takia timé ehdotus on tarkoituksenmukainen.

Arvoisa puhemies! Kaikkein parasta mielesténi ja kokoomuksen ndkokulman mukaan
olisi se, ettd Suomessa otettaisiin kdyttdon tdllainen hyvé tyonantaja -sertifikaatti, joka tar-
koittaa sitd, ettd niilld tyonantajilla, joilla kaikki tydehdot ovat todistettavasti kunnossa ja
jotka niistd my0s raportoivat ja suostuvat siithen, etti asioita tarkasti selvitetdin, olisi mah-
dollisuus rekrytoida sitten niin sanotusti ohi jonon tyontekijoité silloin, kun heiti tulee kol-
mansista maista. Se olisi mielesténi erinomainen tapa ratkaista tima asia, koska on tietysti
itsestddn selvdd, ettd suomalaisessa tyOeldmassé pitdd noudattaa suomalaisia tydehtoja. Se
on tirkedd sen takia, ettd kilpailutilanne on tasapuolinen yritysten vélilld ja my&skin tyon-
tekijoiden viélilld. Sen takia ndihin vadrinkaytoksiin pitdd pystyd puuttumaan.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Ja edustaja Makynen.

17.10 Jukka Miikynen ps: Arvoisa herra puhemies! Eduskunnan ty6eldmaé- ja tasa-arvo-
valiokunta on antanut mietinténsé hallituksen esitykseen ulkomaalaislain muuttamiseksi.
Tavoitteenahan on ehkdistd ulkomaisen tyovoiman hyvéksikdyttod ja edistda tyOperdisen
hyvéksikdyton ilmi tulemista.

Perussuomalaisten valiokuntaryhmaé pitdd mainittuja tavoitteita kannattavina mutta kat-
soo, ettd esityksen ndyttokynnys vadrinkdytoksen tapahtumisesta on asetettu kohtuutto-
man matalalle. Esityksen mukaan tyontekijén kirjallista selvitystd tai suullista kuulemista
tulee pitéd riittdvénd perusteena tydnantajan moitittavan menettelyn takia myonnettiville
tyontekijén oleskeluluvan jatkolle. Liséksi epdselvissa tilanteissa jatko-oleskelulupa tulisi
aina myontdi sitd hakevalle.

Esitys johtaa toteutuessaan helposti tilanteeseen, jossa ulkomaalaisen tydntekijan kan-
nattaa joko tarkoituksella hakeutua huonojen tydehtojen pariin tai ainakin perdttomésti
esittdd, ettd hantd olisi hyvéksikdytetty. Mahdollista on my®ds, ettd tydnantaja laiminlyo-
maéllé velvoitteensa aktiivisesti auttaisi ulkomaista tyontekijaéinsa jadméaan maahan. Jatko-
lupaa myonnettiessd ei selvitettdisi tyovoiman saatavuutta kyseiseen tehtdvédn. Myds
tyonteko-oikeuden laajentaminen olisi hallituksen esityksen perusteella mahdollista ilman
saatavuusharkintaa.

Hallituksen esityksen mukaan oleskeluluvan jatkon mydntdminen ei edellyttdisi sitd-
kddn, ettd ulkomaalaisen toimeentulo on turvattu. Huomattava on, etti lakichdotus mah-
dollistaa lisdksi jatkoluvan hakijan perheenjdsenten maassa oleskelun jatkumisen ja tarvit-
taessa my0s uuden perheenyhdistimisen.

Tallaisten lakimuutosten seurauksena tulee olemaan sosiaalietuusmenojen kasvaminen
ja maamme huoltosuhteen heikentyminen, silld matalapalkka-aloilla tydskentelevit ulko-
maalaiset ja heiddn perheenjésenensd kéyttévit usein julkisia palveluita enemmén ja saa-
vat tulonsiirtoja enemmén kuin maksavat veroja.

Arvoisa herra puhemies! Koska ulkomaisen tydvoiman hyvéksikayttod esiintyy aina siti
enemmaén, mitd enemmén ulkomaista halpatyévoimaa on tarjolla, on halpatyévoiman maa-
hanmuuton lopettaminen ainoa todellisuudessa toimiva keino torjua nédiden henkildiden
hyviéksikayttod. Perussuomalaiset ovatkin esittdneet vdhimmadisansiorajan asettamista
tyon perdssd Suomeen pyrkiville. Sen sijaan, ettd hallitus palkitsee ulkomaalaisia tyonte-
kijoitd hyvéksikaytetyksi joutumisesta, tulisi sen puuttua hyviksikéyttdilmion taustalla
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olevaan rakenteelliseen ongelmaan eli halvan ulkomaisen tydvoiman jatkuvaan maahantu-
loon.

Arvoisa puhemies! Tdmai hallituksen esitys ulkomaisen tyovoiman hyvéksikdyton eh-
kéisemiseksi johtaa helposti tilanteeseen, jossa ulkomaalaisen tyontekijan kannattaa joko
tarkoituksella hakeutua huonojen tydehtojen pariin tai ainakin perdttomésti esittié, etti
hénti olisi hyvéksikaytetty. — Kiitos.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitos. — Edustaja Mykkénen.

17.14 Kai Mykkénen kok: Arvoisa puhemies! Téssé ollaan itse asiassa aika tirkeén asian
adrelld. Varmasti hyvin monia suomalaisia ovat kohahduttaneet ne aika ajoin esiintyvat ot-
sikot, ettd milloin nepalilaisravintolassa, milloin muussa tydpaikassa todetaan selvésti hy-
véksikdytettyd tyovoimaa, yleensé liittyen selvédn alipalkkaukseen ja jopa ihan hyvinkin
torkeddn riistoon sitten aina siihen asti, ettei palkkaa ole maksettu ollenkaan.

On hyvé asia, ettd tdhin pyritddn puuttumaan. Siind mielessé hallituksen esitys on ter-
vetullut. Taytyy kuitenkin sanoa, ettd hieman ehké ihmettelen, etté tdssa kokonaisuudessa
puututaan minusta nyt asioihin, jotka eivit ole itse asiassa kaikista tirkeimpid nédiden itse
kysymysten, jotka sanoin, hoitamiseksi. Ainakin silloin 2018—19, kun itse sisdministeri-
né tité asiaa jouduin hoitamaan yhdessa silloisen tydministerin kanssa, aika selvé viesti oli
aluehallintovirastojen tarkastajilta ja poliisilta, ettd se pddongelma on se, ettd ndmé tyonte-
kijét itse, riippumatta jopa timéantyyppisistd muutoksista, jotka nyt ovat késillé, eivét ole
kykenevii tai halukkaita. Heidén esteensd puuttua tdhén tilanteeseen voi juontua ihan siel-
td kotimaassa olevista suhteista tyonantajaan eiké pelkéstddn siitd, onko tiélla nyt oleske-
lulupatilanne miké. Keskeiseksi keinoksi nostettiin silloin se, ettd pitdisi luoda mahdolli-
suus aluehallintoviraston tarkastajille méérétd suoraan hallintoseuraamuksia tyonantajille
tilanteissa, joissa viranomaiselle on selvdi, ettd tdssd toimitaan torkeélld tavalla vadrin, ja
télle tulisi luoda lainsdddéantoperusta, eli aluehallintoviraston tarkastajalla olisi oikeus an-
taa suoraan hallintoseuraamuksia yrittdjille.

Alipalkkauksen kriminalisointi on tietysti laaja ja vaikea kysymys suomalaiseen tyoeh-
tosopimusjérjestelmiin suhteutettuna, mutta kylla minusta on selva akilleenkantapdi suo-
malaisessa tyomarkkinajirjestelméssa se, ettd kun meilld ei ole lakisddteistd minimipalk-
kaa vaan TESeihin sidotut yleissitovuudet, niin itse asiassa sitten téllaisissa tilanteissa ei
pystytd puuttumaan viranomaisten toimesta. Sen takia olisi jarkevaa, ettd selvésta alipalk-
kauksesta olisi mahdollisuus nostaa yleinen syyte, siis niin, ettd uhri ei joudu itse nosta-
maan syytettd, koska hén voi peliti kostotoimia, vaan viranomainen puuttuu siihen tillai-
sessa tilanteessa, ettd se on kaikille selvaa.

Naéité toivottavasti hallitus voisi jatkotydssa ottaa onkeensa.

Sitten mité tulee itse tdhdn hallituksen esitykseen, niin minusta on hyvé esitys, etti téta
saatavuusharkintaa téltd osin raotetaan, eli jos on téllainen hyvaksikdyton uhri, niin pystyy
hakeutumaan toiselle tyonantajalle. On selvid, ettd se on ollut yksi este uhrien uskalluksel-
le puuttua omaan tilanteeseensa, ettd he ovat vankina siind tietyssd tydpaikassa, kun saata-
vuusharkinta voi estéd aika kapeastikin muiden téiden hakemisen paikkakunnalla. Sanoi-
sin myds, ettd ndmaé tilanteet kuvaavat myoskin saatavuusharkinnan onttoutta: vaikka on
haettu laillinen tydlupa saatavuusharkinnan kauttakin sellaisella alalla, jolla saatavuushar-
kintamenettely on olemassa, niin néitd hyvéksikayttotapauksia jatkuvasti tulee esiin. Sii-
ndhéin tsekataan papereita, eli ettd onko tydehtosopimuksen mukainen palkka ja ovatko
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tyOnantajan taustat paperilla kunnossa, mutta ei se kerro siitd, maksetaanko sitd tyGsopi-
muksen mukaista palkkaa koskaan oikeasti sellaiselle tilille, johon tydntekijéllé on ainoa
kéyttdoikeus.

Olisin varovainen téssd, ettd samalla perusteella télle hyvéksikaytetylle tulisi oikeus saa-
da uusi miéraaikainen oleskelulupa uuden tyon hakemista tai yrittimistd varten, jos hdn on
ikddn kuin timmdisessé tydsuhteessa ja se joudutaan sitten paittdméén tai hén joutuu sen
padttdmadn, koska téssé toki on olemassa se riski, mihin perussuomalaiset ovat vastalau-
seessaan viitanneet, ettd voi tulla niinkin epéitoivoisia tilanteita, etti tietoisesti tullaan hy-
vaksikdytettyyn tyosuhteeseen, jotta voidaan sitten saada oleskelulupa muulla perusteella
tyonhakua tai yrittdmisti varten, vaikka kaytdnnossé ty6llistymistd Suomeen ei todenné-
kdisesti tapahdu. Minusta sen aina pitéisi perustua sithen tydhon ja tyon pitéé olla olemas-
sa, jotta voidaan sitten oleskelulupa myontéa.

Siitd, ettd puututaan tyonantajan mahdollisuuksiin rekrytoida oleskeluluvan saava tyon-
tekijé, jos on syytd olettaa, ettd tyonantaja syyllistyy téllaisiin: Téssdhdn joudutaan teke-
médn myds aika paljon oletuksia siitd tyonantajasta, mutta hyva, jos se pystytién oikeasuh-
taisesti madrittdmaén, niin ettd voidaan erottaa ikéan kuin jyvié akanoista. Ja niin kuin tél-
13 edustaja Satonen sanoi, timé akkreditointimenettely tietysti olisi hyvé tapa, jolla vielad
vahvemmin erotettaisiin oikein toimivat tydnantajat — ja he saisivat nopeasti tydvoimaa
— ja sitten ndmd muut. — Kiitoksia.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitoksia. — Ja edustaja Kontula.

17.20 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Olen seurannut tdtd ulkomaalaisen tydvoi-
man asemaa ja siitely-ympérist6a jo kauan ennen kansanedustajaksi tuloani tutkijan omi-
naisuudessa ja olen iloinen tésté esityksestd sen takia, ettd minusta se on mainio esimerkki
kauan odotetusta paradigman muuttumisesta ulkomaisen tyovoiman hyvéaksikayton vastai-
sessa tyossd. Vaikka askel on kovin pikkuruinen, niin se askel kuitenkin kertoo siitd, ettd
ollaan menossa oikeaan suuntaan.

Mika téssd on keskeistd? Keskeistd on ymmarrys siitd, ettd ilman tyontekijoiden itsensi
emansipoimista mikdén valvonta ja kontrolli, mikdén rajojen sulkeminen, mikéén tyo-
suojeluvaltuutettujen lisddminen, ei tule riittimain, koska ainoa keino saada tehokkaasti
tietoa siitd hyvaksikdyttosuhteesta, mahdollisesti ihmiskauppatilanteesta, on se, ettd jom-
pikumpi osapuoli siitd puhuu. Niin kauan kuin tyontekijélld ei ole intressid puhua hineen
kohdistuvasta hyviksikaytostd, ei ole mitdin materiaalia tai dataa, jonka perusteella asiaan
voisi viranomaisten keinoin tarttua.

Ulkomaalainen tyontekijé toimii samalla logiikalla kuin kotimainenkin tyontekija. Hén
pyrkii valitsemaan parhaan niistd vaihtoehdoista, joita hédnelle on tarjolla. Valitettavasti
meidén yhteiskunnassa aika monta kertaa se vaihtoehto, jonka Suomi pystyy tarjoamaan
ulkomaalaiselle tyontekijélle, on huonompi kuin minké hyvéksikéyttivé tyontekija, jopa
ihmiskauppias pystyy tarjoamaan tille henkildlle, ja sen takia viranomaisten on vaikea
péésté kiinni tdhdn. Viranomaisia autetaan ndiden ongelmien ratkaisussa, jos se avaa hy-
véksikdyttod valoisamman nakymén.

Ensimmainen askel tdssé oli aikanaan, kun muutettiin saatavuusharkinnan piirissé tyon-
tekijakohtaiset oleskeluluvat alakohtaisiksi muutama vuosi sitten, ja nyt ollaan siis otettu
muitakin pienid askelia. Matka on kuitenkin vield pitka.
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Miné itse olen aika skeptinen tdmén esityksen tehokkuuden suhteen sen takia, ettd téssi
luodaan niin monimutkainen systeemi, ettd henkildkohtaisesti en usko kovin monen ulko-
maalaisen hyviksikéyttotilanteeseen padtyneen tyontekijan saavan riittdvad informaatiota,
niin ettd voisi tdtd mekanismia kéyttdd oma-aloitteisesti hyvékseen. Lisdksi tastd edelleen
puuttuu ymmarrys siitd, ettd graaveimmat tapaukset, mitd meiltd 10ytyy tydmarkkinoilta,
eivit synny missién tyhjidssd vaan ne syntyvit sellaisessa maastossa, jossa ylipadtién [Pu-
hemies koputtaa] véhén lipsutaan perusoikeuksista, ja tdhén pitéisi keskittyé.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Edustaja Meri.

17.23 Leena Meri ps: Kiitos, arvoisa puhemies! Ja kiitos edustaja Mykkéselle, ettd kun
ndistd maahanmuuton ja halpatydvoiman ongelmista puhutaan, niin kuunnellaan sité aja-
tusta, mité sielld oikeasti voi pahimmillaan tapahtua. Ehka tdimén nykyisen hallituksen ide-
ologiassa nikyy mielesténi hyvin se suhtautuminen meidin terminologiassamme haitalli-
sen maahanmuuton lisdédmiseen eli siihen, joka on julkiselle taloudelle raskasta ja myos ai-
heuttaa kulttuurisia yhteentérméyksid, jotka ovat meilld my6s hyvin vieraita. Tieddimme
sieltd sellaisia tapoja, mitké eivit ole meiddn yhteiskuntajérjestyksemme mukaisia.

Téssi esityksessd, minkd perussuomalaiset ovat tehneet, on minusta erittdin hyvin ja jér-
kevisti ajateltu niin, ettd ndissd muutosesityksissd on lahdetty siité, ettd téssd ulkomaalai-
selle voitaisiin myontédd harkinnan mukaan. Nythén tdstd ollaan tekeméssd automaatio.
[Anna Kontula: Ei pidé paikkaansa!] Ja sitten késitykseni mukaan téssé todetaan se, etté jos
henkil6 vain ilmeisesti itse ilmoittaa, ettd on perusteltu aihe epéilld, niin tésté saa sitten kei-
non jadda Suomeen. [Anna Kontula: Ei pidd paikkaansa!] Témaé ei tietenkdén misséén ta-
pauksessa saisi olla toivottavaa.

Tédmai hallituksen ideologia nékyy my0s suhtautumisessa laittomasti maassa oleviin,
joka minusta kylla rapauttaa ihmisten moraalia. Se on erddnlainen moraalikatoasia. Meisté
jokainen joutuu noudattamaan tuomioistuimen lainvoimaista paitdstd, ja ndin meille on
lapsesta asti opetettu, mutta me murennamme sité sillé, ettd on tiettyjd ryhmié, jotka halli-
tuksen mielestd voivat sivuuttaa tuomioistuimen péitokset, ja meilld on niin sanotusti
avoin kortti jddd4 tinne ja ilmoittaa, ettd ’en miné sitd padtostd noudata, miné jédn tinne, ja
minulla on tédlld oikeus sosiaaliturvaan, terveydenhoitoon ja niin edespédin”. Tdima on mie-
lestdni yksi niistd, missé ei kdytetd harkintaa vaan ldhdetddn avaamaan entistd enemmaén
ongelmille sijaa.

Olen samaa mieltd kuin puheenjohtaja Kontula siitd, ettd mitkdén valvontaresurssit ei-
vét riitd. No, eivédt varmaan riitd, kun niitd ongelmia tuodaan koko ajan lisdd. Meilld pitéisi
olla kymmenkertaiset valvontaresurssit. Minusta tdmé ehdotus, miké perussuomalaisilla
on ollut — tdhénkin ongelmaan, jonka edustaja Mykkénen myos oivallisesti huomasi —
ettd mikali ilmenee, ettd on annettu harhaanjohtavia tietoja tyontekijén toimesta, niin véa-
rin perustein myonnetty jatkolupa peruutettaisiin, olisi edes jonkinlainen sanktio sille, ettd
on antanut harhaanjohtavia tietoja, koska nythén ei ole muuta kuin voitettavaa tietylla ta-
valla, jos haluaa tdmén asian kanssa spekuloida. Ongelma on todellinen, mutta tdmé on
juuri se, mitd perussuomalaiset ovat ajaneet, elikké juurisyihin pitdd puuttua. Eivit mit-
kéén resurssit riitd, jos me emme puutu juurisyihin. — Kiitos.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitos. — Ja edustaja Laiho.
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17.26 Mia Laiho kok: Arvoisa puhemies! Téssé hallituksen esityksessé ehdotetaan muu-
tettavaksi ulkomaalaislakia ulkomaisen tyovoiman hyviksikdyton ehkdisemiseksi sekd
tyovoiman hyvaksikayton uhrin oikeusaseman parantamiseksi. Esityksen tavoitteena on
myos edistéé tyoperdisen hyviksikayton ilmi tulemista.

Ulkomaalaiselle, joka tyoskentelee oleskeluluvan nojalla, voitaisiin myontdd oikeus
tyontekoon ilman ammattialan rajoitusta tai muuta rajoitusta tai yritystoimintaa, jos on pe-
rusteltua aihetta epéilld, ettd hénen tyonantajansa on merkittévélld tavalla laiminlyonyt vel-
vollisuuksiaan tydnantajana tai muulla tavalla hyviksikayttdnyt hdnté. Lisdksi hénella oli-
si samalla perusteella oikeus saada uusi madrdaikainen oleskelulupa uuden tyon hakemista
tai yrittdmisté varten. Ndmé muutokset parantaisivat ulkomaalaisen tyontekijin oikeusase-
maa.

On kannatettavaa, ettd nédihin vaédrinkdytoksiin puututaan ja niitd yritetdin saada esille
mahdollisimman kattavasti. En tiedd, milld tavalla tdsséd esityksessd on mietitty poliisiin
perustettavan ihmiskauppatydryhmén liittdmisté tdhén ja milld tavalla nimenomaan néitad
véarinkdytoksid yritetdén jatkossa tutkia aktiivisemmin.

Niitten ehdotettujen sdédnndsten tarkoituksenahan on suojata tyOperdisen hyvéksikdy-
ton uhreja ja samalla edistdd hyviksikdyton ilmituloa. Ja jatkoluvan myontédmiselld tai
tyonteko-oikeuden laajentamisella tydnantajan moitittavan menettelyn perusteella paran-
netaan tyontekijin mahdollisuuksia irtautua hintd hyvéksikdyttineestd tyonantajasta il-
man pelkoa siité, ettd hin samalla menettdd oleskeluoikeutensa ja joutuu poistumaan maas-
ta. Tdmé on kannatettava asia.

Itsekin kylld kiinnitén sitten huomiota tédhén asiaan, mihin perussuomalaiset omassa
vastalauseessaan. He ovat kiinnittdneet huomiota hallituksen esityksen perusteluiden kir-
jaukseen, jonka mukaan tyontekijan kirjallista selvitysti tai suullista kuulemista tulisi pi-
tad riittdvénd perusteena tyOnantajan moitittavan menettelyn takia myonnettivén jatkolu-
van myontédmiselle ja jonka mukaan epéselvissé tilanteissa jatkolupa tulisi aina myontaa
sitd hakevalle. Kylldhén siind harkintaa tidytyy tehdd ja jonkinlaista selvitystyoti jatkon
osalta. Sanottu koskee myds tyOnantajan moitittavan menettelyn perusteella myonnetta-
véa todistusta tyonteko-oikeuden laajentumisesta.

Eli kokonaisuudessaan askel parempaan suuntaan, niin kuin valiokunnan puheenjohtaja
Kontulakin téélla toi esille, ettd on hyvé asia saada parannettua oleskeluluvalla olevien
tyontekijoiden asemaa. Mutta samalla toki pitda sitten huomioida ne reunaehdot ja huoleh-
tia my0skin siitd, ettei tatd kdytetd hyvéksi niin, ettd tarkoituksellisesti etsitédén porsaanrei-
kid tastd, niin ettd se voisi johtaa sitten timén hyvéksikdyttoon. Mutta kokonaisuudessaan
kannatettava esitys.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Edustaja Kauma.

17.30 Pia Kauma kok: Arvoisa puhemies! Téssé laissahan nyt on kysymys siité, etti oles-
keluluvalla tydskenteleville maahanmuuttajalle voidaan mydntééd oikeus tyontekoon il-
man ammattialarajoitusta toisen tydnantajan palveluksessa, jos on perusteltua aihetta
epdilld, ettd hdnen tyonantajansa on laiminlyonyt velvollisuutensa, taikka on syyta epailla
hyviksikayttoa.

Témén lain ldhtokohdat ovat erittdin hyvit, mutta on myoskin syyté todeta niitéd seikko-
ja, mitkd on tuolla valiokunnan mietinndssa nostettu esiin.
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Yksi niistd on néytto epdilystéd. Sen tdytyy tietenkin olla pitédvaa, ettd tihin voidaan men-
nd, ja aivan kuten edustaja Meri totesi, tietylld tavalla pitdisi huomioida mydskin sen tyon-
antajan oikeusturvakysymykset téssd. On mahdollista my0skin sellainen, ettd joittenkin
tyOnantajien maine tavallaan perusteettomasti pilataan, jos téllaista vadrinkayttoa ei ole-
kaan tapahtunut. Tietylld tavalla mydskin titd sanktiopuolta olisi syytd miettid. Toisaalta
mietin myoskin tuota edustaja Satosen nostamaa ratkaisumallia, etté olisi téllainen tyonan-
tajan akkreditointijérjestelmd. Se on kylld sen arvoinen ehdotus, etté sitéd kannattaisi var-
masti selvittdd enemmaénkin, mill4 tavalla se voitaisiin luoda niin, ettd se olisi riittdvén toi-
miva, joustava ja luotettava jérjestelma.

Lisiksi tuossa mietinndsséd on myoskin hiukan kritisoitu tai ainakin todettu se, ettd tdssé
luodaan nyt kokonainen uusi menettely tyonteko-oikeuden saamiseksi. Se on tavallaan
myoskin tietylld tavalla laajentava esitys, milld tavalla maahanmuuttajan tyonteko-oikeut-
ta voi saada uudella tavalla, verrattuna sithen, miké tilanne on tilla hetkella.

Ottaisin viel4 esille, ettd noin vuosi sitten tein ministerille kirjallisen kysymyksen sellai-
sesta asiasta, ettd maahanmuuttajan itsensi kannalta meidén lakimme on hiukan jélkijéttoi-
nen siind suhteessa, etté tilld hetkelldhdn ty6luvat on rajattu ammattialakohtaisiksi. Kun
oleskeluluvan perusteena on se, etté silld tyStulolla tdytyy pystyd tulemaan toimeen, ja siel-
14 esimerkiksi viime vuoden osalta oli bruttotulominimi 1 236 euroa, niin esimerkiksi tdssa
koronatilanteessa, missd me olemme olleet, joillakin henkil6illa on ollut vaikeuksia saada
ndité tarvittavia tuloja, jotka edellytetddn oleskeluluvan perusteena, kasaan pelkistién yh-
deltd ammattialalta. Saadakseen lisdtuloja on sitten tidytynyt hakea toisen ammattialan tu-
loihin perustuvaa oleskelulupaa, [Puhemies koputtaa] jotta tdhdn on padsty. Periaatteessa
tatd pitdisi laajentaa niin, ettd maahanmuuttaja, joka haluaa tydskennelld, voi tarvittaessa
tyoskennelld vaikka lehdenjakajana, siivoojana ja kerho-ohjaajana samalla ty6luvalla...

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Edustaja Kauma, tulkaa toki jatkamaan tdilta pon-
tosta.

...Ja saada sitten ne tulot tayteen.
Toinen varapuhemies Juho Eerola: No niin. — Edustaja Satonen.

17.34 Arto Satonen kok: Arvoisa puhemies! Tastd on kdytetty hyvid puheenvuoroja. Oi-
keastaan ehké tietynlainen johtopédtds, jonka omalta osaltani haluaisin tdhén sanoa, on se,
ettd tdssd asiassa on useita puolia, mutta mielestini tdssd on ehki nyt hyvi erottaa se, miké
on padsdanto ja mikd on sivujuonne ja mikd on sivujuonteen sivujuonne.

Léhdetdin nyt ensin siitd, ettd kylld ainakin oma ndkemykseni on se, etté suurin osa niis-
td tyoperdisistd maahanmuuttajista, jotka Suomessa ovat — omallakin paikkakunnallani
heitéd on paljon EU-alueen ulkopuolelta — ovat erittdin luotetuilla tyonantajilla, jotka tydl-
listdvdt myos kymmenid suomalaisia. Osa heistd on oman kotikaupunkini palveluksessa.
Heilld on aivan varmasti tydehdot kunnossa. Eli véitén, ettd suurimmalla osalla heisti, jot-
ka tulevat tydperdisend maahanmuuttajana, ovat asiat kunnossa.

Toinen asia on sitten se, ettd sen lisdksi meilld on tietoja, kuten on viime aikoina tullut
esille néitd tapauksia, ja niitd on varmaan ollut koko ajan sellaisia, jotka ovat kéytténeet
tatd jarjestelmda hyvikseen. Edustaja Mykkdnen mainitsi nepalilaiset ruokalat, ja vastaa-
via esimerkkejd on 16ytynyt muitakin, kiinalaiset kivimiehet ja niin poispéin. Silloin tietys-
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ti, téllaisessakin tilanteessa, uskoisin, ettd kyse on ldhinni siitd, ettd niméa henkil6t, jotka
ovat tulleet ndihin tehtdviin, ovat itse kuvitelleet, ettd heiddn asiansa hoidetaan jarkevélla
tavalla, mutta sitten on kaynytkin ilmi, ettd niitd ei hoideta. Siihen tilanteeseen tima pie-
nelté osalta pyrkii vastaamaan.

Sitten on vield se sivujuonteen sivujuonne eli se kolmas asia, ettd joku alun perinkin
kéayttad tatd jarjestelmad vadrin, ettd joku ikéédn kuin haluaa vain houkutella ihmisié tdnne
eikd ole tarkoituskaan maksaa kunnolla, ja joissakin tapauksissa jopa tulija itsekin olisi
tyytyvdinen — mihin perussuomalaiset viittaa — siihen, ettd téilld keinolla paésisi ikdén
kuin ujuttautumaan ténne siséén, koska jo alun perinkin tietéd, ettei timéa tydsuhde ole kun-
nollinen vaan etti padsee vain tdnne tulemaan. Varmaan néitékin on, ja timé asia pitdd huo-
mioida. Sen takia on tirkedd, ettd tdtd seurataan, ja se oli valiokunnankin nédkékulma, ettd
tdtd asiaa seurataan. Mutta nden nyt kylld niin, ettd tdmé on aika lailla sivujuonne téssi
asiassa eiki paiasia.

Pédasia on nimenomaan se, ettd me saadaan sitd tyovoimaa tdnne kunnollisin ehdoin, ja
sitd kautta me tarvittaisiin nimenomaan tdmai sertifikaattijarjestelma, jolloin se asia olisi
hyvin pitkélle hoidettu, ja sitten me tarvitaan lisdd valvontaa ja resursseja sinne valvon-
taan, jotta me saadaan ndma vaérinkdytokset hoidettua. Ja niin kuin Mykkénen sanoi, myos
alipalkkauksen kriminalisoinnissa, silloin kun on selvisté tapauksesta kysymys, on jarkes.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Ja edustaja Kontula.

17.37 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Kiytin puheenvuoron, jossa kommentoin
muutamia tdssé esille nousseita viitteitd, teemoja ja ajatuksia.

Ensinndkin tdhdn perussuomalaisten vastalauseessakin esille nousseeseen ajatukseen
siitd, ettd titd lakia kdytettdisiin hyviksi védrin sillé lailla, etté talld tultaisiin maahan. No,
jos henkild tulee kolmansista maista, saatavuusharkinnan piirissé olevista maista, joita
tama lakiesitys koskee, ja hdn on jo Suomessa, niin minké ihmeen takia hén kayttéisi tim-
maoistd hyvin vaikeata ja hasardia vélinettd, kun hénen on huomattavasti helpompi hakea
turvapaikkaa ja oleskella sen turvapaikkahakemuksen turvin suurin piirtein sen saman ajan
kuin minké turvin hén pystyisi téllékin oleskelemaan? Miné en née téllaista riskid milldén
lailla relevanttina, paitsi jos sitten sattuu olemaan sillé lailla jarjestelméé huonosti tunteva
henkilo, etté ei osaa kéyttdé nditd napakampia jarjestelmié. Eli jos joku téllé lailla haluaisi
toimia, niin hin voisi toimia niin jo nyt, ja silti me tiedetdén, etti tyoluvalla maahan tulleita
henkil6itd, jotka olisivat hakeneet turvapaikkaa, ei juurikaan ole. Niitd on todella véhén.
Pikemminkin meilld ongelma on se, ettd meilld on jopa ihmiskaupan uhreja, jotka mie-
luummin jéttdvat hakematta apua kuin hakevat sitd sen takia, ettd se vaihtoehto ei ole riit-
tavin houkutteleva.

No, edustaja Meri esitti, ettd esityksen jatko-oikeudet sisdltdvit automaatiota ja etta pi-
téisi olla harkintaa. No esitys siséltda sitd harkintaa. Emme ole tekeméssa sellaista esitystd,
ettd joku marssii virkamiehen puheille ja sanoo, ettd minua on hyviksikéytetty, antakaa
oleskelulupa. Kylld se on viranomaisharkintaan perustuva aina, ja se edellyttidé kuitenkin,
ettd siitd huolimatta, vaikka se jérjestely perustuisikin tyontekijan kertomukseen, sen on ol-
tava todennékdisin syin uskottava.

No, edustaja Mykkénen esitti tiélld, ettd koska esteet usein syntyvét kotimaassa — to-
dellakin monesti syntyvét kotimaassa, en sanoisi usein” silloin, kun on kysymys ty&voi-
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tuvat hallintoseuraamukset olisivat parempi keino. Olen tésté eri mieltd. Miksi? Sen takia,
ettd hallintoseuraamus edellyttié aina oikeusturvan toteutumista sen yrittdjan suuntaan, ja
se on huomattavasti raskaamman todistustaakan takana kuin se, ettd pyritdén vahvista-
maan sitd tyontekijén itsenséd asemaa, jotta hén puhuisi, antaisi edes jotain evidenssié niille
hyvaksikayttoepdilyille. Eli tillaiset hallintoseuraamukset ja muut sanktiot saattavat toi-
mia prosessin myOhdisimméssi vaiheessa, mutta se avain siihen, ettd ylipddtidn padstidan
yhtdin mihinkéén késiksi, on se, ettd joku puhuu. Ja niin kauan kuin me ei pystytd eman-
sipoimaan tyontekijoitd niin, ettd he samalla lailla kuin suomalaiset tyontekijét luottavat
jérjestelman riittdvasti, heilld on riittdvit turvamekanismit, ettd heididn kannattaa puhua vi-
ranomaisille, niin kauan mistéédn sanktiosysteemeisti ei ole meille yhtdéin mitdén hyotya.

Mité tulee alipalkkauksen kriminalisointiin, olen siind samaa mielt4, etté toivottavasti se
saadaan pian.

Sitten yleisemmin tiettyihin tidssé keskustelussa esitettyihin oletuksiin.

Minun mielesténi on lapsellista olettaa, kun puhe on elévistd ihmisistd, ettd voidaan saa-
da kaikki hyodyt, puristaa ihmisisti irti antamatta itse mitéén, ettd voidaan lahted siiti ole-
tuksesta, etté olisi jossain joku sellainen jarjestelmé, jolla me voidaan tuoda ténne vain su-
pertuottavia ulkomaalaisia tyontekijayksilditd, jotka antavat ja antavat ja antavat tille yh-
teiskunnalle ottamatta mitddn. Sellaista maailmaa ei ole olemassa.

Ei ole mydskéddn olemassa sellaista perussuomalaisten esittiméid maailmaa, jossa me
voitaisiin jotenkin estdd pienempipalkkaisten ihmisten maahantulo jollakin kiellolla taikka
menetelmailld ja sitten meillé vain ei olisi ulkomaalaisia, ulkomaalaista tydvoimaa alle kol-
men tonnin palkoilla tddlld toissd. EU-oloissa semmoinen on tdysin epérealistista, koska
meille padsee kuitenkin useasta huomattavasti matalamman tulotason maasta koko ajan il-
man mitéén saatavuusharkintoja tai muita systeemejé ihan kuinka paljon ihmisid vain siel-
td on tulossa, jos vain se reitti on tyontekijoiden nakokulmasta houkutteleva. Mutta mité tu-
lee kolmansiin maihin, niin téllaisen ratkaisun yrittdiminen itsessdin kasvattaisi merkitta-
vésti pimedd tyotd kaikkine lieveilmidineen ja johtaisi niin vahvasti ojasta allikkoon, etti
kenenkédn kumisaappaat eivit riittdisi horppadméttd vetta.

On selvéa, ettd aina kun luodaan joku systeemi, niin joku kayttda jarjestelmiéd hyvéksi,
ihan aina, mutta minusta on hyvin epdilyttavaa, ettd télle seikalle annetaan painoa ihmisten
kansalaisuuden tai sosiockonomisen aseman perusteella eri tavoin. Huomauttaisin, ettd
kun téssé salissa tehdddn uudistusta vaikkapa kotitalousvihennyksesté, niin ei silloin jokai-
nen puheenvuoro késittele sitéd, kuinka timé kohderyhmé nyt todennékoisesti saattaa jolla-
kin lailla kdyttda tatd jarjestelméa hyvikseen. Miksi ei? Sen takia, ettd sen kohderyhmé on
varakkaat suomalaiset kansalaiset, joihinka tdmaé sali suhtautuu aivan eri tavalla kuin ruti-
kdyhiin ulkomaalaisiin tydntekijoihin, jotka pyrkivét valitsemaan niistd heidin kaytossédén
olevista huomattavasti vihdisemmisté vaihtoehdoista ne parhaat.

Néamai ennakkoluulot ovat aina kanssamme, mutta minusta on tirkeés, ettd ne myos sa-
notaan auki ja tunnistetaan, koska ne maarittavat sitd, mitenkd me suhtaudutaan erilaisiin
lain sdddosprosesseihin.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Nédin. — Seuraavaksi edustaja Mykkénen.
17.44 Kai Mykkinen kok: Arvoisa puhemies! Kiitos edustaja Kontulalle seikkaperiises-

td puheenvuorosta ja myds vastauksista useiden kommentteihin td4lld. Hyva ndin. Ehka
sen verran sanon itse tdhén, mité toitte, edustaja Kontula, esille: Uhri on aina asemassa, jos-
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sa pitdé saada hdnet puhumaan, jotta voidaan toimia mihink&an suuntaan. Mutta en ole tété
hallintoseuraamusten tarvetta itse keksinyt, vaan nimenomaan aluehallintoviraston ja po-
liisin keskusteluissa silloin kolmisen vuotta sitten tuli keskeisend keinona esiin, ettd on
myos sellaisia tilanteita, joissa eri syistd se, ettd uhri itse 18htisi toimimaan ja irtautumaan
tilanteesta, ei ole realistista mutta viranomaiset ndkevét, ettd asiassa selvésti on sellaisia
laiminlyontejé, joihin voisi puuttua, jos téllainen viranomaisen suora hallintoseuraamus-
mahdollisuus olisi olemassa. Oikeusprosessia siité ei saa kiyntiin tuomioistuimessa nykyi-
sin ilman, ettd uhri itse nostaa syytteen, ja sitd taas harvoin tapahtuu. Ndmi ihmiset ovat
usein myds semmoisessa asemassa, ettd he eivit valttimatti edes osaa ldhted sitd asiaa pur-
kamaan, vaikka heita télla tavalla yritetddn voimaannuttaa — miké sindnsé on tarpeellinen
asia, silld varmasti on my®s néitd tapauksia, joissa nimenomaan esimerkiksi saatavuushar-
kinnan raottaminen niin, ettd henkild hyvélla tuurilla paésee toiseen tydsuhteeseen, avaa
tdmaén tilanteen.

Itse asiassa pyysin puheenvuoron sen takia, etti tdssi kun luin titd valiokunnan mietin-
t0d, minua hieman huolestuttaa, etti timén toimeenpano ei missédén nimessé saa johtaa sii-
hen, ettd kévisi tissdkin kohtaa niin, ettei Maahanmuuttoviraston resursseista riitd tyope-
rdisen oleskelulupaprosessin sujuvoittamiseen, kun hoidetaan sininsé tarpeellisia ihmisten
kokemiin epékohtiin puuttumisia turvapaikkajérjestelméissd ja nyt téssd tapauksessa tyo-
voiman hyviksikayton osalta. Tdssd valiokunta toteaa, ettd hallituksen mukaan maahan-
muuttoon liittyvien hakemusten késittelyyn tdmén vuoden alusta lisdtyt 70 méérdaikaista
henkil6tyGvuotta riittavit siihen, ettd nimédkin asiat hoidetaan. Mutta hallintovaliokunta to-
teaa lausunnossaan, ettd hyvéksikdyttotapausten selvittimiseen kuluu Maahanmuuttovi-
rastossa keskimédérin selvésti enemmén aikaa kuin esityksessd on arvioitu, ja on huolta sii-
ta, riittdvatko ndma resurssit. Niin ei saisi kdyda, ettd se meidén tirked tavoitteemme, ettd
meilld padstadn kuukauden tyoperdisen oleskeluluvan myontotahtiin — joka tdmankin hal-
lituksen hallitusohjelmassa on sisdlld ja jota on sindnsé julistusten tasolla, muun muassa
puolivéliriihen julistuksissa, tomerasti viety eteenpédin — jilleen kéyténndssa uhrataan sen
takia, ettd resurssit eivét riitd, kun tuodaan uusia tehtdvid ilman, ettd sielld on vanhoista-
kaan tavoitteista selvitty.

Ja ehké sellainen laadullinen seikka téhén liittyen on se — kun mehén tdménkin esityk-
sen tarpeellisuudesta ndhdéén se, ettei saatavuusharkinta kykene estdiméén edes sellaisia
tyosuhteita, jotka ovat pédivinselvdsti hyvéksikdyttosuhteita, koska paperilla ne saadaan
ndyttimaén joltain muulta — ettd mité jos saatavuusharkinnasta yleisestikin luovuttaisiin
ja siirrettdisiin sen resurssit jalkivalvontaan. Saatavuusharkintahan on hyvin tyévoimain-
tensiivinen ala, padasiassa TE-toimistoissa ja myds Maahanmuuttovirastossa. Télla jalki-
valvonnalla tarkoitan esimerkiksi sitd — mink& panimme vireille silloin kolme vuotta sit-
ten, mutta aika kerta kaikkiaan loppui kesken — etté tulorekisteri yhdistetdian UMA-jarjes-
telméén siten, ettd Maahanmuuttoviraston automatiikka pystyy tsekkaamaan sdanndllises-
ti, onko se TESin mukainen palkka tullut henkil6lle, ja sitten, jos se tapahtuu kiteisellé, sii-
hen kohdistetaan erityistsekkaukset. Tilld saataisiin paljon enemmén kiinni nditd ongelma-
tilanteita kuin saatavuusharkinnalla nykyisin, ja se, ovatko asiat ikd#én kuin olleet kunnossa
siind tyOsuhteessa, pystyttdisiin ottamaan my0s pohjaksi jatkolupien myontdmisessd, eli
ettd onko sille syytd myontai jatkolupia.

Korostan my®0s sitd, ettd samalla kun minusta on syyti helpottaa maahanmuuttoa ty6hén
Suomeen, niin pitdd kylld olla my0s aika tarkka siiné, ettd me perustetaan se aidosti lailli-
siin tyOsuhteisiin, ja pysyvén oleskeluluvan edellytyksena téytyisi olla pitkdaikainen tyou-
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ra tai koulutus Suomessa. Se, ettd me myoOnnetdédn pysyvid oleskelulupia ja kansalaisuuk-
sia ilman kumpaakaan néistd, on kyll4 omiaan aiheuttamaan moninaisia lieveilmi6ité. Tur-
vapaikkahakemus ei ole aina vaihtoehto tietyistd maista tuleville hyviksikéytetyille tyon-
tekijoille, eli sikéli tdll, ettd he voisivat hakea tydnhakuun oleskeluluvan nyt ndiden HE-
muutosten mydtd, on kylld merkitysté osalle heisté.

Sanoisin vield lopuksi edustajan puheenvuoroon sitd, ettd kylld hyvéksikdyttdasemaan
tai ilman tyosuhdetta Suomeen muuttaneet valitettavasti muodostavat moninaisia ongel-
mia yhteiskunnalle. Miné en usko, ettd kovin moni on tullut Suomeen halutakseen jadda
riippuvaiseksi valtiosta, mutta meidén jarjestelma tdlla hetkelld valitettavasti kylla tuottaa
tilanteita, joissa ajaudutaan pysyvéisesti riippuvaisiksi tukien varaan, ja yksi osa sitd on
tdma mahdollisuus saada pysyvia oleskelulupia ilman tydsuhdetta. Teemme siind karhun-
palveluksen ihmisille, kun luomme mahdollisuuden, jossa itse asiassa sitten voi jaada tu-
kien varassa eldmaén.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitoksia. — Ja edustaja Meri.

17.50 Leena Meri ps: Kiitos, arvoisa puhemies! Kommentoin tuota aikaisempaa puheen-
vuoroani automaatiosta. Taélld perussuomalaisten valiokuntaryhmén vastalauseessa né-
kyy viittaus, ettd hallituksen esityksen perusteluiden mukaan perusteeksi riittdd tyonteki-
jén kirjallinen selvitys: ”I[lmoitan, ettd ndin on tapahtunut, ilmoitan suullisessa kuulemises-
sa, ettd ndin on tapahtunut.” Edelleen esityksessd todetaan, ettd epdselvissé tilanteissa jat-
kolupa tulee myontédd. Eikd tdimé ole automaatio? [Anna Kontula pydrittdéd padtaan] Kun
riittdd vite, silloin se on automaatio. — No, timé& on edustaja Kontulan nikemys, ja se on
ndin. — Mutta téhén riittdd pelkka véite, ja silloin se myonnetdéin, ja epdselvissé tapauk-
sissa tulkinta on vield niin, ettd se tulee myontéd. Pidén tdtd automaationa, tiysin viitteen-
varainen.

Sitten mité tulee niihin, ettei voitaisi laittaa toimeentulorajaa: Siis miksei voida? Meilld
on itsendinen valtio, meilld on rajat, niin ettd [Arto Satosen vilihuuto] miksi me emme voi-
si laittaa tulorajoja, miksi meidén pitdd saada tinne — edustaja Satonen — liséé halpatyo-
voimaa, joka eldi sosiaalituilla? Sitd en ymmaérrd, mutta se onkin itse asiassa kokoomuk-
sen yksi hyvin ristiriitainen ajatus, kun tiukan talouden puolue haluaa mieluummin, etté ih-
miset eivit eld palkallaan vaan eldvit sosiaalituella, mutta sitten toisaalta meilld on satoja-
tuhansia tyottomié, joista te olette myds huolissanne. Siind on minusta ristiriitaa.

Ja sitten, edustaja Kontula, esititte, ettd emme me téélld yleensa etsi, ettd joku voi kiyt-
tad lakia hyvékseen. Kylld me itse asiassa monesti mietimme niin, etti sinne tulee myos
sanktioita vadristd ilmoituksista. Ja sitten on hyvi muistaa, ettd me olemme suomalaisten
edunvalvontakoneisto. Me emme ole siis koko maailman sosiaalitoimisto, ei meidédn tar-
vitse miettid kaikkia mahdollisia tilanteita sitd varten, kuka missidkin maassa voi hyvin
eldd, tai miettid sitd, ettd olisimme jotenkin vetovoimainen. Mielesténi puhuitte siitd, ettd
olisimme vetovoimainen maa. En miné nyt ainakaan mikéén vetovoimamaa halua olla hal-
patyovoimalla. Mutta ndmaé ovat ehka niitd ideologisia eroja. Néissé ei ole kysymys mis-
tddn ennakkoluuloista, niin kuin edustaja Kontula toi esille. Kyll4 niistd on tutkimusta ja
faktatietoa, niin etté ei se ole mikdin ennakkoluulo, jos on huolestunut siitd, ettd sellaisia
ihmisid tulee maahan, jotka eldvit meidén julkisin varoin. Se ei ole mitenkéén kestévaa jul-
kiselle taloudelle, ja siiné ei ole mitién ideologista, tai voi jonkun mielesti olla, jos on sitid
mieltd, ettd rahaa on loputtomasti.
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Haluaisin lukea vieléd lopuksi — tdssé on aikaa — kun minusta timé, mik on tissi pe-
russuomalaisten valiokuntaryhmén vastalauseessa, on erittidin hyva tiivistys: ”Perussuo-
malaisten valiokuntaryhmi kiinnittd8d huomiota myos siihen, ettei ehdotetun jatkoluvan
myoOntdminen hallituksen esityksen mukaan edellyttéisi sité, ettd ulkomaalaisen toimeen-
tulo on turvattu.” Tdmaé on sosiaalitukea — oma lisdykseni. Témaé jatkuu: "Huomattava on,
ettd lakiehdotus mahdollistaa liséksi jatkoluvan hakijan perheenjédsenten maassa oleskelun
jatkumisen ja tarvittaessa my0s uuden perheenyhdistdmisen.” Jahas. Sitten se jatkuu: ”Pe-
russuomalaiset varoittaa, ettd lakimuutosten seurauksena tulee olemaan sosiaalietuusme-
nojen kasvaminen ja maamme huoltosuhteen heikentyminen. Tdma johtuu siitd, ettd mata-
lapalkka-aloilla tydskentelevit ulkomaalaiset ja heidén perheenjdsenensé kayttavét usein
enemmién julkisia palveluita ja saavat enemman tulonsiirtoja kuin maksavat veroja.” Ja tés-
sd kddnnyn erityisesti kokoomuksen puoleen. Edustaja Mykkéanen ja Kauma pitivit hyvia
puheenvuoroja. Valiokunnan jésen Satonen, te ehké olitte hieman jopa eri linjoilla, ja toi-
von, ettd kuuntelette ryhmén puheenjohtajaa Mykkéstd enemmaén téssd. Toivon nédin. —
Kiitos.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Ja edustaja Kauma.

17.54 Pia Kauma kok: Arvoisa puhemies! Mielestini timi on hyvaid keskustelua, joka
vaatisi itse asiassa huomattavasti laajemmankin keskustelun ja useammin kaytavéksi téal-
14 salissa, koska itselléni ainakin on se vaikutelma, ettd toisella puolella salia tavallaan hei-
tetdéin epdilyksen varjo sithen, miké on ténne tulevan henkilon, joka hakee oleskelulupaa,
motivaatio ja motiivi ylipdénsd, mutta sitten taas toisella puolella salia ikd&n kuin louk-
kaannutaan siitd, jos edes vihédékédn epdilldan, mikd se motiivi voisi olla. Kylldhén, kun la-
keja sdddetddn, meidédn tiytyy tavallaan ottaa kaikki mahdolliset ndkdkulmat huomioon.
Suurin osa tédnne hakeutuvista henkildistd on varmasti sellaisia, joilla on ihan hyviét tarkoi-
tusperét mielessé ja jotka haluavat elattid seké itsensé ettd perheensd, mutta ikéva tosiasia
on se, ettd joukossa on aina niitd, jotka tekevét védrin ja kdyttavét jarjestelmaa hyvéksi. Ja
aivan niin kuin edustaja Mykkénen totesi, meidin jarjestelméssi on se vika, ettd se ikdén
kuin saattaa ihmiset liian helposti tukien varaan, ja néin ollen olen my6skin itse sitd mieltd,
ettd pysyvén oleskeluluvan perusteena pitéisi olla aina se tydlupa ja tyopaikka.

Se, minkalaiseen jarjestelmiin toivon, ettd Suomikin menee jossain vaiheessa, on sama
kuin Kanadassa, jossa on erdénlainen express entry -jarjestelma, jossa jo omassa kotimaas-
sa haetaan sité tydpaikkaa. Sen on jarjestdnyt Kanadassa sekd maakuntataso etti valtion ta-
so, eli ne paikat haetaan tosiaan jo sielld kotimaassa. Erilaisista valmiuksista saa pisteité
tehtivid haettaessa, ja sitd myoéten sitten tulee niitd oleskelulupia. Samanlaiseen jarjestel-
méén ollaan menossa ja osin mentykin jo Britanniassa brexitin jilkeen. Eli tietylla tavalla
koko paatoksentekoprosessi ja hakuprosessi siirtyvit aikaissmpaan vaiheeseen eivitka sii-
hen, kun henkil6 on jo maassa.

Arvoisa puhemies! Aivan kuten édsken totesin, haluaisin vield jatkaa tdhdn ammattiala-
kohtaiseen tydlupaan sen verran, ettd mielestdni Suomen téytyy kylld olla vastaanottavai-
nen sellaisten henkildiden osalta, jotka haluavat tehdi tyotéd eivétkd ole ennakkoluuloisia
sen suhteen, milld aloilla he toimivat. Elikkéd he voisivat saada sen toimeentulonsa, joka
oleskelulupaan edellytetddn, useilta ammattialoilta, eli kuten sanoin, esimerkiksi lehdenja-
kajana, siivoojana, kerho-ohjaajana ja niin edelleen, ja sen saisi sitten samalla luvalla. Toki
meilld on myds paljon sellaisia henkil6itd, joilla on korkeampi koulutus mutta jotka teke-
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vt taalla sellaisia toité, jotka ovat huomattavasti vihemmaén koulutusta vaativia, ja myos-
kin se on asia, johon meidén pitdi kiinnittdd huomiota. Meilld on sellainen jarjestelma tél-
1a Suomessa, ettd me vidhédn liikaa arvostamme vain meiddn omaa koulutustamme, taalla
tehtyjé tutkintoja ja diplomeja, mutta jos sitten tullaan muualta, niin niiden kanssa tydsken-
tely ja tyoskentelyluvan [Puhemies koputtaa] saaminen onkin vaikeampaa.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Edustaja Satonen.

17.57 Arto Satonen kok: Arvoisa puhemies! Ajattelin jo, etten téstd endd enempéd sano,
kun oikeastaan aikaisemmissa puheenvuoroissa olen jo pitkélti kantani ilmaissut, mutta
edustaja Meren puheenvuoron jélkeen oli kylld pakko ottaa puheenvuoro. Kyllé tdma tei-
dén esityksenne tédstd 3 000 euron sddnndstd johtaa ihan katastrofiin. [Leena Meri: Vai
niin!] Voi olla, ettd tddlld padkaupunkiseudulla maailma on toisennikodinen, mutta kun
mind katson sité tuolta Pirkanmaan maaseudulta, niin jos nyt tdssd muutamia ammattialoja
luettelisin, joissa télld hetkelld on ulkomaista tydvoimaa ja joissa palkkataso jai alle timén
3 000 euron, niin niitd on huomattavan paljon teollisuudessa, maataloudessa, maatalouslo-
mituksessa, vihannestarhoilla; marjanpoiminta, hoitoala, siivous ja kiinteistohuolto, kulje-
tusala — néité 16ytyy vaikka kuinka paljon. Jos nyt ajatellaan sillé tavalla, ettd Nérpioon ei
saa tulla tyontekijé kolmansista maista, jos hén ei tienaa vahintédén 3 000:ta euroa kuukau-
dessa nettona, jolloin se maksaa tyonantajalle yli 5 000 euroa kuukaudessa, niin se on ai-
van varmaa, ettd sen jalkeen Narpion tomaattia ei ole endé kaupoissa vaan tomaatit tulevat
Espanjasta. Jos te haluatte niitd espanjalaisia tomaatteja ostaa, niin se on teidén valintanne.
Niité te voitte ostaa nytkin, mutta mind haluan ostaa suomalaista tomaattia. Tdméi on rea-
liteetti.

Ja kun keskustelee my6skin ndiden tydnantajien kanssa omalla paikkakunnalla, silld
alueella, jonka parhaiten tunnen, niin eivit ne tyonantajat halua ottaa ensisijaisesti ulko-
maista tydvoimaa, mutta kun realiteetti on se tilanne, ettd suomalaista tydvoimaa ei ole tar-
jolla néihin tehtaviin riittdvésti, ja se on tietysti iso ongelma. Me olemme esittineet muu-
toksia néihin téllaisiin sosiaaliturvajérjestelmiin ja muihin, jotta kannustavuus paranisi,
mutta kun se on realiteetti, etté ei ole riittdvésti tarjolla niitd suomalaisia tyontekijoitd nii-
hin tehtdviin, niin sitten niiden yritysten on ajettava toimintaansa alas. Osa siirtdé toimin-
not ulkomaille, koska ne pystyy sieltd kdsin tekeméén, ja silloin menevit ty6t myos niiltd
suomalaisilta, jotka sielld tdlld hetkelld ovat tdissd. Hekddn eivdt muuten tienaa sité
3 000:ta euroa niissd teollisuuslaitoksissa, joista tdssd yhteydessd puhun, eli ollaan nyt
vaikka elintarvikealalla tai rakennusteollisuudessa tai kumialalla, muovialalla, metallissa-
kin monin paikoin. Tdm4 on ihan realiteetti, ja sen jokainen tietdé, kun keskustelee néitten
ihmisten kanssa, jotka joskus ottavat niitd ihmisid toihin ja jotka ovat ndité yrittdjié, jotka
hakevat sitd tydvoimaa. Eli toivon, ettd pysytddn sentdéin hieman realismissa néissé asiois-
sa.

Me tarvitaan sdéntdjd, ettd tatd jarjestelmaé ei kédytetd vadrin, mutta ei voida 14hteé [Pu-
hemies koputtaa] téllaisiin, mitkd vievét koko toimintaa alas.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Kontula.

18.01 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Mykkénen, noteerasin kylld sen,
ettdl viittasitte omassa aiemmassa puheenvuorossanne avin ja poliisin mielipiteisiin. Miné
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néen, ettd he edustavat aika monissa kohdin sitd vanhaa paradigmaa, ja miné en pidé hei-
dén ndkemystién tehokkaana nimenomaan silloin, kun me pyritdén véhentdmaén ulko-
maalaiseen tydvoimaan kohdistuvaa hyvéksikéyttdd ja sitd mySten myo0s sitd, ettd meille
syntyisi erilaisia pelisddntdja tydomarkkinoille. Miné tarkastelen tétd asiaa sosiologina, jon-
ka ndkokulma tulee sitd kautta, ettd ennen kansanedustajaksi ryhtymisté tutkin tyokseni ul-
komaalaista harmaata tydvoimaa ja muun muassa asuin Olkiluodon rakentajien parissa ja
haastattelin heitd. Ndin useita erilaisia tydvoiman hyvéksikdyton tapauksia, kuulin vield
useammista, ja yhteenkdin niistd meiddn viranomaiset eivit padsseet kiinni, koska ne ih-
miset, jotka sosiologille saattoivat paljastaa sen maailman, eivét sitd meidén viranomaisil-
le uskaltaneet tehdi. Ja tdmai ei ole mikdén ainoa paikka tietenkédén, mutta vain niin kuin
esimerkkind. Tdstd syystd mind en luota siithen hallinnon ja kontrollin kautta tapahtuvaan
etenemistapaan, vaikka olenkin sitd mielté, ettd my0s niitd keinoja tarvitaan. Mutta ne ei-
viét johda yksinédén eivitkd edes ensisijaisina kovin pitkélle. Saatavuusharkinnasta luopu-
misesta olen kanssanne samaa mieltd. Siihen meilld on vahvat perusteet.

Téhén puheeseen siitd, ettd tyontekijét tyypillisesti jadvét tukien varaan: Eivét jad. Ndin
just tilaston, jonka mukaan 1,2 prosenttia ténne tydluvalla tulleista ihmisistd olisi sosiaali-
etuuksien varassa. En muista tai tarkistanut titid lukua, mutta joka tapauksessa puhe on
huomattavasti meidén kantavieston oikeastaan minka tahansa osan tilannetta pienemmaés-
td luvusta.

Edustaja Merelle totean, ettd jos niin paljon vaérin ymmértda toisen puhetta kuultuna,
niin sitten kannattaa lukea se, ettd piésee perille. Mini en l&hde siihen vastaamaan, koska
se, mité oli kuultu, meni niin kauaksi siitd, mitd olin sanonut, etti siitd ei synny dialogia.

Edustaja Kaumalle totean, ettd en kritisoinut sitd, ettd kun sdddetddn lakeja, niin otetaan
kaikki ndkokulmat huomioon. Se on tirkeés, ja se on oikein. Sen sijaan kritisoin sité, etti
tiettyjen ryhmien kohdalla otetaan ldhtoletukseksi huomattavasti toisia ryhmié helpom-
min, ettd keskeistd ovat vadrinkdytokset eikéd suinkaan se, mikd on se pidasia siind. Edus-
taja Kauma, montako véérinkdytdshuolipuhetta olette pitdnyt [Puhemies koputtaa)] téssi
salissa suomalaisesta ylemmasta keskiluokasta?

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Mykkénen.

18.04 Kai Mykkinen kok: Arvoisa puhemies! Hyvi, ettd keskustelu sindnsé oleellisesta
asiasta jatkuu, ja edustaja Kontulalle tihdn edelleen kiitos seikkaperdisestd reagoinnista
myoskin esittdmiini asioihin. Ehka téssd on niin, etté te katsotte sosiologina ja mind tim-
moisend sinivihrednéd ekonomistina ja ekonomistikoulutukseen voi liittyé tietty realismi,
joka voi vililld olla inhorealismiakin ihmisyyden osalta.

Realistina kylld katson ndin — ja myoskin ja erityisesti siséministerikokemuksen poh-
jalta, kun olen keskustellut eri maiden tilanteista: Esimerkiksi Ruotsin silloinen tydminis-
teri Ylva Johansson, joka on nyt EU:n maahanmuuttokomissaarina, oli Ruotsin kokemus-
ten perusteella kolme vuotta sitten hyvin selvisti sitd mielté, ettd ei kannata avata turvapai-
kanhakijoille mahdollisuutta hakea tydperdistd oleskelulupaa, koska Ruotsissa se on johta-
nut siithen, ettéd tullaan vaarilla perusteilla. Nyt késittelyssd olevassa HE:ssé ei tietystikddn
sitd késitelld — se on hallituksella ilmeisesti oma kiistakysymyksensd muualla ulkomaa-
laislaissa — mutta se liittyy samana peilikuvana siihen, ettd kylla pelkééan, ettd on ihan nor-
maali tilanne tietyistd maista ulkomaille muutettaessa, ettd voidaan sinulle todeta, ettd
okei, tulet nyt riisto-olosuhteisiin kahdeksi vuodeksi ja sitten siné saat toisen oleskelulu-
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van, kun tésti raportoit viranomaisille. Maailma on myos téllainen, ja sen takia se tiytyy
ottaa tdssd huomioon.

Sinédnsd on kylld olemassa esimerkkejd maista, joissa pystytddn ikédn kuin laajenta-
maan tyoperdistd maahanmuuttoa selvisti siitd, mitd meilld Suomessa on nykyisin, mutta
olemaan tarkkoja siitd, ettd ei tule suurina méérind tukien varaan eldméén pyrkivia tai, sa-
notaan, ettd ei ajauduta tukien varassa olemiseen muista kuin tyoperéisistd syistd. Esimer-
kiksi Kanadassa, jonka edustaja Kauma otti esiin, on timénsuuntaista. Itse asiassa aika iso
osa maailman pinta-alasta ja myoskin maailman kehittyneistd ja elintasoltaan korkeista
maista harjoittaa ihan toisenlaista maahanmuuttopolitiikkaa kuin mitd meilld Suomessa ja
Pohjoismaissa on tiettyyn pisteeseen asti sovellettu. Itse asiassa Ruotsi ja Tanskakin ovat
kaytantdjaan muuttaneet selvasti poispdin, eli Suomi alkaa olla hyvin harvinainen poikke-
us. En tietenkdén sano, ettd meidén pitdisi mennd Japanin tai Australian malliin, mutta
ndmi ovat olemassa olevia malleja, toisin kuin ehkd edustaja Kontula sanoi.

Toisaalta sitten taas perussuomalaisille toteaisin téstéd tydomarkkinoiden perustilantees-
ta, ettd ylivoimaisesti pddsaantd on se, ettd suomalaiset tyottomat eivét faktisesti kilpaile
laillisissa tyosuhteissa olevien ulkomaalaisten tyontekijoiden kanssa. Kuten tddlld edusta-
ja Satonen luetteli, on lukuisia tilanteita, joissa meilld on tydvoimapulaa, ja meilld on niitd
jokaisessa maakunnassa, myos tddlld Helsingissd. Valtava méérd tyotd ja tuotantoa jéisi
syntymiittd, jos ei olisi ulkomaalaisia tyontekijoitd, ja itse asiassa silloin mydskin tydmah-
dollisuuksia ja hyvinvointia olisi kotimaassa vihemmaén.

Otetaan nyt yksi ajankohtainen esimerkki viela...

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Mykkénen, arvelen kyll4, ettd 3 minuuttia on men-
nyt, mutta voitte siirtyd puhujakorokkeelle, jos haluatte jatkaa.

Okei, en nde kelloa taéltd, mutta selvd. — Kaksi kolmasosaa mansikoistakin tiytyy poi-
mia ulkomaalaisten toimesta, eikd niitdkédén sieltd tulisi, jos ei ulkomaalaisia olisi.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Meri.

18.07 Leena Meri ps: Kiitos, arvoisa puhemies! Mykkénen ja Satonen, teidén olisi kan-
nattanut lukea timé meidén eridvimme. T4élld lukee: "Muiden kuin tarpeellisten kausi-
tyontekijoiden osalta raja voisi olla esimerkiksi 3 000 euroa.” Tama oli jadnyt lukematta
teilta.

Sitten ilmeisesti Ruotsin kokoomus on téysin véarilla jéljilla, kun he haluavat estéa sité,
ettdl sosiaalitukien varassa tullaan tekeméén ty6td. Néistdhén on tutkimuksia. Esimerkiksi
jos ajatellaan padkaupunkiseutua, niin pelkéstddn toimeentulotuki on 45 prosenttia maa-
hanmuuttajataustaisilla. Kylldhén se nyt jostain kertoo. [Arto Satosen vélihuuto — Kai
Mykkénen: En puhunut maahanmuuttajista!| — Jos mini nyt saisin puhua, edustaja Sato-
nen, ottakaa puheenvuoro myShemmin. — Kyll4 néistd paljon on tilastotietoja. Voidaan
tdstd jatkaa, niin haen ne tutkimustulokset. En ymmaértanyt, ettd ne tutkimustulokset nyt
tdssé sindnsa kiistetdan.

Miti tuohon saatavuusharkintaan tulee, niin saatavuusharkinnan vapauttaminenhan kos-
kee nimenomaan kolmansista maista tulevia. Meilldhdn on 500 miljoonan henkilén EU-
markkinat, joista voi jo liikkkua. Te haluatte siis, etté se ei riitd vaan nyt meidén pitdé tuoda
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kolmansista maista. Ja jos te puhutte aina niisté erityisosaajista, niin kyll4 kai nyt erityis-
osaajien palkan pitiisi silloin olla 3 000.

Téssd argumentoinnissa on hirvedsti ristiriitaa. Jos haluaa sité, ettd palkat eivét nouse ja
pysyvit alhaalla, niin se on eri asia. Pitdisi miettid, miksi suomalaiset eivit tyollisty néille
aloille. Mitd meidén pitéisi tehd4 sille? Ei kai siind ole mitéén jérked, ettd suomalaisia pi-
detdén tyottoména, ei uudelleenkouluteta, mietitd verotuksen keventdmisti, mietitd paik-
kakunnan vaihtoa, vaan todetaan, ettd tuodaan sitten maahanmuuttajia tilalle. Eihdn siiné
ajatuksessa ole mitédn jarked. Kylldhén sitd rakennetta pitdéd voida muuttaa.

Edustaja Kontula hyvin usein esiintyy téélld jonkinlaisena asiantuntijana. Me olemme
tadlla kansanedustajia, ja jos nyt kerran tddlld saa esiintyé asiantuntijana, niin minékin voin
kertoa, ettd olen hyvin paljon néhnyt eri tuomioistuimissa tydskennellesséni ja edunval-
vonnassa tydskennellessédni, miten ihmiset voivat my0s kéyttdd erilaisia jérjestelmid hy-
vikseen. Mutta minusta se, mitid kansanedustaja on ehka joskus jossain omassa eldmés-
sddn ndhnyt, ei ole sellainen asiantuntija-argumentti, jota nyt léhtisin tadll4 hirveésti koros-
tamaan, koska se voi olla my0s ideologisesti vérittynyttd. — Kiitos.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Kauma.

18.10 Pia Kauma kok: Arvoisa puhemies! Muutama yksityiskohta vield tihdn keskuste-
luun.

Edustaja Kontula, te toitte esiin, ettd milloin olisin viimeksi puhunut véhempiosaisten ti-
lanteesta tai ulkomaalaistaustaisten hankalasta asemasta, ettd mieluummin puhun ylem-
mén keskiluokan kotitalousvihennyksistéd ja niin edelleen. Arvoisa puhemies ja arvoisa
edustaja Kontula, mielestini me kansanedustajat olemme kaikkien suomalaisten asialla
tadlla, ja mité tulee kotitalousvdhennykseen, niin tarkoitus on tietenkin, etti siitd kehite-
tadn sellainen jarjestelmé, joka hyodyttdd mahdollisimman monia suomalaisia. Siihen liit-
tyy muun muassa harmaan talouden ongelmia, ettd jos sité ei ole olemassa, niin varmaan
aika moni palvelu hankitaan silloin ilman verojen maksua ja ilman ty6nantajamaksuja.

Toinen ryhmaé, mistd mielestdni my0dskin kannattaa puhua védrinkdytdsten osalta, mité
tulee tyomarkkinoihin, ovat nuoret, koska heilld useinkaan ei ole tydeldimédkokemusta ja
kokemusta my&skaén tyolainsdddanndstd, ja joissakin tapauksissa tulee esiin mydskin véa-
rinkdytoksid, mité heitd kohtaan on ollut, alipalkkausta, liian véhiisid tyotaukoja tai véa-
ralld tavalla kohdelluksi tuloa esimerkiksi tydvuorojérjestelyissa ja niin edelleen. Eli kylla
meilld on olemassa muitakin ryhmié kuin vain ulkomaalaistaustaiset, mutta tietenkin hei-
dén tilanteensa on silld tavalla haavoittuvaisin, ettd heilld ei 1ahtokohtaisesti ole tdall4 ver-
kostoja eikd heilld ole sellaista yhteiskunnan tuntemusta, misté he saavat apua, kuten mo-
nilla muilla on.

Arvoisa puhemies! Vield tdhén loppuun haluaisin sanoa sen, etti kyllé tietenkin ulko-
maalaistaustaisten tyontekijoiden oikeuksien ja véérinkdytdksen estiminen on sellainen
asia, jonka suhteen meidén téytyy tehda tyotd. Itse ndin dskettdin — ja ehkd moni muukin
tadllda — ohjelman, jossa puhuttiin Lénsi-Afrikan puolelta Kanariansaarille menevisti
maahanmuuttajista, jotka sitten kiikkerilld veneilld saapuvat kohdemaahan ja odottavat pa-
rempaa eldméad, ja kun se parempi eldmaé heille on sitten sité, ettd he asuvat niissé telttaky-
lissé suurten kaupunkien laidoilla ja kiyvét tdissd tomaattiviljelmilld 1 tai 2 euron tuntipal-
kalla, niin se ei varmaankaan vastaa sitd unelmaa elamaésti, miké heilld oli ollut. Sitten kun
vieléd otetaan huomioon se, etté aika usein nima ongelmat myos laajenevat ja ovat Euroo-

16



Punkt i protokollet PR 69/2021 rd

pan tasolla yhteisid, niin emme tietenkéédn halua Suomeen téllaista kiytdnto4, vaan me ha-
luamme, ettd ulkomaalaistaustaisten henkildiden oikeuksista ja ihmisarvon mukaisesta
kohtelusta pidetéén huolta.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Kontula.

18.13 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Ensin edustaja Mykkésen esimerkkiin Ka-
nadasta. Kanadallahan on valtava harmaa sektori, jota osin pitdd pystyssa aika valtava pa-
perittomien siirtolaisten méiré, joka johtuu juurikin siitd, ettd viralliset maahantulokana-
vat on vedetty niin tiukoille, ettd sitd kautta pddseminen on huomattavan hankalaa. Kana-
dassa on my0s jo nikyvissd se Suomessa vield melko tuntematon ilmid, ylisukupolvinen
paperittomuus, jossa ollaan laittomana siirtolaisena maassa jo toista polvea tai joissakin ta-
pauksissa jopa kolmatta polvea.

Edustaja Merelle totean téstd toimeentulotuesta padkaupunkiseudulla: Sanoitte, ettd kyl-
1ahén se jostakin kertoo, ettd maahanmuuttajataustaiset ihmiset saavat toimeentulotukea
padkaupunkiseudulla poikkeuksellisen usein. Ensinndkédidn ndma tilastot eivit koske tyo-
perdistd maahanmuuttoa, mutta on totta, etté se kertoo jostakin. Se kertoo siitd, ettd nailld
henkil6illd on keskimdérin kantasuomalaisia heikompi péésy ansiosidonnaisiin etuuksiin.
Téytyy tuntea toimeentulotukijirjestelmé ja sen madrdytymisen perusteet, jotta ymmartaa,
millaisissa tilanteissa toimeentulotukea saa. Perusasetelma sielld takana on, ettd kysymys
on ihmisistd, jotka ovat perusturvan varassa tai... [Puhujan mikrofoni sulkeutuu]

Puhemies Anu Vehvildinen: Nyt ei kuulu mikrofoni.

Nyt mikrofoni on taas pdilld. — Ja oleellista on my0s huomata, ettd toimeentulotukihan
ei ole useimmille péddasiallinen tuki, vaan se on tdydentdva tuki, eli toimeentulotukea saa-
vat myds monet sellaiset, jotka ovat tdissd mutta ovat tdissé niin pienelld palkalla, etté se ei
riitd perheen elantoa kokonaan tiyttdmaén. Se ei siis liity mitenkdén ty6ttdmyyteen.

Edustaja Kauma, yritéin vield kerran: En kritisoinut sité, oletteko huolissanne pienituloi-
sista tai siit4 tai tdstd ryhmasté, vaan arvostelin sitd, ettd kun eri ryhmié késitelldén tassé sa-
lissa, niin jonkin ryhmén kohdalla 1&htSoletus on, tietyt kulttuuriset konnotaatiot pistévét
meidét pohtimaan, ettd tuolta varmaan tulee jonkinnékoistd vilunkia, kun taas toisen ryh-
mén kohdalla ensisijainen ajatus on, ettd kylld se nima hommat asiallisesti hoitaa, ja jos
sielld nyt joitain vaérinkdytoksid onkin, niin se ei ole niin tirke&a, ettd siité pitdisi erikseen
mainita. Minun véitteeni on, etti tyypillisesti — niin kuin téssd keskustelussa hyvin tulee
esiin — silloin, kun kysymys on sosioekonomisesti ja kulttuurisesti, kielellisesti kaukana
itsestd olevasta yhteiskuntaryhmasti, erilaiset pelot ja kielteiset mielikuvat korostuvat suh-
teessa siihen, ettd kyseessd on ryhmad, joka on itselle ldheinen tai jopa sellainen, johon it-
sekin kuuluu. Téstd johtuu, ettd tdssd keskustelussa ldhes jokaisessa puheenvuorossa on
huolehdittu vaarinkaytoksistd, mutta esimerkiksi ylempéin keskiluokkaan kohdistuvassa
verosadtelyssd ei huolehdita vadrinkédytoksistd tdssd salissa, vaikka me kaikki tiedetdén,
ettd molemmissa niissd esiintyy vadrinkdytoksid, ja kummankaan kohdalla me ei tiedeté
tarkkaan, miké on niiden védrinkéytdsten koko tai laajuus.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Wallinheimo.
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18.17 Sinuhe Wallinheimo kok: Arvoisa puhemies! Erds asia, joka téssd keskustelussa
aina padsee unohtumaan, on se, ettd Suomessa on Euroopan huonoin huoltosuhde. Me
olemme Euroopan Japani. Koko ajan Suomi harmaantuu, meilld siirtyy koko ajan enem-
mén ja enemmaén ihmisié elidkkeelle, ja tdtd kautta ihmisié poistuu valtavasti tyomarkki-
noilta. Erdissd tutkimuksissa on laskettu, ettd me tarvitsisimme noin 15 000 tydperéista
maahanmuuttajaa seuraavan 15 vuoden ajan, jotta meidén huoltosuhde korjaantuisi.

Kun oikeastaan téssd puhutaan 200 000—300 000 tydperdisestd maahanmuuttajasta,
niin tima on jo niin valtava harjoitus, ettd sithen emme kykene, vaikka saisimme kaikki tél-
12 hetkelld Suomessa ty6ttoména olevat ihmiset jérjellisesti toihin. Me voimme karkeasti
jakaa meidén tyottomét kolmeen eri osastoon siind mielessé, etti jos meilld on 300 000—
400 000 tyotontd keskiméddrin, niin kolmasosa niistd pystyy tydllistyméén aikalailla heti,
kolmasosa kuntoutuksen jdlkeen ja kolmasosa ei ollenkaan. Ja tdima ei tule riittdiméain. Mei-
dén pitéd tissé salissa, toivottavasti mahdollisimman nopeasti, ratkaista nditd kysymyksié,
kuinka me saamme tydvoimaa jatkossa Suomeen.

Ensimmainen iso askel on siind, mistd me 16yddmme hoitajat tdhén hoitajamitoitukseen
2030-luvulle. Me tarvitsemme 30 000 uutta hoitajaa tdhdn maahan. N4illd nykyisilld kou-
lutusmaéarillé se ei tule toteutumaan, joten jollain lailla meidén pitda néitd ongelmia ratkais-
ta. Minusta tuntuu, etti kaikki poliittiset puolueet tilld hetkelld pitdvét aika lailla péitd pen-
saassa sen suhteen, mitd me télle tehdddn. Miten me korjaamme huoltosuhteemme jatkos-
sa ja saamme tyOperdistd maahanmuuttoa tdnne enemmin? [Leena Meri: Otetaan téstd
ajankohtaiskeskustelu!]

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Mykkénen.

18.19 Kai Mykkinen kok: Arvoisa puhemies! Todella tirked keskustelunaihe. Tdssé oli-
sin my0s puuttunut sithen, miksi timi tydvoiman maahanmuuton mahdollistaminen kol-
mansista maista ja sujuvat prosessit ovat aidosti tirkeitd, vaikka meilld on tima ldhes 500
miljoonan ihmisen kotimarkkina, josta toimitaan sujuvammilla luvilla. Toki sithenkin oma
byrokratia kuuluu. Tdssd edustaja Wallinheimo hyvin kuvasi my0s sité tilannetta, etti timi
meididn demografiamme on sentyyppinen, ettd jos me haluamme kymmenen vuoden péés-
td yllépitdd hyvinvointipalveluita niin rahoituksellisesti — niin ettd meilld tyossidkdyvien
osuus koko viestOsti ei litkaa romahda — kuin itse asiassa sen kannalta, ettd meilld on te-
kijoitd palvelualan t6ihin ihan kéytdnnossd, fyysisesti, niin me tarvitsemme tyOperéisen
maahanmuuton tuplaamista. Hallitus on myos asettanut — tdmaékin hallitus — sen tavoit-
teekseen. Ja EU:n sisélld lahes kaikki maat ovat itse asiassa saman ikdéntymishaasteen
edessd. Me emme voi EU:n sisdisesti ratkaista titd kysymysté, vaan tiytyy pystya rekry-
toimaan ulkopuolelta ja pérjété siiné kilpailussa.

No, erityisosaajat ovat erityiskysymys, ja heilldhin on jo nyt oma luokkansa, siis timéa
3 000 euron palkkaraja, jota perussuomalaiset nyt ehdottavat kaikkeen maahanmuuttoon
— sehén on olemassa, erityisasiantuntijoiden palkkaraja, yhtend edellytyksend koulutuk-
sen ohella. Ja on hyvi, etti silloin kun téllaisiin tehtiviin rekrytoidaan — usein on kovem-
pi kiire, ja jotta tyontekijéd yleensdkéddn on kiinnostunut Suomesta, hén ei halua jdadé puo-
len vuoden tai vuoden prosessiin kiinni — niin heidén osaltaan toimitaan nopeammin ja he
ovat vapautettuja saatavuusharkinnasta. Ja sitékin aikaa pitéisi puristaa vield lyhyemmé&k-
si, ja tdhénkin on syytd pyrkid. Mutta me todella tarvitsemme laajasti myos palvelusekto-
rin tehtéviin tydntekijoité, ja silloin rehellinen fakta on se, ettd me tarvitsemme tyonteki-
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joitd myds keskipalkkaa vihemman tienaaviin palkkaryhmiin. Meilléd ei yksinkertaisesti
vetovoima ole sellainen, ettd suomalaiset 10ytdisivét yleensékédn riittdvasti ihmisid ndihin
tehtéviin, ja timd on ainoa mahdollisuus pydrittié titi jarjestelmas.

Edustaja Kontulalle: Arvostan timmdisté syvéllistdkin pohdiskelua niisté. Ja néihin ko-
titalousvéhennyksen vaérinkayton ja laittoman maahantulon torjunnan filosofisiin eroihin:
On varmasti néin, ettd meilldhén on kotitalousvihennyksessd mahdollista kiertéé, jos ottaa
riskid ja verottaja ei vélttamatta tarkista kuitteja ja ndin poispéin, ja siitd varmasti verottaja
tekee arvioita, ja heidén on tietysti syyta pyrkié sithen puuttumaan. Ja voi olla, ettd totta kai
ndihin arviointeihin vaikuttaa ehké se, minkilainen yhteiskunnallinen paine ja minkélai-
nen pelko on siind. Mutta kylld laittomassa maahanmuutossa ja siihen liittyvissé lieveilmi-
Oissd ovat ne haittavaikutukset tietysti vield moninaisempia, ne eivét ole ainoastaan mene-
tettyjd verotuloja, niin ettd sikdli tdssé nyt on tietynlainen ero. Ja se on kuitenkin aika kes-
keinen huoli, ettei Suomi [Puhemies koputtaa] ajaudu tilanteeseen, jossa ndmaé lieveilmiot
moninkertaistuisivat.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Satonen.

18.22 Arto Satonen kok: Arvoisa rouva puhemies! Than lyhyesti vieléd tdhén asiaan. Kun
tdmé maahanmuuton jérjestiminen on monimutkainen asia, niin miné toivoisin, ettd me ei
nyt sekoitettaisi tydperdistd maahanmuuttoa ja humanitaarisista syisté tapahtuvaa maahan-
muuttoa. Varsinkin perussuomalaisilla, niin kuin edellisissd puheenvuoroissa, nimi mene-
vét helposti ihan tarkoituksellisesti sekaisin.

Sehidn on itsestidén selvéd, ettd niilld ihmisilld, jotka ovat tulleet Suomeen esimerkiksi
turvapaikanhakijoina tai heidin perheenjdseninidén — heilld on ollut muu syy tulla tinne
kuin tyo — se tarkoittaa silloin my®ds sité, ettd monet heisté ovat tulleet pakolaisleireilté ja
heidédn koulutuksensa on puutteellinen ja heilld ei ole sellaista ammattitaitoa, jolla he pys-
tyvét helposti Suomessa tyollistymaén. Totta kai meidén on tarkedd myos heitd saada ty6l-
listettyd mahdollisimman paljon. Mutta on itsestddn selvdi, ettd varsinkin tietyiltd alueilta
tulevat henkildt, erityisesti Léhi-idédn suunnalta ja my0s Afrikan suunnalta, tietysti néky-
vét niin, ettd isompi prosenttiosuus heistd on tyottdméné ja myos sosiaaliturvan varassa.

Mutta sitten ovat aivan eri asia ne, jotka tulevat suoraan tédnne tyStehtéviin, ja heitdhén
tdma keskustelu on nyt koskenut. Ja ilman sitd porukkaa me ei pérjété, vaan nimenomaan
tarvitsemme sitd vaked tdnne myos niisté syisté, jotka Mykkénen dsken mainitsi, eli koska
meilld ei itsellimme ole riittdvésti tydvoimaa niihin kaikkiin tehtéviin, ja kuten taalla
edustaja Wallinheimo hyvin kuvasi, me ei kaikkiin paikkoihin kyeta sitd suomalaista tyo-
voimaa 10ytdméén, vaikka meilld onkin paljon tyottomié. Sitékin taytyisi tehdd paljon pa-
remmin kuin nyt on tehty.

Mutta joka tapauksessa me olemme siind tilanteessa, ettd se on tietty realiteetti, ettd tyo-
perdistd maahanmuuttoa tarvitaan, jos ja kun me halutaan pitéé kiinni hyvinvointiyhteis-
kunnasta, me halutaan pitéé kiinni Suomen talouskasvusta, me halutaan pitéé kiinni vero-
tuloista ja siité, ettd timé koko yhteiskunta ylipdatién pyorii, kun meidédn véesto ikdéntyy
ja sitd kautta my0s palvelutarve tietyissd hoiva-alan tehtévissi kasvaa ja niin poispéin. Eli
perdankuuluttaisin tdimén ison kuvan ymmaértamista.

Tédma humanitaarinen puoli on sitten oma asiansa. Totta kai, kun Suomi on mukana kan-
sainvélisessd yhteisosséd, me halutaan kantaa sielld omalta osaltamme vastuuta ja meilld on
sitten tietty vastuu niistd inhimillisisti tilanteista. Mutta sielld on asioita, joita meidén tiy-
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tyy sdddelld niin, ettd humanitaarinen maahanmuutto on suhteessa meidén kantokykyyn. Ja
silloin pitdd my0s ymmaértéa, ettd sieltd ei niin helposti tyollistytd kuin sen porukan kes-
kuudessa, joka tulee tinne suoraan tdihin, on ammattitaitoa, joka on suoraan relevantti nii-
hin tehtiviin, joita tdélla on tarjolla.

Eli mielesténi tdimén ison kuvan ymmaértdminen tissi asiassa on tirkedd — eiké sotketa
ndité kahta erityyppistd asiaa keskenéén.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Kauma.

18.25 Pia Kauma kok: Arvoisa puhemies! Haluan tuohon edustaja Kontulan puheenvuo-
roon kommentoida.

Ensinndkin totesitte dsken, ettd samaistutte ndihin koyhiin maahanmuuttajataustaisiin
henkil6ihin itsekin. Tietysti tuohon voisi huomauttaa, ettd kansanedustajalla on aika hyvéa
vuosi- ja kuukausipalkkio, niin etté jos silld sitten samaistuu heihin, niin se on kylla aika
erikoista mielestdni, mutta jokaisella meilld on tietysti syynsd, miksi ajattelee niin kuin
ajattelee.

Toinen kysymys, mihin puheenvuorossanne kiinnitin huomiota, oli se, ettd totesitte, ettd
tdmé Kanadan express entry -malli olisi syyna siihen, ettd Kanadassa on paperittomia tyon-
tekijoitd laittomissa olosuhteissa, ndin ainakin ymmaérsin puheenvuorostanne. Nythén on
niin, ettd tima malli tuli voimaan vuonna 2015 ja sehén tuli voimaan nimenomaan vastauk-
sena siihen, ettd jarjestelm4, jolla maahan tultiin sithen mennessé, ei ollut kunnossa ja oli
nditd paperittomia ja erilaisilla lyhyilld ja vdhin pidemmilld méaérdaikaisilla luvilla tyos-
kentelevid henkiloitd. Tama jarjestelmd haluttiin luoda, jotta saataisiin yhtendistetty toi-
mintatapa, eli se oli pikemminkin vastaus kuin niin, ettd se olisi johtanut ndihin paperitto-
miin.

Arvoisa puhemies! Vield haluan tuoda esiin sen, ettd noin vuosi sittenhén julkisuudessa
puhuttiin muun muassa afrikkalaistaustaisista siivoojista, joita oli hyvin ikdvilla tavalla
hyviksikaytetty heidén tydsuhteessaan, teetetty tyotd ilman palkkaa tai aivan mitéttomalla
palkalla, mutta valitettavasti tdssa jutussa kdvi ilmi myoskin se, ettd osa néisté tyonantajis-
ta, jotka siind olivat mukana, ei ollut suinkaan suomalaistaustaisia vaan mydskin he olivat
maahanmuuttajataustaisia, eli kun tdmé asia on niin monimutkainen, niin tdhén liittyy
myoskin maahanmuuttajien keskindistd hyvéksikéyttdd. Se ei ole pelkéstéén sitd, ettd suo-
malaiset tyOnantajat ttd tekisivét, vaan sielld on myoskin tosiaan nditd maahanmuuttaja-
taustaisia tyonantajia. Haluan korostaa sitd, ettd ulkomaalaistaustaisista henkildista, jotka
tdnne tulevat t6ihin, on suurin osa niitd, jotka haluavat tehdd rehellisesti tyotd, mutta on
myoOskin niitd vadrinkayttdjid, ja sama koskee tietenkin tyonantajakenttdd. Se on ikévéaa,
ettd muutama sellainen véérin toimiva yritys tai organisaatio sitten helposti pilaa koko toi-
mialan maineen, ja tdhén pitdd saada muutos. Toivon, ettd timé laki osaltaan sitten edes-
auttaa sitd, ettd otamme askeleita oikeaan suuntaan.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Laiho.
18.28 Mia Laiho kok: Arvoisa puhemies! Témén ulkomaalaislakikésittelyn keskustelu
on vihin laajentunut, mutta timé aihe, etti nimenomaan pystytdén puuttumaan kaltoin-

kohteluun ja védrinkohteluun niité tyontekijoitéd kohtaan, jotka tulevat tinne oleskelulu-
valla, on tirked ja kannatettava, niin kuin aikaisemmin nostinkin esille.
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On tdrkeétd kuitenkin, ettd meilld on my0s ne reunaehdot ja on myoskin selkedsti méaa-
ritelty se, mité saa tehdd ja mité ei saa tehdé, mika ei ole sallittua, seké tyonantajien etti
tyontekijoiden osalta. Sen takia nyt sitten edustaja Kontulan kommenteissa vahédn ihmette-
len sitd, ettd hin rinnastaa nyt niitd vaarinkaytoksid, nditd porsaanreikii, jarjestelmin hy-
véksikéyttod, kotitalousvahennyksen hyviksikéayttoon. Kylldhdn meilld kotitalousvahen-
nyksessikin, jos toimii siind véérin, ilmoittaa vaérin, on sanktiot olemassa yhti lailla kuin
muissakin. Meilldhén on siihen erikseen sovittu menettely, miten Suomessa toimitaan, jos
toimii verolain vastaisesti. Ettd tistd on nyt turha tehdé yhteiskuntaluokkakysymysta. Kyl-
13 meilld pitdd olla tietenkin tietyt sdénnot, eikd pida olla myoskddn liian sinisilméisia
asioiden suhteen, mutta heikompia ilman muuta pitdé auttaa ja pitdé tukea ja auttaa heité
palvelujérjestelmién myoskin niin, ettd sinne pystyy padsemién. Ja kuten sanottu, kylld
me Suomessa tarvitsemme tyOperdisti maahanmuuttoa, ja se tulee vain kasvamaan. On tér-
keétd huolehtia siité, ettd tydolosuhteet ovat kunnossa.

Edustaja Kauma nosti tdélla hyvin esille maahanmuuttajaesimiehet. Tama on todellakin
kohta, missi tarvitaan varmasti sitd valistusta ja koulutusta heiddn suhteensa, koska aika
usein sieltd 10ytyy téllaisia maahanmuuttajataustaisia, esimerkiksi erilaisia itimaisia ravin-
toloita, joissa sitten hyvéksikaytetddn eikéd ehkéd ndhda tai tunneta mydskddn Suomen oike-
usjdrjestelmén tyosuojelulakeja. Siind tdytyy myos miettid, milld tavalla titi asiaa voitai-
siin parantaa. Sielldhén usein on myds perhekuntia pitkélti tdissé ja mydskin lapsia voi-
daan kéyttda, niin ettd tdmé on vdhin laajempi vyyhti.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Kontula.

18.31 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Edustaja Satoselle: Olen monilta osin kans-
sanne samaa mieltd, mutta maahanmuuton monimutkaisuushan ldhtee liikkeelle siitd, ettd
ihmiset ovat monimutkaisia, ettd ihmiset eivét oikeasti ole vain tyontekijoitd tai humani-
tadrisen avun tarpeessa tai jonkun puolisoita, vaan useimmat tdnne rakkauden takia tulevat
haluavat menné toihin, useat turvapaikkaa taéltd hakevat haluavat menné toihin ja on hy-
vin mahdollista, ettd joku tdnne tySpaikan takia tullut paéttaakin perustaa td4lld jonkun toi-
sen kanssa perheen ja jadkin tinne perhesyistd. Tamén takia meiddn on vaikea késitelld
meidin ulkomaalaislainsdadéntod pelkéstdén eriteltynd tydperdiseen maahanmuuttoon tai
johonkin muuhun, koska ihmiset eivét jakaudu télla tavalla — niin kuin emme me suoma-
laisetkaan jakaudu. Kaikki me ollaan olemassa yhté aikaa monilla eri sektoreilla.

Edustaja Kauma, en mielestdni sanonut samaistuvani jotenkin erityisesti ulkomaalai-
seen matalapalkkatyovoimaan. Vahin hassuahan se olisikin, aivan totta.

Kanadan maahanmuuttopolitiikasta. Kanada on pisteyttanyt jo pitkédén erityisesti tyope-
rdistd maahanmuuttoaan ja on ollut esimerkki kansainvélisessd maahanmuuttopoliittisessa
keskustelussa oman tiensé kulkijana jo ainakin sen parikymmenti vuotta, mitd miné olen
sitd seurannut. Eli vaikka nyt on tehty uudistuksia, joiden vaikutuksista ei nyt vield tiedeté
lahiajoilta sen takia, ettd sielld ovat nyt paperittomuuden méaédrddn vaikuttaneet Trumpin
toimet Yhdysvaltojen puolella seka tietysti timin vuoden 2015 seuraukset, niin pidemmal-
13 téhtaykselld me tiedetéén, ettd se linja, mitd Kanadassa on rakennettu, on tuottanut mer-
kittdvan paperittomuusilmion ja nimenomaan harmaan talouden tydvoimana.

Edustaja Laiholle: Kaksi kertaa jo koetin tdmén asian selittdd, enké oikein tiedd, miten
sen paremmin endd sanoisin. En mind vaittinyt, ettd jossakin... Se, miksi miné rinnastin ko-
titalousvéhennyksen ja tdmén nyt késilld olevan asian, johtui siitd, ettd ndissd kahdessa
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kohderyhmé on sosioeckonomisesti ja kulttuurisesti eri. Ja mind véitén, etti sen takia, ettd
kohderyhmé on eri, niitd kohdellaan téssi salissa eri tavalla, niihin liitetd4n erilaisia ennak-
ko-oletuksia ja erityisesti molemmista niistd [Puhemies koputtaa] 10ytyvién véadrinkéaytos-
potentiaaliin suhtaudutaan eri tavalla.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Mienpaa.

18.34 Juha Mienpéii ps: Arvoisa rouva puhemies! Meilld on kisilld ulkomaalaislain
muuttamisesta pieni pykéild. Minun mielesténi sielld on riski, ettd sitd pystytddn kaytta-
méén vadrin ja tekemién vadrinkaytoksid sen nojalla. Koska keskustelu on vdhén laajen-
tunut, niin... Tuossa péivélld ministeri Saarikko sanoi, ettd me tarvitaan ténne liséa tyovoi-
maa.

Arvoisa puhemies! Jos tdma yrittdjien verotus ja rankaiseminen téllé tahdilla tdssd maas-
sa jatkuu, niin ei me kylld tinne tarvita enéd tyontekijoitd mistddn ulkomailta. Kaupan alal-
ta vapautuu meille tyontekijoitd, jos tillainen kehitys jatkuu. Elikka ulkomailta tilataan ta-
varaa nykyddn. Kédyddan lenkkareita, housuja, pesukoneita ja muita katsomassa joissakin
isoissa hypermarketeissa. Katsotaan niitd siind, otetaan koko ja malli mukaan, menndin
kotiin ja tilataan netisté. Sieltd vield sitten ulkomaalaiset kuljettajat kuljettavat ne tavarat
tdnne. Jos tdma touhu jatkuu tdllaisena, niin se on ihan péivénselva asia, etté sieltd vapau-
tuu runsaasti tydvoimaa tekemééan niitd toitd, mihinka tdalla nyt haetaan osaajia.

Tuossa pari kolme vuotta sitten tapasin yhden it-alan esimiehen, ja hén sanoi jo silloin,
ettd todellinen osaaja ei tule tinne, koska se osaaja ymmartdéd sen, minkédlainen verotus
tadlld on. Ei hdnen kannata tulla tinne. He pystyvét verkon yli tekeméén niita toitd muual-
la. Jollakin lailla he palkkansa saavat sielldkin, ja jos he ovat semmoisessa maassa, etté tar-
vitsee maksaa vihemmén veroa, niin he ovat hyvin mielelldnsé sielld. Eritoten kun mones-
sa maassa on vield ruokakin halvempaa ja eldminen halvempaa, niin miksi sité tulisi tdnne
kylmyyteen talven keskelle?

Aivan niin kuin olisi totaalisesti unohdettu se, etté automatisaatio ja robotisaatio kehit-
tyvit. Tdssd me aina vain vihemman tulevaisuudessa uskoakseni tarvitsemme tydvoimaa.
Monet tekniikat kehittyvit, niin kuin nyt te olette varmaan tietoisia siit.

Sitten, jos tddlld ihmiset haluavat, ettd tinne tulee ulkomailta joku tydntekiji niihin tyo-
paikkoihin — kylld miné itsekin ymmaérrén sen, ettd joku yrittdja saattaa ottaa ulkomailta
tyontekijén tinne — sen kuitenkin pitdisi tapahtua minun mielesténi sillé tavalla, ettd ensin
maahantulija ja tyOnantaja sopivat jollakin lailla siitd palkkauksesta. Sitten, kun hén tulee
tdnne, niin tyonantajalla on my®os jonkinlainen vastuu siité tyontekijasta silloin, kun on en-
nalta sovittu, ettd me otetaan sinut téihin. Miné olen itse seurannut timmoisié ja padssyt l4-
heltd ndkemaén, kun on ty6luvan kautta tultu. Mielestdni maahantulon pitiisi olla ainoas-
taan tyoluvalla sallittua, elikkd maassa maan tavalla ja maahan tydluvalla.

Nyt sen verran osuu ldhelle tdima asia viel4, ettd eilisissé ja timén pdivan uutisissa on ol-
lut siité, ettd opistolle tullut kultamuna on taas raiskannut Seindjoella pari likkaa. Kyll4 mi-
nua lujaa harmittaa se, ettd tillainen maahantulija saa kahdessa vuodessa téllaisesta suvait-
sevasta oppilaitoksesta kiitettivdn peruskoulun péittotodistuksen [Puhemies koputtaa]
heittdmalla ja...

Puhemies Anu Vehvildinen: Muistutan myds edustajaa vakaasta ja arvokkaasta puheta-
vasta.
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Arvoisa puhemies! Elikkd kun néitd nyt maahan tulee, milld tavoin nyt tuleekaan, niin se
on epéreilua suomalaisia nuoria kohtaan, ettd turvapaikanhakijana Suomeen tullut henkil6
saa jostakin timmoisestd opistotyyppisestd oppilaitoksesta peruskoulun péittdtodistuksen
jopa noin vuoden tai kahden opinnoilla. Néille oppilaitoksille, jotka néitd myontivit, on
hyvin tyypillistd, ettd se arvostelu on aika 10ysé4, ja sieltd hyvin kielitaidottomatkin maa-
hanmuuttajat saattavat saada kiitettévét paperit. Ndilld on helppo hakea ammattioppilaitok-
seen.

Esimerkiksi autoala on sellainen, ettd sinne monet nuoret haluavat, yhta lailla suomalai-
set kuin maahanmuuttajataustaisetkin. Se on vaérin suomalaisia nuoria kohtaan, ettd sinne
péésee kielitaidottomia opiskelijoita kiitettédvalld paperilla. He ohittavat ndmé suomalaiset
nuoret hakujonossa ja saavat ne opetuspaikat. Sitten, kun valitettavan monen kohdalla se
kielitaito on niin heikko, suomalaistenkin oppilaiden oppiminen kérsii sielld, koska opet-
tajan aika menee maahanmuuttajien vahtimiseen ja tarkastamiseen ja siithen, onko tdma ty6
nyt turvallista, jota he tekevit siellé, koska kielitaito on niin heikko, ettd ei ymmaérretd edes
opettajan antamia ohjeita.

Arvoisa puhemies! Toivotaan, ettd timé maa joskus pédsisi sithen, ettd tdnne tultaisiin
tydluvalla eikd milldén tarinoilla. — Kiitoksia.

Puhemies Anu Vehvildinen: Edustaja Mykkénen.

18.41 Kai Mykkinen kok: Arvoisa puhemies! Piddn my0s todella térkedna, etté ei leima-
ta tdnne tulevia ihmisid sillé tavalla, ettd jda vaarid kéasityksid siitd, mihin mittasuhteisiin
mitkakin ilmidt liittyvét. Ja toteaisin, ettd sindnsd — kuten mind ja monet meisté taalld ai-
kaisemminkin tinddn olemme sanoneet — on tarkeiti, ettd pysyva oleskelulupa Suomessa
ja kansalaisuus perustuisivat riittdvain tyo- ja opiskeluhistoriaan, ja meiddn nimenomaan
pitdé kotouttaa toihin, ei tyottoméksi. Samalla sanon, ettid suomalaiset oppilaitokset ehdot-
tomasti tekevit oikein, kun myds rekrytoivat jarkevilld kriteereilld opiskelijoita ulkomail-
ta. Se on monelle paikkakunnalle tirkea asia, ja se on myds hyvé tapa saada sidoksia Suo-
meen ja pitkdjénteistd tydvoimaa, joka tuntee suomalaisen koulutuksen. Siiné tietysti kie-
likysymysten tdytyy olla ratkaistuina, ja timmoisidkin haasteita varmasti kylla on.

Syy, miksi varsinaisesti pyysin vield tdhian loppuun puheenvuoron, on se, ettd halusin
yhteen asiaan kiinnittdd huomiota. Téssd hallituksen esityksessd todetaan myos, ettd ehdo-
tetaan, ettd ulkomaalaisten tyontekijiin tydsuhde- ja oleskelulupa-asioiden neuvottelukun-
ta siirrettdisiin sisdministeriosté tyo- ja elinkeinoministerioon. Ehdotus tukee tydvoiman
hyviksikdyton ehkédisemista ja liittyy siihen, ettd tydvoiman maahantulon hallinto siirret-
tiin sisdministeridsti tyo- ja elinkeinoministeriodn vuoden 2020 alusta ldhtien. Tdmai tavoi-
te on minusta oikea, ja olen itsekin suositellut jo viime hallitusneuvotteluiden yhteydessa,
kun olin virkaa tekevén hallituksen sisdministerind, ettd kootaan maahanmuuttohallintoa
yhteen.

Mutta sanonpa vain tissd, kun on jonkun verran koolla ihmisié, jotka tydperdistd maa-
hanmuuttoa eri tilanteissa tai sen lainsdddantod pyrkivit hoitamaan, ettd se, ettd lainséa-
déntdvastuu tydperdisen maahanmuuton pykélisté siirtyy siséministeriosta tyo- ja elinkein-
oministeridon, ei vield kesdd tee. Keskeistd olisi koota nimenomaan tyoénjohdollisesti Maa-
hanmuuttoviraston ty6- ja opiskeluperdinen luvitus, ne henkilot, jotka sité tekevit, tyo- ja
elinkeinoministeridoon ja yhteiseen yksikkoon TE-toimistojen néitd samoja asioita hoita-
vien kanssa ja vield ulkoministerioon tdmén yksikon lahettdiminé virkamiehet, jotka hoita-
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vat. Silloin meilld muodostuisi timmdinen ikdén kuin kansainvélisen rekrytoinnin yksik-
ko, kutsuttiin sitd virastoksi tai miksiké tahansa. Sinne nykyisistd tehtévistd siirrettdisiin
viki, ja tdlla yksikolld olisi selvé johto, joka olisi tulosvastuullinen siitd, ettd prosessit ovat
sujuvia ja myoskin tieto kulkee. Téll4 hetkelldhdn TE-toimistojen Ura-jérjestelma ja Maa-
hanmuuttoviraston UMA-jarjestelmai eivit oikein tahdo toistensa kanssa keskustella, ja ai-
nakin vield kolme vuotta sitten ldhetettiin jopa faksilla papereita, jotka sitten kirjattiin toi-
seen jérjestelmddn. Ei ihme, ettd yhdeksén kuukautta oli tyOperéisen oleskeluluvan jono
silloin, kun siséministerind aloitin. Tim4 on térkedd mydskin hyvéksikadyton ehkéisemises-
sd, koska téssd moni tieto jad matkalle ja on liian vaikeaa koota sité jalkivalvontaa, kun
asiat on hajautettu eri yksikdihin.

Riksdagen avslutade den allménna debatten och avbrét behandlingen av drendet.
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