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2.7. Suullinen kysymys vientivetoisesta palkkamallista (Tere Sammallahti kok)
Suullinen kysymys SKT 170/2024 vp

Suullinen kyselytunti

Puhemies Jussi Halla-aho: Edustaja Sammallahti, olkaa hyvä. [Hälinää — Puhemies ko-
puttaa] — Puheenvuoro on seuraavaksi edustaja Sammallahdella.

Keskustelu

16.57 Tere Sammallahti kok: Kiitos, arvon puhemies! Mukava puhua, kun edustaja Kur-
visenkin kädet ovat jo laskeutuneet. [Naurua] — Yksi Suomen menestyksen kulmakivistä
ovat kilpailukykyiset, työllistävät ja kasvua luovat yritykset. Hallituksen uudistus sovitte-
lujärjestelmän kehittämisestä parantaa sovittelijan edellytyksiä turvata suomalaisten yri-
tysten kilpailukykyä ja vahvistaa lainsäädännön keinoin sitä viennin linjaa, jota sovittelijat
ovat tukeneet jo 1960-luvulta asti. Työmarkkinaosapuolilla on jatkossakin täysi vapaus so-
pia palkankorotuksista ja niiden kohdennuksesta, ja myös sovittelija voi jatkossakin esit-
tää kohdennuksia työvoimapula-aloille tai palkkatasa-arvon edistämiseksi. Opposition
kiihkeä pelottelu ei näitä tosiasioita miksikään muuta. Arvoisa valtiovarainministeri Purra,
kuinka tärkeänä pidätte sovittelujärjestelmän uudistamista ja muita hallituksen tekemiä ra-
kenneuudistuksia suomalaisten yritysten kilpailukyvylle, julkisen sektorin palkanmaksu-
kyvylle, talouskasvulle ja koko suomalaisen hyvinvoinnin rahoittamiselle? Onko Suomel-
la varaa jättää nämä uudistukset tekemättä, kuten oppositio vaatii?

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Valtiovarainministeri Purra, olkaa hyvä.

16.59 Valtiovarainministeri Riikka Purra (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhe-
mies! Hallitukselta monesti vaaditaan toimia esimerkiksi kasvun edistämiseksi. Hallitus ja
valtio voi huolehtia siitä, että yritysten ja tässä tapauksessa vientisektorin toimintaedelly-
tykset ja se pelikenttä ovat sellaisia, että ne kannustavat kasvuun. Kasvu, jota me haemme,
tapahtuu nimenomaan siellä yksityisellä sektorilla.

Vientisektorin kilpailukyky hyvin pitkälle määrittää sen, mikä on julkisen sektorin ja
julkisen talouden kantokyky, ja siinä mielessä nimenomaan vientisektorin ja yritysten kil-
pailukyky hyvin pitkälle määrittää esimerkiksi työmarkkinoille tehtäviä uudistuksia. Tämä
päänavaus, jota vientipuolelta edellytetään, on tässä maassa enimmäkseen aina toteutunut-
kin. Ei tosin aina.

Kun mietitään hyvinvointijärjestelmän rahoitusta ja julkisen talouden kantokykyä, jotka
on kirjattu hallitusohjelmaankin, esimerkiksi tämän vientipalkkamallin uudistamisen yhte-
yteen, niin nämä ovat juuri sinne ytimeen meneviä asioita, joista meidän pitää olla kiinnos-
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tuneita. Me haluamme, [Puhemies koputtaa] että sekä Suomen vientisektori että yritykset
ovat kilpailukykyisiä. [Puhemies koputtaa] Toki tähän vaikuttaa moni muukin asia, esi-
merkiksi yhteisöverokanta, yritys- ja pääomaverojärjestelmä, ja niin edelleen.

Kysymyksen käsittely päättyi.

Kyselytunti päättyi.

————

Puhemies Jussi Halla-aho: Siirrymme päiväjärjestyksen muihin asioihin.
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