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Taysistunto

Tiistai 21.11.2017 klo 14.00—18.00

6. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta
annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta

Hallituksen esitys HE 122/2017 vp

Valiokunnan mietinté StVM 9/2017 vp

Ensimmdinen kdsittely

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Ensimmaéiseen késittelyyn esitellddn péivdjarjes-
tyksen 6. asia. Késittelyn pohjana on sosiaali- ja terveysvaliokunnan mietinté StVM 9/
2017 vp. Nyt péétetdan lakiechdotuksen sisdllosta.

Keskustelu

16.31 Anneli Kiljunen sd (esittelypuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Valiokunnan
puheenjohtaja on nyt muissa tehtdvissd, joten valiokunta teki padtoksen, ettd esittelen va-
liokuntamme mietinnén eduskunnalle.

Arvoisa herra puhemies! Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi Tyoterveyslaitoksen toi-
minnasta ja rahoituksesta annettua lakia siten, ettd sithen lisdtdén tySterveyshuollon eri-
koisldadkarikoulutuksen rahoitusta koskevat miérdaikaiset sdénnokset vuosiksi 2018 ja
2019 sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisté ja maakuntia koskevan uudistuksen aika-
taulun mukaisesti. Nykyiset médrdaikaiset tyoterveyshuollon erikoisldédkérikoulutuksen
rahoitusta koskevat sddnnokset ovat voimassa vuoden 2017 loppuun.

Lain tarkoituksena on turvata tyoterveyshuollon erikoisldékéarien koulutuksen taso ja
koulutuksen mééréllinen riittdvyys. Tétd varten valtion varoista myonnettdisiin avustusta
tyoterveyshuoltoon erikoistuvien lddkérien koulutuksesta aiheutuneisiin kustannuksiin
Tyoterveyslaitokselle, joka vastaisi tydterveyshuollon erikoislddkarikoulutukseen liitty-
vien korvausten maksamisesta edelleen yliopistoille, yliopistojen hyvaksymille erikoisléa-
kérikoulutusta antaville yksityisille terveyspalveluiden tuottajille ja tyonantajan yllapita-
mille tyoterveysasemille. Liséksi Tyoterveyslaitos rahoittaisi avustuksella tydterveyshuol-
lon erikoislaédkérikoulutusta Tydterveyslaitoksella.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1. pdivéni tammikuuta 2018, ja se olisi voimassa
31. pédivédén joulukuuta 2019.

Valiokunta toteaa tdhén lakiesitykseen seuraavaa:

Nykyisen méérdaikaisen lain perusteella Tyoterveyslaitos on voinut yliopistojen liséksi
maksaa saamastaan valtion miardrahasta korvausta seka julkisille ettd yksityisille tyGter-
veyshuollon koulutusta antaville palvelujen tuottajille koulutuksesta aiheutuneisiin kus-
tannuksiin. Hallituksen esityksessd ehdotetaan tdmén tyoterveyshuollon erikoisladkari-
koulutuksen erillisrahoituksen jatkamista kahdella vuodella vuoden 2019 loppuun. Julki-
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sen talouden suunnitelmassa vuosille 2018—2021 on varattu vuosittain 1,9 miljoonaa eu-
roa lakiehdotuksen mukaiseen avustukseen TydGterveyslaitokselle.

Meneilldén olevassa erikoislddkarikoulutuksen uudistuksessa harkitaan kaikkien ladke-
tieteen erikoisalojen koulutuksen saattamista saman rahoituksen piiriin siten, ettd nykyista
evo-rahoitusta vastaavaa rahoitusta voidaan maksaa yliopistoille ja muille seké julkisille
ettd yksityisille koulutuspaikoille. Valiokunta pitéékin tdrkeénd, ettd nyt késiteltavélla la-
kiehdotuksella turvataan tydterveyshuollon erikoisldékérikoulutuksen kehittiminen siirty-
méaikana ennen sote- ja maakuntauudistuksen voimaantuloa. Valiokunta korostaa my®ds,
ettd koulutusuudistuksen valmistelussa on huolehdittava kymmenen vuoden aikana kehi-
tetyn yliopistojen yhteistydverkoston ja toimivaksi osoittautuneen tydterveyslddkareiden
koulutusjérjestelmén sdilymisestd ja pitkdjanteisestd kehittdmisesté.

Valiokunnan piétdsehdotus on, ettd eduskunta hyvéksyy tdmén lakiesityksen muutta-
mattomana.

Arvoisa herra puhemies! Tahén lakiesitykseen on jétetty vastalause, ja kysyisin nyt, esit-
telenko tdman vastalauseen tdssd samassa puheenvuorossa, koska se on meidén tekemam-
me vastalause, vai pyydanko uuden puheenvuoron.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Koska muita puheenvuoroja ei ole, niin voitte esi-
telld myos vastalauseen nyt tdhan perdan.

Joo, kiitoksia, puhemies.

Arvoisa puhemies! Tdhdn on tehty todellakin vastalause, joka perustuu nimenomaan
voimaantuloon liittyvéan lainsdadéntokohtaan.

Hallituksen esitys tyoterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen erillisrahoituksen jatka-
misesta on mielestimme oikeansuuntainen turvaamaan keskeisen ladketieteen erikoisalan
kehittdmisen myos tulevina vuosina. Asiantuntijakuulemisessa on kuitenkin kéynyt sel-
viéksi, ettd siirtymédaika on lyhyt ottaen huomioon etenkin erikoislédékérikoulutuksen uudis-
tuksen nykytilan ja sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen epdvarman toteutumisen ja
aikataulun.

Tyoterveyshuolto on ladketieteen erikoisalana erityinen ja yleislddketieteen ohella tilla
hetkelld suurin erikoisala. Koulutusta toteutetaan yliopistojen hyvéksymilld yli 200 tyoter-
veysasemalla, joissa toimii yli 300 kouluttajaa. Koko ainutlaatuinen verkosto on vaarassa
kaatua, jos siirtyméaika on liian lyhyt. On huomattava my®ds se, etté dskettéin tehtyjen tyo-
terveyshuollon erikoisalaa erityisesti koskevien merkittdvien siddosmuutosten toteuttami-
nen edellyttia juuri nyt tyoterveyshuollon erikoislddkireiden vankkaa osaamista.

Tyoterveyshuollon erikoisladkarikoulutusta antavien yliopistojen nakemys on, ettd ny-
kyiselle rahoituslaille, joka on voimassa vuoden 2017 loppuun, tarvitaankin jatkoaika vuo-
sille 2018—2021. Yhdymme tdhén nikemykseen ja esitimme, ettd lain voimassaoloaikaa
jatketaan vuoden 2021 loppuun.

Téstd syystd esitimmekin vastalauseessamme, ettd lakiehdotus hyvéksytddan muutoin
valiokunnan mietinnén mukaisena paitsi voimaantulosddnnds muutetaan seuraavasti: "Té-
maé laki tulee voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2018 ja on voimassa 31 péivdédn joulukuuta
2021." — Kiitos.

Yleiskeskustelu péittyi ja asian kisittely keskeytettiin.



