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Taysistunto

Perjantai 9.12.2016 klo 13.01—15.57

16. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta ja eriiksi sii-
hen liittyviksi laeiksi

Hallituksen esitys HE 210/2016 vp

Valiokunnan mietintd TyVM 15/2016 vp

Ensimmdinen kdsittely

Puhemies Maria Lohela: Nyt jatketaan tdndin kello 13.47 keskeytettyé tiysistuntoa.

Ensimmadiseen kisittelyyn esitellddn péivéjarjestyksen 16. asia. Késittelyn pohjana on
tyOeldmaé- ja tasa-arvovaliokunnan mietintd TyVM 15/2016 vp. Nyt padtetdan lakiechdotus-
ten sisallosta.

Keskustelu

14.53 Anna Kontula vas: Arvoisa puhemies! Hallituksen esitykseen 210/2016 liittyy
kaksi ongelmaa.

Ensinnédkiin se ei johda toivottuihin tuloksiin. Hallituksen esitystd perustellaan tavoit-
teella lyhentdd tyottomyysaikoja ja lisdtd tyollisyyttd. Sen paremmin valiokunnan kuule-
mat asiantuntijat kuin laajempi tutkimustietokaan eivit tue sitd oletusta, ettd niilli keinoin,
joita hallituksen esityksessd ehdotetaan, saavutettaisiin néité tuloksia.

Toinen ongelma, mika hallituksen esitykseen liittyy, on, ettd vaikka toivottuja tuloksia
ei saavutetakaan, ndilla uudistuksilla todennékoisesti on epitoivottuja vaikutuksia. On erit-
tdin todennédkoista, ettd timéan esityksen seurauksena tydttomien saamat sanktiot lisdénty-
vit. Sen jilkeen, kun sanktiot ylipddtaan otettiin osaksi meidin tyottomyysturvajérjestel-
mad, tulottomien kotitalouksien miird on Suomessa yli tuplaantunut. Me tiedimme, etti
siirtyminen tyottomyysturvalta kokonaan toimeentulotuelle tai kokonaan perusturvan ul-
kopuolelle yleensé johtaa myds liukumiseen pois tydvoimapoliittisten toimenpiteiden ulot-
tuvilta ja sitd kautta kdytettdvissa olevasta tyovoimasta eli syrjadytymiseen. Niissé tulotto-
missa kotitalouksissa eldd my0s paljon lapsia, ja sanktiopolitiikalla onkin sitd kautta yh-
teys myos lapsikoyhyyden lisddntymiseen.

Jos hyvin kéy, nyt esitetyt uudistukset johtavat ainoastaan kohtuullisiin kiristyksiin mei-
déan tyottomyyspolitiikassa. On kuitenkin vahvoja syitd epéilld, ja uusi ehdotettu lainsaa-
dint6 antaisi siithen tdyden mahdollisuuden, ettd me kohtaamme my6s pahoja kohtuutto-
muuksia. Itse kdytin vastalauseessani esimerkkié, jossa henkilon voitaisiin uuden lainsia-
dannon mukaan edellyttdd menevan Toijalasta toihin Helsinkiin jopa alle TES-minimien
silloin, jos alalla ei ole voimassa olevaa tyoehtosopimusta, ja ettd téllaisessa tilanteessa
henkilon kéteenjaava tulo, kun ynnétdan erilaiset verohelpotukset, saatu palkka ja ne tulon-
siirrot, joihin tdma henkild on oikeutettu, on asumiskustannusten jélkeen noin 85 euroa.
Henkild siis kdvisi tyokkérin velvoittamana kokopaivitoissé, ja eldmiseen jdisi 85 euroa
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kuussa. No, tétd ei valiokunnassakaan kukaan pitényt jarkevéna tai kohtuullisena tilantee-
na, mutta valiokunnan mietinndssi huoli kuitataan toiveella siitd, ettd viranomaiset eivat
tekisi sellaisia padtoksid, joita yleisen oikeustajun mukaan ei voi pitdd kohtuullisina.

Tallainen oletus on tietysti kaunis mutta vdhin naiivi tilanteessa, jossa jo nyt merkittava
osa tyohonosoituksista ja sanktiopadtoksistd tehdddn koneellisesti ja jossa tulevaisuudessa
tarkoituksena on lisétd digitalisaation osuutta ja automatisoida niitd toimintoja entises-
tddn. Jos meilld ei ole tarkkaa lainsdddant6d, me emme voi ohjelmoida myo6skédin néihin
koneellisiin jarjestelmiin sellaisia kohtuullisuuselementtejd, jotka estdisivat ylilyonnit,
védrinkdytokset ja kohtuuttomat tilanteet.

Tilannetta huonontaa entisestién se, ettd muualla samaan aikaan hallitus on paéttinyt to-
teuttaa kolmen kuukauden méiirdaikaistarkastukset, madrdaikaishaastattelut tyottomille,
sellaisilla resursseilla, joiden arvioidaan kéytinnossé johtavan siihen, ettd tydttomien mah-
dollisuus tavoittaa TE-toimiston virkailija silloin, kun he itse apua tarvitsisivat omista tar-
peistaan ja aikatauluistaan ldhtien, tulee heikkenemiin nykyisestd — nytkéén se ei ole ko-
vin helppoa.

Niiden syiden takia tulen pykéldkohtaisessa késittelyssd esittdméadn joitakin muutoksia.

14.58 Tarja Filatov sd (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Anteeksi my6hdstymi-
nen, todellakin. Tdma istunto oli vahan poikkeukselliseen aikaan, ja kun kello rupesi soi-
maan, niin yritin juosta, mutta my6héistyin. — Valiokunnan puolesta tdmé ikdén kuin mie-
tinnon esittelypuheenvuorona: koetan tiiviisti kertoa muutaman pointin, jotka nousivat
esiin.

Elikka tdmén tarkoitushan on nopeuttaa tyon vastaanottamista ja lyhentia tyottomyys-
jaksoja tiukentamalla niité ty6ttomien velvollisuuksia, joita heilld on tyon vastaanottami-
sen suhteen ja tietyissd muissakin asioissa. Kyse on esimerkiksi kolmen kuukauden am-
mattitaitosuojan péityttyd velvollisuudesta hakea ja ottaa vastaan tyotd, kokoaikatyota,
myos sellaista tyotd, josta maksettava palkka on ikéédn kuin pienempi kuin ty6ttdmyystur-
va tdhén asti — tété itse asiassa edustaja Kontula kuvasi, tdti problematiikkaa, hetki sitten
omassa puheenvuorossansa. Lisdksi tyOsté kieltdytymisen perusteella voidaan asettaa kor-
vaukseton médrdaika. Tdma on hieman problemaattista siinid mielessé, ettd jos tydpaikan
sijainti on tydssdkédyntialueen ulkopuolella, niin ihmiselld ei endé olisi pétevéd syyté erota
tyOstd. Ja itse asiassa ndihin haastatteluihin liittyen — ne eivét tule tdssé lainsdddanndssa,
ndmi kolmen kuukauden haastattelut: tisséd ldhdetéén siitd, ettd silloinkin ty6ttomalla on
velvollisuus osallistua erilaisiin toimiin, joita ei ole sovittu tydllistymissuunnitelmassa, ja
jos hén ei niihin osallistu, niin niiden perusteella hin menettda ty6ttomyysturvansa. Ja sen
liséksi tdssé on joitakin teknisid muutoksia.

Jos yleisesti toteaa, niin valiokunta piti tétd ehdotettua esitysté tarpeellisena ottaen huo-
mioon tyomarkkinatilanteen ja kohtaanto-ongelmat — voidaan ajatella, ettd tdmé on kan-
santalouden tilanteen ja tydmarkkinatilanteen ndkdkulmasta perusteltavissa oleva esitys —
mutta totesi, ettd nima tiukennettavat seuraamukset toimivat vain, jos ne toteutetaan koh-
tuullisella tavalla, ja joissakin tilanteissa ne saattavat aiheuttaa sité, ettd ihmiset siirtyvét
pois tyottdmyysturvan piiristd mutta eivit tyollisty vaan joutuvat sitten toimeentulotuen
piiriin. Se nékyy itse asiassa hallituksen esityksen perusteluissakin: tilld ajatellaan olevan
muutaman miljoonan sééstovaikutus, sen sijaan tydllisyysvaikutuksia noissa perusteluissa
ei ole uskallettu laskea.
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Valiokunta korosti sité, etti nima tavoitteet toteutuvat vain, jos ndma tyottdmyysturva-
sddnndkset ovat selkeité ja tyonhakija tietdd ennakolta, millainen toiminta johtaa seuraa-
muksiin. Ja valiokunnan kannassa todetaan, ettd ty6ttomyysturvalakia pitdd selkeyttda si-
ten, ettd timéa moitittava menettely ja siitd johtuvat seuraamukset kdyvét mahdollisimman
yksiselitteisesti ilmi lainsdddanndsta.

Korvauksettoman méérdajan asettamisen suhteen tyosté kieltdytymiseen liittyen lomau-
tuksen kohdalla tulee joitakin muutoksia, ja titd méardaikaa ollaan pidentdméssd 60 péi-
véstd 90 péivddn. Valiokunta piti muutosta hyvéné ja katsoi, ettd kun se, milloin tyotto-
myysturvan karenssi astuu voimaan, siirtyy, niin se itse asiassa vaikuttaa siihen, etti tyot-
tomalld on mahdollisuus nopeasti tydllistyd, jos hén onnistuu 10ytdméén tydpaikan, ikdén
kuin estdd se jo langennut karenssi. Talld on kannustinvaikutusta siihen, ettd karenssin uha-
tessa haetaan aktiivisemmin tyota.

No sitten tdmaé tyollistymissuunnitelma ja osallistuminen myds niihin toimenpiteisiin,
joita suunnitelmassa ei ole sovittu. Valiokunta kévi tdstd pitkén keskustelun ja totesi, etti
sinénsd voidaan tehdd muitakin tarjouksia ja se on ihan kannatettavaa, mutta kun kerran
haastatteluja aiotaan tehdd kolmen kuukauden vilein, niin silloin on tirke&, ettd niista
haastatteluista ei tule mitdédn ldpihuutojuttuja vaan niissé aidosti sitten péivitetddn tyollis-
tymissuunnitelmaa. Ja sithen néhden tdmén ty6llistimissuunnitelman ulkopuolelta tehdyn
tarjouksen, vaikkapa kouluttautumis- tai jonkun muun toimenpidetarjouksen, pitdisi olla
ennemmin poikkeus kuin sééntd. Elikka halusimme valiokuntana korostaa sité, ettd haas-
tattelujen pitdd olla kunnollisia ja niissé pitda oikeasti pohtia, mitkd ovat niité toimia, jotka
tyollisyyttd edistévit. Pieni pelko oli siitd, ettd voi kdyda niin péin, ettd kun voi sen tydllis-
tymissuunnitelman ulkopuoleltakin tehdé tarjouksia, niin sitten néitéd tyollistymissuunni-
telmia ei tarpeeksi huolella péivitet.

Alueellisen liitkkuvuuden kohdalla itse asiassa valiokunta ei ollut huolissaan niink&én
siitd tilanteesta, jossa ihmiselld on korkea ansiosidonnainen ty6ttomyysturva ja hian joutuu
pidemmain matkan padhén pienemmaéllé palkalla kuin se turva, vaan ennemminkin niist ti-
lanteista, joissa ihmiselld on tyomarkkinatuki ja pitkd matka, jonka paéhén hén joutuu tyo-
hon, jolloin hén itse asiassa menee toimeentulotukinormin alapuolelle, ja kiinnitti huomio-
ta sithen, etti téllaisissa tyOtarjouksissa pitdd olla jérki kddessa ja tehdé niitd kohtuullisesti,
jotta ne eivit aiheuta aivan kohtuutonta tilannetta. Nythén osa-aikatydssé séilyy tulovertai-
lu, mutta kokoaikaty0ssi ei sdily, elikké osa-aikatydssé ei tarvitse ottaa tyottdmyysturvaa
pienemméllé rahalla ty6td vastaan, mutta kokoaikatyotd pitdd ottaa 3 tunnin tyomatkan
padsta.

Téssé oikeastaan ne keskeiset huomiot. Muutamat pykaldmuutokset, mité tdhén tuli, oli-
vat 1dhinné teknisiéd ja sellaisia, jotka tulivat sitten perustuslakivaliokunnan kautta. Eli kyse
oli siité paivasti, jolloin tydsté kieltdytyy tai ikdén kuin tuo karenssiin johtava menettely on
tapahtunut: pitdd olla selkedsti mééritelty, milloin se tapahtuu, koska siitd seuraa sanktio.
Téllaisen tdydennyksen teimme ténne pykaliin. Ja yhdessi kohtaa poistimme yhden "voi-
daan"-sanan, joka oli oikeastaan perustuslakivaliokunnan puolelta myos selkeyttdva toi-
menpide. — Téssd ndma lyhyesti.

15.04 Ilmari Nurminen sd: Arvoisa puhemies! Hallituksen esityksessi tyottomyysturva-
lain muuttamisesta ehdotetaan muutettavaksi tyon vastaanottamisvelvollisuutta ja ylipda-
tdnsd velvollisuutta osallistua aktiivitoimenpiteisiin tydttomyysetuuden menettdimisen
uhalla. Téassd hallituksen esityksesséd esitetdfin muun muassa luopumista ammattisuojan
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jélkeisestd tyosté kieltdytymistd koskevasta kokoaikatydn kulu- ja tulovertailusta. Oman
auton kiyttopakkoa lisdtdén tydssdkdyntialueen ulkopuolella seké karenssia pidennetdén
90 paivain.

Saan itse jatkuvasti yhteydenottoja ty6ttomiltd sen takia, ettd lukuisista yrittdmisisté ja
haluamisista huolimatta he eivét ole kuitenkaan onnistuneet saamaan ty6ta. Siksi lahtokoh-
taisesti pidén tété hallituksen esitysti kyseenalaisena, koska sen 1dhtokohtana on, etté tyot-
tomat vilttelisivat tyotd ja olisivat jollain tavalla passiivisia. Kuitenkin me tieddmme, etti
tyottomyys, varsinkin pitkdaikaisty6ttomyys, on kasvussa ja alueelliset erot tydttdomyyden-
kin kohdalla kohtaamisessa ovat suuret. Meidén asiantuntijakuulemisessakin on todettu ja
muutkin asiantuntijat tuoneet esille, ettei téllainen runsas sanktioiden kéytto ole vélttdmét-
td tehokkain toimeenpanon merkki, vaan on hyvin mahdollista, etteivét suorat osoitukset,
mitéd ty6ttomille annetaan, vastaa ndiden tyontekijoiden tarpeita ja tilanteita, ja tdima olisi
adrettoman tarked huomioida tassédkin esityksessa.

Nostan muutamia kohtia, jotka ovat haasteellisia téssd hallituksen esityksessa.

Ensimmaisend on timé tyonhakijan velvollisuus ammattisuojan pédtyttyd ottaa vastaan
sellaista kokoaikaty6td kolmen tunnin matka-ajan piiristd, josta maksettava palkka on ai-
heutuneiden kustannusten jélkeen mahdollisesti pienempi kuin hénelle maksettava tyotto-
myysetuus. Téssé lainkohdassa on monia haasteita, joihin on ehké syyté vield puuttua.

Tassd saman vaalipiirin edustaja Kontula toi esille tdtd Tampere-esimerkkid, ja on hyva
todeta, ettd nopeutuneiden liikenneyhteyksien ansiosta timéa kolmen tunnin enimmaéismat-
ka-ajan piirissd sijaitseva tyopaikka voi olla hyvinkin etéélla tdstd ty6ttomén asuinpaikas-
ta. Téstd johtuen kustannukset saattavat nousta hyvinkin korkeiksi. Esimerkiksi Tampe-
reelta, tai Kontulan esityksesséd vaalipiirin eteldosasta Toijalasta, voidaan kaytinnossi
médritd tyottomid kokoaikatyohon myos Helsinkiin. Téytyy ottaa huomioon, ettd meilld
on hyvin paljon myds pienipalkkaista kokoaikatydtd, jossa saattaa syntya tdimé haaste néis-
td kustannuksista, ja sen takia se voi muodostua tyottomaélle taloudellisesti kannattamatto-
maksi ja jopa kohtuuttomaksi.

Valiokunta otti tdhdn kantaa ja vaati, ettd tdhin asiaan jollain tavalla kiinnitetédén huo-
miota, mutta kdytdnnossa tdma ei tule toteutumaan, koska kuten tédllakin on todettu, ko-
neet pitkélti 1ahettivit néitd tydhakemuksia ja siind kohti noudatetaan sitten voimassa ole-
vaa lainsdadantdd. Sen takia olisikin tirkeda, ettd tastd tulo- ja kuluvertailusta ei luovuttai-
si vaan se sisdllytettdisiin tdhédn kieltdytymisoikeudeksi ja se estiisi tdssé tilanteessa tyon-
hakijan kannalta kohtuuttomien tilanteiden synnyn.

Toinen kohta on se, ettd hallituksen esityksen mukaan tydnhakijalle voidaan jatkossa
asettaa korvaukseton méaérdaika, jos hin kieltdytyy néisté tyollisyyssuunnitelman ulkopuo-
lisista palveluista. Tdma on dédrettomén huolestuttavaa siksi, etti tyollisyyssuunnitelman
tulisi olla se tydnhakijan ohjenuora kohti sitd tyollisyyttd, ja timi aiheuttaa tydttomille
myos sekaannusta, ettd mihin kaikkeen heilld on velvollisuus osallistua ndiden sanktioiden
ohella. Ja ylipdétdnsé vield huomioisin tdhén lisdéntyvééan sanktiopolitiikkaan liittyen, ettd
Suomessa on jo melko korkeat sanktiot muihin maihin verrattuna. Nyt pitdisikin panostaa
vahvemmin TE-keskusresursseihin ja ylipdétinsi palveluprosessien ja tyonvilityksen te-
hostamiseen.

Arvoisa puhemies! Néihin asioihin olemme kiinnittdneet huomiota omassa vastalau-
seessamme, ja tulen esittiméén ne ensi viikolla sitten pykdldmuutoksina.
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15.10 Eero Lehti kok: Arvoisa rouva puhemies! Mitd nopeammin ty6ton tyollistyy, se on
kaikkien kannalta paras vaihtoehto. Tyottomyyden pitkittyminen aiheuttaa vaikeuksia
pééstd takaisin tydmarkkinoille, ja nykyinen jérjestelmé lyhyelld tdhtdimelld ajattelevalle
antaa sithen mahdollisuuden, ja se ndkyy myos tilastoissa. Véhén ennen kuin ndméa maéra-
ajat padttyvit, jolloin ty6ttomyyskorvaus lakkaa, on kummallisen paljon tyon saantia. Se,
ettd ihminen olettaa, etti kaikissa tilanteissa hédn 16ytéé sellaista tydté, jota hin itse toivoo,
ei nyky-yhteiskunnassa voi olla ainoa ldhtokohta. Tanskan esimerkki, jossa tyovoimavi-
ranomaiset ovat erittdin aktiivisia tyollistiméén tyottoméksi joutuneen, osoittaa sen, etti
yhteiskunnan kannattaa olla yhteiskunnan oman edun mutta myos asianosaisen ty6ttomén
kannalta erittdin aktiivinen. Mitd nopeammin tydllistyminen tapahtuu, sitd vihemmén syn-
tyy erilaisia ongelmia. Minun mielesténi ndmaé &ériesimerkit ovat tilastollisesti erittiin har-
vinaisia, karenssia méarétdan perin harvoin ja nyky-yhteiskunnassa myos korvaukset tyo-
matkoista padsdintodisesti annetaan verovelvolliselle tdysimédrdisend hyvityksena.

15.12 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Kuten edustaja Nurminen &s-
ken totesikin, tydeldméi- ja tasa-arvovaliokunnan demarien ja vihreiden ryhmét olemme
jattdneet vastalauseen téstd lakiesityksestd. Hyviksymme kotouttamiseen liittyvét esityk-
set, karenssin alkamisen lykkéamisen 30 paivélld ja sen, ettei tyOstd voi erota, jos tydmat-
kaan kuluva aika on hyvéksyttivd. Muilta osin emme voi lakiehdotusta hyvéksya.

Karenssin pidentdmiselle, kulu- ja tulovertailusta luopumiselle, oman auton kiyton laa-
jentamiselle ja tydllistimissuunnitelman ulkopuolisten toimien velvoittavuudelle emme
ole valiokunnan kuulemisessa saaneet riittdvid perusteluja, eikd tutkimustietoa sanktioi-
den kiristdmisen vaikutuksista ole, eikd meille ole pystytty sitd esittdméédn. Liséksi kan-
sainvilisen vertailun perusteella sanktioiden mééra on Suomessa melko korkea verrattuna
moniin muihin maihin, vaikka joskus kuulee jotain muuta véitettavéan.

Naéiden esitysten taustalla tuntuu olevan ajattelumalli, jonka mukaan tyottomat valtteli-
sivit tyotd ja olisivat passiivisia. Ndin ei kuitenkaan ole, silla valtaosa tyottomisti kylld ha-
kee tyotd, mutta sitd ei tdlld hetkelld ole saatavilla. Olennaisempaa kuin tiukentaa velvoit-
teita on palveluprosessien onnistuminen ja tydnvélityksen tehostaminen.

Edustaja Lehti 4sken mainitsi timédn Tanskan hyvina esimerkkind, ja jos ajatellaan, ettd
haluaisimme Tanskan mallin saada Suomeen, niin siiné tapauksessa meidén pitéisi TE-toi-
mistoihin saada kylld moninkertaisesti enemmén tyontekijoitd ohjaamaan niité prosesseja
kuin télla hetkelld on. Talld hetkelld tydvoimatoimistoissa on niin vihin tyontekijoita, ettd
tdmén Tanskan mallin sijoittaminen Suomen olosuhteisiin ei néilld henkilostdresursseilla
kylld pysty onnistumaan milldén tavalla.

Tyottomyysturvan vastikkeellisuuden heikentdminen ei paranna ty6llisyyttd, ja nyt eh-
dotetut kiristykset hankaloittavat kohtuuttomasti monien ihmisten arkea. Esimerkiksi ma-
talapalkka-aloilla kokoaikatydn vastaanottaminen kolmen tunnin enimméiismatka-ajan
puitteissa, ndma matkakustannukset huomioiden, voi muodostua taloudellisesti kannatta-
mattomaksi ja tyottomélle muutenkin kohtuuttomaksi. Heikko toimeentulo yhdistettyni
pitkddn tyopéivédn pitkine tydmatkoineen aiheuttaa monia ongelmia muun muassa lapsi-
perheiss, joissa lasten péivéhoitoaika tai koulun jélkeinen yksinoloaika pitenee kohtuut-
tomasti, ja timd on perheiden kannalta epédinhimillist.

15.14 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Edustaja Lehden kanssa on helppo olla samaa
mieltd siitd, ettd mitd nopeammin ihminen tydllistyy, sen parempi kaikille, sille ihmiselle
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itsellensd ennen muuta. On myds helppo olla samaa mielti siité, ettd Tanskan mallissa on
paljon hyvéa ja sielld tehokas tydnvélitys on se, joka tuo tydllisyyshyotyé.

Mutta on pakko korjata muutama vaira késitys, joita tdssd puheenvuorossa oli.

Edustaja Lehti viittasi siihen, ettd kun ansiosidonnainen on paéttymassé, niin silloin ih-
miset ikddn kuin yhtdkkid tyollistyvit jotenkin runsaammin. Kun arvioidaan niité tutki-
muksia, joita téstd tyollistymisesté on tullut, niin ne osoittavat, ettd ihmiset kylla tyollisty-
vét, mutta valtaosa heistd ty6llistyy tuettuun tyohon elikkd palkkatuella. He eivit pdése
avoimille tydmarkkinoille, niin kuin usein kuvitellaan. Toinen véyla tyollistyé tdssa tilan-
teessa on se, ettd ihmiset palaavat takaisin edelliseen, vanhaan ty6honsa elikka ikdén kuin
takaisinottovelvollisuuden kautta — vanhassa firmassa tuotannolliset ja taloudelliset syyt
eivit endd ole voimassa, ja sinne on palkattu sitten entisté tyovoimaa takaisin. No, tdmé
vayld Suomessa tukkeutuu, koska takaisinottovelvollisuutta muutettiin ja heikennettiin,
elikkd sitd kautta takaisin ei endd, varsinkaan ikdintyneemméin tyontekijén, ole helppo
pééstd, koska hallitus loi mallin, jossa on helppo vaihtaa nuorempaan ja ehka sitten véhén
kokeneempaan ja jollakin tavalla halutumpaan ja kiltimpéén ja ndyrempaén tydvoimaan.
Mutta todellakin, timi harha siité, ettd jotenkin juuri ennen ansiosidonnaisen péattymisti
tyollistyttéisiin, ei saa kylld tilastoaineistoista niin suurta tukea, mitd Suomessa usein us-
kotaan. Suurin osa ihmisti péétyy siihen, ettd he eivét osallistu.

Mité tulee ndihin karensseihin, niin voisi todeta, ja hallituksen esityksen perusteluissa-
kin kerrotaan se, ettd karensseja itse asiassa Suomessa tulee varsin runsaasti. Jos oikein
muistan — ndmé meididn eduskunnan iPadit eivit aina toimi niin hyvin, ettd paésisi kiinni
noihin alkuperéisiin dokumentteihin — niin se oli noin 120 000 karenssin paikkeilla. Tai
jos joku muistaa tarkemmin... Kuitenkin erittdin mittavasta maérasta oli kyse, ja niiden
seurauksena ihmiset joko joutuvat myShemmin pelkélle tydmarkkinatuelle — eivit paése
ansiosidonnaisen piiriin, koska eivét ole paédsseet tyohon — tai pahimmassa tapauksessa he
joutuvat toimeentulotuelle, jolloin he eivét endé edes ole tydmarkkinoiden kéytettévissa.
Useammat tutkimukset osoittavat, ettd karenssit itse asiassa, varsinkin suhteellisen hyvis-
sd asemassa olevia tyOttomid, johtavat pois tyOvoimasta eivdtkd suinkaan tyoeldmiin.
Elikka silloin tydvoimasta kokonaan syrjaytymisen riski kasvaa.

Yleiskeskustelu paittyi ja asian kisittely keskeytettiin.



