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Taysistunto

Tiistai 12.11.2019 klo 14.01—20.37

5. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyosuojelurahastolain 1 ja 2 §:n muuttamisesta
Hallituksen esitys HE 82/2019 vp

Liihetekeskustelu

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Lihetekeskustelua varten esitellddn paivajarjestyk-
sen 5. asia. Puhemiesneuvosto ehdottaa, ettd asia lahetetddn tydeldma- ja tasa-arvovalio-
kuntaan.

Liahetekeskusteluun varataan enintddn 30 minuuttia. Asian késittelysséd noudatetaan ai-
kataulutettujen asioiden osalta sovittuja menettelytapoja.

Keskustelu

16.02 Sosiaali- ja terveysministeri Aino-Kaisa Pekonen (esittelypuheenvuoro): Arvoi-
sa herra puhemies! Tdssi esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tydsuojelurahastolakia si-
ten, ettd viittaus Tyoturvallisuuskeskuksen kannatusyhdistys ry -nimiseen yhdistykseen
muutettaisiin viittaukseksi Tyoturvallisuuskeskus ry -nimiseen yhdistykseen.

Téssa laissa tarkoitettu Tyoturvallisuuskeskusta yllapitdva yhdistys on nykyiseltd nimel-
tddn Tyoturvallisuuskeskus ry. Liséksi ehdotetaan muutettavaksi vanhentuneet viittaus-
sddnnokset. Naméa muutokset ovat luonteeltaan teknisid. Tadméan esityksen tavoitteena on
saattaa laki vastaamaan nykytilaa.

16.03 Arja Juvonen ps: Arvoisa herra puhemies! Esityksen tarkoituksena on, ettd viitta-
us Tydturvallisuuskeskuksen kannatusyhdistys ry -nimiseen yhdistykseen muutettaisiin
viittaukseksi Tyoturvallisuuskeskus ry -nimiseen yhdistykseen. Toki on hyva, ettd tihden-
netddn tatd asiaa, silld asiat ovat hyvin usein sitd, mille ne nayttavat, elikkd emme suinkaan
puhuu kannatusyhdistyksesti vai jostakin muusta.

Kaivoin téstd lakiesityksestd esiin tdimdn Tyodsuojelurahaston ja sen merkityksen. Ta-
maén rahaston tehtdvi on ddrettoman tiarked. Sen tehtdvd on myoOntda varoja tyosuojelutut-
kimukseen, tyosuojelukoulutukseen, tydsuojelutietouden kerddmiseen ja tyosuojelua kos-
kevaan tiedottamiseen sekid tyOnantajien ja tyontekijoiden vélisten tydeldmin suhteiden
edistdmisti tarkoittavaan tutkimukseen, koulutukseen ja tiedotukseen. Juuri kun téélla ol-
laan tdnddn puhuttu tistd tyosuojelusta, tydhyvinvoinnista, tyossdjaksamisesta, aktiivimal-
lista, ikdéntyneiden ihmisten tydssdjaksamisesta, niin kylldhidn timé on merkittidva rahasto.

Meilld on varmaan tddlld muitakin luottamusmiehina tai tydsuojeluvaltuutettuina toimi-
neita kansanedustajia. Itse olen hoitoalalla toimiessani ollut luottamusmiechend ja tiedén,
millaisia asioita sielld tulee vastaan, joutuu ratkomaan suuriakin ongelmia ja kysymyksia.
On hyvi asia, ettd myo6s tyosuojelututkimuksesta ja tyosuojelusta tddlla eduskunnassa pu-
hutaan, koska se on hyvin tirked asia tydntekijan jaksamisen kannalta. Tahankin liittyvét
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otsikot ovat olleet viime aikoina paljon esilld uutisissa. Olemme kuulleet muun muassa
HUSissa olevista haasteista. Jokaiselle meisté tulee my0s palautetta tydntekijoilta: kuinka
silloin toimitaan, kun on kiusaamista ja tydssédjaksamisessa on ongelmia.

Erittdin hyvé asia, ja katsotaan sitten, onko téssd lakiesityksessd jotakin muuta kuin
pelkkié teknisid muutoksia, kun tdma tulee kisiteltédvaksi.

16.05 Arto Satonen kok: Arvoisa puhemies! TyGsuojelu on erittdin térked asia, ja niin
kuin edustaja Juvonen todisti, my0Oskin tdmi asia on hyvin tirked. Silti tuntuu siltd, ettd
tdmaé asia on sen luontoinen, ettd jopa oppositiosta kdsin uskaltaa luvata, ettd tydeldmai- ja
tasa-arvovaliokunta kohtuullisen ripeésti pystyy tdmén asian késitteleméén.
Toinen varapuhemies Juho Eerola: Néin ripeésti keskustelu on péattynyt.

Keskustelu paittyi.

Asia ldhetettiin tydeldmaé- ja tasa-arvovaliokuntaan.
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