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Taysistunto

Tiistai 10.12.2019 klo 15.45—21.15

13. Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyéttomyysturvalain 3 luvun 1 §:n ja 6 luvun
9 §:n ja tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Hallituksen esitys HE 83/2019 vp

Valiokunnan mietinté StVM 15/2019 vp

Toinen kdsittely

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Toiseen kisittelyyn esitellddn paivijarjestyksen 13.
asia. Nyt voidaan hyviksya tai hylati lakiechdotukset, joiden sisélldstd paétettiin ensimmai-
sessd késittelyssa.

Keskustelu

20.21 Mia Laiho kok: Arvoisa puhemies! Kannatamme hallituksen esitystd nostaa tyotto-
myysputken alaikdrajaa 61 vuodesta 62 vuoteen vuonna 61 ja sen jilkeen syntyneiden osal-
ta.

Muutos ei ole varsinaisesti hallituksen oma toimenpide, vaan pohjautuu tyomarkkina-
jarjestdjen vuonna 2014 tekemédén eldkesopimukseen ja vuoden 2017 tyoeldkeuudistusso-
pimukseen. Lisidksi muutoksen vaikutukset eivit kiytannossi kosketa kuluvaa vaalikautta.
Vuonna 61 syntyneet saavuttavat putken uuden alaikérajan vuonna 2023 tiyttdessdan 62
vuotta. Tyottdmyysputken alaikdraja ei siis ole nopeavaikutteinen tyollisyystoimi, vaan
tyollisyyshyodyt on arvioitu vuodelle 2025 ja siitd eteenpdin.

Valiokunnan kuulemisissa on saatu eri tahoilta vahvaa viestié siitd, etti tyottomyysput-
ken ikdrajan nostolla on havaittu olevan merkittavia positiivisia vaikutuksia ikdéntyneiden
tyollisyyteen.

Kokoomus on esittdnyt omassa vaihtoehtobudjetissaan tydttomyysputken poistamista
kokonaan. Putkessa jo olevien asema turvattaisiin, mutta uusia henkilditd ei hyvaksyttdisi
putkeen. Esimerkiksi tyo- ja elinkeinoministerion Tyollisyyspaketti-tyoryhmén raportin
mukaan tyottomyysputken poisto voisi nostaa tyollisyyttd noin 10 000 hengelld. Taméa
muutos parantaisi erityisesti ikddntyneiden tyollisyyttd ja vahvistaisi julkista taloutta. Ta-
maén padtoksen tueksi on olemassa paljon putken poistoa tukevaa akateemista tutkimusta.
Ikaantyneiden tyollisyyden nosto on todella tirked tehtdvé, ja télla tyollisyysputken pois-
tamisella me nimenomaan voisimme kannustaa palkkaamaan ikd4ntyneitd ja myos paran-
tamaan heidin edellytyksiddn paasti tdihin.

Kokoomus on jéttdnyt vastalauseen tésti lakiesityksesti, ja vastalauseen mukainen lau-
sumachdotus kuuluu ndin: "Eduskunta edellyttdd, ettd hallitus ryhtyy toimenpiteisiin tyot-
tomyyseldkeputken poistamiseksi ja ikddntyvien tyollisyyden parantamiseksi.”

Tarkistettu
4.1
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20.23 Matias Marttinen kok: Herra puhemies! Kannatan edustaja Laihon tekemié lausu-
maehdotuksia.

Herra puhemies! On téysin totta, mitd edustaja Laiho toi esille siitd, miten kokoomus ti-
mén asian nikee. Haluan siihen oikeastaan lyhyesti vain lisité sen, etté kyse ei tietenk&én
ole pelkéstdin siité, ettd tima tyottdmyysputki poistettaisiin, vaan yhti lailla tarvitaan voi-
makkaasti tukevia toimia siihen, ettd myds tyouran loppupuolella olevat ihmiset kokevat,
ettd he ovat aivan yhtd arvokkaita ihmisid tydmarkkinoilla kuin mitd nuoremmat ovat. Se
tarkoittaa silloin toimia koulutuksen osalta, oppisopimuksen osalta, palveluiden osalta, jot-
ta my0s tdmé heidén kokemuksensa saadaan kiytettyé silld tapaa hyddyksi ja heidit autet-
tua myo0s sitten seuraavaan tyOpaikkaan, koska tiedimme sen, ettd useassa maakunnassa
tydvoimapula on hyvin suurta, meilld on avoimia tyopaikkoja enemmén kuin koskaan Suo-
men historiassa. Kun vield, herra puhemies, tiedimme sen, ettd kun katsomme pohjois-
maista vertailua, niin itse asiassa meilld ikd&ntyneiden tydllisyysaste — en tiedd, onko oi-
kein puhua 55 vuotta tiyttineistd ikddntyneind, mutta kun tissa tilastollisesti ndin kuiten-
kin todetaan — on merkittévasti alhaisempi kuin muissa Pohjoismaissa. Se on minusta kyl-
13 semmoinen asia, ettd sithen meidén taytyy eduskunnassa kiinnittdd erityistd huomiota,
koska ei voi ajatella mydskédn niin, ettd 55 vuotta tdytettydédn ei olisi yhté arvokas ja tirked
ihminen tdmén yhteiskunnan kannalta ja tuolla tydmarkkinoilla kuin mitd nuoremmat ovat.

Herra puhemies! Toimia tarvitaan, ja tdssd myos toki kannustamme hallitusta rivakkaan
toimintaan.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Toimia tarvitaan.

20.26 Toimi Kankaanniemi ps: Arvoisa puhemies! — Kylld. Tdmé hallituksen esitys
heikentdd tyottomyysturvaa, tyottdmien asemaa. Ei ehkd merkittévisti eikd kovin nopeas-
ti, mutta kuitenkin. Olikin mielenkiintoista ensimmaisessa késittelyssa kuulla, kun edusta-
ja Kontula totesi, ettd hén vastustaa tdti lakiesitystd mutta danestdd kuitenkin tdmén puo-
lesta. Eli ei ilmeisestikdén ddnestetd itse laista, koska mietintd on sindnsé yksimielinen, on
vain kokoomuksen ponnen sisdltima vastalause.

Tédma todella on yli 60-vuotiaille ty6ttdmille heikennys heididn asemaansa. Heidén ase-
mansa tissd tydmarkkinatilanteessa ei ole kovin hyva. Siksi on paikallaan, ettd tété jarjes-
telmééd ei kokonaan poisteta niin kuin kokoomus ponnellaan pyrkii tekeméén, vaan pide-
tadn se kuitenkin pystyssa.

Toisaalta timé on tyOmarkkinaosapuolten hyvéksymai eli kolmikannassa hyvaksytty
menettely, ja téltd pohjalta katsoen perussuomalaiset ovat timén valmiit hyvéksymaén.

Kun kokoomus tuolla ponnellaan esittdd, ettd kokonaan poistettaisiin timé putki, niin
herdd kysymys, mitd kokoomus mahtaa olla valmis tarjoamaan tilalle. Kun joitain toimen-
piteitd kuulemma on tarjolla, niin ne olisi hyvé kuulla tdssé yhteydesséd, kun miettii tuohon
ponteen suhtautumista.

Mutta en kyllé dénestd ponnen puolesta.

Arvoisa puhemies! Tdhdn edustaja Kontulan kantaan viitaten olisi mielenkiintoista
kuulla, mitd edustaja Yrttiaho on tdstd mieltd ja mikd on vasemmistoliiton laajempi linja
tdssé. Pidattekd titd hyvand vai huonona? Jos pidétte huononnuksena, niin oletteko dénes-
tdmaissé kuitenkin puolesta?

20.28 Johannes Yrttiaho vas: Arvoisa puhemies! Puhun nyt edustaja Yrttiahona.
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Se on ihan selvéi, ettd eldkeputken leikkaaminen on tyottdmyysturvan leikkaamista.
Ty6ttomyysturvan lisépéivit viedéddn, ja tété ikdrajaa korotetaan yhdelld vuodella. Kokoo-
mus olisi viemissd koko eldkeputken. Namaé lisdpdivéthdn ovat tarjonneet nimenomaan
heikossa tyomarkkina-asemassa oleville ikdédntyneille tySttomille, tyottdméksi joutuville
turvaverkon ennen eldkkeelle pddsyé, esimerkiksi massairtisanomistilanteessa tai tehtai-
den lakkautustilanteessa, joita viime vuosikymmeniné on ollut useita. Tdmé on ollut erit-
tdin, erittdin hyvé jérjestelmad, eiké sitd pitdisi purkaa. Se on monelle teollisuuden-, raken-
nusalan ja palveluidenkin tyontekijoille ollut helpotus. [Toimi Kankaanniemi: Ja entisille
kansanedustajille!]

Ja huomautan néisté tyollisyysvaikutuksista, ettd kyll4 ainakin minun jirkeni mukaan ir-
tisanomistilanteessa tdmé irtisanomispaine kohdistuu nuorempiin ikéluokkiin. Tdma on
myo0s tyOnantajan ndkokulmasta tarjonnut tavallaan edun niisséd irtisanomistilanteissa.
Toki tydnantajat ovat joutuneet maksamaan sitten omavastuuta néisté eldkeputkien lisdpéi-
vien aiheuttamista etuusmenoista, maksimissaan 90 prosenttia etuusmenosta silloin, kun
on kyse ollut todella isosta, satojen tyontekijoiden tydnantajasta, jonka palkkasumma on jo
sitten yli 30 miljoonaa euroa vuodessa.

Eli itse asiassa syy siithen, miksi kokoomus haluaa eroon koko eldkeputkesta, lienee sii-
nd, ettd se ajaa isoille tyonantajille helpotuksia vastuisiin ja maksuihin, mité tuo puolue itse
asiassa kaiken kaikkiaan melkein joka asiassa tavoittelee.

Tamé on mielesténi huono esitys, puhemies.

20.30 Anu Vehvildinen kesk: Arvoisa puhemies! Kuten tddlld keskustelussa on tullut
esille, tima esityshin liittyy tdhidn 2017 vuoden alusta voimaan tulleeseen eldkesopimuk-
seen. Ja silloin 2014 keskeiset tydomarkkinajérjestot padttivit, ettd myos tésté eldkeputken
ikdrajan nostosta tehdddn vuoteen 2019 mennessi esityksid, ja timé esitys on nyt tdssé
meilld kéytettdvissa.

Kannattaa muistaa, ettd kun me keskustelimme Suomessa yhteiskunnallisesti erittdin
voimakkaasti siitéd, ettd nostaisimme eldkeikdd 63:sta 65 vuoteen, niin samalla puhuttiin
laajemminkin tydurien pidentdmisesti ja kannettiin huolta siitd, miten erityisesti yli 55-
vuotiaat pystyisivit ja jaksaisivat olla tyossd pidempéén. Se on minusta olennainen kysy-
mys tdndkin pdivdni, milld tavalla ihmisten tydosaaminen otettaisiin entistd enemmin
kéyttoon, ja siind on sekd tyOnantajien asenteista kysymys ettd nuorempien tydkollegoi-
denkin asenteista kysymys, ettd miten arvostetaan idkk&dampid tyontekijoitd, heidian koke-
mustaan ja osaamistaan kaiken kaikkiaan.

Me kidvimme myos valiokunnassa keskustelua, ja aika runsaasti tdstd asiasta kuultiin
myos asiantuntijoita. Itse kylla ajattelen silld tavalla, ettd kun on timéa kokoomuksen ponsi,
jossa esitetddn, ettéd otettaisiin kokonaan tdma jérjestelma irti, niin kylla tdytyy sanoa, etti
mités sitten. Jos meilld ei saman tien ole jotain muuta tarjottavaa, niin kylld miné pidén sité
aika kylména esityksend, ettd tdstd vain tdmaé jérjestelma otettaisiin pois. Mutta sitten va-
liokunnassa kyll4 oltiin sitd mieltd, ja muotoiltiinkin sithen mietinton, ettd meidén pitéé
arvioida timin meidén jarjestelmdmme toimivuutta tulevaisuudessa, mutta eihin se silld
tavalla mene, ettd me yhtékkid vain jotain otamme pois esittdmétté jotain tilalle.

Keskustelu paittyi ja asian késittely keskeytettiin.
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