Poytikirjan asiakohta PTK 85/2022 vp

Taysistunto

Tiistai 6.9.2022 klo 13.59—18.24

6. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ulkomaalaislain muuttamisesta
Hallituksen esitys HE 99/2022 vp

Lihetekeskustelu

Puhemies Matti Vanhanen: Lihetekeskustelua varten esitellddn paivdjarjestyksen 6.
asia. Puhemiesneuvosto ehdottaa, ettd asia ldhetetdin hallintovaliokuntaan, jolle sivistys-
valiokunnan ja talousvaliokunnan on annettava lausunto.

Lahetekeskustelulle varataan tdssi vaiheessa enintddn 30 minuuttia, ja asian késittelys-
sd noudatetaan aikataulutettujen asioiden osalta sovittuja menettelytapoja. — Keskustelu,
ministeri Mikkonen.

Keskustelu

15.47 Sisiministeri Krista Mikkonen (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Hyvit
edustajat! Oikein hyvii syysistuntokauden alkua myds omasta puolestani.

Monet teistd ovat varmaan istuntotauon aikana kiertdneet yrityksissd, ja olette saaneet
joka puolelta Suomea ja hyvin monenlaisilta yrityksiltd saman viestin: tarvitsemme lisaa
tyovoimaa. TyOperdisen maahanmuuton sujuvoittaminen ja lupaprosessien nopeuttami-
nen onkin ollut yksi timén hallituksen tarkeistd tavoitteista. Se on tarkoittanut myos monia
toimia, mukaan lukien myos lakimuutoksia. Néitd on jo tehty ja ndité tullaan edelleen te-
kemaén, ja nytkin késittelyssd on yksi pieni muutos tydperdisen maahanmuuton sujuvoit-
tamisen parantamiseksi.

Eli kyseessd on hallituksen esitys, jossa ehdotetaan ulkomaalaislain muuttamista tarkoi-
tuksena laajentaa pitkdaikaisen viisumin eli niin sanotun D-viisumin kédytt6d. Samalla esi-
tetddn oleskelulupien myontdmistd koskevan toimivallan siirtdmistd ulkoministeriolle sil-
td osin kuin kyse on lupien myontdmisestd 18- ja 19-vuotiaille diplomaattiperheiden nuo-
rille.

Pitkdaikainen viisumi eli D-viisumi otettiin Suomessa kayttoon tdméan vuoden kesa-
kuun alussa, ensi vaiheessa erityisasiantuntijoille, kasvuyrittdjille ja heiddn perheenjésenil-
leen. Tdméan uuden kansallisen viisumin avulla on mahdollista nopeuttaa maahantuloa, ja
D-viisumin kaytté onkin ldhtenyt lupaavasti kdyntiin. D-viisumia koskevia myonteisid
padtoksid on jo tehty yli 200, ja asiakaspalaute on ollut pddosin myonteistd. Nyt kasitelta-
vind olevalla hallituksen esitykselld laajennettaisiin D-viisumin kdytt64 uusiin kohderyh-
miin. N4&itd ovat opiskelijat, tutkijat, sertifioitujen tyonantajien tydntekijit, yritysten johto-
tehtdvissé toimivat seké edelld mainittujen perheenjéasenet.

D-viisumin myontdmista koskevaan menettelyyn ei ehdoteta muutosta. Maahanmuutto-
virasto myontéisi D-viisumin hakemuksesta oleskeluluvan myontdmisen yhteydessd. D-
viisumi nopeuttaisi maahantuloa keskiméérin runsaalla viikolla, kun henkildn ei tarvitsisi
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odottaa oleskelulupakortin toimitusta ulkomailla. Tdma edistéisi opintojen, tutkimustydn
ja tyoskentelyn aloittamista ajallaan, helpottaisi osaajien rekrytointia ja vahvistaisi Suo-
men vetovoimaa.

Hallitus tavoittelee tydperdisen maahanmuuton véhintién kaksinkertaistamista nykyta-
sosta vuoteen 2030 mennesséd. Uusien ulkomaalaisten tutkinto-opiskelijoiden méérd puo-
lestaan pyritdén kolminkertaistamaan vuoteen 2030 mennessi nostaen samalla opiskelijoi-
den Suomeen jaddminen ja tydllistyminen 75 prosenttiin. D-viisumia koskevat lainmuutok-
set tukevat hallituksen tavoitetta edistéd koulutus- ja tydperusteista maahanmuuttoa ja su-
juvoittaa maahantulomenettelyjé.

On kuitenkin selvéa, ettei D-viisumin kdyttdonottaminen yksindén riitd. Kuten alussa
kerroin, tarvitaan laajasti erilaisia toimia osaajapulaan vastaamiseksi, ja hallitus onkin tél-
13 kaudella tehnyt useita toimia koulutus- ja tydperusteisen maahanmuuton edistimiseksi.
Lainsdddannon kehittimisen osalta mainittakoon niin sanottua opiskelija- ja tutkijalakia
koskevat muutokset, jotka astuivat voimaan huhtikuussa, sekd ulkomaalaislain tyontekoa
koskevien sidédnnosten uudistaminen, jota koskeva hallituksen esitys annettiin eduskunnal-
le viime kuun 25. pdivé. D-viisumin kdyton laajentamista koskeva hallituksen esitys on siis
ymmaérrettdvé osana lukuisten toimien kokonaisuutta.

Hallitus esittdd tdssd yhteydessd myds, ettd pitkdaikainen D-viisumi myOnnettdisiin jat-
kossa maahantuloa varten ulkomailla oleskelevalle oleskeluluvan haltijalle, joka on menet-
tanyt oleskelulupakorttinsa katoamisen, anastamisen, vanhentumisen tai muun vastaavan
syyn vuoksi. Néin oleskeluluvan haltija péésisi sujuvammin palaamaan Suomeen, jossa
voisi hakea uutta oleskelulupakorttia menetetyn tilalle. Talta osin esitykselld on tarkoitus
toteuttaa kansalliseen lainsdddantoon muutokset, joita on edellytetty Suomen Schengen-ar-
vioinnin yhteydessa.

Edelld mainittujen D-viisumin kdyton laajentamista koskevien ehdotusten liséksi halli-
tus esittdd toimivallan siirtdmistd ulkoministeriolle siltd osin, kun on kyse oleskelulupien
myoOntdmisestd diplomaattiperheiden 18- ja 19-vuotiaille nuorille. Maahanmuuttovirasto
myontid oleskeluluvat padsdintodisesti, mutta diplomaattiperheiden osalta toimivaltainen
viranomainen on ulkoministerid. Jatkossa ulkoministerid voisi myontdd niille nuorille
oleskeluluvan koko oleskeluajalle 20 ikdvuoteen asti, ei pelkistdadn 18 ikdvuoteen asti, ku-
ten télld hetkelld. Talld hetkelld nAma nuoret joutuvat taysi-ikdistymisen myGtd asioimaan
Maahanmuuttovirastossa, mikd aiheuttaa turhia kustannuksia ja byrokratiaa heikentéen
Suomen maakuvaa. Muutoksen mydtd Suomen kaytdnto vastaisi kansainvilisesti nouda-
tettua. Samalla huomioitaisiin Wienin diplomaattisopimukseen perustuva vastavuoroisuu-
den periaate. Muutosesitykselld onkin tirked merkitys Suomen maakuvan kannalta.

Puhemies Matti Vanhanen: Edustaja Kiviranta.

15.53 Esko Kiviranta kesk: Arvoisa puhemies! On tirkedd, ettd tyOperdistd maahan-
muuttoa lisétddn ja osaavan tydvoiman saatavuus néin pyritdén turvaamaan. Kaikki toi-
met, jotka tdhtddviat byrokratian vihentdmiseen koulutetun ja osaavan tyovoiman tyo- ja
oleskelulupien myoOntimiseksi, ovat kannatettavia. Pitkdaikaisen viisumin myontdminen
silld perusteella, ettd hakija toimi sertifioidun tyonantajan palveluksessa, on perusteltua.
Niéin byrokratiaa voidaan vdhentéa ja késittelyaikoja lyhentéa.

Suomi kilpailee osaajista muiden kehittyneiden talouksien kanssa. Téssé kilpailussa péar-
jatdkseen on oltava houkutteleva asuinmaa. Sitd olemmekin esimerkiksi varhaiskasvatuk-
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sen, koulutusjérjestelmén, puhtaan luonnon ja yleisen jérjestyksen ja siisteyden nékdkul-
masta. Liian usein hieman jahme& byrokratiamme on ollut muuttoaikeiden esteeni tai ai-
nakin hidasteena, joten toivottavasti kehitys menettelyjen sujuvoittamiseksi jatkuu.

Puhemies Matti Vanhanen: Edustaja Mékela.

15.54 Jani Mikeli ps: Arvoisa puhemies! Vaikka tdmaé esitys nyt ei kenties niin valtava
vaikutuksiltaan olekaan, niin silti periaatteellisella tasolla tdytyy ihmetelld, miksi tésté tyo-
perdisestd maahanmuutosta puhuttaessa tdytyy aina puhua viisumeista. Mehédn elimme
EU:n yhteismarkkina-alueella, jolla késitykseni mukaan tyvoima voi liikkua ilman viisu-
meita. Eli jos ollaan rehellisié, niin tdssdhén puhutaan jatkuvasti EU:n ulkopuolisesta tyo-
peréisestd maahanmuutosta. Miksi sellaiselle on tarve, kun meillehdn on kerrottu, etté talla
yhteismarkkina-alueella tyovoima voi liikkkua? EU:ssakin on suuria palkkaeroja, joten sii-
nd mielessd voisi ajatella, ettd tyovoima liikkuisi EU:n sisélld. Ja koulutus on EU-maissa
usein parempaa kuin monissa kolmannen maailman maissa. Eli miki on se perimmaéinen
syy, miksi me haluamme tétd viisumiperiisté, niin sanottua tyoperéistd maahanmuuttoa?

Tédma laajennus siséltdd joka tapauksessa mahdollisuuden viaérinkaytoksiin, kun puhu-
taan, ettd sithen otetaan mukaan erityisesti perheenjésenié, kokonaan uusia ryhmié, uusia
mééritelmid. Siind tulee sellainen tulkinnanvara, etti viisumeita myonnettdisiin vahén hel-
pommin kuin kenties aikaisemmin, ja se ei valttdmatta ole hyvé asia. Erityisesti epdilyttda
tuo puhe noista kadonneista, anastetuista tai vanhentuneista maassaoloasiakirjoista: millai-
sia henkilditd kohtaavat tyypillisesti nimi ongelmat asiakirjojen hiavidmisestd, onko siiné
mahdollisuus véirinkdytoksiin. Ainakin tdmaé tulisi selvittdd valiokuntakisittelyssd mah-
dollisimman tarkkaan.

Mietin, onko téssd esityksessd pohjimmiltaan kyse vain siité, ettd hallitus haluaa yli-
pdédnsa lisdtd maahanmuuttoa keinolla milld hyvénsé ja niitd keinoja vain koetetaan sitten
luovasti keksié lisda.

Puhemies Matti Vanhanen: Edustaja Mékynen.

15.56 Jukka Mikynen ps: Arvoisa herra puhemies! Tdssd hallituksen esityksessd on
kunnianhimoisena tavoitteena lisitd koulutus- ja tydperusteista maahanmuuttoa. Maamme
véeston ikddntyminen ja tydvoimapula ovat pddasialliset argumentit tyoperdisen maahan-
muuton lisdédmiselle. Kun tdti esitysté tarkastelee ldhemmin, jotenkin tuntuu siltd, ettd hu-
manitidrinen maahanmuutto on vain saanut uuden nimen: tyoperdinen maahanmuutto. Li-
sdksi esityksesséd annetaan koulutuspaikka verukkeena maahan jaémiselle.

Téssi salissa pitdisi pohtia sitd, houkutteleeko Suomi oikeasti osaajia ja tutkijoita tdnne
— ei ainakaan nykyiselld palkkatasolla, koska suurin osa suomalaisistakin kamppailee ko-
hoavien elinkustannusten kanssa. Ne, mitka tddlld Suomessa houkuttavat, ovat avokatiset
tuet, ja riskind on, kuten me olemme huomanneet, ettd Suomi houkuttelee aivan muita kuin
osaajia ja tutkijoita. Ja silloin tulonsiirtoja tarvitaan tulijoille yhd enemman.

Koulutustaso on Suomessa korkea, mutta jaavitkoé ulkomaalaiset opiskelijat Suomeen
toihin, kun ovat valmistuneet, kun ulkomaalainen korkeampi palkkataso ja helpommin
opeteltava kieli taitavat houkutella enemman?

Mielesténi valtion tehtévéni ei ole tuoda Suomeen tydvoimaa kolmansista maista. He
kaikki tarvitsevat kuitenkin asunnon, neuvontaa, koulutusta, paivihoitoa ja tietenkin kal-
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listuvaa energiaa ja ruokaa. Onko meilld endé varaa tdhan? Meille on tullut noin 40 000 uk-
rainalaista pakolaista, joissa on valtava tyovoimareservi hyodynnettivissd. Kun sota nayt-
tad pitkittyvén, heidén yllépitonsa maksaa valtavasti. Emme me tarvitse tdssé vaiheessa yh-
tddn enempédd humanitadristd — tarkoitan siis tydperusteista — maahanmuuttoa.

Ainoa, miti valtio voisi tehostaa, tai oikeastaan valtion pitddkin tehostaa, on yritysten
oma tydvoiman rekrytointi ulkomailta. Vie tdlld hetkelld kohtuuttoman kauan, jotta tyon-
tekijé padsee aloittamaan tyonteon Suomessa. Tdhdn voimavarat pitdd kohdistaa ja jattad
osaajien rekrytointi yrityksille.

Téhén hallituksen esitykseen on syyté suhtautua erittdin kriittisesti ja katsoa, mitid Ruot-
sissa on tapahtunut, kun sitd niin sanottua osaavaa tydvoimaa on haalittu kolmansista mais-
ta. — Kiitos.

Ensimméinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Ja edustaja Satonen, olkaa hyva.

15.58 Arto Satonen kok: Kiitos, arvoisa puhemies! Téytyy sanoa, ettd oma nédkdkulmani
asiaan on hieman erilainen kuin kahdessa edellisessé puheenvuorossa, mutta edustaja Ma-
kyselld oli kyll4 sillé tavalla pointtia, yhdessd osassa hdnen puheenvuorossaan, ja se oli se,
kun hén puhui siitd yritysten tydovoiman rekrytoinnista ulkomailta ja siitd, etti sen pitdisi
olla nykyistd sujuvampaa. Siitd olen tdysin samaa mieltd. Se on itse asiassa my0s se asia,
minki takia nyt pyysin tdssd puheenvuoron, kun tddlla puhutaan, ettd timi koskee niiti,
jotka toimivat sertifioidun tydnantajan palveluksessa. Tdmé on nyt nimenomaan se avain-
sana.

Eli tyoperéisessd maahanmuutossa on ymmaérrettivé se, ettd Suomi tarvitsee tyoperaisté
maahanmuuttoa, mutta samaan aikaan meiddn on myds ymmaérrettavé, ettd sekéin ei ole
tdysin ongelmatonta, vaan siindkin on omat haasteensa. Sellainen jarjestelmé meilla nyt on
tallakin hetkelld vield voimassa, ettd kaikki tyonhakijat riippumatta heidén omasta taustas-
taan ovat samassa jonossa riippumatta siitd, minkilaiseen tyohon he tidnne tulevat, vaadi-
taanko siind minkélaista ammattitaitoa, onko se milld tavalla palkattu ja mik& on sen tyon-
antajan tausta. TyOnantajat pitdisi ilman muuta jaotella sillé tavalla, ettd ne tyonantajat, jot-
ka pystyvit osoittamaan, ettd heilld kaikki tydehdot ovat kunnossa ja he téyttévit siis té-
mén sertifikaatin, josta téssékin puhutaan, saavat ohi jonon, ja sitten niiden tydnantajien
kohdalla, joilla eivét ole asiat niin kunnossa, ollaan sitten tarkempana, koska on totta, ettd
sielld on myds niitd, jotka kayttavét véarin tétd ulkomaista tydvoimaa, kuten tieddmme.

Sen takia kysynkin, kun ymmaértddkseni tdmaé asia, jota kokoomus on jo vuosia ajanut,
on nyt ollut myds hallituksen poydélld, jos oikein ymmaérsin tydministerin puheenvuoroa,
ja uskon, ettd my0s sisdministeri timin asian tuntee: onko hallitukselta tulossa sellainen
esitys vield timén vaalikauden aikana, ettd timé niin sanottu hyvi tyonantaja -sertifikaatti
otetaan kayttoon ja tyonantajat jaotellaan siis niihin, jotka saavat nopeammin tyovoimaa
rekrytoitua ulkomailta, ja niihin, joiden tydnhakuprosessit tarkastellaan tarkemmin?

Ensimméinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Hoskonen, olkaa hyva.

16.01 Hannu Hoskonen kesk: Arvoisa herra puhemies! On aivan hyvi, ettd titd tyope-
rdistd maahanmuuttoa ihan aidosti viedddn eteenpéin. Hyvin monella tyonantajalla on té-
népéand aidosti ongelma, kun ei saada tydvoimaa ei sitten milld&in. Tunnen omassa tuttava-
piirisséni monta yrittéjad, jotka timén asian kanssa ovat jatkuvassa kriisitilanteessa, kun ei
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saa tyovoimaa. Esimerkiksi metallimichistd on huutava pula, ja on yleensd kiddenosaajista
valtava pula. Tdma tiedetddn esimerkiksi hoitoalalla, mik tilanne on.

On hyvi, ettd tdmaé sertifikaattijérjestelma otetaan kayttoon. Se takaa sen, ettd silld tyon-
antajalla, joka aidosti haluaa tydvoimaa, on tavallaan... — Niin kuin edustaja Satonen hy-
vin kuvasi ja miten, arvoisa ministeri, kuvasitte omassa puheenvuorossanne titi asiaa. Toi-
von, ettd tima asia etenee nopeasti.

Sitten olen ihan varma siité, ettd tdhdnkin jarjestelméén siséltyy kontrolli. Elikkd jos
joku tyontekija on hakeutumassa tdnne niin sanotusti epéarehellisin perustein, niin hén var-
masti jad siitd kiinni. Enka jaksa uskoa viel4 sitd, ettd yksikdén suomalainen tydnantaja ti-
lanteessa, jossa héin tarvitsee hyvéa tydvoimaa mahdollisimman dkkié, haluaisi tieten tah-
toen itselleen joitakin ongelmia hankkimalla hyvin kyseenalaisen tyontekijin, jolla on
muitakin vaikuttimia kuin se pelkké tyonteko.

Sitten lopuksi, arvoisa puhemies, toivoisin myos, ettd kun meilld ammattiopetusta tdssa
maassa tehddin, niin kaikkia suomalaisia nuoria, kaikkia ihmisid, kannustettaisiin aktiivi-
sesti siihen, ettd he hakeutuisivat nopeasti tydmarkkinoille. Yksi hyvé tapa sithen on, etté
kun menee ammattiopistoon tai ammattikouluun, minne meneekiin opiskelemaan, niin
valittdémasti hakeutuu kesitoihin sen alan tyonantajille, koska hyvin hyvin moni tyosuhde
alkaa siitd, ettd on saanut kesétyopaikan ja sité kautta pikkuhiljaa ty6llistyy tydomarkkinoil-
le. Parhaimmillaanhan on niin, ettd kun sitten se ammattiopetus on lopputiessién, ihan lop-
pumaisillaan, niin tydnantaja ottaa jo yhteyttd, ettd tervetuloa toihin. Elikkd néinhén sen pi-
tdd toimia. Mutta nyt kun olemme avoimilla tydmarkkinoilla, meidén pitdd tilli tavalla toi-
mia ja varmistua siitd, ettd tydvoimaa on tarjolla ja etté sité on sitten tarjolla juuri niihin yri-
tyksiin, jotka télld hetkelld ovat todella todella suurissa vaikeuksissa.

Ensimmiinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Peltokangas, olkaa hy-
vd.

16.03 Mauri Peltokangas ps: Arvoisa puhemies! Hallitus esittié, etti télld kaudella kas-
vuyrittdjid ja erityisasiantuntijoita sekd heididn perheenjdseniddn varten luodut pitkéaikai-
set niin sanotut kansalliset D-viisumit ulotettaisiin koskemaan EU-maiden ulkopuolisia
kansalaisia, jotka ovat tulossa Suomeen opiskelijoiksi, tutkijoiksi tai sertifioitujen tyonan-
tajien tyontekijoiksi, sekd yritysten johtotehtivissé toimiviin ja edelld mainittujen perheen-
jaseniin. Uudistuksella tavoitellaan viikon tai kahden nopeampaa maahantuloa. On hyvi
kysya: tulevatko jatkossa kansainviliset osaajat Suomeen siksi, etté tdnne padsee viikon tai
kaksi nopeammin? Uskoo ken tahtoo. On hyvéd muistuttaa, ettd heindkuussa kuluvaa vuot-
ta vieraskielisié ty6ttomid tyonhakijoita oli 49 765, joista 22 prosenttia oli korkeakoulutet-
tuja. Minusta ndmé luvut kertovat, ettd kylld tdnne on osaajia tulossa, koska heité riittad
tyottomaiksi saakka.

Perussuomalaisten hallintovaliokunnan valiokuntaryhma piti selvéné jo vastalausees-
saan hallintovaliokunnan mietintoén 16/2021, ettei pitkdaikaisen viisumin kéyttdonotto
kéytdnnossd lisid maamme houkuttelevuutta kansainvélisten osaajien silmissé, silld ku-
kaan ei tule téihin Suomeen pelkéastdin silld perusteella, ettd padsee tdnne noin viikon ai-
kaisemmin. Riski vaédrinkaytoksistd kasvaa.

Arvoisa puhemies! Suosituimmat maat, joihin osaava tyovoima suuntautuu, ovat Yh-
dysvallat, Saksa, Kanada, Yhdistynyt kuningaskunta ja Australia. Suomi ikévéa kylla jaa
kauas kansainvilisten osaajien toivemaiden kérkijoukosta, silld tutkimusten perusteella
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Suomi on vasta maailman 22:nneksi houkuttelevin maa kansainvéliselle tyovoimalle.
Maahantulon nopeuttaminen runsaalla viikolla ei muuta titi tosiasiaa, varsinkaan kun to-
delliset ongelmat, joihin Suomen véhdinen vetovoima perustuu, ovat muualla. Suomi ei ole
houkutteleva kohdemaa kansainvilisille osaajille ennen muuta suhteellisesti vaatimatto-
masta palkkatasosta, korkeasta elinkustannustasosta ja korkeasta ansiotulojen verotukses-
ta johtuen.

Katson, etté pitkdaikaisen viisumin kéyttotarkoituksen laajentaminen edelld mainittui-
hin ryhmiin johtaa kouluttamattoman tai véhén koulutetun ulkomaalaisvéeston maahan-
saapumisen lisddntymiseen. Koska matalapalkka-aloilla tydskentelevit ulkomaalaiset ja
heidén perheenjidsenensé kayttavit usein enemmén julkisia palveluita ja saavat enemmén
tulonsiirtoja kuin maksavat veroja, tulee seurauksena olemaan sosiaalietuusmenojen kas-
vaminen ja maamme huoltosuhteen heikkeneminen. Téssi tilanteessa, arvoisat kollegat,
téllainen lainsdddanto on vastuutonta, jos jokin.

Me perussuomalaiset olemme huolissamme myos siité, etté pitkdaikainen viisumi saat-
taisi jatkossa laajentua humanitiériseksi viisumiksi. Tatdhén itse asiassa hallitus jo valmis-
telee.

Pidén késittelyssé olevaa esitystéd haitallisen maahanmuuton houkutustekijoita lisdava-
nd, ja ndin ollen katson esityksen tarpeettomaksi. — Kiitos.

Ensimmiinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Piritta Rantanen, ol-
kaa hyva.

16.07 Piritta Rantanen sd: Kiitos, arvoisa puhemies! Témaé hallituksen esitys toisi siis ul-
komaalaislakiin sddnndkset pitkdaikaiseen oleskeluun tarkoitetun viisumin eli niin sano-
tun kansallisen viisumin myontdmisestd opiskelijoille, tutkijoille, sertifioitujen tydnanta-
jien tyontekijoille, yritysten johtotehtdvissé toimiville sekd edelld mainittujen perheenjise-
nille. Tama esitys tukee omalta osaltaan hallituksen tavoitetta edistdd koulutus- ja tyope-
rusteista maahanmuuttoa ja erityisesti siithen liittyvien maahanmuuttomenettelyjen suju-
voittamista. Niille on aidosti tarve.

Syksyn 2021 budjettiriihikirjauksen mukaan hallitus laajentaa tétd D-viisumia jo télld
hallituskaudella tutkijoihin ja opiskelijoihin seké heidén perheenjédseniinsi, ja siitdhén tas-
sé on nyt kyse. [Juha Mienpai: Sairasta!] On huomattava, etti kyseesséd on vain yksi osa
kokonaisuutta. Tdmén esityksen arvioidaan nopeuttavan maahantuloa keskiméérin noin
viikolla, kun myonteisen oleskelulupapéétoksen jilkeen ei enda tarvitse jidda odottamaan
oleskelulupakorttia ulkomaille vaan henkil6 voi matkustaa pitkdaikaisella viisumilla Suo-
meen vilittdmasti sen jalkeen, kun Maahanmuuttovirasto on mydntényt hinelle oleskelu-
luvan ja viisumitarra on kiinnitetty matkustusasiakirjaan. Vaikutukset eivit ole tyd- ja kou-
lutusperdisen maahanmuuton kokonaisuuden kannalta kovinkaan merkittdvid mutta vievét
toki tilannetta parempaan suuntaan. Yksittéisissé tapauksissa tuo mainittu viikko tai kaksi
voi olla merkittdvékin aika, joka helpottaa opintojen, tutkimustyon ja tyoskentelyn aloitta-
mista ajallaan.

On kuitenkin kiinnitettivd huomiota myos siihen, kuinka tissid ja muissa tyOperaistd
maahanmuuttoa koskevissa asioissa kohdellaan julkista tydnantajaa ja yksityisen sektorin
tyOnantajia ja niiden vélistd problematiikkaa. Viime aikoina on puhuttu paljon hoitajapu-
lasta ja sen ratkaisemisesta osittain myos maahan tulevilla hoitajilla, ja nyt on tyonvélityk-
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sen ohjeistuksessa tullut esiin merkittdvidkin ohjeistuspuutteita siiné, etti eri tavalla koh-
dellaan julkista ja yksityistd sektoria niditten tydlupien antamisessa.

Téssé edellisesséd puheenvuorossa mainittiin niitd pidékkeitd, joilla Suomeen ei tultaisi,
mutta jaksanpa uskoa, ettd Suomen valtteja ovat tulevaisuudessakin meidén vakaus ja tur-
vallisuus, véhéinen korruptio ja hyvi ennustettavuus siitd, kuinka yhteiskuntamme toimii,
ja uskon, ettd niilld on merkittdvid vaikutuksia siihen, ettd jatkossakin pystymme houkut-
telemaan ulkomaalaista tydvoimaa.

Ensimmiinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Méenpii, olkaa hyva.

16.09 Juha Mienpéi ps: Arvoisa puhemies! Hyvit naiset ja michet! T4illd keskustel-
laan viisumeista ja D-viisumeista, ja ihmettelen suuresti sitd, ettd kun tdma asia esiteltiin,
niin nostettiin taas ne omasta mielesténi aivan jarjettomait hallituksen tavoitteet tuoda tén-
ne ulkomaalaisia, joista kuitenkin osa paityy eldméén tdysin meidén veronmaksajien kus-
tannuksella. Te puhutte osaajista ja huippuosaajista, ja nyt pyritte luomaan lakia, etté tél-
laisia huippuosaajia saataisiin tdnne viikkoa tai kahta nopeammin.

Edustaja Peltokangas ruoti timén asian aika lailla hyvin, ja mielesténi olisi paljon tér-
kedmpdd pyrkia siihen, ettd meidédn omat osaajat ja huippuosaajat pysyisivét téélla koti-
maassa eivitké lahtisi muille maille tiéltd esimerkiksi kevyemmaén verotuksen maihin.

Edustaja Satonen nosti tuon hyvé tyonantaja -sertifikaatin, ja miné pikkusen voin jopa
sitd asiaa hyviksyé, ettd timmoinen sertifikaatti olisi. Kuitenkin se on niin, etté kun te ko-
koomuksessa edustatte isoja tyonantajia ja Elinkeinoeldmén keskusliittoa, niin teidén on
tastd helppo puhua, mutta miten sitten pienemmaét yritykset ja yrittdjit, miten he saavat sen
sertifikaatin, tai esimerkiksi joku maatalousyritys, joka haluaa palkata jostakin jonkun
tyontekijén.

Olen itse ollut jo noin kymmenen vuotta sitd mieltd, ettd mind hyviksyn semmoisen
maahanmuuton, joka tehtiisiin timmoiselld periaatteella kuin “maassa maan tavalla ja
maahan tyoluvalla”. Elikkd semmoisella yritykselld, joka tarvitsee tyontekijén ja 10ytdd
sen ulkomailta, olisi oikeus ottaa se ténne, ja tyontekija hakisi ty6lupaa sithen esimerkiksi
konsulaatista, ja kun téllaisia tyontekijoitd tdnne otettaisiin, niin silloin se tyonantajakin
kantaisi my0s jotain vastuuta siitd tyontekijastd. Tadma kaikki muu on hottod, joka ei ole
meidéin yhteiskunnalle mielesténi kannattavaa. — Kiitoksia.

Ensimméinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Ovaska, olkaa hyva.

16.13 Jouni Ovaska kesk: Arvoisa herra puhemies! Me kdiymme my6s EU-alueella ko-
vaa kilpailua osaajista. Téélld on tdysin globaalit markkinat, ja niissé viesteissd, mitd nyt
tulee tuolta yrityksistd — ovat ne sitten pienid yrityksid esimerkiksi Suomen Yrittdjien
kautta tai startup-yhteis64 tai monia, monia muita toimijoita — huoli on kova tietysti siité,
ettd Suomi ei houkuttele, niin kuin ndissd puheenvuoroissa on kdynyt ilmi, mutta myoskin
siitd, ettd meidédn prosessit eivit toimi ja ettd prosessit ovat liian hitaita, ja silloin ne tyon-
tekijét karkaavat juuri Yhdysvaltoihin ja moneen, moneen muuhun maahan.

En tiedd, pitdisiko meilld tulevaisuudessa Maahanmuuttovirastoa jollakin tavalla pilk-
koa niin, ettd meilld olisi se puoli, jossa ndmé humanitéériset asiat késiteltdisiin — niin
kuin tddllakin nousi esiin, tulee paljon henkilditd sitd kautta — ja sitten olisi toinen puoli,
joka vastaisi tihdn tyohon tuloon, koska ndma rasittavat toinen toistaan. Me tarvittaisiin
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tyontekijoitd ja yritykset kaipaavat tyontekijoitd, mutta sitten on myds sellaisia henkilgita,
jotka tulevat muilla perusteilla, tai pyrkiviat maahan muilla perusteilla, jotka sitten rasitta-
vat sité jarjestelmad.

Eli kylld miné néen, etti tima viisumi nyt auttaa ennen kaikkea néitd ryhmi, jotka téssé
on esitelty, mutta ei timai vield kesid tee, ettd on téssd vield tyotd paljon, ettd me oikeasti
olemme houkutteleva maa my6s ulkomaiselle tydvoimalle.

Ensimméinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Edustaja Purra, olkaa hyva.

16.14 Riikka Purra ps: Arvoisa herra puhemies! On taas eduskuntaan tuotu hallituksen
toiveiden tynnyri, ties jo kuinka mones vastaava télld kaudella. Tilanne on aina sama: tin-
ne tuodaan esitys, jossa tehddin inkrementaalisia pienid muutoksia johonkin, etti joku saa
helpommin jonkun paperin, kuten téssi tapauksessa D-viisumin. Samaan aikaan véitetdén,
ettd se tulee lisdémién meiddn osaajien médrad, se tulee helpottamaan tydvoimapulaa, se
tulee lisddmaén ylipdatansd kansainvilisten huippuasiantuntijoiden katseen kohdistumista
Suomeen, ja mikédan niisté ei pidé paikkaansa. Paitsi etté téssikin esityksessé ollaan tarjoa-
massa meidén toista astetta, eli ammattikouluja ja lukioita, ikdan kuin vapaaksi, ilmaiseksi
opiskelupaikaksi Euroopan ulkopuoliselle véestolle, niin esimerkiksi puheet kasvuyrityk-
sistd ja muusta eivét ole todellisia siind mielessd, ettd — kuten hallintovaliokunta jo edel-
lisessd mietinndssédén, jopa siind, jonka kaikki puolueet hyvéksyivét, kuvasi — tdma kas-
vuyrittdjankin mééritelmi Suomessa on hyvin erilainen verrattuna siithen, miti se on esi-
merkiksi OECD-maissa. Namai ovat toiveita, joita kerta toisensa jilkeen tdnne tuodaan, ja
nditd maahanmuuton helpotuksia perustellaan silld, ettd meille tulee osaajia, mutta kun kat-
sotaan dataa, tilastoja siitd, mité tapahtuu, néin ei ole.

Tété tilannetta on erityisen jénnittdva verrata Ruotsiin, jossa kdyddin sunnuntaina vaa-
lit. Tdma niin sanottu tydperdinen maahanmuutto on hyvin térkei poliittinen teema sielld,
ja lahestulkoon kaikki puolueet ovat myodnténeet, etti on tehty virheitd — on tehty virheiti
sallimalla tyovoiman vapaa tulo matalapalkkasektoreille. Oikealla ja vasemmalla ollaan
sitd mieltd, ettd virheitd pitdd korjata. On jotenkin huvittavaa seurata Suomessa, etté tissa-
kin asiassa me halutaan tehdi samat virheet peréssi. Jos esimerkiksi kokoomus ottaisi hie-
man mallia sisarpuolue moderaattien linjasta tydperdiseen maahanmuuttoon, niin tilanne ei
ehka olisi niin huolestuttava. Aina toivon kuulevani sosiaalidemokraateilta, jotka puolus-
tavat linjansa mukaisesti tyontekijéa, ettd he ottaisivat huomioon nédmaé seikat, mutta vali-
tettavan harvoin kuulen siitd mitéén.

Eivit perussuomalaiset vastusta koulutetun tydvoiman tulemista Suomeen. Me vastus-
tamme paitsi sitd, joka kddntyy veronmaksajan taakaksi, my0s sitd, joka tulee lisidmadn
merkittdvésti erilaisia vaarinkdytoksié ja palkkojen poljentaa Suomessa. Ja vastaavasti kun
tdma jarjestelmd ja sen ongelmat eivit talld korjaannu. Mikili me emme lisdé, helpota tydn
kannustimia, ei minkéanlainen maahanmuutto tule titi asiaa pelastamaan. Henkild, joka
tulee ténne Euroopan ulkopuolelta, kohtaa sen aivan saman jérjestelmén [Puhemies koput-
taa] sen jdlkeen, kun hén on vakiinnuttanut oleskelunsa Suomessa, ja hdn haluaa myds siir-
tyd pois tyomarkkinoilta, mikali palkka ei kykene kilpailemaan sosiaaliturvan kanssa.

Ensimmiinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Tédmin vaiheen keskustelut
paéttad ministeri Mikkonen, kaksi minuuttia.
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16.18 Sisdministeri Krista Mikkonen (vastauspuheenvuoro): Kiitos, arvoisa puhemies!
Vililla tuntuu téssé keskustelussa, etté kaikilla ei ollut ehké sitd samaa ymmaérrysté siité,
ettd kun kiertéd yrityksid ympéri Suomea, miten huutava tarve meidén yrityksilld on tyon-
tekijoistd, ihan kaikenlaisilla yrityksilld ympéri Suomea. Sen takia on térkeda, ettd hallitus
tekee nditd toimenpiteitd, joilla tydperdistd ja koulutusperiistd maahantuloa helpotetaan.

Téssd D-viisumissa on siis kyse siitd, ettd ihminen, joka timén saa, on saanut jo oleske-
luluvan tyon perusteella tai koulutuksen perusteella. Elikka silloin, kun ihminen tdimén D-
viisumin saa, hinelld on jo se paikka, minne hén tulee ténne toihin tai koulutukseen, ja me
todella haluamme varmistaa, ettd sitd byrokratiaa voimme véhentéé ja sitd kautta saamme
sujuvoitettua. Kilpailua tyontekijoistd kdydédan valtavasti ympéri maailmaa, ja Euroopassa
nimenomaan, ikddntyvissd maanosassa, monet maat haluavat tydperdistd maahanmuuttoa.
Se, ettd me pystymme Suomessa niiti prosesseja nopeuttamaan, on tietysti tirked etu meil-
le siind kilpailussa.

Téssa tuli esiin kysymys tyonantajasertifikaatista, joka on todella tyo- ja elinkeinominis-
terion lainsdddantod, ja se on tulossa tdnne keskusteluun aivan piakkoin. Itse asiassa tdmén
istunnon alussa se ilmoitettiin saapuneeksi eduskunnalle. [Arto Satonen: Oikein hyva, kii-
toksia!] Elikkéd paisette siitd sitten tyoministerin kanssa puhumaan.

Itse pidéan todella tirkednd niitd monia muutoksia, mitd tilla hallituskaudella olemme
tehneet sen edistdmiseksi, ettd saamme lisdd tydperdistd ja koulutusperdistd maahanmuut-
toa. Téssd tuli esiin myds tydvoiman hyvéksikdyttd, joka on myds asia, mihin pitéé kiin-
nittdd huomiota, ja sen takia esimerkiksi hyvaksikéyttoa ehkéisevid lakeja télla hallituskau-
della my0s annettiin. Meidén tiytyy huolehtia, etté ténne tulijat saavat tiélld asianmukais-
ta palkkaa, ja on tirkedi, ettd me kannustamme opiskelijoita jaédmaééin, koska ne, jotka ovat
tadlla Suomessa opiskelleet, [Puhemies koputtaa] ovat jo tutustuneet meidin yhteiskun-
taan ja oppineet ehka kieltdkin, ja se tavoite, ettd mahdollisimman moni opiskelija jdisi tdn-
ne t6ihin, on erittdin tirke4.

Ensimmiinen varapuhemies Antti Rinne: Kiitoksia. — Niin keskustelu ja asian kisit-
tely keskeytetddn. Asian kisittelyd jatketaan tdsséd istunnossa péivijérjestyksen muiden
asiakohtien tultua késitellyiksi.

Asian késittely keskeytettiin kello 16.20.

Asian kaisittely jatkui kello 18.23.

Ensimméinen varapuhemies Antti Rinne: Nyt jatketaan aiemmin téssd tdysistunnossa
keskeytetyn asiakohdan 6 kisittelyd. Avaan keskustelun.

Keskustelu ei jatkunut.

Asia ldhetettiin hallintovaliokuntaan, jolle sivistysvaliokunnan ja talousvaliokunnan on an-
nettava lausunto.
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