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Esityksen mukaan niiden yrittdjien, joilla on tyokyvyttomyyden alkaessa voimassa yrittéjén ela-
kelaissa tarkoitettua eldketurvaa koskeva vakuutus, sairausvakuutuslain mukainen omavastuuai-
ka lyhennettdisiin nykyisesté sairastumispéivista ja sitd seuraavista kolmesta arkipdivésté sairas-
tumispéivain.

Sairausvakuutuslain mukaisten vihimmaéispdivarahojen méiérdd ehdotetaan korotettavaksi, jotta
niiden nettomééra olisi toimeentulotuen perusosaa suurempi ja niiti saavat henkil6t olisivat 14h-
tokohtaisesti oikean etuusjérjestelmén piirissd. Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kun-
toutusrahaetuuksista annetun lain mukaiseen viittaussddnnokseen perustuen korotus koskisi
my0s vihimmaismaariistd kuntoutusrahaa.

Esityksessd ehdotetaan myds, ettd molemmille vanhemmille voidaan samalta ajalta maksaa ansi-
onmenetyskorvauksena erityishoitorahaa lapsen kotona tapahtuvan saattohoidon ajalta.

Edelleen esityksessd ehdotetaan, ettd tydterveyshuollon kustannuksista voidaan myontéé korva-
usta, vaikka yrittdjilld tai maatalousyrittdjélld ei ole YEL tai MYEL -vakuutus voimassa hinen
ollessaan kuntoutustuella tai miéraaikaisella tapaturmaeldkkeelld.

Lisidksi esityksessd ehdotetaan, ettd jos henkilo tulee tyokyvyttomaiksi tyoskennellessidén saman-
aikaisesti kahdessa tai useammassa tyosuhteessa taikka omassa tydssa ja on tyokyvyton vain jo-
honkin tyShonsé, sairauspéiviraha médrdytyy sen ansionmenetyksen mukaan, jonka voidaan kat-
soa aiheutuvan tyokyvyttomyydesta.

Lisdksi sairausvakuutuslakiin ehdotetaan tehtdviksi erditd teknisluonteisia tarkistuksia.

Esitys liittyy valtion vuoden 2018 talousarvioesitykseen ja on tarkoitettu kisiteltdviksi sen yh-
teydessa.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 pdivéné tammikuuta 2018.

VALIOKUNNAN PERUSTELUT

Hallituksen esityksessé sairausvakuutuslain mukaisiin vahimmaispéivérahoihin ehdotetaan koro-
tusta, jotta niiden nettoméérd olisi suurempi kuin toimeentulotuen perusosa. Korotus koskee
myos vihimmaisméérdistd kuntoutusrahaa. Vahimmaisméardinen sairauspdiviraha nousee 616
euroon kuukaudessa. Kansaneldkkeen ja erdiden muiden etuuksien indeksin jdédyttdmistd koske-
van hallituksen esityksen (HE 123/2017 vp) mukaan vdhimmé&ismaérdisid paivédrahoja ei tarkis-
teta ensi vuonna, mutta toimeentulotuen perusosaa nostetaan normaalin indeksikorotuksen mu-
kaisesti. Valiokunta pitéé nyt késiteltdvéssé esityksessd ehdotettua pdivdrahojen vahimmaisméaa-
rien korottamista asianmukaisena perusturvan ja viimesijaisen toimeentuloturvan vélisen suh-
teen kannalta.

Hallitus esittdd, ettd molemmille vanhemmille voidaan maksaa yhtd aikaa erityishoitorahaa lap-
sen kotona tapahtuvan saattohoidon ajalta. Ehdotus poikkeaa péddsddnnostd, jonka mukaan eri-
tyishoitorahaa ei makseta molemmille vanhemmille yhti aikaa lapsen kotihoidon ajalta. Valio-
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kunta pitdd ehdotusta erittdin mydnteisend ja toteaa, ettd muutoksella voidaan nykyistd paremmin
ottaa huomioon lapsen ja perheen tilanne sekd mahdollistaa molempien vanhempien ldsnéolo ja
hoitoon osallistuminen hyvin vaikeassa tilanteessa.

Yrittdjén sairausvakuutuslain mukaista omavastuuaikaa lyhennetéédn sairastumispdivdan. Muu-
toksella pyritdéin parantamaan yrittdjien mahdollisuutta huolehtia omasta terveydestéén. Esityk-
sen perustelujen mukaan nykyisestd neljan paivin omavastuuajasta johtuu, ettd yrittéjét tekevét
toitd sairaanakin, jolloin sairaus voi pitkittyd. Muutos koskee yrittdjan elédkelain mukaisia yritta-
jid, jotka rahoittavat itse vakuutusmaksuillaan omavastuuajan lyhentdmisesti aiheutuneet lisi-
kustannukset. Valiokunta puoltaa muutosta.

Esityksen mukaan tydterveyshuollon kustannuksista voidaan maksaa korvausta kuntoutustuen tai
médrdaikaisen tapaturmaeldkkeen aikana, vaikka yrittéjélld tai maatalousyrittijéllé ei ole YEL-
tai MYEL-vakuutus voimassa. Valiokunta pitéd tdrkeédnd, ettd tyGterveyshuolto voi néissé tilan-
teissa olla tukemassa yrittéjén tai maatalousyrittdjan tyohon palaamista kuntoutustuen tai tapatur-
maeldkkeen padttymisen jédlkeen.

Kahdessa tai useammassa tydssi olevan henkilon tyokyvyttdémyys voi kohdistua vain johonkin
tyOhon, ja hén saattaa jatkaa muissa tdissddn kuten ennen tyokyvyttomyyttd. Valiokunta pitié pe-
rusteltuna muuttaa sairauspdivirahan méairdytymisperustetta tillaisissa tilanteissa siten, ettd pai-
vérahan perusteeksi otetaan vain tydkyvyttdmyydestd aiheutuva ansionmenetys. Valiokunta pi-
tdd myOs muita esitykseen siséltyvid lainsdddantoa selkeyttivid ja lakiteknisid muutoksia asian-
mukaisina.

Valiokunta ehdottaa 1. lakiehdotuksen voimaantulosédénndksen ja 3. lakiehdotuksen 67 §:n sién-
nosviittauksen lakiteknistd tismentdmista.

VALIOKUNNAN PAATOSEHDOTUS

Sosiaali- ja terveysvaliokunnan paatdsehdotus:

Eduskunta hyviksyy muuttamattomana hallituksen esitykseen HE 141/2017 vp sisdltyvin
2. lakiehdotuksen.

Eduskunta hyviksyy muutettuna hallituksen esitykseen HE 141/2017 vp sisdltyvit 1. ja 3.
lakiehdotuksen. (Valiokunnan muutosehdotukset)
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Valiokunnan muutosehdotukset

Laki

sairausvakuutuslain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 12 luvun 11 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on
laissa 1640/2009,

muutetaan 8 luvun 10 §:n 1 momentti, 10 luvun 2 §:n 3 momentti, 11 luvun 4 §:n 1 momentti ja
7§, 12 luvun 4 §:n 2 momentti, 13 luvun 2 §:n 1 momentti sekd 10 §:n 2 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 8 luvun 10 §:n 1 momentti ja 11 luvun 4 § 1 momentti laissa 1246/
2010, 11 luvun 7 § laissa 1142/2010, 13 Iuvun 2 §:n 1 momentti laissa 1113/2005 ja 10 §:n 2 mo-
mentti laissa 943/2016, sekd

lisdtddn 8 luvun 13 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 532/2009, uusi 2 momentti, 11 lukuun
uusi 5 a § sekd 12 luvun 1 §:44n uusi 2 momentti ja viimeksi mainittuun lukuun uusi 12 §, seu-
raavasti:

8 luku
Sairauspéiviraha ja osasairauspiiviraha
10§
Yrittijdn oikeus sairauspdivirahaan omavastuuajalta
Sen estdmittd, mitd 7 §:n 1 momentissa sdddetdén, vakuutetulle, jolla on tyokyvyttomyyden al-
kaessa voimassa yrittdjin eldkelaissa tarkoitettua eldketurvaa koskeva vakuutus, maksetaan oma-

vastuuajan korvauksena sairauspdivérahaa tyokyvyttdmyyden ajalta, lukuun ottamatta tyokyvyt-
tomyyden alkamispdivdd 7 §:n 1 momentin mukaisen omavastuuajan padttymiseen asti.

13§

Muut osasairauspdivirahaan sovellettavat sddnnéokset

Osasairauspdivdrahaan ei kuitenkaan sovelleta sairauspéiviarahaa koskevaa 11 luvun 5 a §:84.



Valiokunnan mietinté StVM 15/2017 vp

10 luku

Erityishoitoraha

2§
Erityishoitorahan maksamisen edellytykset

Erityishoitorahaa maksetaan samalta ajalta molemmille vanhemmille, jos 14ékéri on katsonut
molempien vanhempien hoitoon tai kuntoutukseen osallistumisen tarpeelliseksi. Edelld tarkoite-
tun kotihoidon ajalta erityishoitorahaa ei kuitenkaan makseta samalta ajalta molemmille vanhem-
mille, ellei kyse ole saattohoidosta.

11 luku
Piiviarahaetuuksien maira
43

Vakuutetun esittimd tyotulo ja vanhempainpdivdrahan suuruus edeltdvin vanhempainpdivira-
han perusteena olleiden tyotulojen mukaan

Kansanelédkelaitoksen on hakemuksesta arvioitava, mitd on pidettivad vakuutetun tyStuloina
hénen tyokyvyttomyytensd tai vanhempainpdivarahaoikeutensa taikka erityishoitorahaoikeuden
alkamista valittdmaisti edeltdneiden kuuden kuukauden aikana. Piivirahaetuus miaraytyy vakuu-
tetun luotettavasti selvittdimien kuuden kuukauden ty6tulojen perusteella edellyttien, etti tyotu-
lot ovat jatkuvasti olleet kahdella kerrottuna védhintién 20 prosenttia suuremmat kuin 3 §:ssé tar-
koitetut, verotuksessa todetut tydtulot, jotka on tarkistettu 1 §:n 4 momentin mukaisesti. Edelld
mainitut tyotulot otetaan huomioon vain ajalta, jona henkild on ollut timén lain mukaisesti Suo-
messa vakuutettuna.

5a§
Sairauspdivdrahan mddrdytyminen vakuutetun ollessa tyokyvyton vain johonkin tyéhonsd

Jos vakuutettu tulee tyokyvyttoméksi tydskennellessddn samanaikaisesti kahdessa tai useam-
massa tyOsuhteessa taikka omassa tydssé ja on tyokyvyton vain johonkin tydhonsa, sairauspaiva-
raha médrdytyy tédstd tyostd aiheutuneen ansionmenetyksen perusteella. Vakuutetun tulee esittaa
tydtulot tydkyvyttomyyden alkamista vélittomaésti edeltéineen kuuden kalenterikuukauden ajalta.
Yrittdjén tulee esittdd selvitys yrittdjén eldkelain tai maatalousyrittdjéan elédkelain mukaan vahvis-
tetusta tyotulosta. Sen estdmaéttd, mitd muualla tissd laissa sdddetddn sairauspédivirahan méaérdy-
tymisestd, sairauspdivarahan perusteena kaytetdéin kuudelta kuukaudelta esitettyja kahdella ker-
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rottuja tyotuloja. Tyotuloa madrattiessa tyo- tai virkasuhteessa saaduista tyotuloista vihennetdan
5 prosentin suuruiset tulonhankkimiskulut ja tehddén vakuutusmaksuvéhennys siten kuin 4 a
§:ssé sdddetddn. Tatd sdédnnostd ei kuitenkaan sovelleta, jos kysymyksessd on hyvin véhédinen
tydskentely toisessa tyOssa.

Jos vakuutetun tyokyvyttdmyys jatkuu ja hén tulee tyokyvyttomaiksi kaikkiin toihinsé, sairaus-
paivdaraha mairdytyy tyokyvyttomyyden alkamista edeltdneiden tydtulojen perusteella siten kuin
tdssd luvussa sdddetddn.

78
Sairaus- ja vanhempainpdivdrahan sekd erityishoitorahan vahimmdismddrd

Sairaus- ja vanhempainpdivérahan seki erityishoitorahan vahimmaéisméérd on 22,89 euroa ar-
kipdivélta. Tétd rahaméérad tarkistetaan siten kuin kansaneldkeindeksistd annetussa laissa sddde-
tddn. Paivarahan vihimmaismairdd koskeva rahamééra vastaa sitd kansaneldkeindeksin pistelu-
kua, jonka mukaan vuoden 2010 tammikuussa maksettujen kansaneldkkeiden suuruus on lasket-
tu.

12 luku

Paivirahaetuuden suhde muihin etuuksiin

1§
Pdivirahaetuuksien keskindinen yhteensovitus

Jos vakuutetulle myonnetdén takautuvasti samalle ajalle muuta tdmén lain mukaista péivéra-
haetuutta, Kansaneldkelaitoksella on oikeus perid muu etuus maksettua péivérahaa vastaavalta
osalta.

4§
Sairauspdivdrahan suhde tyoelikelakien mukaiseen osatyékyvyttomyyselikkeeseen

Jos vakuutettu saa 1 momentin mukaista osatyokyvyttomyyseldkettd tai sitd vastaavaa muuta
kuin tayttd tyokyvyttomyyseldketti ja oikeus osatyokyvyttomyyseldkkeeseen tai sitd vélittomasti
edeltdvain tyokyvyttomyyseldkkeeseen on alkanut ennen sen kalenterivuoden alkua, jota koske-
vat tydtulot ovat sairauspdivirahan méirddmisen perusteena, sairauspéivirahasta ei vdhenneté
osatyOkyvyttomyyseldkettd. Sairauspdivdrahasta ei vdhennetd osatyokyvyttomyyseldkettd tai
muuta kuin tdyttd tyokyvyttdomyyseldkettd mydskédn silloin, kun sairauspdivarahan méaaraémi-
sen perusteena kdytetddn 11 luvun 4 §:n mukaisia tydtuloja ja ne ovat kokonaisuudessaan osaty6-
kyvyttomyyseldkkeelld tai sitd edeltdvilld tdydelld tydkyvyttomyyselidkkeelld oloajalta. Muutoin
osatyokyvyttomyyseldke vihennetéén sairauspéivérahasta.
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12§
Muun etuuden vihentdminen sairauspdivdrahasta ja erityishoitorahasta

Jos sairauspéivérahasta tai erityishoitorahasta vihennetddn samalta ajalta kuukausittain mak-
settavaa muun lain mukaista etuutta, pdivdrahasta vihennetién arkipdivéd kohti muun etuuden
kuukausiméérian kahdeskymmenesviidesosa.

13 luku
Tyoterveyshuoltoa koskevat korvaukset
2§
Yrittdjdn ja muun omaa tyotdidn tekevin oikeus tydterveyshuollon korvaukseen

Tyoterveyshuoltolain 3 §:n 1 momentin 6 kohdassa tarkoitetulla yritt4jélla ja muulla omaa tyo-
tadn tekevalld, joka on jérjestényt itselleen edelld 1 §:ssé tarkoitettua tyonantajan velvollisuudek-
si sdddettyd tai madrittyé tydterveyshuoltoa, on oikeus saada korvausta tédstd toiminnasta aiheu-
tuneista tarpeellisista ja kohtuullisista kustannuksista. Vastaava oikeus on myos edella tarkoite-
tulla yrittdjdlld ja muulla omaa ty6tédn tekevélld, joka on tyontekijén eldkelain 3 §:ssé tarkoitet-
tujen tyoeldkelakien mukaisella kuntoutustuella tai tyGtapaturma- ja ammattitautilain tai maata-
lousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaisella méaérdaikaisella tapaturmaeldkkeelld
ja jonka maatalousyrittdjén eldkelain tai yrittdjdn eldkelain mukainen vakuutus on paitetty tyo-
kyvyttdomyyden johdosta. Tallaiseen yrittdjaan ja muuhun omaa tyotiaan tekevéin sovelletaan sil-
loin, mité tdssd luvussa yrittédjéstd saddetddn.

10 §

Korvauksen suorittaminen muulle kuin tyonantajalle

Jos 2 §:ssé tarkoitetut yrittdjén tai muun omaa ty6téén tekevin tydterveyshuoltopalvelut on jér-
jestetty tyoterveyshuoltolain 7 §:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla, Kansanelikelaitos voi yrit-
tdjan tai muun omaa tyotéén suorittavan suostumuksella sopia korvauksen suorittamisesta palve-
lujen tuottajalle 15 luvun 9 §:n 2 momentin mukaista suorakorvausmenettelyé kéyttéen. Jos pal-
velut on jarjestetty tyoterveyshuoltolain 7 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitetulla tavalla, edel-
lytyksend on lisdksi, ettd kyseessé on terveyskeskusta yllapitavén kunnan ostopalvelu.

Tama laki tulee voimaan pdivana kuuta 20 .
Tadmén lain 8 luvun 10 §:n 1 momenttia, 11 luvun 5 a §:44 ja 12 luvun 12 §:44 sovelletaan, jos
tyokyvyttomyys tai etuusoikeus alkaa 1 pdivind tammikuuta 2018 tai sen jilkeen.
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Lain 8 luvun 13 §:n 2 momenttia sovelletaan osasairauspéivérahaan, kun vakuutetun oikeus
osasairauspdivirahaan alkaa 1 pdivand tammikuuta 2018 tai sen jélkeen.

Lain 13 luvun 2 §:44 sovelletaan yrittdjan tai muun omaa tyotéén tekevén sellaisten tyGterve-
yshuollon jérjestdmisestd aiheutuneiden kustannusten korvaamiseen, jotka syntyvét 1 pdiviana
tammikuuta 2018 tai sen jédlkeen.

Laki

maatalousyrittijien tyoterveyshuollon eriiden kustannusten korvaamisesta valtion varois-
ta annetun lain 1 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjien tydterveyshuollon erdiden kustannusten korvaamisesta valtion
varoista annetun lain (859/1984) 1 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 817/2008, seuraa-
vasti:

1§

Sairausvakuutuslain (1224/2004) 13 luvun 2 §:n 1 momentissa tarkoitettua maatalousyrittdjaa
koskevasta tyoterveyshuoltolain (1383/2001) 12 §:n mukaiseen tydterveyshuoltoon kuuluvasta
tilakdynnistd tai tyopaikkaselvityksestd aiheutuneet kustannukset korvataan valtion varoista.
Korvauksesta vihennetddn se miiré, joka korvataan sairausvakuutuslain nojalla.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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Laki

Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 36-a-
37-§:1 muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) 37 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1143/2010 ja 67 §, sellaisena kuin se
on laissa 1344/2016, seki

lisdtddn 36 §:44n uusi 3 momentti seuraavasti:

36§

Kuntoutusrahaa vihentdvdt ansionmenetyskorvaukset ja ulkomailta maksettavan korvauksen
vaikutus

Jos kuntoutusrahasta vahennetdin samalta ajalta kuukausittain maksettavaa muun lain mukais-
ta etuutta, kuntoutusrahasta vahennetddn arkipédivdd kohti muun etuuden kuukausimééran kah-
deskymmenesviidesosa.

378§
Osittain yhteensovitettavat tulot

Jos kuntoutuja saa ammatillisena kuntoutuksena jarjestetyn koulutuksen tai sithen liittyvin
harjoittelun ajalta sddnnéllisesti ty6tuloja, ndma tulot vdhennetiddn samalta ajalta maksettavasta
kuntoutusrahasta siltd osin kuin niiden mééara ylittdd 32 §:n 3 momentin mukaisesti mddrdytyvén
kuntoutusrahan maéréan kerrottuna kahdellakymmenelldviidelld. Yhteensovitusta tehtdessé tulot
kohdistetaan lukukausittain ajalle, jolta kuntoutusrahaa myonnetaan.

67 § (Uusi)
Indeksitarkistus

Kuntoutusraha, joka médraytyy 32 tai 33 §:n mukaan, tarkistetaan kalenterivuosittain tyonte-
kijan eldkelain 98 §:ssd tarkoitetulla tydeldkeindeksilld. Vastaavasti 35 §:n mukaan maardytyva
kuntoutusraha seké 35 ja37 §:ssé tarkoitettu rahamaara tarkistetaan noudattaen kansaneldkein-
deksistd annettua lakia (456/2001).
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Tama laki tulee voimaan péivdnd  kuuta 20 .
Lain 36 §:n 3 momenttia sovelletaan, kun kuntoutus alkaa 1 pdivand tammikuuta 2018 tai sen
jélkeen.

Helsingissd 29.11.2017
Asian ratkaisevaan kasittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa
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