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Hallituksen esitys yksityisten alojen tyoelike-
lainsdddinnon muuttamiseksi seka laiksi kan-
sanelikelain 11 ja 55 §:n muuttamisesta

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 15 péiviné kesdkuuta 2010 1dhet-
tanyt sosiaali- ja terveysvaliokuntaan valmiste-
levasti késiteltdviksi hallituksen esityksen yksi-
tyisten alojen tyoeldkelainsddddanndn muuttami-
seksi sekd laiksi kansaneldkelain 11 ja 55 §:n
muuttamisesta (HE 91/2010 vp).

Asiantuntijat
Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

- hallitussihteeri Maritta Hirvi, sosiaali- ja ter-
veysministerio

- kehityspéillikko Maijaliisa Takanen, Eldke-
turvakeskus

- lakimies Marja Laanterd, Kansanelikelaitos

- lakimies Jarmo Pitidri, Akava ry.

Lisiksi kirjallisen lausunnon ovat antaneet Suo-
men Ammattiliittojen Keskusjirjestd SAK ry
sekd Suomen Yrittdjit.

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyonteki-
jéan eldkelakia, tyontekijin eldkelain voimaanpa-
nolakia, merimieseldkelakia, merimieseldkelain
voimaanpanosta annettua lakia, yrittdjan elike-
lakia, yrittdjin eldkelain voimaanpanosta annet-
tua lakia, maatalousyrittdjin eldkelakia ja maa-
talousyrittdjan eldkelain voimaanpanosta annet-
tua lakia. Myos kansanelikelakia ehdotetaan
muutettavaksi.

Yksityisten alojen eldkelakeihin liséttdisiin
saannokset siitd, kuinka ensisijaisen etuuden
kertakorotus vaikuttaisi tyoeldkkeen méddrddn.
Ensisijainen etuus, johon sisiltyy kertakorotus,
vihennettdisiin  eldkkeestd kertakorotettuna.
Eldkkeeseen, josta on jo vihennetty ensisijainen
etuus, ei tehtéisi ensisijaisen etuuden viahentdmi-
sen tarkistamista pelkéstddn sen vuoksi, ettd en-
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sisijaisen etuuden tai elikkeen mddrd muuttuu
kertakorotuksen vuoksi.

Lisidksi ehdotetaan, ettei tyottomyysturvan li-
sdpdivdrahalta 62-vuotiaana varhennusvéhen-
nykselld vidhentamittomalle vanhuuselikkeelle
siirtyville myonnettdisi tyoeldkettd takautuvas-
ti. Samanlaista muutosta ehdotetaan myos kan-
sanelidkkeeseen.

Sddnnostd osa-aikaelikkeen muuttumisesta
osa-aikaeldkkeen suuruiseksi vanhuuselikkeek-
si eldkkeensaajan tdyttdessd 68 vuotta tarkistet-
taisiin siten, ettd elinaikakerrointa sovellettai-
siin vasta, kun eldkkeensaajalle myonnetédian ha-
nen hakemuksensa perusteella vanhuuselike.
Hakemukseen perustuvan vanhuuseldkkeen voi-
si jatkossa saada, vaikka elikkeensaaja jatkaisi
osa-aikatyotddn 68 vuotta tdytettyddn. Osa-aika-
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elikkeen suuruiseksi vanhuuseldkkeeksi muute-
tun eldkkeen vastuunjakoa muutettaisiin. Tyon-
tekijoiden eldkeoikeutta vastaavasti lykityn
vanhuuseldkkeen takautuva myontdminen yritté-
jille ei olisi jatkossa mahdollista.

Tyontekijan eldkelakia ehdotetaan muutetta-
vaksi myos tyottomyysvakuutusrahaston mak-
sun midrdytymisen osalta.

Lisdksi yrittdjdn eldkelain voimaanpanosta
annettuun lakiin ehdotetaan lisdttdviksi siirty-
miajansddnnds ennen yrittdjdn eldkelain voi-
maantuloa tapahtuneen yrittdjien eldkelain mu-

kaisen yrittdjatoiminnan huomioon ottamisesta
aloittavan yrittdjan alennuksessa. Tdllainen yrit-
tdjatoiminta otettaisiin huomioon aloittavan
yrittdjdn alennuksessa. Yrittdjddn, joka on har-
joittanut yrittdjdtoimintaa ennen vuotta 2001, ei
sovellettaisi aloittavan yrittdjdn alennusta.

Edelld mainittuihin lakeihin tehtdisiin myos
erditd niiden toimeenpanoa selkeyttdvid tarkis-
tuksia ja my0s erditd puhtaasti teknisia tarkistuk-
sia.

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan voi-
maan 1 pdividnd tammikuuta 2011.

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Esityksessd ehdotetuilla muutoksilla helpote-
taan eldketurvan toimeenpanoa. Muutokset ovat
pddosin teknisluonteisia, eikd niilld juurikaan
ole vaikutusta vakuutettujen eldketurvaan. El&-
keturvaa koskevat muutosehdotukset ovat va-
kuutettujen kokonaiseldketurvan kannalta vihii-
sid ja koskevat vain pientd midrad vakuutetuista.

Eldkkeenhakijan kannalta on parannus, ettei
elinaikakerrointa jatkossa sovelleta vield siind
vaiheessa, kun 68-vuotiaan osa-aikaelike muu-
tetaan osa-aikaeldkkeen suuruiseksi vanhuus-
eldkkeeksi, vaan vasta sitten, kun hénelle myon-
netddn hakemuksesta varsinainen vanhuuseléke.

Tyottomyysturvan lisdpdivédrahalta 62-vuo-
tiaana vidhentdmattomille vanhuuselikkeelle
siirtyville ei en#dd jatkossa myonnetd van-
huuseldkettd takautuvasti. Tdmid koskee myos
kansaneldkelain mukaista vanhuuselédkettd. Var-
hennusvihentimattomédn vanhuuseldkkeen seka

yrittdjdn ja maatalousyrittdjan lykdtyn vanhuus-
elikkeen takautuvan myontdimisen estdiminen
saattaa heikentéa yksittdisen elikkeensaajan ela-
keturvaa silloin, jos hdn ei hae eldkettd ajoissa.
Valiokunta katsoo, ettd muutoksesta on tiedotet-
tava tehokkaasti, koska vakuutettu voi hakemal-
la eldkettd ajoissa itse vaikuttaa siihen, ettei hei-
kennysta tapahdu.

Valiokunta pitdd saamansa selvityksen perus-
teella esitystd tarpeellisena ja tarkoituksenmu-
kaisena ja puoltaa sen hyviksymistd muuttamat-
tomana.

Pddtosehdotus

Edelld esitetyn perusteella sosiaali- ja terveys-
valiokunta ehdottaa,

ettd lakiehdotukset hyvdksytddn muut-
tamattomina.



Helsingissd 10 pdivéind syyskuuta 2010
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Asian ratkaisevaan kisittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj-  Inkeri Kerola /kesk

vpj. Sirpa Asko-Seljavaara /kok

jis.  Outi Alanko-Kahiluoto /vihr
Maria Guzenina-Richardson /sd
Arja Karhuvaara /kok
Marjaana Koskinen /sd
Markku Pakkanen /kesk

Valiokunnan sihteerini on toiminut

valiokuntaneuvos Eila Mikipaa.

Tuomo Puumala /kesk
Piivi Résénen /kd
Paula Sihto /kesk
Satu Taiveaho /sd
Lenita Toivakka /kok
Erkki Virtanen /vas.
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