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Miéaridrahan osoittaminen oppisopimuskoulu-
tuksen lisiédmiseen

Eduskunnalle

Oppisopimuskoulutus on yhteistydsséd tyonanta-
jien ja oppilaitosten kanssa jarjestettavad koulu-
tusta, jonka tarkoitus on palvella tydelamain tar-
peita. Koulutuksen tavoitteena voi olla ammatil-
linen tutkinto, jonkin tutkinnon osa-alueen suo-
rittaminen tai tyonantajan ja tyontekijan erityis-
tarpeisiin perustuva koulutus. Koulutusta suori-
tetaan tyOsuhteessa ja oppimista tuetaan oppilai-
toksissa jérjestettivilld tietopainotteisilla opin-
noilla. TyOnantajan ja tyontekijén viliseen tyo-
sopimukseen perustuva koulutus tapahtuu péi-
asiassa tyopaikalla.

Yrityksille ja tyOnantajille oppisopimus on
hyvé tapa rekrytoida ja lisdkouluttaa henkilds-
tdd. Oppisopimuskoulutus huomioi yrityksen tar-
peet ja kouluttaa yrityksen palvelukseen kdytan-
nén ammattilaisia, joilla on tyotddn varten raéta-
16ity taitotieto. Perustana oppisopimuskoulutuk-
sessa on henkilokohtainen opiskeluohjelma, jos-
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sa opiskelijan aikaisempi tyokokemus ja koulu-
tus otetaan huomioon. Oppisopimuskoulutus aut-
taa esimerkiksi kdytinnon tehtdviin suuntautu-
neita peruskoulun suorittaneita, jotka saattaisi-
vat jattdytyd pois koulumuotoisesta ammatilli-
sesta koulutuksesta. Samalla oppisopimuksen
kautta voidaan myos ehkéistd nuorten syrjayty-
mista.

Oppisopimuskoulutuksen suorittaneista tyol-
listyy noin 90 prosenttia. Tdméa on osoitus siiti,
ettd oppisopimus on yksi parhaita malleja, joissa
yhdistyvit ammattitaidon hankkiminen, tydllis-
tyminen ja elinkeinoeldmén tydvoimatarpeet.

Edelld olevan perusteella ehdotan,
ettd eduskunta ottaa valtion vuoden
2005 talousarvioon momentille 29.60.31

lisdyksend 3 000 000 euroa oppisopi-
muskoulutuksen lisddmiseen.
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