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Maiararahan osoittaminen 4H-toiminnan tuke-

miseen

Eduskunnalle

4H-jdrjestd on Suomen suurin nuorisojirjesto.
Siihen kuuluu 79 000 jdsentd, joista 6—28-vuo-
tiaita nuorisojdsenid on 72 000. 4H-yhdistyksid
on 251 ympéri Suomea. 4H-nuorisotyo tukee las-
ten ja nuorten eliminhallinnan tasapainoista ke-
hitystd. 4H-jdrjestd kannustaa jdsenidédn yritte-
lidisyyteen ja yhteistyohon, korostaa luonnon ja
ympdriston arvoja, edesauttaa kidden- ja arjen-
taitojen hallintaa seké edistdd kansainvilistymis-
td ja eri kulttuurien ymmartimistd. Vuonna 2008
tuli kuluneeksi 80 vuotta 4H-toiminnan aloitta-
misesta. 4H-toiminnan keskeisid toimintamuoto-
ja ja vilineitd ovat kerhot ja sitd kautta pitkdai-
kainen jdsenyys 4H-yhdistyksessd, yrittdjyyskas-
vatus, erilaiset kurssit, kilpailut, leirit ja tapahtu-
mat, kansainvilisyystoiminta sekd tyollistdmi-
nen. 4H-nuorisotyon tdrked toimintaperiaate on
tekemélld oppiminen.

Viime vuosien aikana lasten ja nuorten syrjdy-
tyminen ja moninaiset ongelmat ovat lisdénty-
neet. Lasten ja nuorten kasvulle on tirkeda
sosiaalisuus ja ryhmissé toimiminen. Hyvit har-
rastukset pitdvit myos lapset ja nuoret poissa ka-
duilta. 4H-toiminta on vuosikymmenien ajan ol-
lut mielenkiintoista ja monipuolista lasten ja
nuorten toimintaa. Useissa kunnissa 4H-jérjestot
osallistuvat kunnan nuorisopalvelujen tuottami-
seen. Lasten ja nuorten toiminnan liséksi 4H-jér-
jesto tarjoaa tyotilaisuuksia, vuosittain yli 1 500
aikuiselle.

Perinteisen lasten ja nuorten toiminnan rinnal-
la 4H-jérjestd on yhd enemmin toiminut myos
tukemassa nuorten tydeldmévalmiuksia tyolli-
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syyttd ja yrittelidisyyttd edistdvdnid toimijana.
Keskeisini tavoitteina on ollut nuorten syrjdyty-
misen ehkiisy ja nuorten tydeldmidvalmiuksien ja
yrittdjyyden edistiminen. Muun muassa nuori
voi perustaa myos oman 4H-yrityksen yhdistyk-
sen ja henkilokohtaisen yritysohjaajan tuella.
4H-yhdistysten Ajokortti tydeldméin -kurssin on
suorittanut jo 17 000 nuorta, vaikka se on ollut
vasta lyhyen ajan suoritettavissa. Kurssin avulla
kehitetddn nuorten tydonhakuvalmiuksia, opitaan
tydeldmidn pelisddntdjd ja asiakaspalvelua.
Vuonna 2010 yhdistysten palveluksessa oli tyo-
elamivalmiuksia ja ansiotuloja hankkimassa
8 000 nuorta tuottaen palveluja kotitalouksille,
yrityksille ja yhteisoille.

1990-luvulla 4H-toimintaan suunnattuja maa-
rdrahoja vidhennettiin, eivitkd méadrdrahat lama-
vuosien jidlkeen palanneet normaalille tasolle.
Ensi vuoden talousarvioesityksessd miirdrahoja
esitetddn jilleen supistettavaksi. Tdmid asettaa
4H-toiminnalle suuria haasteita, koska kohonnei-
den palkka- ja muiden kustannusten vuoksi toi-
minnan ylldpitdminen vaatii yhid enemméin méaa-
rirahoja. Jotta voidaan turvata perinteikkéén ja
arvokasta tyotd tekevidn 4H-jdrjeston toiminta-
edellytykset my0s jatkossa, sen miidrdrahoja on
nostettava.

Suomeen tarvitaan suuri miiré erilaisia mata-
lan kynnyksen ty6llistymismahdollisuuksia, joi-
den kautta nuorilla on mahdollisuus kasvaa tyon
tekemiseen vihitellen, osana omaa kasvuproses-
siaan. Ensimmadiset tydokokemukset tulisi jokai-
sen saada jo yldkouluidssd. Tyollistyminen olisi
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mitd parhainta ennaltaechkdisevdd nuorisotyotd.  Edelld olevan perusteella ehdotan,
Tyotd oppii vain tekemilla tyotd. 4H-jérjestd on

koko olemassaolonsa ja kasvattanut nuoria tyo- ettd eduskunta ottaa valtion vuoden
eldmdin ja tyollistdnyt heité erilaisiin tyotehti- 2013 talousarvioon momentille 30.10.55
viin sekd maaseudulla ettd kaupungeissa. Jérjes- lisayksend 250 000 euroa valtionapuna
t6114 on valmiit rakenteet ja tarvittava osaaminen 4H-toiminnan tukemiseen.

nuorten tyollistimiseen ja tyOeldméntaitojen
kouluttamiseen sekd mahdollisuus huolehtia eri-
tyisesti haja-asutusalueen nuorista.
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