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Maiirirahan osoittaminen oppisopimuskoulu-
tukseen

Eduskunnalle

Oppisopimuskoulutus on seké nuorille ettd aikui-
sille soveltuva joustava ja kiytinnonldheinen
tapa hankkia ammattitaito ja suorittaa perus-,
ammatti- tai erikoisammattitutkinto tyon ohessa.
Koulutusaikaan ja koulutuksen sisdltoon vaikut-
tavat opiskelijan aikaisempi koulutus ja tydkoke-
mus, joten oppisopimuskoulutus ottaa hyvin huo-
mioon oppijan tarpeet ja ldhtdkohdat opiskeluun
lahdettdessa.

Oppisopimus on toimiva tapa kouluttaa tyo-
voimaa yrityksiin. Se ottaa huomioon yrityksen
tarpeet ja kouluttaa yritykseen sopivia kidytin-
ndn ammattilaisia, joilla on ty6tédédn varten moni-
puoliset tiedot ja taidot. Oppisopimuskoulutus on
myos tuloksekasta koulutusta, silléd oppisopimus-
koulutetuista ty6llistyy noin 90 prosenttia koulu-
tuksen suorittaneista. Tdmén vuoksi oppisopi-
muskoulutus tarvitsee lisdpanostusta tyontekijoi-
den kouluttamiseksi ja ammattitaitoisten tyonte-
kijoiden saamiseksi yrityseldmén tarpeita varten.

Oppisopimuskoulutus tarjoaa jarjestelméad ke-
hitettdessd mahdollisuuden tarjota oppijan omis-
ta 1dhtokohdista ldhtevad koulutusta. Monet niis-
td, jotka peruskoulun jilkeen putoavat pois am-
matillisista koulutuksista, voisivat oppisopimus-
jéarjestelmén kautta oppia ammatilliset valmiudet
ilman niité teoria-aineiden rasitteita, joita koulu-
muotoisessa ammatillisessa koulutuksessa on.
Kaytannonlidheinen ja tydssd pddosin tapahtuva
koulutus voisi motivoida monia ndisti nuorista,
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jotka nyt tutkimusten mukaan eivit hakeudu pe-
ruskoulun jilkeen ammatilliseen koulutukseen.
Nama nuoret ovat usein myds suuressa syrjayty-
misvaarassa.

Oppisopimuskoulutus tarjoaa parhaimmillaan
myds pitkdjanteisen ja erityisryhmien erityistar-
peet huomioivan mahdollisuuden erityisryhmien
ja vaikeimmassa tyomarkkina-asemassa olevien
tyollistymiseksi ja riittdvin ammattitaidon hank-
kimiseksi. Tulevaisuudessa monia aloja uhkaa
todellinen tydvoiman niukkuus. Silloin myos
esim. vammaisilla, vajaakuntoisilla, etnisilla vi-
hemmistdilld ja ulkomaalaisilla henkildilld on
nykyistd paremmat tyonsaantimahdollisuudet.
Heille pitdé vain tarjota mahdollisuus ammatti-
taidon hankkimiseen koulutuksen ja tydkoke-
muksen kautta. Oppisopimuskoulutus on yksi
erinomainen véline tdhdn; siind kun molemmat
tyollistymisen kynnykset tdyttyvat: ammatilli-
nen koulutus ja tyokokemus.

Edelld olevan perusteella ehdotan,

ettd eduskunta ottaa valtion vuoden
2006 talousarvioon momentille 29.60.31
lisdyksend 4 000 000 euroa oppisopi-
muskoulutuksen kehittimiseen ja oppi-
sopimuskoulutusmddrien  lisddmiseen
erityisesti vaikeimmassa tyémarkkina-
asemassa olevien ammatilliseen koulu-
tukseen.
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