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Palo- ja pelastustoimen henkilöstön eläkeikä

Eduskunnalle
Palo- ja pelastusalalla työn asettamat vaatimuk-
set yksilölliselle toimintakyvylle ovat poikkeuk-
sellisen korkeat fyysisen, psyykkisen sekä so-
siaalisen toimintakyvyn kannalta. Hyvää toimin-
takykyä edellyttävät erityisesti hälytystilanteet,
joissa vaaditaan tarkkaa huomiokykyä, nopeita
ratkaisuja sekä varmaa, tehokasta ja nopeaa toi-
mintaa kuumassa ja savun seassa tai muutoin vai-
keissa ja vaarallisissa olosuhteissa. Savusukel-
lus, johon kuuluu mm. voimakasta lihasponnis-
tusta vaativaa sammutus- ja pelastusraivausta hy-
vin kuumissa olosuhteissa, on verenkiertoelimis-
tön toimintakyvyn kannalta kuormittavin tehtävä
palo- ja pelastustyössä. Iän myötä heikentynyt tai
muutoin työn vaatimuksiin nähden riittämätön
verenkiertoelimistön toimintakyky rajoittaa en-
simmäisenä ja eniten suoriutumista palo- ja pe-
lastustehtävistä. Palomiesten ikääntyessä myös
motorinen taito, kuten tasapaino, ketteryys ja
reaktionopeus, heikkenevät ja saattavat merkittä-
västi vaikuttaa toiminta- ja työkykyyn ja täten
työskentelyn turvallisuuteen. Motorista taitoa
tarvitaan erityisesti työskenneltäessä katoilla ja
liukkailla alustoilla sekä käytettäessä tikkaita tai
työskenneltäessä muutoin hankalakulkuisissa ja
alati muuttuvissa olosuhteissa, mikä on tyypillis-
tä savusukellustilanteissa.

Palomiesten keski-ikä Suomessa on noin 40
vuotta. Tulevaisuudessa ikääntyvien työntekijöi-
den osuus kasvaa voimakkaasti. Erityispiirteen
palomiesten työskentelylle tuo eläkeiän nostami-
nen kymmenellä vuodella 55 vuodesta 65 vuo-
teen kunta-alan työntekijöiden eläkelakien uudis-
tuksessa. Useissa palokunnissa operatiivisen
henkilöstön keski-ikä ylittää jo nyt 40 vuotta.
Ikääntyminen on ongelma erityisesti pienissä ja
keskisuurissa palokunnissa, joissa ei ole mahdol-
lisuuksia henkilöstön vähyyden vuoksi sijoittua
fyysisesti kevyempiin tehtäviin, vaan jokaisen
palomiehen pitää pystyä selviytymään kaikista
palo- ja pelastustehtävistä tehokkaasti ja turvalli-
sesti.

Palomiestyössä suojavaatetus sekä paineilma-
säiliölaite lisäävät työn kuormitusta. Jokainen
operatiivisissa palo- ja pelastustehtävissä toimi-
va palomies joutuu iästä riippumatta vähintään
muutaman kerran vuodessa työtilanteisiin, joissa
savusukellusvarustuksen käyttö on turvallisuu-
den ja terveyden kannalta välttämätöntä. Työ sa-
vusukellusvarustuksessa edellyttää usein käve-
lyä, portaiden nousua, kiipeilyä, raskaiden taak-
kojen kantamista ja tasapainoilua katolla tai tik-
kailla. Suojavarustuksen aiheuttama noin 25 ki-
lon lisäpaino lisää verenkiertoelimistön kuormit-
tumista 20—30 prosenttia sekä alentaa maksi-
maalista työtehoa noin 20 prosenttia. Lisäksi pai-
neilmasäiliölaitetta käytettäessä hengittämisen
eli ilman saannin vaikeutuminen ja epätäydelli-
nen hengityskaasujen vaihto lisäävät kuormitus-
ta erityisesti raskaassa lihastyössä.

Paineilmalaitteen käyttö asettaa erityisvaati-
muksia myös motorisille taidoille vaikuttamalla
pystyasennon hallintaan mm. painopisteen muut-
tumisen kautta. Laitteen kasvo-osa rajoittaa
myös näkökenttää ja vaikuttaa asennon ja tasa-
painon säätelyyn. Lisäksi työskentely savussa tai
muuten hämärissä ja pimeissä paikoissa vaatii
muulta kehon säätelyjärjestelmältä enemmän te-
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hoa ja tarkkuutta, kun näköaistia ei voida täysin
hyödyntää. Täydessä savusukellusvarustuksessa
liikkuminen korkeilla paikoilla, liukkailla alus-
toilla tai vaikeakulkuisissa, ahtaissa paikoissa
edellyttää hyvää pystyasennon ja liikkeiden hal-
lintaa.

Kaikkien palomiesten, erityisesti pienimmillä
paikkakunnilla, pitää pystyä iästä riippumatta
selviytymään kaikista palo- ja pelastustehtävis-
tä, joten palomiesten nopea ikääntyminen ja va-
jaakuntoistuminen saattavat tulevaisuudessa hei-
kentää palo- ja pelastustoimen tehokasta toimin-
taa. Samalla saattaa vaarantua myös pelastetta-
vien henkilöiden tarkoituksenmukainen ja turval-
linen pelastaminen tulipalo- ja muissa onnetto-
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muustilanteissa, jos pelastushenkilöstö ei pysty
tavoitteiden mukaisesti tehtäviinsä.

Edellä olevan perusteella ehdotamme,

että hallitus ryhtyy toimenpiteisiin lain-
säädännön muuttamiseksi siten, että pa-
lo- ja pelastustoimen operatiivisissa
tehtävissä toimivan henkilöstön osalta
siirrytään takaisin ammatilliseen eläke-
ikään, mikä mahdollistaa alalla nykyi-
sin olevan ja alalle tulevan henkilöstön
siirtymisen täydelle eläkkeelle 55 vuo-
den iässä. Erityis- ja hallintotehtävissä
olevan henkilöstön eläkeiästä sääde-
tään erikseen.
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