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Valiokunta on saanut ilmoituksen, ei lausuttavaa:
- Akavary

VALIOKUNNAN PERUSTELUT
Yleistdi

Suomen kestévin kasvun ohjelmassa esitetyilld uudistuksilla ja investoinneilla on tarkoitus vauh-
dittaa ilmastonmuutoksen torjuntaa, vahvistaa tuottavuutta ja talouden kasvupotentiaalia sekd no-
peuttaa tarpeellisia rakennemuutoksia ty6llisyysasteen nostamiseksi ja tuotannon ja kulutuksen
saattamiseksi kestévélle perustalle. Tavoitteena on edistdd sekd nopeavaikutteista talouden elpy-
misté ettd pitkdlla aikavélilld elinkeinoeldmén rakenteiden ja julkisten palveluiden uudistumista.

Keskeisend osana ohjelmaa on vihredn siirtymén ja digitalisaation vauhdittaminen innovatiivisin
ratkaisuin ja uuden teknologian avulla. Térkednd pidetdén osaamistason nostamista seké vienti-
mahdollisuuksien luomista suomalaisille yrityksille. Liséksi ohjelmalla halutaan vahvistaa so-
siaalista ja alueellista eheyttd seké yhteiskunnan toipumista koronaviruskriisin kielteisistd vaiku-
tuksista.

Ohjelmassa asetetaan etusijalle hankkeet, jotka vaikuttavat tyollisyyteen, kilpailukykyyn, julki-
sen talouden kestdvyyteen sekd nettopadstovahennyksiin, kiertotalouden vahvistamiseen ja il-
mastonmuutokseen sopeutumiseen. Selonteossa linjatut painopistealueet valmistellaan ja toteu-
tetaan toisiaan tukevasti, jolloin niiden puitteissa on mahdollista korostaa useita tavoitekokonai-
suuksia.

Kestivin kasvun ohjelma muodostaa puitteet EU:n elpymis- ja palautumistukivilineen (RRF)
kautta rahoitettavien uudistusten ja investointien seka niiden toimeenpanon ja seurannan valmis-
telulle. Selontekoa yksityiskohtaisempi investointi- ja uudistuskohteet sisdltivd Suomen kansal-
linen elpymis- ja palautumissuunnitelma annetaan EU:lle kevédlld 2021. Suomessa kansallisesti
toteutettavat hankkeet esitetddin kehys- ja budjettimenettelyiden yhteydessa.

Valiokunnan kannanotot. Ty6elami- ja tasa-arvovaliokunta pitdd selonteossa esitettyja inves-
tointi- ja uudistuskokonaisuuksia ja valittuja painopistealueita yleiselld tasolla kannatettavina ja
tarkoituksenmukaisina ja ohjelmaa tirkeéni askeleena kohti yhteiskunnan kestavaa vahvistamis-
ta. Muutos avaa Suomelle merkittdvid mahdollisuuksia kehittyd vihredn talouden huippuosaa-
jaksi.

Kestdvin kasvun ohjelman investointi- ja uudistuskokonaisuuksien valinnassa (priorisoinnissa)
vaikuttavuus on keskeinen kriteeri. Vaikuttavuustavoitteita ja ohjelman painopistealueita ei oh-
jelmassa kuitenkaan aseteta keskendén tarkeysjérjestykseen. Valiokunta katsoo, ettd ohjelman to-
teuttaminen edellyttdd vield suunnitelmien tdsmentdmisté rahoituksen sirpaloitumisen estdmi-
seksi.

Valiokunnan saaman asiantuntijaselvityksen mukaan uudistusten ja investointiohjelmien seké
painopistealueiden viliset yhteydet jadvit selonteossa ohuiksi, ja niiden tavoitteet saattavat olla
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osin jopa keskenéén ristiriitaisia. Kestévén kehityksen haasteet, kuten vihred siirtyma ja tydmark-
kinat ovat vahvasti kietoutuneet toisiinsa, joten valiokunnan mielesté ohjelmassa tulisi priorisoi-
da toimenpiteitd, jotka luovat synergiaetuja nédiden vélille. Valiokunta pitda tirkeédna, etté jatko-
valmistelussa tdhén kiinnitetdéin vakavaa huomiota.

Valiokunta kiinnittdd huomiota siihen, ettd EU-rahoituksen ja kansallisen rahoituksen suhde ja
kohteet jaavit selonteossa paikoin epéselviksi. Valiokunta pitdd tirkeéna, ettd hankkeita ja palve-
luita tarkastellaan kokonaisuutena niin, ettd elpymis- ja palautumissuunnitelmassa ei ehdoteta
paéllekkdisid palveluja nykyisten palveluiden rinnalle. Painopisteen on oltava uusissa palveluis-
sa ja toimintavoissa, ja toteuttamisessa on kiinnitettiva erityistd huomiota EU:n tukirahoituksen
saatavuuden varmistamiseen.

Painopiste 5: Tyomarkkinoiden toiminta ja kohtaanto, tyottomille suunnatut palvelut ja tyéeld-
mdn kehittdminen

Ohjelman viidennessa painopisteessé korostuvat pohjoismaisen tydvoimapalvelumallin toimeen-
pano, TE-palvelujen vahvistaminen ja digiloikka, mukaan lukien yritysyhteistyon ja kansainvé-
listen rekrytointien edistiminen, dkillisen rakennemuutoksen edellyttdimét toimenpiteet, nuorten
ja maahanmuuttajien tydmarkkinoille padsyn edistdminen seké tydhyvinvoinnin ja tyoeldméssi
olevien tyokyvyn edistdminen.

Valiokunta pitéé painopisteessd kuvattuja toimia tirkeind ja tarpeellisina. Valiokunta kiinnittéa
huomiota siihen, etté toimenpiteet ovat osin samoja, joita ollaan jo kehittdméssé hallitusohjelman
mukaisesti, ja pitdd tirkeénd, ettd ohjelman kautta saatavaa rahoitusta ei kéytetd hallitusohjelmas-
sa jo sovittujen uudistusten toteuttamiseen.

Kestdvin kasvun ohjelman 1dhtokohtana on kehittda ratkaisuja ensisijaisesti tyottomien palvelui-
hin ja siten lisétd tydvoiman tarjontaa ja tyollisyyttd. TySttomyysturvaan liittyvét kysymykset on
rajattu kestdvan kasvun ohjelman ulkopuolelle. Valiokunta huomauttaa, ettd tutkimusniyton pe-
rusteella ty6ttdomyyden aikainen toimeentulon lasku alentaa ty6ttdmien toimintakykyé, hyvin-
vointia, itsetuntoa ja luottamusta ympérdivédn yhteiskuntaan. Valiokunta tdhdentda, ettd ihmis-
ten toimintakyvyn sdilymisté tulee tukea tydllisyyspalvelujen liséksi myds kohtuullisella ja enna-
koitavalla ty6ttdomyyden aikaisella toimeentulolla.

Tyomarkkinoiden toiminta. Vihreén rakennemuutoksen ja ilmaston ldmpenemisen tai koronapan-
demian vaikutuksia tydmarkkinoihin ei vield tunneta. Selvéd on, ettd ndma ilmiot tuottavat tule-
vaisuudessa osin myds ennakoimattomia muutoksia tyomarkkinoille. Lisdksi vaikutukset saatta-
vat olla eri ryhmille ja yksildille hyvin erilaisia. Ndmai laajat rakenteelliset muutokset tulisi ohjel-
man vaikuttavuustavoitteissa ottaa nyt esitettyd selkeimmin huomioon. Liséksi olisi huomioi-
tava tyontekijoiden oikeudenmukainen siirtymé sekd mahdolliset siirtymistd ja toimenpiteisté
tyontekijdille aiheutuvat ty6llisyys- ja tulonjakovaikutukset.

Valiokunta katsoo, ettd tydomarkkinoiden ja tydvoimapalveluiden ratkaisuissa tulee epdvarmaan
ja ennakoimattomaan tyomarkkinatilanteeseen reagoimiseksi tahdita yksilollisyyttd, joustavuut-
ta ja resilienssid lisddviin ratkaisuihin. Témé edellyttidéd koulutusta ja investointia uuteen, mutta
myos tehokkaita ja toimivia muutosturvan vélineitd. Térked osa tétd prosessia on riittdvén, luo-
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tettavan ja oikea-aikaisen tiedon takaaminen yksildille ja yrityksille, jotta ndiden on mahdollista
tehda jarkevid ratkaisuja nopeasti muuttuvissa tilanteissa.

Tyonhakijoiden palvelut. Tyollisyyspalveluja kehitetdadn kestdvan kasvun ohjelman mukaan seké
maééréllisesti ettd laadullisesti kohti nk. pohjoismaista tydvoimapalvelumallia. Tima tarkoittaa
muun muassa asiakaslidhtdisyyttd, monialaista yhteistyotd, yritysyhteistyoté ja kansainvalisyytta.

Suomi on muihin Pohjoismaihin verrattuna panostanut tihén asti tyottdmien tyollistymisté edis-
taviin palveluihin varsin véhén. Pohjoismaisessa mallissa tydttomén sdédnnéllinen henkildkohtai-
nen ohjaus ja tyonhaun tukeminen korostuvat. Valiokunta kannattaa pohjoismaiseen ty6llisyys-
palvelumalliin siirtymistd ja tdhdentdd samalla, ettd uudistus edellyttdd riittdvien henkilosto-
resurssien osoittamista TE-palveluihin. Valiokunta muistuttaa, ettd hyvéstikéadn palvelumallista
ei saada hyotyi, ellei ohjaustyota resursoida riittdvalla tavalla.

Digitalisaatio ja digitaidot. Tyonhakijoiden tehokkaat palvelut edellyttivat myos tyovoimapal-
veluiden digipalveluiden kiireellistd kehittdmistd. Tydmarkkinatori ja muut tySttomien nykyai-
kaiset digipalvelut on saatava mahdollisimman nopeasti kdyttoon.

Samalla kun valiokunta tdhdentdi palvelujen nopean digitalisoinnin tirkeyttd, valiokunta muis-
tuttaa, ettd yksildiden digitaidoissa ja mahdollisuuksissa kayttia digitalisoituja palveluita on suu-
ria eroja. Téma tiytyy ottaa huomioon paitsi palvelujen tarjoamisessa myds digitalisaation kehit-
tdmisessa.

Koulutus. Kestidvin kasvun ohjelman mukaan tydon murroksen myotd ammatin vaihtaminen on
vélttdmétontd yhi useammalle tydn murroksen ja erityisesti vihredn siirtymén ja digitalisaation
vuoksi. Uusissa ammateissa ja tehtivissd vaaditaan selonteon mukaan pédosin korkea-asteen
koulutuksen tasoista osaamista, ja ammatillinen koulutus on vaatimuksena vain pienessé osassa
uusia tehtévid. Valiokunta kuitenkin muistuttaa, ettd timén lisdksi myds olemassa olevien am-
mattien tyonkuvissa on tapahtunut ja todenndkoisesti tapahtuu jatkossakin merkittdvid muutok-
sia kaikilla koulutustasoilla.

Selonteossa ehdotetaan, etté tarvittavan osaamisen varmistamiseksi on toteutettava jatkuvan op-
pimisen uudistus, lisdttdva korkeakoulutuksen aloituspaikkoja ja nopeutettava opintoihin sijoit-
tumista. Valiokunta pitdd ehdotuksia kannatettavina mutta tihdentéa, ettd jatkuvan oppimisen uu-
distuksen yhteydessi on pidettdva huolta siité, ettd koulutusjirjestelma ei pirstaloidu entisestéén,
ja varmistettava selked osaamisen kartoitus- ja koulutuspalveluiden kokonaisuus.

Lisdksi valiokunta huomauttaa, ettd on tirkeda tunnistaa myos uudet osaamistarpeet. Vihred ra-
kennemuutos edellyttdd muutoksentekijoiden kouluttamista kaikilla relevanteilla aloilla ja my6s
tdydennyskoulutuksen instituutioissa.

Maahanmuuttajat. Maahanmuuttajien ty6llistymisté tuetaan ohjelman mukaan laajentamalla TE-
palvelujen ja muiden kotoutumista edistidvien palvelujen palvelutarjontaa, vahvistamalla palve-
lujen laatua ja tehostamalla palveluprosesseja. Lisdksi kehitetdéin palveluita, jotka tukevat erityi-
sesti maahanmuuttajanaisten kotoutumista, kielen oppimista ja tydmarkkinoille padsyé. Valio-
kunta pitéd toimenpiteité tarpeellisina ja tdrkein4.
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Valiokunta muistuttaa, ettd maahanmuuttajat ovat heterogeeninen ryhmé, jossa tarvitaan mydos
yksil6llistd ohjausta ja hyvinkin toisistaan poikkeavia toimenpiteiti. Liséksi huomiota tulisi kiin-
nittdd myds tydmarkkinoista johtuviin ty6llistymisen esteisiin esimerkiksi tukemalla anonyymin
rekrytoinnin yleistymisté.

Kestivin kasvun ohjelmalla pyrltaan tyOperdisen maahanmuuton ja kansainvélisten rekrytoin-
tien helpottamiseen ja prosessien nopeuttamlseen Tassé tarkoituksessa tuotetaan ohjelman mu-
kaan automaatiota hyddyntavé, sujuva ja asiakaslédhtdinen tyd- ja koulutusperdisen maahanmuu-
ton kokonaisprosessi digitaalista infrastruktuuria vahvistamalla.

Nuorisopaketti. Kestdvin kasvun ohjelman nuorisopaketilla vauhditetaan nuorten pédsyé tyo-
markkinoille vahvistamalla Ohjaamoiden monialaisuutta sekéd tukemalla lastensuojelun jélki-
huollon asiakkaiden aikuistumista. Ammatillisen koulutuksen roolia vahvistetaan alueellisiin
tyollisyystarpeisiin vastaamisessa yhteistyossd TE-toimistojen ja Ohjaamojen kanssa.

Koronapandemia on vaikuttanut erityisesti nuoriin ikdluokkiin ja lisinnyt nuorten tySttomyytta
rajummin kuin ikédntyneempien ikdluokkien kohdalla. Valiokunta pitddkin Ohjaamoiden
monialaisuuden vahvistamista térkednd. Nykyisessd tyomarkkinatilanteessa korkeastikin koulu-
tettujen nuorten on vaikea 10ytaa tyotd. Valiokunta tdhdentdd, ettéd nuorten ty6llistymishaasteiden
ratkaiseminen vaatii usein myods sote-palveluja. Kaikissa Ohjaamoissa tulee tarjota myds
terveydenhoitajan palveluja.

Koronakriisin aikana tyottomiksi jéddneet. Valiokunta kiinnittdd huomiota koronan ja koronasta
aiheutuneiden rajoitusten vuoksi tydnsd menettineiden yrittdjien ja tyontekijoiden nopeaan uu-
delleen tyollistdmiseen.

Yli 55-vuotiaiden tyéllisyyden edistimistoimet. Valiokunta toteaa, ettd idkkdampien ikdluokkien
tydllistymisen edistiminen jd3d ohjelmassa muita ty6ttomien ryhmié vahdisemmaélle huomiolle.
Valiokunta katsoo, ettd yli 55-vuotiaiden tydllistyminen edellyttéd laajasti erilaisia toimia tyotto-
myysturvan lisdpdivien eli ns. eldkeputken poistamisen rinnalle.

Tyohyvinvointi, tuottavuus ja tyokyvyn kehittiminen tyéelimdssd. Kestavan kasvun ohjelman ta-
voitteena on edistdd tyohyvinvointia ja tyoeldméssé olevien tydkykyé tavalla, joka tukee tyolli-
syysasteen nostamista ja tuottavuutta. Osatyokykyisten osalta tavoitteena on, ettd he ty6llistyvét
ja pysyvit tydssdén entistd paremmin. Osana tydeldmain kehittdmisen kokonaisuutta on tarkoitus
luoda kokonaiskuva tyShyvinvointiin ja tydkykyyn kohdennettavista toimenpiteistd ja niiden
tyollisyysvaikutuksista ja toteuttaa toimenpidekokonaisuudet. Tavoitteena on lyhyella aikavilil-
13 tukea Suomen toipumista koronakriisisté ja pidemmaélld aikavililla turvata talouden kehitysté
tukemalla tydpaikkojen omaa kehittdmistoimintaa ja uuden teknologian hyddyntamisté.

Ohjelmassa ei erikseen arvioida koronakriisin vaikutuksia tyohyvinvointiin tai tydssdjaksami-
seen. Valiokunnan saaman selvityksen mukaan koronapandemialla on kuitenkin ollut merkittdva
vaikutus erityisesti sote-alan tydhyvinvointiin. Sote-alalla tyéhyvinvointi on védhentynyt ja stres-
si lisddntynyt merkittivésti. Yleisesti voidaan olettaa, ettd koronapandemian pitkittyminen liséé
sote-sektorilla ongelmien méaréd ja niiden vaikutusta henkiloston fyysiseen ja henkiseen tyoky-
kyyn. Samalla sote-muutokseen liittyvé yleinen epdvarmuus ja muutosrasitus tulevat heikenté-
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maén tilannetta edelleen ennen kuin uuden toimintamallin mukaiset tuottavuus- ja hyvinvointi-
hyodyt toteutuvat. Valiokunta pitéé tarpeellisena suunnata toimenpiteité tyShyvinvoinnin vahvis-
tamiseen erityisesti sote-sektorilla mutta myds muilla aloilla.

Valiokunta pitda tirkedna, ettéd erityisesti tyoeldmén kehittdmiseen liittyvad suunnitelmaa ja toi-
menpidepakettia vield kehitetddn esimerkiksi siten, ettd ohjelmassa arvioidaan tydeldméinnovaa-
tioiden térkeitd tydeldméai uudistavia mahdollisuuksia. TyShyvinvoinnin, tuottavuuden seka tyo-
kyvyn kehittdminen voidaan yhdistdéd vihredin digitalouteen erilaisten kokeilujen ja parhaiden
kaytantojen rakentamisen kautta. Valiokunta katsoo, ettd rakennemuutoksen hallitsemisesta ja
johtamisesta olisi kehitettédvissd Suomelle keskeinen kilpailuetu tydn murroksessa.

Sukupuolivaikutusten arviointi

Ilmastonmuutoksen torjumisesta, taloudesta ja kuluttamisesta sekd tydeldméstd puhuttaessa on
tarkedd huomioida pédtdsten vaikutukset sukupuolten tasa-arvoon. Namé ovat kaikki yhteiskun-
nan alueita, jotka télld hetkelld ovat eri tavoin voimakkaan sukupuolittuneita. [lman tarkkaa su-
kupuolivaikutusten arviointia ja toisaalta mahdollisten taloudellisten investointien sukupuolitie-
toista budjetointia yhteiskunnan epétasa-arvoiset rakenteet ovat vaarassa syventyé tai niitd voi
pahimmillaan syntya liséa.

Valiokunta kiinnittdd vakavaa huomiota siihen, ettd Suomen kestdvén kasvun ohjelmassa uudis-
tusten ja investointien sukupuolivaikutuksia ei ole arvioitu. Ainoa maininta sukupuolivaikutuk-
sista on selonteon sivulla 47, jossa késitellddn maahanmuuttajanaisten kotoutumista ja tydllisty-
mistd. Valiokunta pitdd valttdméattoména, ettd Suomen kestévén kasvun ohjelman sukupuolivai-
kutukset arvioidaan asianmukaisella tavalla.

Valiokunnan saaman selvityksen mukaan till4 hetkella ei ole saatavilla laajaa tutkittua tietoa sii-
td, millaisia pidempikestoisia ja mahdollisesti pysyvid vaikutuksia koronaviruskriisilld on tyoela-
méén ja tasa-arvoon Suomessa. Jonkin verran on saatavilla alustavia arvioita (esim. Eurostat
2020; GSE 2021; Tilastokeskus 2020) ns. akuutin vaiheen vaikutuksista. Ndiden arvioiden perus-
teella koronaviruskriisin negatiiviset tydomarkkinavaikutukset ovat olleet Suomessa pienemmiit
kuin monissa muissa Euroopan maissa, mutta myos Suomessa negatiiviset vaikutukset ovat koh-
distuneet erityisesti tietyille aloille (esimerkiksi matkailu-, tapahtuma- ja ravintola-alat) seké nai-
siin ja nuoriin.

Valiokunta toteaa, etté tutkittua tietoa tulee lahitulevaisuudessa olemaan nykyistd enemmaén. Sik-
si valiokunta pitdd tirkedna, ettd kestdvan kasvun ohjelman toimenpiteiden konkreettisessa suun-
nittelussa, kuten myds toimeenpanovaiheessa hyddynnetédén tuolloin olemassa olevaa tutkittua
tietoa niin koronaviruskriisin seurauksista tyoeldméén ja tasa-arvoon kuin néiden seurausten koh-
dentumisesta eri tyontekijaryhmiin.

VALIOKUNNAN PAATOSESITYS

Tyoeldma- ja tasa-arvovaliokunta esittaa,

ettd valtiovarainvaliokunta ottaa edelld olevan huomioon.
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ERIAVA MIELIPIDE 1

Perustelut

Valtioneuvoston selonteolla Suomen kestévin kasvun ohjelmaksi (VNS 6/2020 vp) edistetddn
sekd nopeavaikutteista elpymisti etté pitkalld aikavalilld valttdmatontd elinkeinoeldmén rakentei-
den ja julkisten palveluiden uudistumista. Kokoomuksen valiokuntaryhma katsoo, ettd esityk-
sessé tulisi vield paremmin huomioida koronan vaikutukset tydmarkkinoiden tilanteeseen, kuten
myos toimenpiteet kunnianhimoisen ty6llisyystavoitteen saavuttamiseen.

Tyoeldmé- ja tasa-arvovaliokunnan lausunnossa ei oteta riittdvélld tavalla huomioon korona-
epidemian vaikutuksia tydmarkkinoiden toimintaan. Huoli konkursseista ja tydttomien maéran
kasvamisesta on ddrimmaéisen vakava. Kokoomuksen valiokuntaryhmé kantaa myos huolta yri-
tyksensé lopettamaan joutuneista yrittéjistd. Tahén ei ole kiinnitetty huomiota tai tuotu konkreet-
tisia toimenpide-ehdotuksia kestdvédn kasvun ohjelmassa. Koronaepidemian vuoksi tydttomiksi
jadneitd tyontekijoitd on pyrittdva tyollistimédn aktiivisella tydvoimapolitiikalla. Téhén liittyen
tulisi harkita esimerkiksi joustavia alanvaihtoon téhtdévid koulutusmoduuleja sekd varmistaa,
ettd pitkdaikaistyottdmyys voidaan valttaa.

Korona on vaikuttanut eri alojen opiskelijoihin voimakkaasti. Valmistuminen on saattanut ve-
ny4, kun suunniteltuja tyoharjoitteluja ei ole saatu toteutettua. Opiskelijat ovat muutoinkin darim-
maiisen haastavassa tilanteessa niin taloudellisesti kuin myo0s siirtyessddn tyomarkkinoille. Ko-
koomuksen ryhma kantaa huolta koronan aikana valmistuneiden opiskelijoiden ty6llistymisesta.
Opiskelijat ovat valmistuneet ddrimmaéisen hankalana aikana. Meidén on kaikin keinoin varmis-
tettava, ettd vastavalmistuneet siirtyisivit tydmarkkinoille ilman, ettd heille tulisi pitk&aikaista
tyottdomyyttd valmistumisensa jilkeen.

Kokoomuksen valiokuntaryhmaé pitda tarkeédnd, ettd kestdvdn kasvun ohjelmassa otettaisiin voi-
makkaammin kantaa hallituksen tydllisyystavoitteisiin. Talouspolitiikan arviointineuvoston tam-
mikuussa 2021 julkaistussa raportissa esitettiin kritiikkid hallituksen ty6llisyystoimia kohtaan.
Neuvoston mukaan hallituksen tyo6llisyystavoitteiden saavuttamiseksi tarvitaankin merkittavia li-
sdtoimia. Liséksi osa politiikkamuutoksista lisdd julkisia menoja, miké vdhentdd niiden mahdol-
lisuuksia vahvistaa julkista taloutta.

Kokoomus esitti jo vaihtoehtobudjetissaan vuodelle 2021 konkreettisia toimenpiteitd tydllisyy-
den vahvistamiseksi. Kokoomuksen vaihtoehdossa tydllisyysaste vahvistuu enemmén ja valtio
velkaantuu vihemmén kuin hallituksen talousarvioesityksessd. Kokoomuksen esitykselld olisi
tyollisyyttd vahvistava vaikutus noin 120 000 ty6llisell.

Kokoomuksen ehdotusten mukaan paikallista sopimista on edistettévé, valtiovarainministerion
virkamiesehdotusten esitykset toteutettava lihes tdysimiardisind, ansiosidonnaista tyottomyys-
turvaa porrastettava sekd purettava sosiaaliturvan kannustinloukkuja. Verotusta on kehitettava
kannustavaan suuntaan, jotta tydnteko olisi aina kannattavaa. Hallituksen toimet ovat tdhdn men-
nessi keskittyneet tyollisyystavoitteen nostamiseen ilman konkreettisia keinoja, joilla tdhén paés-
tdisiin.
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Kokoomuksen valiokuntaryhmai vahvistaisi kansainvélistd rekrytointia. Tarvitsemme liséé osaa-
jia Suomeen. Kotitalousvahennysté on nostettava, ei leikattava — toteutetaan superkotitalousva-
hennys. Ulosoton suojaosaa on korotettava ja varmistettava nopea hoitoon paésy terapiatakuulla.
Varhaiskasvatusmaksuja tulisi alentaa entisestain.

Maan hallituksen on ryhdyttdvé kaikkiin toimenpiteisiin, joilla suomalaisten ty6llisyyttd vahvis-
tetaan, tydmarkkinoita uudistetaan ja tuetaan nopeavaikutteista elpymista koronakriisin jéljilta.

Mielipide
Edelld olevan perusteella esitimme,

ettd valtiovarainvaliokunta ottaa edelld olevan huomioon.

Helsingissd 4.2.2021

Arto Satonen kok
Ruut Sjoblom kok
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ERIAVA MIELIPIDE 2

Perustelut

Perussuomalaisten valiokuntaryhmé korostaa, ettd Suomen kestévin kasvun ohjelmassa ei ole
kyse siitd, ettd Suomi saisi EU:lta lisédrahaa. Kyse on siitd, ettd Suomi maksaa elpymisrahastoon
6,6 miljardia euroa, mutta viimeisimpien arvioiden mukaan saa maksamistaan rahoista vastinee-
na vain 2,7 miljardia euroa, eikd saa edes vapaasti paattdd ndiden rahojen kéytostd. Arvio Suo-
men saamisista on pienentynyt kesén alkuperdisesté arviosta jo noin puoli miljardia euroa, Suo-
men nettomaksuosuus on kasvanut entisestédn ja lopullinen saamisten méérd tulee selvidméin
vasta kesélld 2022. Kun rahoitus on jaidmaissd odotettua pienemmaéksi, hankkeita on jo pyydetty
pistdméin tarkeysjarjestykseen. Perussuomalaisten valiokuntaryhma pitéd selvéna, ettd Suomen
saanto tulee jaddmaan selviasti alle ylioptimististen odotusten eiké esitettyjd hankkeita pystyta tis-
td syystd toteuttamaan.

Perussuomalaisten valiokuntaryhma huomauttaa, ettd paitds elvytyspakettiin osallistumisesta on
tehty puutteellisen tiedon pohjalta eiké hallitus ole esittényt eduskunnalle minkéénlaisia asianmu-
kaisesti laadittuja vaikutusarvioita. Julkisessa keskustelussa taloustieteen asiantuntijat ovat tuo-
neet esiin syyt, joiden takia elvytyspaketti ei edistd Suomen toipumista koronakriisistd. Vaikka
esitetyissd hankkeissa on sindnsé hyvidkin asioita, elvytyspaketin reunaechdot rahojen kayttokoh-
teiden suhteen ovat sellaiset, ettei Suomi voi kéyttéa takaisin saamaansa osuutta rahoista optimaa-
lisesti tai tehokkaasti yhteiskuntamme koronakriisista toipumista ajatellen. Tydeldmai- ja tasa-ar-
vovaliokunnan saamista asiantuntijalausunnoista kéy ilmi lukuisia kestdvén kasvun ohjelmaan
liittyvid ongelmia. Edelld esitetyin perustein perussuomalaisten valiokuntaryhmé katsoo, etté
eduskunnan tulisi torjua Suomen osallistuminen elvytyspakettiin maamme kokonaisedun kannal-
ta vahingollisena.

Taloustieteen tohtori, yliopistonlehtori Juha Tervala on arvioinut, ettid elpymispaketti voi onnis-
tuessaankin heikentdd Suomen taloutta eikd ole Suomen etu. Tyoeldméprofessori Vesa Vihriéla
on todennut, ettei elpymispaketista lahtokohtaisesti ole suurta hydtyd Suomen viennille. Tervala
katsoo, ettd hallituksen perustelut siitd, ettd elpymispakettiin osallistuminen olisi valttimétontd,
koska Eteld-Euroopan nettosaajamaiden elvyttiminen on tirkedd myods Suomen viennille, eivit
saa tukea tutkimuskirjallisuudesta. Koska kauppa Eteld- ja Pohjois-Euroopan vililld on véhéista,
tulonsiirrot Etela- ja Itd-Eurooppaan eivit valttiméttd ole Suomelle eduksi. Sen sijaan tulonsiir-
rot koyhiin maihin heikentdvét kysyntédd Suomen viennin kannalta tirkeissd maissa. Elpymispa-
ketti saattaa Tervalan mukaan heikentdd sekd Suomen julkisen talouden tasapainoa ettd talous-
kasvua: Suomi maksaa paketin kustannuksia tulevina vuosikymmeniné korkeampina jasenmak-
suina, jotka voivat edellyttidd esimerkiksi veronkiristyksié ja ndin heikentda kotimaista kysyntéa.
Tervalan mukaan kestdvén kasvun ohjelmassa annetaan ylioptimistinen kuva elpymiskokonai-
suuden mahdollisista hyodyistd. Tydterveyslaitoksen asiantuntijalausunnossa huomautetaan, ettia
ohjelmatekstissd sekoittuvat todellinen muutos ja kisitys toivotusta tulevaisuudesta: ammattira-
kenteen muutos ei ole Suomessa viime vuosina kiihtynyt, ja koulutusrakenne on jopa jiméhtanyt
paikoilleen 2010-luvulla. Késitys siitd, ettd talouden rakenne ja tdtd kautta ammattirakenne ja
koulutusrakenne muuttuisivat yhtékkid nopeasti, on ylioptimistinen. Perussuomalaisten valio-
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kuntaryhmaé korostaa, ettd ohjelmakokonaisuutta tulisi arvioida faktapohjalta sen sijaan, ettd Suo-
mi perustaa tulevaisuutensa epérealistisiin tulevaisuudenodotuksiin.

EK:n Vesa Rantahalvari moittii lausunnossaan ohjelman hajanaisuutta ja tismentyméttomyytté
sekd esitettyjen toimenpiteiden osalta konkreettisen sisdllon puutetta ja toteaa, ettd mitdén olen-
naista ei menetettdisi, vaikka ohjelma siséltdisi vain painopistealueet 1—4, ja esittéé, ettd kansal-
lisen ohjelman jatkovalmistelussa tulisi korostaa yhteiskuntien ja yritysten uudistumista korona-
kriisin jilkihoidossa, yritysten roolia ja tarvetta saada varoilla liikkeelle erityisesti yksityisié in-
vestointeja sekd yritysten kilpailukykyistd toimintaympéristdd investointien houkuttelussa.

Perussuomalaisten valiokuntaryhma yhtyy esitettyyn kritiikkiin ja huomauttaa, etti hallituksen
toimet erityisesti liikkkumisen ja kuljetusten hinnan nostamiseksi heikentéviat Suomen houkutte-
levuutta investointiympéristonad entisestdan. Suomen hyvinvointi nousee ainoastaan, mikéli yksi-
tyiselle sektorille syntyy runsaasti uusia tydpaikkoja, jotka luovat yhteiskuntaan vaurautta ja hy-
vinvointia. Hallituksen tarkein tehtdvéd on varmistaa, ettd Suomessa toimivilla yrityksilld on jat-
kossakin edellytykset toimia kannattavasti Suomessa ja laajentaa toimintaansa nimenomaan tydl-
listdmalla entistd enemman suomalaisia. Vastaavasti kotitalouksien kéteen jadvén tulon médrda
tulisi nostaa, jotta kotimaisen kysynnén taso elpyy koronapandemiaa edeltdneelle tasolle.

Professori Heikki Ervasti nostaa lausunnossaan esiin sen, etti selvimmin ty6ttomyyden vaihtelua
selittdva yksittdinen tekija on suhdannekehitys, siis pikemmin tyovoiman kysynté kuin tarjonta,
eikd pelkéstiddn tyovoiman tarjonnan edistimiseen suunnattu tyollisyyspolitiikka ole aina teho-
kasta. Vastaava ndkemys ilmenee Suomen Yrittdjien asiantuntijalausunnosta, jossa korostetaan,
ettd painopisteen 5 ehdotuksista nédyttdd unohtuvan se tosiasia, etté tyollistyminen edellyttia tyo-
paikkoja, eivitkd ehdotettavat toimet lisdé tyovoiman kysyntdd. Tyottomien Keskusjérjestd huo-
mauttaa, etti kyseisen painopisteen osalta ikdéntyvien tyottdmien tarpeisiin ei kiinnitetd mitéan
huomiota, vaikka suurin tydvoimapotentiaali 18ytyisi juuri ikdéntyvistd tyottomistd. Uudenmaan
TE-toimisto esittdd ratkaisuna tydnantajille suunnattuja taloudellisia kannustimia yli 55-vuotiai-
den tyottomien palkkaamiseksi sekd kiinnittdd huomiota tukipalveluiden merkitykseen osana
nuorisotydttomyyden ratkaisua. Ervasti huomauttaa myos, ettd tydttomyyden aiheuttamia talous-
vaikeuksia ja taloudellista syrjaytymistéd ei nosteta selonteossa erikseen esiin. Ervasti korostaa,
ettd tyottdmyyden aiheuttamien taloudellisten ongelmien on osoitettu myds olevan yhteydessa
paitsi tydttomien kokemaan hyvinvoinnin laskuun myos sosiaalisen, poliittisen ja institutionaali-
sen luottamuksen vihenemiseen heiddn keskuudessaan. Luottamuksen eri muotojen on todettu
olevan merkki yhteiskunnan tasapainoisuudesta, ja luottamuksen horjuminen voi aiheuttaa arvaa-
mattomia seurauksia. Niin ikéin ty6ttdmyyden mahdollisesti aiheuttamalla eriarvoisuuden kas-
vulla on kielteisiéd seurauksia. Ervastin mukaan tydvoiman sdilymistd aktiivisena pitié tukea pal-
velujen lisdksi kohtuullisella toimeentuloturvalla.

Perussuomalaisten valiokuntaryhmaé jakaa esitetyt nikemykset ja korostaa sité, ettei koronakrii-
sistd aiheutunutta ty6ttomyytta ratkaista rankaisemalla ty6ttomid muun muassa eldkeputken pois-
tamisella, vaan luomalla uusia tydpaikkoja ja tarvittaessa tukemalla ty6ttomiksi jadneiden uudel-
leenkouluttautumista kohtaanto-ongelman ratkaisemiseksi.

Digitalisaation merkitystd on kestidvin kasvun ohjelmassa yliarvioitu. Asiantuntijalausunnos-
saan emeritusprofessori Pertti Koistinen nostaa esiin sen, ettd digitalisaation kayttod koskevan in-
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deksin mukaan Suomi ja muut Pohjoismaat olivat 2019 tydvoimapalvelujen digitalisoinnissa
maailman johtavia maita. Hinen mukaansa digiloikkaa ei edistetd vain teknologialla ja palkitse-
malla edelldkévijoitd, vaan vahvistamalla koko tydikédisen véeston valmiuksia vastaanottaa ja
kayttdd teknologisia uudistuksia. Tyoterveyslaitos nostaa esiin asiantuntijalausunnossaan, etté di-
gitaalisten taitojen riittiméttomyys aiheuttaa 18 %:lle palkansaajista selvid ongelmia tyon suju-
misen kannalta, ja esittid, ettd digitaidoista puhuessa tulisi eriyttdd tarkastelua sen mukaan, ketka
ovat tydeldmaissa ja ketkéd sen ulkopuolella. My06s Tasa-arvoasiain neuvottelukunnan lausunnos-
sa on nostettu esiin huoli siité, ettd idkkdiden kansalaisten padsy palveluiden &dérelle saattaa hei-
kentyé nopeasti etenevén digitalisoitumisen my6td. TANE korostaa, etté idkkdiden henkildiden
palveluiden saatavuus on tirkedd varmistaa. Sama koskee kaikkia, joille digitaalisten palvelui-
den kaytto voi olla erityisen haastavaa, esimerkiksi kielitaidon, vamman tai taloudellisen tilan-
teen takia.

Perussuomalaisten valiokuntaryhma pitéé esitettyjd huomioita tirkeind ja korostaa, ettd yhteis-
kunnan keskeisten palveluiden tulee olla tarjolla kaikille kansalaisille, eiki ole kohtuullista odot-
taa, ettd iakkaat tai esimerkiksi ndkdvammaiset kansalaiset pystyisivét selviytyméédn nédiden pal-
veluiden kéytostd ainakaan ilman apua.

SAK:n lausunnon mukaan kestdvan kasvun ohjelmasta saa helposti virheellisen kuvan, ettd am-
matilliselle koulutukselle ei ole suuressa méérin tarvetta, ja huomauttaa, ettd noin puolet tyopai-
koista on jatkossakin ammatillisen koulutuksen vaativia tehtévié, ja panostuksia tarvitaan erityi-
sesti sithen, ettd kaikki saavat vdhintdén toisen asteen ammatillisen tutkinnon.

Perussuomalaisten valiokuntaryhmaé jakaa esitetyn tilannekuvan ja huomauttaa, ettd ammatilli-
sen koulutuksen arvostusta tulisi nostaa ja panostaa siihen, ettd kaikkia nuoria pyrittdisiin autta-
maan tasapuolisesti 16ytdmaén paikkansa koulutusjérjestelmaissa ja tyomarkkinoilla, halusivatpa
he hankkia korkeakoulututkinnon tai ammatillisen tutkinnon. Oppisopimuskoulutuksen ja kéy-
tdnnon tyon kautta oppimisen merkitysté ei tule aliarvioida, vaan erilaisiin oppimispolkuihin tu-
lee panostaa myo0s tulevaisuudessa. Myos Uudenmaan ELY -keskuksen lausunnossaan esiin nos-
tama huoli koulutuspalvelukentén sirpaloitumisesta tulee ottaa vakavasti ja varmistaa riittévét re-
surssit yksilollisten tydvoimapalveluiden tarjoamiseen sekd muuntokoulutuksen saatavuus sellai-
sille ty6ttomaéksi joutuneille, joilla on vanhentunut opistoasteen tai korkeakoulututkinto.

SAK:n lausunnossa kiinnitetd&in huomiota maahanmuuttajien tukiriippuvuuteen seka siihen, ettd
paikallisen kielen oppimisen on useassa EU-maassa todettu olevan keskeisin tekija maahanmuut-
tajien tyOllistymisen kannalta. Perussuomalaisten valiokuntaryhmé jakaa esitetyn huolen ja ko-
rostaa sitd, ettd maahanmuuttajilta tulisi edellyttié kansalliskielten opettelua sen sijaan, ettd mah-
dollistetaan tilanne, jossa useita vuosia tai jopa vuosikymmenid Suomessa asuneet maahanmuut-
tajat eivét tyollisty ja turvautuvat jatkuvasti yhteiskunnan kustantamiin tulkkipalveluihin.

STTK:n lausunnossa perddnkuulutetaan sité, ettd sote-alan henkildston veto- ja pitovoimaan on
saatava lisdd konkretiaa, ja ehdotetaan johtamisen seké tyShyvinvoinnin kartoittamista ja osaami-
sen kehittamistd. Tyoterveyslaitoksen lausunnossa todetaan, ettd sote-sektorin tilanne on halytta-
vé: korona-aikana sote-henkil6std on pitkélti jatkanut lasnétydssé ja ollut samalla kovan paineen
alla. Tyomaéran kasvu ja koronan negatiiviset vaikutukset ndyttavit kohdistuneen eniten niihin,
joilla on jo ennestdén paljon kuormitusta tydssédn, mikd on selvisti heikentényt arvioita tyoky-
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vystd aikaisempiin vuosiin verrattuna. Samalla keskiméarin joka kolmas sote-tyontekija on sel-
vésti peldnnyt terveytensd puolesta tydssddn. Tyoterveyslaitos huomauttaa, ettd hoitovelan pur-
kamisen liséksi on ensisijaisen tirkedd 10ytda keinoja, jotka purkavat henkildston jaksamisvelkaa.

Perussuomalaisten valiokuntaryhmé huomauttaa, ettd sote-alan vetovoima koki kovan kolauk-
sen, kun vuonna 2020 valmiuslain soveltamisen aikana hoitohenkilokunnan tydoloja heikennet-
tiin, eikd raskaasta tyotaakasta huolimatta henkildsto saanut ansaitsemaansa arvostusta ainakaan
rahallisessa muodossa. Perussuomalaisten valiokuntaryhmai korostaa, ettei sote-alan henkildsto-
tarpeita ole kestdvai rakentaa ulkomaalaisen halpatyévoiman saatavuuden varaan, vaan jo poti-
lasturvallisuuden nékdkulmasta on térkedd, etté tarjolla on kansalliskielid hyvin taitavaa, ammat-
titaitoista tydvoimaa. Hoitohenkilokuntaa tulee kouluttaa Suomessa maamme tarpeisiin riittdva
méérd, ja tydoloja sekd palkkausta kehittdmélld varmistetaan heiddn pysymisensa alalla.

Mielipide
Edelld olevan perusteella esitimme,

ettd valtiovarainvaliokunta ottaa edelld olevan huomioon.

Helsingissd 4.2.2021
Riikka Slunga-Poutsalo ps

Veikko Vallin ps
Mikko Lundén ps
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