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Hallituksen toimenpidekertomus vuodelta 2000

Perustuslakivaliokunnalle

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 18 péivana huhtikuuta 2001 | 8het-
téessdén hallituksen toimenpidekertomuksen
vuodelta 2000 (K 5/2001 vp) valmistelevasti ka-
siteltdvaksi perustuslakivaliokuntaan samalla
maarannyt, etta pysyvien erikoisvaliokuntien on
annettava asiasta lausuntonsa perustuslakivalio-
kunnalle.

Asiantuntijat
Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

vanhempi hallitussihteeri Tarja Brandes, yli-

tarkastaja Timo Jokiperd, ylitarkastaja Tuija

Leminen ja ylitarkastgja Martti Myllyl4, tyo-

ministeri®

- hallitusneuvos Hannu Hakkola, sosiaali- ja
terveysministerio

- lakimies Suvi Onninen, Kansanel &kelaitos

- tyOmarkkina-asiantuntija Suvi Kémaéri, Kun-
nallinen tydmarkkinal aitos

- lakimies Qili Leppdammi, Toimihenkil6iden
neuvottelujarjestd TNJ

- kassanjohtaja Pasi Koskinen, Tyottomyyskas-

sojen Yhteisjarjesto ry.

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Valiokunta on kasitellyt hallituksen toimenpide-
kertomusta toimial aansa koskevin osin ja kerto-
muksen liiteai neistona olevan tyollisyyslain mu-
kaisen tyollisyyskertomuksen vuodelta 2000.

Valiokunnan lausumat

Valiokunta on arvioinut sen omasta ehdotukses-
tahyvaksyttyjaeduskunnan lausumia. Valiokun-
ta pitéa hallituksen antamia selvityksia ja kan-
nanottoja asianmukaisina ja katsoo lausumien
olevan edelleen ajankohtaisia. Kotitaloustyon
védliaikaista tukijarjestelmédd (HE 90/1997 vp)
koskeva lausuma voidaan poistaa kertomukses-

K 5/2001 vp

ta kokeilun paattymisen johdosta, kuten hallitus
on esittanyt.

Kunnallisessa virkasuhteessa olevien henkil 6i-
den palkkatodistuksen saanti.  Kertomuksessa
on todettu, etté asia on hoidettu kunnallisten tyo-
markkinaosapuolten tekemalla kunnallisellavir-
kaehtosopimuksella, joka on tullut voimaan
1.9.1996, ja katsottu, ettd asia el anna aihetta
muihin toimenpiteisiin.

Valiokunta on kasitellyt asiaa vuoden 1999
kertomuksesta antamassaan lausunnossa (TyVL
3/2000 vp) jatodennut, etta keskeinen syy sovi-
tellun péivarahan maksun viivastymiselle on se,
ettel hakija ole saanut tyOnantajaltaan palkka-
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todistusta. Valiokunta on pitanyt tarkednd, etta
selvitysty6td péivarahan maksatuksen kehittd-
miseksi jatketaan ja jarjestelmaa mahdollisuuk-
sien mukaan joustavoitetaan.

Valiokunnan saaman selvityksen mukaan
palkkatodistusten saannissa on edelleen viivetta
erityisesti erdissi suurissa terveydenhuoltoalan
yksikdissa, mika puolestaan johtaa sovitellun
paivirahan maksatuksen viivastymiseen. So-
siaali- ja terveysministerid on asettanut kolmi-
kantatydryhman, jonka tehtdvand on muun ohes-
jen ansiotul ojen yhteensovitusta ja jonka maaré-
aika pééttyy 1.10.2001.

Valiokunnan kasityksen mukaan lausumaa ei
voida poistaa kertomuksesta ennen kuin siind
kosketeltu ongelma on saatu tavalla tai toisella
ratkaistua.

Vuoden 2000 tyollisyyskertomus

Tydllisyyslain (275/1987, muut. 92/1997) 6 &:n
nojalla vuosittain laadittavaan tydllisyyskerto-
mukseen kootaan kuvaukset ja saavutetut tulok-
set keskeisista tydllisyyden hoitoon vaikuttavis-
ta valtionhallinnon toimenpitei sta.

Valiokunnan kasityksen mukaan vuoden 2000
tyollisyyskertomus siihen siséltyvine tilastotie-

Helsingissa 7 paivana kesdkuuta 2001

toineen antaa varsin hyvan kokonaiskasityksen
hallituksen harjoittamasta tydllisyyspolitiikasta
jasen tuloksista.

Valiokunta on huolissaan erityisesti pitka-
aikais- ja toistuvaistyéttomyydesta ja sen vahe-
nemisen hitaudesta. Valiokunnan saaman selvi-
tyksen mukaan tyottomista valtaosa on laman
jélkeen tyottomiksi tulleita, jotka ovat olleet
ty6ttémina pitkaan. Tukitydllistémis-, koulutus-
tai muiden toimenpidejaksojen jalkeen valtaosa
heista pal autuu varsin pian uudelleen ty6ttémik-
si. Valiokunta pitdékin térkednd, ettd pitka-
aikais- jatoistuvaisty6ttdmyyden ratkai semisek-
si jatketaan ty6ta uusien valineiden kehittami-
seksi. Tallainen valine voisi valiokunnan kasi-
tyksen mukaan olla ns. sosiaalinen yritys, jota
koskevan lainsdddannon aikaansaamista valio-
kuntakiirehtii.

Lausunto

Lausuntonaan tyo- ja tasa-arvoasiainvaliokunta
kunnioittavasti esittéa,

ettd perustuslakivaliokunta ottaa huo-
mioon, mit& edell& on esitetty.

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Jouko Skinnari /sd

vpj. Jouni Lehtimaki /kok

jés.  TuulaHaatainen /sd
Pertti Hemmila /kok
Kyosti Karjula /kesk
Risto Kuisma /rem

Valiokunnan sihteerin& on toiminut

valiokuntaneuvos Ritva Backstrom.

Rauha-Maria Mertjérvi /vihr
Petri Neittaanmaki /kesk
Hékan Nordman /r

Lauri Oinonen /kesk

Pirkko Peltomo /sd

Tero ROnni /sd.
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