Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
lag om andring av lagen om kommunala pensioner

PROPOSI TIONENSHUVUDSAK LIGA INNEHALL

| denna proposition foreslas att lagen om
kommunala pensioner andras. Bestamme ser

om det nya organet kommunerras
pensionsdelegation  fogas  till  lagen.
Pensionsdel egationen ar berednings-,

forhandlings- och remissorgan i frégor i
anslutning till utveckl andet av lagstiftningen
om det kommunala pensionsskyddet.
Delegationen finns i  andutning till
inrikesministeriet och den har medlemmar
ocksa fran de kommunala
huvudavtal sorganisationerna och frén den
kommunala pensionsanstalten.

| propositionen foresl8s ocksa andringar av
bestammel serna om sammanséttningen i den
kommunala pensionsanstaltens delegation
och av bestdammelserna om valet av

medemmar i pensionsanstaltens styrelse
samt om styrelsens sammanséttning och
mandatperiod. Vidare foreslds att den
kommunala pensionsanstaltens reglemente
upphédvs. Av denna orsak intas enligt
fordaget bestdmmelserna om delegationens
och syrdsens uppgifter och vissa andra
frégor om vilka for narvarande foreskrivs i
reglementet i lagen. Bestdmmelserna om
pensionsombudet och
fortidspensionsnamnden utel &mnas.

Lagen avses trédda i kraft den 1 mg 2007.
De andringar som géller sammanséttningen
av pensionsanstaltens delegation och styrelse
tillampas forst frén ingangen av 20009.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Nulage och beddémning av
nul &get

Allmant

Forvaltningsmodellen for det kommunala
pensionssystemet harrér fran den tidpunkt da
det enhetliga kommunala pensionssystemet
utvecklades, dvs. fran borjan av 1960-talet.
N&r pensionssystemet skapades ansags dess
offentligréttdiga  karaktar vara  viktig.
Kommunerna keholl sjédlvbestdmmanderétten
i frdga om bade pensionsskyddets materiella
innehdll och pensionssystemets forvaltning.

Den kommunala pensionsanstalten
inréttades for skotseln av det kommunala
pensionsskyddet och dess verksamhet

byggdes pa dfentligrattsig grund. Eftersom
kommuner och samkommuner i hela landet
var medemssamfund i den kommunaa
ensionsanstalten var det samarbete mellan
ommuner som namndes i kommunallagen
(642/1948) inte mojligt. Av denna orsak blev
pensionsanstalten ett séreget offentligrattsligt
samfund med en organisationsform som i
tillampliga delar Overensstdmmer med
principerna for samarbete mellan
kommunerna.

Delegationen

Det hogsta beslutsfattande organet i den
kommunala pensionsanstalten ar
delegationen.  Inrikesministeriet forordnar
delegationens medlemmar bland personer
som foreslagits av Finlands Kommunférbund
och huvudavtal sorgani sationerna.
Delegationen har minst 15 och hogst 30
medlemmar. N& valet gors skall
kommunerna och samkommunerna samt
landets olika delar garanteras en réttvis
representation. Medlemmarna i
pensionsanstaltens delegation vdijs
huvudsakligen pa basis avkommunalvalet.
Enligt lagen férordnas minst tre medlemmar
bland personer som féresagits av de
huvudavtal sorganisationer som avsesi 3 § i

det kommunala huvudavtalet. | praktiken har
fyra medlemmar forordnats bland de
personer som |dntagarorganisationerna utsett
och darfor motsvarar bestdnmelserna om
forordnande av delegationens medlemmar
inte till denna del den nuvarande praxisen.
For narvarande ingdr bestammelserna om
delegationens uppgifter i reglementet for den
kommunala pensionsanstalten.

Styrelsen

Enligt 139 § i lagen om kommunaa
pensioner (549/2003) handhas
pensionsanstdtens forvaltning av

pensionsanstaltens styrdse som véijs av
delegationen. Enligt lagen om kommunala
pensioner bestdr styrelsen av minst sex
medlemmar och for dem valda suppleanter.
Enligt pensionsanstaltens regl emente bestar
styrelsen av &ta medlemmar och en
sakkunnigmedlem.  Sakkunnigmedemmen
har rdtt att navara vid styrelsens
sammantréden och ta del i diskussionen, men
inte i bedutsfattandet. Bestdmmelser om
styrelsens uppgifter ingér i reglementet for
den kommunala pensionsanstalten. En av

styrdsens medlemmar och en
sakkunnigmediem foretrader
| 6ntagarorgani sationerna.

Enligt lagen har styrelsen annan

sammansittning da den behandlar frégor som
gdler pensioner. | dessa fall &r styrelsen en
sk. forstéarkt styrelse, och eftersom den
behandlar frégor som géller pensionsskyddet
& ocksa |ontagarorganisationerna foretradda.
De forgta &ren nar pensionssystemet tradde i
kraft maste styrelsen ocksd behandla
principiella fragor som gdlde
pensionsskyddet och som var beroende av
prévning. Under &ens lopp  har
avgorandepraxisen dock blivit vedertagen
och pensionsagstiftningen har  dessutom
utvecklats sa, att styrelsen inte langre
behover gbra principiella tolkningar i
pensionsfragor. Av denna orsak har det inte
funnits nagot kehov av att sammankalla den
forstarkta  styrelsen efter 1987. Sidana



sdlsynta frédgor som galler pensioner och
som kravt behandling i styrelsen har i
enlighet med lagen och reglementet
behandlats i en sektion vid styrelsen i stéllet
for i den forstérkta styrelsen.

Pensionsombudet
Enligt 141 § i lagen om kommunaa
pensioner finns vid den kommunala

pensionsanstalten ett pensionsombud som har

rétt att folja behandlingen av
pensionsdrenden [ pensionsanstalten.
Pensionsombudet inréttades i tiderna for
Overvakningen av  medlemssamfundens
intressen i pensionsanstalten.

Pensionsombudet har de senaste aren
ndrmast haft till uppgift att utnyttja den réatt
att anféra besvar Over pensionsanstaltens
eller pensionsdelegationens beslut  som
regleras i 156 8§ i lagen om kommunala
pensioner. Pensionsombudet har  under
tidernas lopp forlorat sin  ursprungliga
betydelse. Inom den privata sektorns eller
stafens pensionssystem finns inte nagon
praxis med pensionsombud.

Fortidspensionsnamnden

Nér de flexibla pensionsarrangemangen
artogs i det kommunala pensionssystemet
frén den 1 juli 1989 fogades en bestammelse
om fortidspensionsnamnden  till  lagen.
Bestammelserna om fortidspensionsndmnden
ingdr i 142 8§ i lagen om kommunala
pensioner. Forti dspensionsndmnden
inréttades for att ocksa
|6ntagarorganisationerna skulle ha mojlighet
att paverka tillampningspraxisen for de
flexibla pensionsformerna. Namnden har till
uppgift att folja verkstdlligheten av det
flexibla pensionsdlderssystemet inom det

kommunala omradet, ge fordag till
utvecklande av det och enligt behov ge
dlmdnna anvisningar om  hur de

speciakriterier i andutning till grunderna for
beviljande av individuell fortidspension som
hanfor sig till den offertliga servicens
sardrag skall tillampas.

Enligt reglementet for den kommunaa

pensionsanstalten har
fortidspensionsndmnden en ordférande och
atta medlemmar. Ordféranden skall vara
opartisk och vd fortrogen med
pensionsfrégor. Fyra av medlemmarna skall
forordnas bland personer som féred agits av
de huvudavtal sorganisationer som avses i det

kommunala huvudavtal et.
Under aren 1989—2004 har
fortidspensionsndmnden  sammantrétt 204

ganger. Namnden sammantradde aktivt de
forsta aren, men efter 1996 har
sammantrddena  blivit farre.  Namnden
sammantrédde inte alls 2005 och endast en
gang per & under négra & darférinnan.
Individuell fértidspension som en enskild
pensionsform héller pa att falla bort. Rétt till
individuell ~ fortidspension har  endast
peroner fodda fore 1944 och sidana
personer fodda 1944—1947 som i tiderna
hade rdat att védlja en yrkeshaserad
pensionsalder men som inte gjort detta val.

Forhandlingssystemet

Bestdmmelser om det forhandlingssystem
som hanfor sig till det kommunala
pensionssystemet ingdr for narvarande i 165
8 i lagen om kommunala pensioner. Enligt
bestémmelsen har kommunala
tjansteinnehavare och arbetstagare rétt att
genom formedling av
huvudavtal sorganisationerna férhandla med

den kommunala pensionsanstalten och
inrikesministeriet i frdgor som gdller
pensi onsskydd. Angaende

forhandlingsforfarandet géller i tillampliga
delar vad som bestams i lagen om
forhandlingsratt for innehavare  av
kommunda tjanster  (389/1944). De
kommunala huvudavtal sorganisationerna har
faststéllts i det kommunala huvudavtal som
avses i lagen om kommunala
tjanstekollektivavtal ~ (669/1970).  Utbver
denna officiella forhandling har inofficiella
forhandlingar  forts om  andringar i
pensionsskayddet, men till skillnad fran t.ex.
staten ingér inte ndgra andra bestammelser
om forhandlingsforfarandet i 1agen.

Tillsynen 6ver den kommunala
pensionsanstalten



I 137 § i lagen om kommunala pensioner
foreskrivs om tillsynen 6ver den kommunala
pensionsanstalten. Den kommunala
pensionsanstalten stér under
inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen over
dess finangerings- och placeringsverksamhet
handhas dock av Forsakringsinspektionen,
som & skyldig att i fréga om tillsynen lamna
en  berdttelse  till i nrikesministeriet.
Bestammelser om tillsynen ingdr ocksa i
reglementet for den kommunala

pensionsanstalten, enligt vilket
pensionsanstalten  skall  tillstdlla  bade
inrikesministeriet och

Forsakringsinspektionen de handlingar som
behovs for tillsynen. Inrikesministeriet kan
dven av sarskilda skdl foreta  en
specidrevision av pensionsanstaltens
forvaltning och réakenskeper. T|IIsynen Over
pensionsanstalten har fungerat val pa basis av
nuvarande bestammelser. Till skillnad fran
nuldget skall dock bestdmmelserna om
tillsynen till alladelar ingdi lagen.

2. Deviktigaste forslagen

Andringsforslag som géller
pensionsanstdtens forvaltning

Det foredds inte négra andringar i
delegaionens uppgifter och sammansttning.
Det foreslds dock att bestammelsen i lagen
om kommunala pensioner om delegationens
sammansdttning  preciseras  sa  att  den
motsvarar nuvarande praxis. | lagen fagstélls
antalet medlemmar i delegationen. Minst fyra
medemmar skall férordnas bland personer
som foresagits a de kommunaa
huvudavtal sorganisationerna. Enligt forslaget
andras lestdmmelsen ocksa i fraga om valet
av Ovriga medlemmar s3 at det i
bestdmmelsen tydligt hanvisas till resultatet

av kommunalval et och till
proportionalitetsprincipen [ vallagen
(714/1998).

Bestdmmelser om delegationens uppgifter
ingdr i det reglemente som det foreskrivs om
i 168 § i lagen om kommunala pensioner.

Reglementet for Kommunernas
pensionsforsakring innehaller de
bestdmmel ser om pensionsanstaltens

organisationsform och verksamhet som
kompletterar bestammelserna i lagen om
kommunala pensioner. Reglementet skall
understéllas i nrikesministeriet for
faststéllelse. Inom andra
forvaltningsomraden har man forsokt frénga
styrning som bygger p& bestammelser i
reglementen. Sadana bestammelser som
forutsatter normstyrning har intagits antingen
i lag eller i forordning. Reglementets Gvriga
bestammelser har intagits i den instruktion
som forvaltningsorganet kan besluta om.
Enligt forslaget skall reglementet for
Kommunernas pensionsfGrsakring upphavas
och bestammelserna i det intasi lag i fraga
om sadana drenden som skall regleras | Iag
och i pensionsanstaltens instruktion i fraga
om sidana &enden som hor il
pensionsanstaltens interna forvaltning. Det
foredas att bestammelserna om
ddegationens uppgifter tas in i lagen om
kommunala pensioner. Likasd foreslas att
regl ementets bestammelser om tillsyn tasin i
lagen.

Néar det gdler styrelsens sammanséttning
foredds att det i lagen skall faststéllas att
antalet styrelsemedlemmar & nio. Tva av
styrelsens medlemmar och deras suppl eanter
skall delegationen forordna pa fordag av de
kommunala  huvudavtal sorganisationerna.
Aven om detta skall foreskrivas i lagen.
Fordaget skall vara gemensamt for
huvudavtal sorganisationerna.  Avsikten  ar
dock inte att i styrelsens dutliga
sammansattning frénga principen om att den
beaktar resultatet av  kommunalvalet.
Samtidigt foreslas att styrelsens
mandatperiod skall forkortas fran nuvarande
fyra & till tva & . Delegationen kan &ven
avsdtta styrelsen under mandatperioden om
styrelsen inte langre &tnjuter delegationens
fortroende. Avsattningsbesiutet kan dock inte
gdlla endast en person, utan delegationen
skall avsdtta hela styrelsen. Eftersom det
foreslas att reglementet skall upphévas skall
aven styrel sens uppgifter reglera5| | agen.

Eftersom det inte funnits nagot behov av
moten i en forstérkt styrelse pé nastan 20 &,
foredds att den forstarkta styrelsen slopas
Ocksd bestZmmelserna  om  styrelsens
sektioner foreslds bli upphavda, eftersom det
numera finns f& pensionsirenden som &r
beroende av provning. Sidana drenden kan



behandlas av styrelsen.
Det foreslds ocksa att bestammelserna om

den kommunala pensionsanstaltens
pensionsombud  upphdvs. Inga andra
pensionssystem har langre négot

pensionsombud och inte heller inom det
kommunala pensionssystemet finns det i
praktiken langre négot behov av de uppgifter
som ursprungligen var tankta fér ombudet.
Det foreslas att fortidspensionsnamnden
slopas eftersom uppfoljningen av
avgorandepraxisen i frdga om individuell
fortidspension inte langre fyller sin
ursprungliga funktion n& den indviduella
fortidspensionen slopas. | stéllet for namnden
inréttas en abetsgrupp som behandlar
utvecklingen av arbetslivet i kommunerna
och frégor i anslutning till rehabilitering och
invalidpension. Bestammel ser om
arbetsgruppen skall ingd i den kommunala
pensionsanstaltens instruktion.

Kommunernas pensionsdel egation

Det foredds att permanenta strukturer skall
uppréttas for forhandlingsforfarandet |
anslutning till det kommunala
pensionsskyddet och att det skall bestédmmas
om férhandlingssystemet i lag. Det foreslas
att ett nytt organ, kommunernas
pensionsdel egation, inréttas for
forhandlingarna.

Det foreslds att det i lagen intas en
bestdmmelse  enligt  vilken det  for
behandlingen av frédgor i anslutning till
utvecklingen av lagstiftningen om det
kommunala pensiorsskyddet skall finnas ett
berednings-, férhandings- och remissorgan,
kommunernas pensionsdel egation.

Eftersom det kommunala pensionsskyddet
hor till inrikesministeriets
forvaltningsomrade foreslas att
forhandlingarna om pensiorsskyddet skall
foras under ledning av inrikesministeriet och
att kommunernas pensionscelegation skall
lyda under inrikesministeriet. Delegationen

skall ha en ordférande och é&tta andra
medlemmar. Inrikesministeriet  foérordnar
medlenmarna for fyra & i sinder.

Ordforanden foretréder inrikesministeriet.
Fyra medlemmar forordnas pa fordag av de
kommunala huvudavtal sorganisationerna och

fyra pd fordag av den kommunala
pensionsanstdten.

Det foredds att den nuvarande
hanvisningen till lagen om férhandlingsréatt
for innehavare av kommunala tjanster skall
dopas och at  bestdammelser om
huvudavtal sorganisaionernas foretradare i
delegationen skall ingd i lagen. Den
kommunala pensionsanstdten utser fyra
foretradare for abetsgivaren i den delegation
som inrdttas. Nér foretrédarna véijs skall
pensionsanstalten utse en person Eé’\ forslag
av Kommunala arbetsmarknadsverket och en
pa fordag av Finlands Kommunforbund.
Finlands Kommunférbund och Kommunala
arbetsmarknadsverket fungerar i allmanhet
som foretrddare for den kommunda
arbetsgivaren. | frdgor som gdler det
kommunala pensionsskyddet finns den béasta
sakkunskapen dock vid den kommunaa
pensionsanstalten. Eftersom pe nsionsskyddet
hor nd&ra samman med de kommunala
tjansteforhallandena behovs ocksa
Kommunala arbetsmarknadsverkets och
Finlands Kommunférbunds synpunkter pa
andringar som gédller ordnandet av
pens onsskyddet.

3. Propositionens konsekvenser

Ekonomiska konsekvenser

Inréttandet av kommunernas
pensionsdelegation orsakar sma
tilldggskostnader ~ for  inrikesministeriet.
Kostnaderna kan véntas uppgd till nagra
tusen euro per &. Forslaget har inte nagra
andra konsekvenser for statsfinanserna.

Organisatoriska konsekvenser

Genom propositionen goérs det nuvarande
forhandlingssystemet inom det kommunala
pensionsskyddet tydligare. Inréttandet av
kommunernas pensionsdelegation skapar ett
permanent forhandlingssystem for
beredningen av andringar av det kommunaa
pensionsskyddet.  Genom  propositionen
slopas &en sddana organ inom den
kommunala pensionsanstaltens forvaltning
som med tiden blivit onddiga, sasom den



forstéarkta styrelsen, fortidspensionsnamnden
och pensionsombudet. A andra sidan éndras
de bestdmmelser som galler forvaltningen sa
at de motsvarar dagens behov. De
kommunala  huvudavtal sorganisationernas
representation i pensionsanstaltens styrelse
skrivs in i lagen, styrelsens mandatperiod
forkortas och pensionsanstaltens reglemente
upphévs.

4. Beredningen av propostionen
Propositionen grundar sig pa det arbete

som utforts av kommissionen for utveckling
av forhandlingssystemet i anslutning till det

kommunala pensionssystemet. | anslutning
till kommissionens arbete ha de
forhandlingar som avses i 165 § i lagen om
kommunala pensioner forts.

Utldtanden om propositionsutkastet har
begérts hos social - och halsovardsministeriet,
Finlands Kommunfdrbund rf, Kommunala
arbetsmarknadsverket, Kommunernas
pensionsforsakri ng,

Forhandlingsorgani sationen for Offentliga
Sektorns uthildade JUKO rf, Tjanstemannens
forhandlingsorganisation TFO rf,
Forhandlingsorganisationen for Teknik och
Grundservice FKT rf samt Kommunfackets
union rf. | utldtandena understods de
foreslagna éndringarna

DETALJMOTIVERING

1. Lagforslag

1 8. Lagens syfte. Enligt 2 mom. skéts det
kommunala  pensionsskyddet av  en
offentli gréttslig kommunal pensionsanstalt. |
regl ementet for den kommunala
pensionsanstalten har  konstaterats  att
Kommunernas pensiorsforsékring & den
kommunala pensionsanstdten. Enligt
fordaget skall reglementet upphévas och
namnet Kommunernas pensionsforsakring
namnas i lagen. Till momentet fogas ocksa
ett omnamnande om att pensionsanstalten har
sin hemort i Helsingfors.

137 8. Tillsyn. | paragrafen foreskrivs om
tillsynen Over den kommunala
pensionsanstalten och om tjansteansvaret for
pensionsanstaltens fortroendeval da.
Paragrafen kompletteras med bestammel ser
om tillsyn, och paragrafens rubrik andras sa
att den béttre motsvarar paragraf ens innehall.
Den kommunala pensionsanstalten stér under
inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen 6ver
planeringen av pensionsanstaltens
finansieringsverksamhet och  oOver dess
placeringsverksamhet handhas dock av
Forsakringsinspektionen, som i fraga om
tillsynen  lamnar en  berédttelse  till
inrikesministeriet. Till 1 mom. fogas en
bestdmmelse om att den kommunaa

pensionsanstalten & skyldig att for tillsynen

lamna inrikesministeriet och
Forsakringsi nspektionen de uppgifter
tillsynen kraver. For nérvarande ingar

motsvarande bestdmmelse i reglementet for
pensionsanstalten.

Paragrafens nuvarande 2 mom., som géller
tjansteansvaret for fortroendevalda, flyttas
till 142 8§ 1 mom. | 2 mom. foredds en
bestdmmelse enligt vilken inrikesministeriet
av sirskilda skd kan forordna en
speciarevision av pensionsanstaltens
forvaltning och rékenskaper. Ministeriets rétt
att férordna en specialrevision skall regleras
pa lagniva i stallet for, som for narvarande,
pé reglementsniva.

138 §. Delegationen. | 1 mom. bestéams att
den kommunala pensionsanstaltens
beslutanderétt utbvas av pensionsanstaltens
delegdion, om beslutanderétten inte enligt
denna lag tillkommer eller med stod av
pensionsanstaltens reglemente har éverforts
till ett annat organ inom pensionsanstalten.
Eftersom bestdmmelserna om reglementet
foreslds bli upphévda andras momentet s3, att
delegationen  enligt  instruktionen  for
pensionsanstalten kan  oOverféra  sin
beslutanderétt till andra organ inom
pensionsanstalten. Delegationen kan dock



inte dverfora beslutanderétten i &renden som
delegationen eller nagot annat organ enligt en
uttrycklig bestémmelse i denna lag skall
beslutaom.

I 2 mom. foreskrivs om delegationens
medemmar. | momentet konstateras att
delegationen bestér av minst 15 och hogst 30
medemmar. Enligt forslaget  andras
lagrummet s3, att antalet medlemmar &r 30,
vilket motsvarar nuvarande praxis. Enligt
nuvarande praxis férordnas fyra av
delegationens medlemmar bland personer
som foretrader de kommunala
huvudavtal sorganisationerna, dvs. en fran var
och en av e huvudavtal sorganisationer som
avses i det kommunala huvudavtalet.
Momentet preciseras sd att det ocksd till
denna del motsvarar nuvarande praxis. |
momentet konstateras att minst fyra av
delegationens medlemmar, i stélet for
nuvarande tre, skall férordnas bland personer

som foredagits av
huvudavtal sorgani sationerna.
Ovriga medlemmar i  delegationen

forordnas bland personer som Finlands
Kommunférbund rf foreslagit. Nér valet gors
skall kommunerna och samkommunerna
samt landets olika delar garanteras en rétvis
representation och ordalydelsen i momentet
andras visavi detta krav. P4 samma stt som i
86 a 8 i kommunallagen (365/1995) skall vid
forordnandet av medlemmar och suppleanter
de olika gruppernas  rostandel i
kommunalwalet beaktas i enlighet med
proportionalitetsprincipen i vallagen.

Till paragrafen fogas ett nytt 3 mom. i
vilket foreskrivs om delegationens uppgifter.
Delegaionens uppgifter har tidigare angetts i
pensionsanstaltens reglemente. Delegationen
har till uppgift att utse styrelsemedlemmar
och suppleanter samt revisorer. Delegationen
godkanner ocksa tillaggspensionsstadgan,
rékenskapsstadgan och instruktionen for
pensionsanstalten. Néarmare bestammelser
om instruktionen ingér i 168 8. Delegationen
arstéller ocksa pensiorsanstaltens
verkstédllande direktor och befriar honom
eller henne frén uppgiften, beslutar om
grunderna for arvoden till pensionsanstaltens
fortroendevalda samt om
medlemssamfundens betalningsandelar.
Delegationen har ocksa till uppgift att
behandla pensionsanstaltens bokslut och

revisionsberéttelse samt att godkénna
pensionsanstaltens budget samt verksamhets-
och ekonomiplan.

139 § Syrelsen. | paragrafen foreskrivs
om styrelsens mandattid, medlemmar och
sektioner. Enligt nuvarande 1 mom. valjs
styrelsen av delegationen for fyra ar.
Momentet dndras sa, att styrelsen véljs for en
mandatperiod pa tva a. | momentet
konstateras ocksa att styrelsens mandatperiod
fortsétter tills nésta styrelse & vald. Till

denna del preciseras den nuvarande
ordalydelsen. Styrelsen skoter
pensionsanstaltens forvaltning och

pensionsanstalten maste vara funktionsduglig
i ala situationer och darfér kan det inte
finnas nagra avbrott mellan styrelsernas
mandatperioder.

Antalet medlemmar i styrelsen andras <3,
att styrelsen bestdr av nio medlemmar. Om
styrelsens medlemmar bestdms i 2 mom.
Styrelsen véljs av delegationen. Till lagen
fogas en bestdmmelse om att tvd av
styrelsemedlemmarna véljs bland personer
som foreslagits gemensamt av de kommunala
huvudavtal sorgani sationerna.

I 3 mom. foreskrivs for narvarande om
styrelsens sektioner. | 3 mom. intas en
bestdmmelse om styrelsens uppgifter. For
narvarande ingdr  bestdmmelserna  om
styrelsens  uppgifter i pensionsanstaltens
reglemente. Styrelsen har bl.a. till uppgift att
verkstélla delegationens beslut och att bereda
de é&enden som skall Dbehandlas i
delegationen. Dessutom styr och dvervakar
styrelsen pensionsanstaltens verksamhet. |
anslutning till placeringen av
pensionsmedlen gor styrelsen upp en plan fér
placeringen och behandlar &ven dvriga
drenden av principiell eller vidstrackt
betydelse for pensionsanstaltens
placeringsverksamhet.

Till paragrafen fogas ett nytt 4 mom.,
enligt vilket delegationen kan avsétta
styrelsen under mandatperioden om styrelsen
inte langre atnjuter delegationens fortroende.
Delegationen ges i dessa situationer en
mojlighet att byta styrelse.
Avséttningsbeslutet kan dock inte géla
enbart en styrelsemedlem, utan delegationen
skall avsétta hela styrelsen och utse en ny
styrelse for aterstoden av mandatperioden.

140 §. Den kommunala pensionsanstaltens



personal. Paragrafens rubrik andras s att
den béttre an foér nérvarande motsvarar
par agrafens innehdl. | 1 mom. konstateras att
styrelsen  bitrdds av den kommunala
pensionsanstaltens byra. Begreppet byra ar
inexakt och omnédmnandet av byrén stryks i
lagen. Aven utan bestammelse i lagen &r det
klart att den kommunala pensionsanstalten
maste ha den personal och de lokaler som

behévs for genomforandet av
pensionsskyddet. | 1 mom. intas en ny
bestammelse om pensionsanstdtens
verkstallande  direktor. I momentet
konstateras att pensionsanstaltens
verkstallande direktor leder
pensionsanstdtens verksamhet.
Verkstdllande direktéren &  understalld
styrelsen.  For névarande ing& en

bestammelse om verkstéllande direktoren i
pensionsanstdtens reglemente.

I 2 mom. intas den bestammelse som for
néarvarande ingdr i 1 mom. om att lagen om
kommunala  tjansteinnehavare  (304/2003)
tilldmpas pa pensionsanstaltens
tjénsteinnehavare.

Paragrafens nuvarande 2 mom. blir 3 mom.
utan andringar.

141 §. Kommunernas pensionsdelegation. |
paragrafen foreskrivs for ndrvarande om det
pensionsombud som har rét att folja
behandlingen av pensionsdrenden i anstalten.
Pensionsombudet har ansetts vara en person
som bevakar medlemssamfundens intressen.
Pensionsombudet har ocksa rétt att soka
andring i pensionsanstaltens beslut och
pensionsombudet har i vissa fall anvants som
andringssokande d& ett fel upptackts i ett
beslut vid pensionsanstalten. Enligt forslaget
skall bestammelsen om pensionsombudet
upphévas. Eftersom hela pensionsanstdtens
forvaltning ocksa i Ovrigt bygger pa
kommunernas representation, behdvs inte
pensionsombudet som foretrédare  for
medlemssamfunden. Dessitom har
pensionsanstalten rétt att anstka om
undanrdjande av ett beslut som vunnit laga
kraft, om ett fel upptécks i beslutet, och
dafor behovs pensionsombudet inte heller i

dessa situationer. De ovriga
pensionssystemen har inte ndgon praxis med
pensionsombud och i och med att

forfarandena for sokande av  andring
forenhetligas vid ingdngen av 2007 innelér

en upphavning av bestdmmelsen om
pensionsombud i lagen om kommunala
pensioner att andringssbkandet blir enhetligt
med de Gvriga pensionssystemen.

| paragrafen skall foreskrivas om det nya
organet kommunernas pensionsdelegation. |
pensionsdelegationen behandlas och bereds
frégor i anslutning till utvecklingen av det
kommunaa pensionsskyddet. | delegationen
fors forhandlingar om behoven av att éndra
lagstiftningen om det kommunala
pensionsskyddet och delegationen fungerar
vid behov’ som remissorgan i frégor som
gdler utvecklandet av pensionsskyddet.
Delegationen har till uppgift att bedéma vilka
effekter utvecklingen av den alméanna
pensionspolitiken har pad den kommunala
pensionslagstiftningen. Den behandlar ocksa
initiativ som géller andringar av lagen an
kommunala pensioner.

Kommunernas pensionsdelegation finns i
anslutning till inrikesministeriet.
Inrikesministeriet  forordnar  delegationens
medlenmar for fyra & i  sénder.
Delegationens ordférande foretréder
inrikesministeriet och fyra av medlemmarna
foretrader de huvudavtal sorganisationer som
avsesi 3 §i det kommunala huvudavtalet och
fyra den kommunala pensionsanstalten. Nér
foretradarna  véljs skall ~Kommunernas
pensionsforsakring utse en person pa forslag
av Kommunala arbetsmarknadsverket och en
paforslag av Finlands Kommunférbund.

Delegationens centrala uppgift & att
behandla fragor i andutning till det
materiella innehdllet i pensionspolitiken. De
frégor som géller utvecklandet av arbetslivet
skall inte hora till delegaionens uppgifter,
utan dessa behandlas liksom hittills i den
kommunala pensionsanstaltens organ.

| kommunernas pensionsdelegation fors
forhandlingar i anslutning till
pensionssky ddet och darfér kan hanvisningen
i 165 § till lagen om forhandlingsrétt for
innehavare av kommunala tjanster upphéavas.

142 §. Fortroendevalda. | paragrafen
foreskrivs for narvarande om
fortidspensiorsnamnden. Det foreslas att
bestdmmel serna om foértidspensionsnamnden
upphévs eftersom systemet med
fortidspension kommer att slopas. | 1 mom.
intas bestdmmelsen i nuvarande 137 8§ 2
mom. om att pensionsanstdtens
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fortroendevalda utfor sina uppdrag under
tjansteansvar. Som ett nytt 2 mom. intas en
bestdmmelse i vilken det konstateras att da
en plats som fortroendevald blir ledig under
mandatperioden férordnas en eftertradare for
aterstoden av perioden.

157 8. Besvarstid. | paragrafen slopas
omnamnandet om pensionsombudets
besvéarstid, eftersom bestdmmelserna om
pensionsombudet foresl s bli upphavda.

159 8 Pensionsanstaltens sjalvréttelse. |
paragrafen  slopas omnamnandet  om
pensionsombudet, eftersom bestdmmelserna
om pensionsombudet féreslas bli upphavda.

165 §. Revision och bokslut. | paragrafen
foreskrivs for ndrvarande om de kommunala
huvudavtal sorgani sationernas rétt att
forhandla med den kommunala
pensionsanstdten och inrikesministeriet i
fragor som géller pensionsskydd. Paragrafen
foredds bli upphavd. Forhandlingar i frégor
som gdler pensionsskydd  skall i
fortsdttningen  foras i kommunernas
pensionsdelegation enligt 141 §, i vilken
aven de kommunala
huvudavtal sorganisationerna ar foretrédda.

Paragrafen andras s3, att i den intas
bestdmmelser om pensionsanstaltens revision
och bokslut. For narvarande ingdr dessa
bestammel ser i pensionsanstaltens
reglemente. | 1 mom. Kkonstateras att
pensionsanstaltens revisor skall vara en av
Centralhandel skammaren godkéand
revisionssammans utning och att
revisionslagen (936/1994) i tillampliga delar
iakttas vid revisionen. Enligt 2 mom. iakttas
vid uppréttandet av bokslutet i tillampliga
delar bokforingslagen (1336/1997).

168 8. Instruktion. | paragrafen foreskrivs

om pensionsanstaltens stadgor. Eftersom det
i forslaget till 138 § 3 mom. skall konstateras
att delegationen beslutar om
pensionsanstdtens  tillaggspensionsstadga,
slopas omnédmnandet av
tillaggspensionsstadgan i paragr afen Ocksa
bestammelserna  om  pensionsanstaltens
reglemente upphévs. De bestdmmelser i
reglementet som forutsitter bestammelser pa
lagniva foreslas bli intagnai lagen.

168 a 8. Anslutning som medlemssamfund
och avslutande av medlemskap. | 1 mom. i
den nya paragraf som intasi lagen foreskrivs
om forfarandena da en forening, ett
aktiebolag eller en stiftelse 6nskar anslutasig
som medlem i den kommunala
pensionsanstalten. Paragrafens 2 mom.
innehaller en bestammelse om avslutande av
medlemskapet i sédana fall da villkoren for
medlemskap inte langre uppfylls eller da
medlemssamfundet i évrigt dnskar uttréda ur
pensionsanstaltens medlemskap.

2. lkrafttradande

Lagen foresdlas tradai kraft den 1 maj 2007.
De andringar som géller delegationens och
styrelsens sammanséitning samt styrelsens
mandatperiod foreslds dock bli tillampade
frdn ingangen av 2009, eftersom det &r
motiverat att den styrelse som den
kommunala pensionsanstdtens nuvarande
delegation valt fungerar tills en ny delegation
utses efter nasta kommunalval.

Med stod av vad som anforts ovan
foreldggs Riksdagen foljanden lagférslag:
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Lagforslagen

L ag

om andring av lagen om kommunala pensioner

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 13 juni 2003 om kommunala pensioner (549/2003) 1 och 137-142 §,
157 § 1 mom., 159 § 1 och 3 mom. samt 165 §, av dem 140 § sadan den lyder delvis andradi

lag 713/2004, samt
fogastill lagen en ny 168 a § som foljer:

18

Lagens syfte

| denna lag féreskrivs om kommunalt
pensionsskydd pa grundval av arbetsinkomst.

Pensionsskyddet skdts av den
offentli gréttsliga kommunala
pensionsanstalten Kommunernas

pensionsforsakring. Pensionsanstalten har sin
hemort i Helsingfors.

1378

Tillsyn

Den kommunala pensionsanstalten stér
under inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen
Over planeringen av pensionsanstaltens
finansieringsverksamhet och  Over dess
placeringsverksamhet handhas dock av
Forsdkringsi nspektionen, som &r skyldig att i
frdga om tillsynen lamna en beréttelse till
inrikesministeriet.  Pensionsanstalten  &r

skyldig att for tillsynen lamna
inrikesministeriet och
Forsakringsinspektionen de uppgifter

tillsynen kréaver.
Inrikesministeriet kan av sarskilda ské

forordna en specialrevision av
pensionsanstaltens forvaltning och
rakenskaper.
1388
Delegationen
Den kommunala pensionsanstaltens

beslutanderétt utbvas av dess delegation.
Delegationen kan enligt instruktionen for
pensionsanstalten dverfora sin beslutanderétt
till andra organ inom pensionsanstalten.
Beslutanderdtten far dock inte Gverforas i
aenden om vilka delegationen eller nagot
annat organ skall besluta enligt dennalag.
Delegationen bestar av 30 medlemmar med
en personlig suppleant foér var och en av dem,
vilka samtliga forordnas av inrikesministeriet
for fyra kalenderdr i sander. Minst fyra
medemmar och lika méanga suppleanter
forordnas bland personer som féreslagits av
de huvudavtal sorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet. Ovriga
medlemmar och suppleanter férordnas bland
personer som Finlands Kommunférbund rf
foreslagit sd att kommunerna och
samkommunerna samt landets olika delar &r
réttvist representerade i delegationen. Nér
dessa medlemmar och suppleanter utses skall
dessutom de olika gruppernas rostandel i
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kommunalvalet beaktas i enlighet med
proportionalitetsprincipen i vallagen
(714/1998).

Delegationen har till uppgift att:

1) utse styrelsemedlemmar och suppleanter
samt revisor for hogst delegationens
mandat period,

2) beduta om instruktionen  for
pensionsanstalten,  tilldggspensionsstadgan
och rékenskapsstadgan,

3) anstélla werkstallande direktdr och befria
honom eller henne frén uppgiften,

4) besluta om grunderna for arvoden och
andra erséttningar till de fortroendevalda,

5) besuta om medlemssamfundens
betd ningsandelar pa det sitt som bestdms i
1310ch 132§,

6) behandla bokslutet och
revisionsberdtelsen samt besluta om
faststéllande av bokslutet, beviljande av
ansvarsfrinet  for styrelsen  och andra
redovisningsskyldiga och andra atgérder som
ar behovliga,

7) godkanna budgeten for foljande & som
en alman ekonomisk anvisnng samt en
}/Ierksoamhetsr och ekonomiplan for tre eller

eraar.

139§
Syrelsen

Den kommunala  pensionsanstaltens
forvatning skots av styrelsen som vdljs av
del egationen for tvd & i sander. Styrelsens
mandatperiod fortsdtter dock tills nésta
styrelse &r vald.

Styrelsen bestdr av nio medlemmar med en
personlig suppleant for var och en av dem.
Tva av styrelsemedlemmarna och deras
suppleanter véljs bland personer som

foredagits gemensamt av de
huvudavtalsorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet. Delegationen

forordnar en av de ordinarie medlemmarna
till ordférande och en till vice ordférande.

Styrelsen har till uppgift att:

1) bereda de &renden som skall behandlas i
delegationen och se till att delegationens
beslut verkstélls,

2) styra och 6vervaka pensionsanstaltens
verksamhet,

3) gobra upp en plan for placeringen av

pensionsmedlen samt behandla &vriga
drenden som & principiellt viktiga eller
vittomfattande med tanke pa
placeringsverksamheten.

Delegationen kan avsétta styrelsen under
dess mandatperiod om styrelsen inte atnjuter
delegationens fortroende.
Avséttningsbes utet gdler samtliga
styrelsemedlemmar. Delegationen vdjer i
sadana fall en ny styrelse for dterstoden av
delegationens mandatperiod.

140 8
Den kommunala pensionsanstaltensper sonal

Pensionsanstaltens verksamhet leds av
verkstéllande direktéren som & understald

styrelsen.
Pa pensionsanstaltens tjansteinnehavare
tilldmpas lagen om kommunala

tjénsteinrehavare (304/2003).

En eller flera legitimerade lékare skall i
pensionsanstalten delta i beredningen av
drenden som galler arbetsoférméga eller
rehabilitering samt andra &enden som
innehdler medicinska fragor. Lakaren kan
anteckna sin standpunkt i handlingarna utan
att foélja vad som i 23 8§ i lagen om
yrkesutbildade personer inom hélso- och
sukvérden bestams om formkraven for
rattsmedicinskai ntyg och utl&anden.

1418
Kommuner nas pensionsdel egation

Vid inrikesministeriet finns ett berednings-,
forhandlings- och remissorgan,
kommunernas  pensionsdelegation,  som
behandlar frdgor i  anslutning till
utveckl andet av lagstiftningen om  det
kommunal a pensionsskyddet.

Pensionsdelegationen har en ordférande
och &ta andra medlemmar. Varje mediem
har en personlig suppleant. Inrikesministeriet
forordnar medlemmarna for fyra & i sander
sa att av medlemmarna ordféranden och hans
eller hennes suppleant foretrader
inrikesminsteriet. Fyra av de Ovriga
medlemmarna forordnas pa forslag av de
huvudavtalsorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet och fyra pa forslag



av den kommunala pensionsanstalten.
142 §
Fortroendevalda

Pensionsanstaltens fortroendevalda  utfor
sina uppgifter enligt denna lag under
tjansteansvar.

Om en plats som fértroendevald blir ledig
under mandatperioden, forordnas eller véljs
en eftertradare for aterstoden av perioden.

157 §
Besvarstid

Besvarstiden &r 30 dagar fran delfédendet av
beslutet. Bedut a den kommunala
pensionsanstalten och besvéarsnamnden for
arbetspe nsionsdrenden fér delges en part med
posten. Om inte n&got annat visas i samband
med besvédren, anses andringssokanden ha
fétt del av beslutet den sjunde dagen efter
den di bed utet postades under den adress
som han eller hon uppgivit.

159§
Pensionsanstaltens sjalvréattel se

Pensionssokanden eller pensionstagaren
skall irom besvérstiden tillstélla
besvarsnamnden for arbetspensionsdrenden
en sidan besvarsskrift som avses i 156 § 1
mom.

Om pensionsanstalten inte kan rétta ett
genom besvar Overklagat beslut pd det st
som anges i 2 mom., skall cen inom 30 dagar
efter  besvarstidens  utgng  tillstalla
besvarsnamnden for arbetspensionsdrenden
besvarsskriften och sitt utldtande for
behandling. Om besvéren galer namndens
beslut, skall besvéarsskriften och utldtandet
inom samma tid tillstéllas
forsakringsdomstolen for behandling.
Pensionsanstalten kan da genom ett
interimistiskt beslut rétta sitt tidigare beslut
till den dd den godkanner yrkandet i
besvéaren. Om &endet redan tillstallts
besvéarsmyndigheten, skall pensionsanstalten
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omedelbart underrétta myndigheten om det
interimistiska bedlutet. Andring i
i nterimistiska beslut far inte sokas.

1658

Revision och bokslut

Revision av den kommunala
pensionsanstaltens rékenskaper och
forvaltning utfors av en av
Centralhandel skammaren godkand

revisionssammansiutning som delegationen
utsett for sin mandatperiod. Vid revisionen
iakttas  revisionslagen (936/1994) i
tilldmpliga delar.

Pensionsanstalten uppréttar bokslut for
varje kalenderdr. Vid upprdttandet av
bokslutet iakttas bokforingslagen
(1336/1997) i tilldmpliga delar.

168 8
Instruktion

Behdvliga  bestdmmelser om den
kommunala pensionsanstaltens organ och
deras sammansédttning,  uppgifter  och
mandatperiod samt pensionsanstaltens vriga
verksamhet gesi instrukti onen.

168a8§

Anslutning som medlemssamfund och
avslutande av medlemskap

En forening, ett aktiebolag eller en stiftelse
som Onskar ansluta sig som
medlemssanfund i den  kommunala
pensionsanstalten skall anstka skriftligt om
medlemskap hos pensionsanstaltens styrelse.
Styrelsen avgdr om foéreningen, aktiebolaget
dler stiftelsen uppfyller de villkor som anges
i 2 8 2 mom. och fran vilken tidpunkt
medlemskapet borjar.

Om det blir klarlagt att en forening, ett
aktiebolag eller en stiftelse som andutit sig
som medlemssamfund inte langre uppfyller
villkoren fér medlemskap enligt 2 § 2 mom.
eller om medlemssamfundet skriftligen har
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anmadlt att det Onskar uttrdda ur
medlemskapet, konstaterar styrelsen efter att
ha hort medlemssamfundet i fraga att
medlemskapet upphort. Medlemssamfundet
skall anmédla sitt uttrade senast tre manader
innan medlemskapet upphor.

Dennalag tréder i kraft den 200 .

Helsingfors den 13 oktober 2006

Lagens 139 § 1 och 2 mom. tillampas fran
den 1januari 2009.

Den kommunala pensionsanstaltens
imstruktion skall andras Overensstdmmelse
med denna lag inom sex manader fran
lagensikrafttradande.

RepublikensPresident

TARJA HALONEN

Region och kommunminister Hannes Manninen
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Bilaga
Parallelltext

Lag

om andring av lagen om kommunala pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen av den 13 juni 2003 om kommunala pensioner (549/2003) 1 och 137-142 §,
157 § 1 mom., 159 § 1 och 3 mom. samt 165 §, av dem 140 § s3dan den lyder delvis andrad i

lag 713/2004, samt
fogastill lagen enny 168 a § som foljer:

Gallande lydelse
18
Lagens syfte

| denna lag foreskrivs om kommunalt
pensionsskydd pa grundval av
arbets nkomst.

Pensionsskyddet skdts av en
offentli gréttslig kommunal pensionsanstalt.

137§
Den kommunala pensionsanstalten

Den kommunala pensionsanstalten stér
under inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen
Over planeringen av pensionsanstaltens
finansieringsverksamhet och ©6ver dess
placeringsverksamhet handhas dock av
Forsakringsinspektionen, som &r skyldig att
i frdga om tillsynen 1amna en beréattel se till
inrikesministeriet.

Foreslagen lydelse
18
Lagens syfte

| denna lag féreskrivs om kommunalt

pensionsskydd pa grundval av
arbetsinkomst.

Pensionsskyddet skots av den
offentligréttsliga kommunala
pensionsanstalten Kommunernas

pensionsforsdkring. Pensionsanstalten har
sin hemort i Helsingfors.

137 8
Tillsyn

Den kommunala pensionsanstalten star
under inrikesministeriets tillsyn. Tillsynen
Over planeringen av pensionsanstaltens
finansieringsverksamhet och 6ver dess
placeringsverksamhet  handhas dock av
Forsakringsi nspektionen, som & skyldig att
i frAga om tillsynen lamna en beréttel se till
inrikesministeriet. Pensionsanstalten  &r
skyldig att for  tillsynen  lamna
inrikesministeriet och
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Géllande lydelse

Pensionsanstaltens fortroendevalda utfor
sina uppgifter enligt denna lag under
tjansteansvar

138§
Delegationen

Den kommunala pensionsanstaltens
beslutanderétt utdvas av pensionsanstaltens
delegation, om beslutanderétten inte enligt
dennalag tillkommer eller med stéd av
pensionsanstaltens reglemente i vissa
&renden som ndmnsi reglementet har
Overfortstill ett annat organ inom
pensionsanstalten

Delegationen bestar av minst 15 och hogst
30 medlemmar med en personlig suppleant
for var och en av dem, vilka samtliga
forordnas av inrikesministeriet for fyra
kalenderdr i sander. Minst tre medlemmar
och lika ménga suppleanter férordnas bland
personer som  foredagits a de
huvudavtal sorganisationer som avsesi 3 § i
det kommunala huvudavtalet. Ovriga
medlenmar och suppleanter férordnas
bland personer som Finlands
Kommunférbund rf foredagit, s att
kommunerna och samkommunerna samt
landets olika delar ar réttvist representerade
i delegationen. Nér dessa medlemmar och
suppleanter utses skall
proportionalitetsprincipen &aven i ovrigt
iakttas savitt mojligt.

Foreslagen lydel se

Forsakringsinspektionen  de

tillsynen kréaver.
Inrikesministeriet kan av sarskilda skal

forordna en specialrevision av

uppgifter

pensionsanstaltens forvaltning och
rakenskaper .
138 §
Delegationen
Den kommunala pensionsanstaltens

beslutanderétt utdvas av dess delegation.
Déeegationen kan enligt instruktionen foér
pensionsanstalten Overfora sin
beslutanderétt till andra organ inom
pensionsanstalten. Beslutanderatten  far
dock inte overforas i arenden om vilka
delegationen eller ndgot annat organ skall
besluta enligt denna lag.

Delegationen bestdr av 30 medlemmar
med en personlig suppleant for var och en
av dem, vilka samtliga forordnas av
inrikesministeriet for fyra kalenderdr i
sander. Minst fyra medlemmar och lika

manga suppleanter férordnas  bland
personer som  foredagits a  de
huvudavtal sorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet. Ovriga
medlemmar och suppleanter fdérordnas
bland personer som Finlands
Kommunforbund rf foredagit s att

kommunerna och samkommunerna samt
landets olika delar &r réattvist representerade
i delegationen. Nér dessa medlemmar och
suppleanter utses skall dessutom de olika
gruppernas rostandel i kommunalvalet

beaktas i enlighet med
proportionalitetsprincipen i vallagen
(714/1998).

Delegationen har till uppgift att

1) utse  styrelsemedlemmar  och
suppleanter samt revisor for  hogst
delegationens mandatperiod,

2) beduta om instruktionen  for
pensionsanstalten, tillaggspensionsstadgan
och rakenskapsstadgan,

3) anstdlla verkstallande direktor och
befria honomeller henne fran uppgiften,
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139§
Syrelsen

Den kommunala pensionsanstaltens
forvaltning handhas av pensionsanstaltens
styrelse som véljs av delegationen for fyra
ar, dock s att mandattiden varar fill
foljande val.

Styrelsen bestdr av minst sex ordinarie
medlemmar och fér dem valda suppleanter
samt sex extra medlemmar, som deltar i
behandlingen av pensionsirenden pa det
sétt som foreskrivs i pensionsanstaltens
reglemente. Av de extra medlemmarna véjs
tre bland personer som foresagits av de
huvudavtal sorganisationer som avsesi 3 § i
det kommunala huvudavtalet. Av de 6vriga
extra medlemmarna skall en ha avlagt juris
kandidatexamen eller motsvarande tidigare
examen och vara fortrogen med
tianstemanna- och arbetsrdit, en vara
fortrogen med forsakringsverksamhet och
en vara lakare. FOr var och en av de extra
medlemmarna véljs en personlig suppleant,
om vilken géller vad som ovan bestdms om
extramedlemmar.

Styrelsen omfattar en eller flera sektioner
som avgor pensionsérenden, till den del

drendena inte | pensionsanstaltens
reglemente forbehdllits styrelsen eller
anfortrotts pensionsanstaltens

tjansteinnehavare for avgorande.
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4) besluta om grunderna for arvoden och
andra ersattningar till defértroendevalda,

5) besluta om medlemssamfundens
betalningsandelar pa det satt som bestams i
1310ch 132§,

6) behandla bokslutet och
revisionsberattelsen samt besluta om
faststéllande av bokslutet, beviljande av
ansvarsfrinet for styrelsen och andra
redovisningsskyldiga och andra &tgarder
somar behdvliga,

7) ?odkénna budgeten for foljande &r som
en allman ekonomisk anvisning samt en
ver ksamhets- och ekonomiplan for tre eller
flera ar.

139 §
Syrelsen

Den kommunala pensionsanstaltens
forvatning skéts av styrelsen som véljs av
delegationen for tva &r i sander. Styrelsens
mandatperiod fortsatter dock tills nasta
styrelse ar vald.

Styrelsen bestar av nio mediemmar med
en personlig suppleant fér var och en av
dem. Tva av styrelsemedlemmarna och
deras suppleanter véljs bland personer som
foreslagits gemensamt av de
huvudavtalsorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet. Delegationen
férordnar en av de ordinarie medlemmarna
till ordférande och entill vice ordférande

Syrelsen har till uppgift att

1) bereda de &renden som skall behandlas
i delegationen och se till att delegationens
beslut verkstalls,

2) styra och dvervaka pensionsanstaltens
verksamhet,

3) gora upp en plan for placeringen av
pensionsmedlen sanmt behandla &vriga
arenden som ar principiellt viktiga eller
vittomfattande med tanke pa
placeringsver ksamheten.

Delegationen kan avsatta styrel sen under
dess mandatperiod, om styrelsen inte
atnjuter delegationens fortroende.
Avséttning sheslutet galler samtliga
styrelsemedlemmar. Delegationen véljer i
sadana fall en ny styrelse for aterstoden av
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1408

Byran

Styrelsen bitrdds av den kommunaa
pensionsanstaltens byra Pa
tjansteinnehavarna vid byran tillampas
lagen om kommunala tjansteinnehavare
(304/2003).

En eller flera legitimerade |8kare skall i
pensionsanstalten delta i beredningen av
drenden som galler arbetsoférmaga eller
renabilitering samt av andra drenden som
innehdller medicinska fragor Lékaren kan
anteckna sin standpunkt i handlingarna utan
att folja vad som i 23 § lagen om
yrkesubildade personer inom héso- och
sukvarden (559/1994) bestdams om
formkraven for réttsmedicinska intyg och
utldtanden.

1418

Pensionsombud

Vid den kommunala pensionsanstalten
finns ett pensionsombud som har ratt att
folja behandlingen av pensionséarenden i
anstalten.
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del egationens mandatperiod

140 §

Den kommunala pensionsanstaltens
personal

Pensionsanstaltens verksamhet leds av
verkstallande direktéren som ar unde stélld
styrelsen.

Pa pensionsanstaltens tjansteinnehavare
tillémpas lagen om kommunala
tjansteinnehavare (304/2003).

En eller flera legitimerade |&kare skall i
pensionsanstalten delta i beredningen av
drenden som galler arbetsoférmaga eller
rehab|I|ter|ng samt andra &enden som
innehéller medicinska frégor. Léakaren kan
arteckna sin standpunkt i handlingarna utan
att folja vad som i 23 § i lagen om
yrkesubildade personer inom halso- och
gjukvarden bestdams om formkraven for
rattsmedicinskaintyg och utl&tanden.

1418

Kommunernas pensionsdel egation

Vid inrikesministeriet finns ett
berednings-, forhandlings och
remissorgan, kommunernas

pensionsdel egation, som benandlar frégor i
anslutning till utvecklandet av
lagstiftningen om  det  kommunala
pensionsskyddet.

Pensionsdel egationen har en ordférande
och atta andra medlemmar. Varje medlem
har en personlig suppleant.
Inrikesministeriet forordnar medlemmarna
for fyra &r i sander sa att av medlemmarna
ordforanden och hans eller hennes
suppleant foretra

der inrikesministeriet. Fyra av de 6vriga
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142 §
Fortidspensionsnamnden

Vid den kommunala pensionsanstalten
finns en fortidspensionsnamnd som skall
styra och félja systemet med fortida
pensioner. Namnden till sétts av
inrikesministeriet. Narmare foreskrifter om
fortidspension namnden utfardas i
pensionsanstaltens reglemente.

157§
Besvarstid

Besvérstiden ar 30 dagar frén delféendet
av bedutet. Besut av den kommunala
pensionsanstalten och kommunernas
pensionsnamnd fé&r delges en part med
posten. Om inte ndgot annat visas i
samband med besvéren, anses
andringsstkanden ha fétt del av beslutet den
siunde dagen efter den da beslutet postades
under den adress som han eler hon
uppgivit.  Pensionsombudets besvarstid
raknas fran tidpunkten for beslutet

159 §
Pensionsanstaltens sjalvrattel se

Pensionssokanden eller pensionstagaren
och pensionsombudets skall inom
besvérstiden tillstélla besvarsndmnden for
arbetspensionsarenden en sadan
besvéarsskrift som avsesi 156 § 1 mom.
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medlemmarna forordnas pa forslag av de
huvudavtal sorganisationer som avses i det
kommunala huvudavtalet och fyra pa
forslag av den kommunala
pensionsanstalten.

142 8
Fortroendevalda

Pensionsanstaltens fortroendevalda utfor
sina uppgifter enligt denna lag under
tjangteansvar.

Omen plats som fortroendevald blir ledig
under mandatperioden, férordnas eller
valjs en eftertradare for aterstoden av
perioden

157 8
Besvarstid

Besvérstiden & 30 dagar frén delféendet
av bedutet. Bedut av den kommunala
pensionsanstalten och besvarsnamnden for
arbetspersionsirenden f&r delges en part
med posten. Om inte ndgot annat visas i
samband med besvéren, anses
andringssokanden ha fétt del av beslutet den
siunde dagen efter den da besl utet postades
under den adress som han eller hon

uppgivit.

159 8§
Pensionsanstaltens sjalvrattel se

Pensionssokanden eller pensionstagaren
skall inom besvérstiden tillstélla
besvérsnamnden for arbetspensionsdrenden
en sadan besvarsskrift som avsesi 156 § 1
mom.
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Om pensionsanstalten inte kan rétta ett
genom besvar Overklagat beslut pa det st
som anges i 2 mom., skall den inom 30
dagar efter besvarstidens utgéng tillstélla
besvarsnamnden for arbetspensionsédrenden
besvérsskriften och sitt utldtande for
behandling. Om besvéren galler namndens
beslut, skall kesvérsskriften och utltandet

inom samma tid tillstéllas
forsékringsdomstolen  for  behandling.
Pensionsanstalten kan da genom et

interimistiskt beslut rétta sitt tidigare beslut
till den del den godkénner yrkandet i
besvéren. Om é&rendet redan tillstallts
besvarsmyndigheten, skall
pensionsanstalten omedelbart underrétta
myndigheten om det interimistiska beslutet.
Andring i interimistiska bedut far inte
sbkas.  Pensionsombudets besvar skall
alltid tillstallas besvéarsmyndigheten fér
behandling.

165§
Forhandlingsratt

Kommunala  tjansteinnehavare  och
arbetgagare har rétt att genom formedling
av de huvudavtal sorganisationer som avses
i 3 8 i det kommunaa huvudavtalet
forhandla med den kommunala
pensionsanstalten och inrikesministeriet i
frégor som géller pensionsskydd. Angéende
forhandlingsforfarandet galler i tilldmpliga
delar vad som bestams i lagen om
fornandlingsrétt  for  innehavare  av
kommunalatjanster (389/1944).

168 §

Stadgor
Delegationen for den  kommunala
pensionsanstalten godkanner

pensionsanstaltens tillaggspensionsstadga,
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Om pensionsanstalten inte kan rétta ett
genom besvar Gverklagat beslut pa det sétt
som anges i 2 mom., skall den inom 30
dagar efter besvarstidens utgéng tillstélla
besvarsnamnden fér arbetspensionsérenden
besvarsskriften och sitt utldtande for
behandling. Om besvéren gdller ndmndens
beslut, skall besvarsskriften och utldtandet
inom samma tid tillstéllas
forsakringsdomstolen  for  behandling.
Pensionsanstalten kan da genom et
interimistiskt beslut rétta sitt tidigare beslut
till den del den godkénner yrkandet i
besvéaren. Om &endet redan tillstdllts
besvéarsmyndigheten, skall
pensionsanstalten omedelbart  underrétta
myndigheten om det interimistiska besl utet.
Andring i interimistiska beslut f& inte
sokas.

165 8§
Revision och bokslut

Revision av den kommunala
pensionsanstaltens rékenskaper och
forvaltning utfors av en av
Centralhandel skammaren godkand
revisionssammanslutning som delegationen
utsett for sin mandatperiod. Vid revisionen
iakttas  revisionslagen  (936/1994) i
tillanpligadelar.

Pensionsanstalten uppréttar bokslut for
varje kalenderdr. Vid uppréttandet av
bokslutet iakttas bokforingslagen
(1336/1997) i tillampliga delar.

168 8§
I nstruktion
Behovliga  bestammelser om  den

kommunala pensionsanstaltens organ och
deras sammansattning, uppgifter och
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reglemente, som innehaller de allmanna
bestammel ser om  pensionsanstaltens
organisationsform och verksamhet som
behdvs utéver denna lag, liksom &ven
rékenskapsstadgan och instruktionen fér
byrdn. Reglementet skall understdllas
inrikesministeriet for faststallelse.
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mandatperiod samt pensionsanstaltens
Ovriga ver ksamhet gesi instruktionen.

168 a §

Anslutning som medlemssamfund och
avsl utande av medlemskap

En forening, ett aktiebolag eller en
gtiftdse som oOnskar ansluta sig som
medlemssamfund i den  kommunala
pensionsanstalten skall ansoka skriftligt om
medlemskap hos pensionsanstaltens
styrelse. Styrelsen avgér om foreningen,
aktiebolaget eller stiftelsen uppfyller de
villkor som anges i 2 § 2 mom. och fran
vilken tidpunkt medlemskapet borjar.

Om det blir klarlagt att en forening, ett
aktiebolag eller en stiftelse som anglutit sig
som medlemssamfund inte langre uppfyller
villkoren for medlemskap enligt 2 § 2 mom.
eller om medlemssamfundet skriftligen har
anmalt att det Onskar uttrdda ur
medlemskapet, konstaterar styrelsen efter
att ha hort medlemssamfundet i fréaga att
medlemskapet upphdrt. Medlemssamfundet
skall anméala sitt uttrade senast tre manader
innan med|emskapet upphor.

Dennalag trader i kraft den 200 .

Lagens 139 § 1 och 2 mom. tillampas fran
den 1 januari 2009.

Den kommunala pensionsanstaltens
instruktion skall &ndras Overensstammelse
med denna lag inom sex manader fran
lagens ikrafttradande.
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