Regeringens proposition till Riksdagen med fordag till
lag om andring av 32 och 35 a § lagen om olycksfallsfor -

sakring

PROPOSITIONENS HUVUD SAKLIGA INNEHALL

| denna proposition foredds en sddan and-
ring av lagen om olycksfalsforsakring att
forsdkringstagaren  kalenderkvartalsvis  kan
Overfora en lagstadgad olycksfallsférsakring
frén en forsakringsanstalt till en annan. For
narvarande kan en forsakring 6verféras bara
vid arsskiftet. Enligt propositionen & en
overforing anda inte mojlig under den forsta
forsakringsperioden. En forutssttning for den
foredagna overfoéringen av en forsakring &r
att forsakringen ségs upp tre ménader fore
den forsta dagen i det kvartal da man vill av-
sluta férsakringen.

Motsvarande revidering gjordes i arbets-
pensionssystemet vid ingangen av detta &r.
De forsta forsakringsoverforingarna enligt

det nya systemet har kunnat gdras inom a-
betspensionsforsakringen efter utgangen av
det forstakvartalet i ar, dvs. den 1 april 2003.

Den lagstadgade ol ycksfallsférsékringen
och arbetspensionsforsakringen &r viktiga in-
komstrelaterade socialforsakringar. Darfor ar
det motiverat att for deras del efterstréva en
sa enhetlig praxis som méjligt nér det géller
att ordna forsakringsavtal. Harvid maste lik-
va de sardrag inom den lagstadgade olycks-
fallsforsdkringen som & utmérkande for ska
deférsdkringar beaktas.

Den féredagna lagen avses trada i kraft den
1 oktober 2003.



MOTIVERING

1. Nulage

Det & arbetsgivarens skyldighet att ordna
trygghet med tanke pa olycksfal i arbetet.
Denna trygghet ordnas genom att en lagstad-
gad olycksfalsforsakring tecknas hos en for-
sékringsanstalt som bedriver olycksfallsfor-
sékring. Enligt 328 1 mom. lagen om
glaicksfallsfbrs%kri ng §608/1948) ingas for-

akringsavtalet for en forsakringsperiod. For-
sakringsperioden &r at kalenderar. Ett undan-
tag utgor nya forsskringar som tréder i kraft
under aret. For deras del fortsétter den forsta
forsakringsperioden till utgdngen av kalen-
derdret efter det ar da forsakringen paborja
des. Efter den forsta forsakringsperioden
fortsdtter forsdkringen en period, dvs. ett ka
lenderdr, & gangen. | motsats till forsk-
ringsanstalten kan férsakringstagaren om han
eller hon s 6nskar avdluta forsakringen nér
forsakringsperioden gér ut, antingen pa grund
av att forskringen inte léngre behovs eler
pa grund av en Onskan att fora over forsk-
ringen till en annan forsékringsanstalt. For att
forsakringen skal kunna Overféras maste
forsakringstagaren saga upp forsakringsavt a
let senast tre manader innan forsakringsper i-
oden gar ut, dvs. senast den sistaseptember.
Bestdmmelser om férsakringstagarens upp-
sagningsrétt vid 6verlatelse av forsakringsbe-
stand ingdr i 16 akap. 12 § 1 mom. lagen om
forsakringsholag (1062/1979).

Vid sidan av forsékringar som fortsétter ett
kaenderdr & gangen kan forsskringsavtal
ingds for ett bestamt arbete eler foretag som
varar en begrénsad tid. En sédan lagstadgad
olycksfallsforsakring upphor vid den tid-
punkt som har antecknats i forsakringsbrevet.
Om det arbete som forsékri ndc[;stagaren |ater
utfora fortsétter ocksa efter denna tidpunkt,
ar forsakringen i kraft tills arbetet faktiskt har
upphort. | safall skall forsékringstagaren lik-
va senast nér forsakringen enligt forhands-
uppgifterna borde ha upphért underrétta for-
sakringsbol aget om att arbetet fortsétter.

Ett forsakringstnlag kan inte saga upp en
forsakring t.ex. pagrund av 6kade risker eller

forsumlighet med betalningen av forssk-
ringspremien. En forsdkring kan likval upp-
hora att gélla om forsdkringstagaren konst a-
teras vara medell6s vid utmétning av en for-
sékringspremie dler om forsakringstagarens
vistelseort & okand. Forsakringsavta et anses
da ha upphort att gélla den dag da detta kon-
Staterades.

Forsakringspremien for en forsakringsper i-
od bestér enligt 35a8 lagen om olycksfalls-
forsakring av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Overstiger eller understiger
den dutliga forsakringspremien beloppet av
den uppburna férskottspremien, uppbars hos
forsakringstagaren eller &erbérs till honom
sdsom utjdmningspremie skillnaden mellan
den dutliga premien och forskottspremien
inom en tid som forsakringsanstalten be-
stdmmer. Utjdmningen skall dock ske senast
inom ett ar efter forsakringsperiodens utgang,
om inte nagot annat foljer av lagens 37 8.
Den sistndmnda bestdmmelsen gdller forsek-
ringsanstatens rétt att uppskatta forsakrings-
premien, om arbetsgivaren har 1amnat orikti-
ga uppgifter dler forsummat att 1&mna upp-
gifter som behovs for faststéllandet av for-
sakringspremien. Den ndmnda tiden gdler
anda inte specialtarifferade forsakringar som
har upphdrt, om dédrom har avtalats med for-
sakringstagaren. Med specialtarifferade for-
sdkringar avses lagstadgade olycksfallsfor-
saékringar dér de olyckor som intréffar i arbe-
te hos forsakringstagaren direkt paverkar den
forsakringspremie som tas ut for forsakrings-
perioden.

2.  Propositionens mal och for e-
slagna andringar

| andutning till regeringsprogrammet och
den inkomstpolitiska helhetsuppgoérelsen till-
satte social- och hadlsovardsministeriet den 11
oktober 2000 en konkurrensarbetsgrupp med
uppgift att utreda det lagstadgade arbetspen-
sonssystemet. Arbetsgruppen skulle bl.a. ut-
reda hur konkurrensen kan okas inom arbets-
pensionsférsakringen och vilka effekterna av



detta skulle bli. Som ett sétt att framja kon-
kurrensen foresog arbetsgruppen i sin pro-
memoria av den 15 februari 2002 (SHM:s
arbetsgruppspromemorior 2001:35) en moj-
lighet for den forsakringstagare som sa 6ns-
kar att Overféra arbetspensionsforsakringen
fran en pensionsangtalt till en annan ocksa
kalenderkvartalsvis. D& maste likva en upp-
sagningstid pa tre manader iakttas. Enligt a-
betsguppens forslag kan en forsakring anda
inte overforas en gang till inom ett ar fran
den féregaende Gverforingen eller fran det att
forsakringen paborjades.

Den lagstadgade olycksfallsférsakringen &r
vid sidan av arbetspensionsforsakringen en
viktig form av inkomstrelaterad socialforssk-
ring. OchksfaIIst'rsékrieragar sdjs oftatill a-
betsgivarna samtidigt med arbetspensionsfor-
sakringar. FOrsakringstagarna tecknar ofta
dessa f('jrsékrin?ar pa samma gang och ut-
ifran ett anbud fran samma forsakringssilj a-
re. Darfor utredde man inom systemet med
olycksfallsforsakringar om det ocksa inom
den lagstadgade olycksfallsforsakringen vore
motiverat och i enlighet med forsékringstaga
rens intresse att mojliggora en motsvarande
praxis for overforing av dessa forsakringar
som i fraga om arbetspensionsforsakringar.
Som ett resultat av utredningen ansdgs det
andamdlsenligt att dverga till en praxis med
Overforingar kvartalsvis ocksa inom den lag-
stadgade olycksfalsforsakringen. Vid over-
gangen till ny praxis maste det likval beaktas
at den lagstadgade olycksfallsférsakringen
utgor en skadeftrsdkring samt att vissa s&-
drag & forknippade med forsakringspremie-
systemen.

Déarfor foredds en sddan éndring av 32 § 1
mom. lagen om olycksfallsforsakring att ock-
s den lagstadgade olycksfallsf orsakringen
kan overforas fran en forsakringsanstalt till
en annan kvartasvis. Ett forsékringsavta
som gdler lagstadgad olycksfallsférsakring
skall ocksd i fortsdttningen ingds for en for-
sakringsperiod & gangen, om inte forsk-
ringstagaren séger upp avtalet. Precis som for
narvarande & forsékringsperioden ett kalen-
derdr, utom nér det & fraga om en forsskring
som tréder i kraft under kalenderdret. Da 16-
per den forsta forsakringsperioden inte ut for-
ran i dutet av det kalenderdr som foljer pa
det & da forsakringen padborjades. Forssk-

ringstagaren kan saga upp forsakringen s att
den upphtr den sista dagen | mars, juni, sep-
tember eller december. Forsakringen skall
sigas upp senast tre kalendermanader fore de
ovan namnda dagarna for forsakringens upp-
hérande.

Den lagstadgade olycksfallsférsakringen &
en skadef('jrgakrin?. Déarfor bestdms forsék-
ringspremien per forsakringsperiod och, ke
roende pa forsakringspremiesystemet, genom
at forsakringstagarens egen olycksstatistik
paverkar forsakringspremiens belopp. Till
denna del skiljer sig den lagstadgade olycks-
fallsf('jrs%'\krin%en vasentligen fran den lag-
stadgade arbetspensionsforsdkringen. Den
lagstadgade olycksfalsforsdkringen baserar
sig pa ett fonderande forsékringssystem och
utgor en forsakringsrorelse som pa grund av
variationerna i skadekostnader leder till e-
séttningsansvar som det ibland & svart att
uppskatta med forsakringsmatematiska me-
toder. For att tillracklig tillgang till informa-
tion som behdvs for faststéllandet av premien
for en forsakring som overfors fran en for-
sdkringsangtalt till en annan skall kunna s&
kerstéllas & det motiverat att forsakringsan-
staten f& en bild av forsskringstagarens
riskniva som sa vd som mdjligt stdammer
Overens med verkligheten.

Forsékringspremien  for en lagstadgad
olycksfallsforsékring och den forsékringsta
garspecifika ersédttningsstatistik som ligger
till grund for premien a mest tillforlitliga om
de anvands kalenderdrsvis. Detta beror inte
bara pa att forsakringstagarnas redovisnings-
perioder vanligen har en rytm som fdljer ka
lenderdret, utan ocksa pa att de uppgifter som
behdvs for den forsakringsmatematiska upp-
skattningen av forsakringsanstalternas ersdt-
ningsansvar vanligen & mest tillforlitliga att
anvanda just i samband med forsakringsan-
staltens eget kalenderarsbokdut. For att risk-
nivan skall kunna bedomas tillrackligt val
maste det sestill att kontinuiteten i fraga om
insamlingen av statistiskt material om forsak-
ringarna tryggas och de osunda drag som
ibland &r forknippade med byte av forssk-
ringsanstalt forebyggs. Dar for fored 8s att en
forsakring anda inte kan sigas upp sa att den
upphdr under den forsta forsakringsperioden.

Med forsta forsakringsperiod avses vid g-
dan av den forsta forsakringsperioden for en



ny forsskring som péborjas ocksé den forsta
forsakringsperioden i en ny forsakringsan-
stalt, om forsdkringen har overforts fran en
forsakrlngsanstalt till en annan. Pa si sitt
samlas alltid erséttningsstatistik om forssk-
ringstagaren for en period om minst ett ke
lenderar vid varje forsskringsanstalt. Darfor
styr propositionen ocksa forsakringstagarens
forsakringsperioder pa ett sddant sétt att de
efter den forsta perioden foljer kalenderarets
rytm. Forsakringsanstalter som bedriver lag-
stadgad olycksfallsforsakring & enligt 35 83
mom. lagen om olycksfallsforsakring skyldi-
ga at vid overforing av en obligatoriskt spe-
cidtarifferad forsakring Overldta ersittnings-
uppgifter som gédler denna férsdkring till det
forsakringsbolag som dvertar forsakringen.
Med den foresagna lagandringen stravar
man efter att inom hela systemet garantera
tillgangen pé och kontinuiteten hos informar
tion som galler faststéllandet av risknivan.

Det foredagna overforingsforfarandet gal-
er bara férsékringar enligt 328 1 mom. som
&r avsedda att vara fortldpande och for vilka
forsakringsperioden bestams enligt kalender-
aret. Daremot dgaller det inte forsakringar
vars giltighetstid bestéms enligt hur lange a-
betet eller foretaget varar.

Nar en forsskring upphor under forsk-
ringsperioden pa grund av att den har sagts
upp, har forsakringstagaren réit till &terbéring
av forsakringspremien till den del de premier
som forsakringsanstalten redan har fatt han-
for sig till den dterstdende delen av forsk-
ringsperioden for den forsakring som upphér
under forsakringsperioden. | den forsk-
ringspremie som aterbérs gar det da att sepa-
rat beskta de sarskilda driftskostnader som
det 6verldtande forsskringsbolaget har orsa-
kats sedan den aktuella forsakringsperiodens
borjan.

Enligt forsaget kan en forsskring, avvi-
kande fran nuléget, upphdra under forssk-
ringsperioden, som |dper ut vid utgéngen av
kalenderdret. Darfor foredds en sadan and-
ring av 35 a§ lagen om olycksfallsforsakring
att tidsfristen pa ett & for uppbérandet eler
aterbarandet av utjamningspremien kopplas
till forsdkringens upphdrande nér forsékring-
en har upphort under forsakringsperioden. |

paragrafen kvarstér en langre tidsfrist i fraga
om specidtarifferade forsékringar som har
upphort.

3. Propositionens verkningar

Syftet med propositionen & att tka den
ekonomiska konkurrensen mellan forssk-
ringsangtalterna_genom it tilldta en friare
praxis an for narvarande nar det gdller att
Overfora forsdkringar. Lagfordaget gor det
ocksd léttare for arbetsgivaren ait uppfylla
sina forpliktelser i andutning till sociafér-
sdkringarna i och med att praxis for overf 6-
ring av forsakringar gors enhetlig med praxis
i fraga om arbetspensionsforsakringar.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjénsteupp-
drag vid social och hasovardsministeriet. |
samband med beredningen har Industrins och
Arbetsgivarnas Centralférbund TT rf, Pave
lutybnantajat ry, Finlands Fackférbunds Cen-
tralorganisation FFC rf, Tjanstemannacen-
tralorganisationen FTFC rf, Akava rf och
Cf)l chsfal |sforsékringsanstal ternas  Forbund
rf horts.

5. lkrafttradande

Lagandringen foreslas tréda i kraft den 1
oktober 2003. P4 sA sitt kan en lagstadgad
olycksfalsforsakring tidigast fran och med
den 1 april 2004 6verforas under kalenderaret
enligt det nya systemet.

6. Lagstiftningsordning

Regeringens uppfattning & att den fore-
dagna lagandringen inte krénker de grund-
laggande fri- och réttigheterna enligt grund-
lagen och inte heller i Ovrigt strider mot
grundiagen. Lagférdaget kan sdledes be-
handlas i vanlig lagstiftningsordning.

Med stod av vad som anférts ovan fore
l&ggs Riksdagen foljande lagfordag:



Lagfordag

L ag

om andring av 32 och 35 a § lagen om olycksfallsférsdkring

| enlighet med riksdagens bedlut

andras i lagen den 20 augusti 1948 om olycksfallsforsakring (608/1948) 32 § 1 mom. och
35a8§, sidana de lyder i lag 483/2001, som foljer:

328

Forsskringsavtalet ingés att fortlopa en for-
sakringsperiod & gangen. Forsakringsperio-
den & ett kalenderdr. | fraga om en forsk-
ring som trader i kraft under &ret I6per den
forsta forsakringsperioden likva inte ut for-
ran den sista dagen av det kalenderdr som
foljer pa det & da forsakringen paborjades.
Forsdkringstagaren kan skriftligen séga upp
forsakringsavtalet sa att det upphor att galla
den sista dagen i mars, juni, september eler
december, dock inte forran den forsta forssk-
ringsperioden har 16pt ut. Avtalet skall ségas
upp senast tre kalenderméanader fore de ovan
namnda dagarna for avtaets upphérande. |
fraga om forsakringstagarens upps%gni ngsrétt
vid overldtelse av forsakringsbestand géller
emellertid vad som bestams | 16 a kap. 12 §
1 mom. lagen om forsakringsholag.

35a8
Forsakringspremien for en forsakringsper i-

od bestd av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Det som i 358 2 mom. be-
stams om forsakringspremie géller pa mot-
svarande st ocksa forskottspremien. For-
sakringsperiodens forskottspremie skall bet a
las inom en tid som forsakringsanstalten be-
stdmmer. Overstiger eler understiger den
dutliga forsakringspremien for forsakrings-
perioden beloppet av den uppburna for-
skottspremien, uppbérs hos forsakringstaga
ren eler dterbars till honom sdsom utjam-
ningspremie skillnaden mellan den dutliga
premien och férskottspremien inom en tid
som forsakringsangtalten bestdmmer. Utjam-
ningspremien skall likva uppbéras eller ater-
béras senast inom ett ar efter forsakringsper i-
odens utgéng eller, om forsskringen har upp-
hort under forsakringsperioden, Inom ett ar
efter att forsakringen upphorde, om inte r&
got annat foljer av 37 8 2 mom. | fragaom
speciatarifferade forsdkringar som har upp-
hort f& denna tid, om darom har avtaats
med forsakringstagaren, varalangre an ett ar,



dock hogst tre ar. | forsakringsvillkoren kan
forsakringsanstalten faststélla beloppet av
den minsta utjamningspremie ®m uppbars
eller dterbars. Beloppet far vara hogst 8,41

Helsingfors den 6 juni 2003

€euro.

Dennalag tréder i kraft den  200.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hdlsovardsminister Sinikka Monkare



Bilaga
Paralleltext

L ag

om andring av 32 och 35 a § lagen om olycksfallsférsdkring

| enlighet med riksdagens besut

andras i lagen den 20 augusti 1948 om olycksfalsforsakring (608/1948) 32 § 1 mom. och
35 a8§, sadana de lyder i lag 483/2001, som fdljer:

Géllande lydelse

328§

Forsakringsavtalet ingas for en forsk-
ringsperiod. Forsakringsperioden ar ett la
lenderér, om det inte géller en forsékring
som tréder i kraft under &ret, varvid den
forsta forsakringsperioden Ioper ut vid u-
gangen av kalenderéret efter det & dé fér-
sakringen paborjades. Darefter fortsdtter
forsskringen en period & gangen om inte
forsakringstagaren skriftligen sager upp far-
sskringen senast tre manader innan forssk-
ringsperioden gér ut. | fréga ((j)m folrwél(
rln Stagarens u ningsrétt vid overlate-

y a? rsakrln%rge%tang gdler emélertid
vad som bestémsi 16 a kap. 12 § 1 mom.
lagen om forsakringshol ag.

35as

Forsakringspremien for en forsakringspe
riod bestér av en forskottspremie och en u-
jamningspremie. Det som | 35 § 2 mom. be
stams om fdrsakringspremie galler pa mat-
svarande sétt ocksa forskottspremien. Far-
sakringsperiodens forskottspremie skall ke
talas inom en tid som forsakringsanstalten
bestammer. Overstiger eller understiger den
dutliga férsékringspremien for forsakrings
perioden beloppet av den uppburna fd-
skottspremien, uppbars hos forsakringstaga:
ren eler &erbérs till honom sdsom utjam-
ningspremie skillnaden mellan den dutliga

Foredagen lydelse

328,

For%\krlngsavtalet mgas at fortlopa en
forsakringsperiod at gangen Forsakrings-

ioden &r et kalenderdr. | frga om en
Orsakring som trader i kraft under aret 16-
per den forsta forsakringsperioden likvél
inte ut forran den sista dagen av det kalen-
derdr som foljer pa det & da forsakringen
paborjad$ Forsakringstagaren kan skrift-
ligen saga upp forsakringsavtalet sa att det
upphor att galla den sista dagen i mars,
juni, september eller december, dock inte
forran den forsta f('jrsakringsperioden har
I0pt ut. Avtalet skall sdgas upp senast tre
kalendermanader fore de ovan namnda da-
?arna for avtalets upphorande. | fréga om

orsakringstagarens  uppsagningsrétt  vid
Overldelse av forsskringsbestand géller
emellertid vad som bestdmsi 16 akap. 12 §
1 mom. lagen om férsakringsbolag.

35a8

Forsakringspremien for en forsakringspe-
riod bestér av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Det som | 35 8 2 mom. be
stams om forsakringspremie galler pa mot-
svarande sétt ocksa forskottspremien. For-
sakringsperiodens forskottspremie skall be-
talas inom en tid som forsakringsanstalten
bestdmmer. Overstiger eller understiger den
dutliga forsdkringspremien for forsakrings
perioden beloppet av den uppburna for-
skottspremien, uppbars hos forsakringstaga-
ren eler &erbars till honom sisom utjam-
ningspremie skillnaden mellan den dutliga



premien och forskottspremien inom en tid
som forsakringsanstalten bestdmmer, dock
senast inom ett & efter forsakringsperio-
dens utgang, om inte ndgot annat foljer av
37 8. | fréga om specidtarifferade forsk-
ringar som har upphort f& denna tid, om
déarom har avtalats med forsakringstagaren,
vara langre an ett &, dock hogst tre &r. |
forsdkringsvillkoren kan forsakringsanstal-
ten faststédlla beloppet av den minsta utjam-
ningspremie som uppbérs eller aterbars. Be:
loppet fér vara hogst 8,41 euro.

premien och foérskottspremien inom en tid
som forsékringsanstalten bestdmmer. Ut-
jamningspremien skall likval uppbéras eller
aterbéras senast inom ett &r efter forsak-
ringsperiodens utgang €ler, om forsakring-
en har upphdrt under forsakringsperioden,
inom ett ar efter att forsakringen upphdrde,
om inte ndgot annat ft‘)l#'er av 378 2 mom. |
fraga om specidtarifferade forsakringar
som har upphort far denna tid, om darom
har avtalats med fbrgakringstagaren, vara
langre an ett &, dock hogst tre ar. | forsak-
ringsvillkoren kan forsékringsanstalten fast-
stélla beloppet av den minsta utjamnings-
premie som uppbérs eller dterbars. Beloppet
fér varahogst 8,41 euro.

Denna lag trader i kraft den  200.



