Svar pa skriftligt spérsmal SSS 202/2015 rd

Svar pa skriftligt spérsmal om rese- och inkvarteringsersattningar till
arbetssokande och ersattning for barnavard

Till riksdagens talman

| det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken galler 6versant foljande skriftliga spérsmal SS 202/2015 rd undertecknat av riksdags-
ledamot Krista Mikkonen/gréna:

Vad avser regeringen gora i anslutning till fornyandet av arbetskraftsservicen eller i na-
got annat sammanhang sa att de ndmnda sysselsattningsframjande atgarderna ocksa star
till andra arbetssokandes férfogande &n de som anses vara arbetsldsa arbetssékande?

Som svar pa detta sporsmal anfor jag foljande:

Bestdmmelser om erséttning for rese- och logikostnader finns i lagen om offentlig arbetskrafts-
och foretagsservice (916/2012). Arbets- och naringsbyran kan bevilja ersattning for rese- och
logikostnader till en arbetslts arbetssékande som soker arbete. Ett villkor for att resekostnader-
na ska ersattas ar att det med tanke pa tillgangen pa arbetskraft och sysselsattningen for den ar-
betslosa ska anses andamalsenligt att kostnaderna ersatts. Narmare bestammelser om ersattning
for kostnader finns i statsradets forordning om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(1073/2012).

For erséttning av rese- och logikostnader anvands sysselsattningsanslag i statens budget i hu-
vudklassen arbets- och naringsministeriets forvaltningsomrade avsedda for framjande av syssel-
sdttning och bekdmpning av arbetsloshet. Det har ansetts motiverat att begrénsa erséttningen av
rese- och logikostnader i anslutning till arbetssokande till att stodja de arbetssokande som har
storst behov av ekonomiskt stod. Pa ovan namnda grund betalas ersattning for rese- och logi-
kostnader till arbetslésa arbetssékande som enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) ar skyldiga att ta emot arbete men vars ekonomiska mojligheter att resa &r svaga.
De som forvarvsarbetar far 16n, och darfor har de inte ansetts ha behov av ekonomiskt stod for
kostnader i anslutning till att soka ett nytt arbete. Det anses inte arbetskraftspolitiskt andamals-
enligt att stodja resor i anslutning till arbetssokande i fraga om dem som ar sysselsatta pa heltid i
foretagsverksamhet eller i eget arbete eller studerar pa heltid (inklusive frivilliga studier som
stods med arbetsloshetsforman). Till exempel soker studerande i allmanhet sommarjobb och
dessa arbeten tillsdtts &ven utan erséttning for resekostnader. Efter att foretagsverksamhet, eget
arbete eller studier upphor kan kostnader som foranleds av arbetssokande ocksa ersattas for des-
sa personer om Qvriga forutsattningar uppfylls.

Det finns inget hinder for ersattning av rese- och logikostnader for en foralder som vardar ett
barn hemma och som &r pa vag ut i arbetslivet. Da kravs att personen anmaler sig som arbetsso-
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kande till arbets- och naringsbyran fore resan och att han eller hon kan anses som arbetslos i
enlighet med lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice. En foralder som vardar ett
barn hemma &r arbetslés enligt ovan namnda lag, om han eller hon inte star i ett giltigt anstall-
ningsforhallande eller inte ar sysselsatt pa heltid i foretagsverksamhet eller i eget arbete pa det
satt som avses i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa eller inte &r studerande pa heltid.

Kostnader for ordnande av vard av barn under en arbetsintervju eller for att inga ett arbetsavtal
ersétts inte som kostnader for arbetssokande. Bestdammelserna om ersattning for kostnader for
arbetssokande fornyades fran och med bérjan av 2013 da man senast utvarderade hur pass an-
damalsenlig ersattningen av kostnaderna ar. Regeringen har inga planer pa att utvidga ersatt-
ningen av rese- och logikostnader i anslutning till arbetssokande sa att den ut6ver arbetslosa
arbetssdkande dessutom omfattar 6vriga arbetssokande och inte heller utvidga de kostnader som
ersatts sa att dessa omfattar andra kostnader utover rese- och logikostnader.

Helsingfors 19.10.2015

Justitie- och arbetsminister Jari Lindstréom



