Svar pa skriftligt sporsmal SSS 374/2021 rd

Svar pa skriftligt sporsmal om ritten att arbeta for personer som anso-
ker om uppehaéllstillstind pa grund av familjeskal

Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken giller oversént foljande skriftliga spdrsmal SS 374/2021 rd undertecknat av riksdags-
ledamot Katja Hanninen /vinst och Mirka Soinikoski /grona:

Vad dmnar regeringen gora for att frimja mdjligheterna for personer som ansdker om up-
pehallstillstind pa grund av familjeskal att arbeta

och studera, och vad &mnar regeringen gora for att forkorta handldggningsprocessen for
uppehéllstillstand for personer som ansdker om uppehallstillstand pa grund av familjeskal?

Som svar pé detta sporsmal anfor jag foljande:

Utlénningslagen innehéller bestimmelser om de forutsittningar under vilka utléndska personer
kan beviljas uppehallstillstand i Finland. I regel ar rétten att arbeta och studera alltid kopplad till
uppehallstillstand. En utldndsk person kan forvirvsarbeta i Finland, om hen beviljats uppehélls-
tillstind pd grund av arbete. Rétten att arbeta kan dven ingd i uppehallstillstind pa ndgon annan
grund &n arbete, och det dr dven mdjligt att arbeta under vissa i utlinningslagen noggrant fore-
skrivna forutsittningar utan uppehallstillstand da den utldndska personens vistelse i Finland é&r
mycket kortfristig. Dessutom har en utlindsk person som ansokt om internationellt skydd undan-
tagsvis rétt att forvirvsarbeta under den tid som ansdkan handldggs. Denna rétt grundar sig pé
EU-lagstiftning och det dr mojligt att arbeta efter en viss véntetid.

Losningen pa det problem som framfors 1 sporsmalet ar att paskynda handldggningen av ansok-
ningarna. Migrationsverkets framsta resultatmal géller forkortning av handlaggningstiderna och
forbéttring av kundservicen. For att uppnd mélen satsar de ministerier som ansvarar for resultats-
tyrningen av Migrationsverket, inrikesministeriet och arbets- och néringsministeriet, p4 att trygga
en hallbar niva avseende verkets personalresurser, digitala och 6vriga resurser. Migrationsverket
har for sin del under det senaste aret utfort mycket utvecklingsarbete for att battre svara pa kun-
dernas och sambhéllets behov genom smidiga, rittvisa och individuella tillstdndsprocesser och
tjénster. Det satsas pé digitalisering i utvecklingen av processerna: malet dr att fora automatise-



ringen sé langt som det med beaktande av lagstiftning och sirdragen i handlaggningen av respek-
tive ansokan dr mojligt. Aven lagstiftningen ses dver med tanke pa mdjligheterna att géra proces-
serna snabbare. Samtidigt sdkerstélls kvaliteten pa beslutsfattandet och de sdkandes rattsskydd.

Helsingfors 29.7.2021

Inrikesminister Maria Ohisalo



