
Svar på skriftligt spörsmål SSS 483/2022 rd 

Svar på skriftligt spörsmål om lönesubventionsreformen i fråga om 

lönesubvention till 100 procent 

Till riksdagens talman 

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har ni, Ärade talman, till den minister 

som saken gäller översänt följande skriftliga spörsmål SS 483/2022 rd undertecknat av 

riksdagsledamot Inka Hopsu /gröna m.fl.: 

Hur ämnar regeringen trygga fortsättningen för det viktiga arbete med lönesubvention som 

utförs av organisationer? 

Som svar på detta spörsmål anför jag följande: 

Föreningar, stiftelser och registrerade religionssamfund (nedan organisationer) har möjlighet att 

få 100-procentig lönesubvention när organisationen anställer en person som har varit arbetslös i 

minst 24 månader under de senaste 28 månaderna. Stödet kan användas för att täcka 

lönekostnader som motsvarar en arbetstid på högst 65 procent. Alla organisationer kommer även 

i fortsättningen att ha möjlighet att få en lönesubvention på 100 procent på de villkor som anges 

ovan. För närvarande kan en subvention på 100 procent endast beviljas för andra uppgifter än 

sådana som betraktas som näringsverksamhet. Regeringen har i regeringens proposition till 

riksdagen angående reformen av lönesubventionen (RP 175/2022 rd) föreslagit en ändring, 

varigenom lönesubvention på 100 procent skulle kunna beviljas organisationer även för 

näringsverksamhet som så kallat de minimis-stöd. Detta skulle i viss mån kunna öka 

sysselsättningen genom lönesubvention i organisationer vars verksamhet för närvarande betraktas 

som näringsverksamhet. 

 

EU:s reglering om statligt stöd ställer ramvillkor för beviljande av lönesubvention för ekonomisk 

verksamhet. Med ekonomisk verksamhet avses försäljning av varor och tjänster. Till exempel är 

utdelning av matkassar utan vederlag inte ekonomisk verksamhet. Med tanke på regleringen av 

statligt stöd är det inte relevant om den ekonomiska verksamheten bedrivs av ett företag eller en 

organisation eller om verksamheten bedrivs för att få vinst. Regleringen av statligt stöd gäller 

sådant stöd till ekonomisk verksamhet som är selektivt, snedvrider eller hotar att snedvrida 

konkurrensen och påverkar handeln mellan medlemsstaterna (nedan påverkan på handeln). När 

det gäller lönesubvention uppfylls de två första kriterierna tydligt. Vad gäller organisationer är 

däremot den ekonomiska verksamheten i de flesta fall så liten och lokal att påverkan på handeln 

till följd av lönesubvention till organisationerna kan anses vara rent hypotetisk. Ungefär 

70 procent av de organisationer som för närvarande får lönesubvention hör till denna grupp, och 



reformen påverkar inte antalet personer som i dessa organisationer arbetar med lönesubvention 

på 100 procent. 

 

Det finns emellertid organisationer som mätt i värdet på försäljningen eller verksamhetens 

geografiska omfattning bedriver en så omfattande ekonomisk verksamhet att den kan ha en 

påverkan på handeln. Enligt det utkast till förordning som utgör en bilaga till ovannämnda 

regeringsproposition skulle som omfattande ekonomisk verksamhet betraktas åtminstone 

verksamhet där värdet av de sålda varorna och tjänsterna överstiger 200 000 euro per år. Då skulle 

lönesubvention beviljas i form av statligt stöd. Beloppet på den lönesubvention som beviljas som 

annat stöd än statligt stöd har inte begränsats, men lönesubvention på 100 procent skulle i regel 

kunna beviljas till ett belopp av högst 200 000 euro under tre skatteår som så kallat de minimis-

stöd. Detta motsvarar sysselsättningen för cirka 14 personer med 100-procentig lönesubvention 

under tre år. Antalet sysselsatta skulle inte minska i de organisationer som för närvarande 

sysselsätter färre personer med 100-procentig lönesubvention. 

 

I dag sysselsätter omkring 5 procent av de organisationer som får lönesubvention årligen tiotals 

personer och vissa organisationer hundratals personer med 100-procentig lönesubvention. Detta 

har varit möjligt på grund av att försäljningen av till exempel donerade begagnade varor inte har 

betraktats som näringsverksamhet. Denna tolkning är dock inte förenlig med bestämmelserna om 

statligt stöd och därför måste det föreslås att lagen ska ändras så att den överensstämmer med 

bestämmelserna om statligt stöd. Det skulle dock vara möjligt för organisationer som bedriver 

omfattande ekonomisk verksamhet att ansöka om lönesubvention på lägre stödprocent när 

maximibeloppet för 100-procentig lönesubvention har uppnåtts. Skillnaden jämfört med 100-

procentig lönesubvention är att arbetsgivaren måste täcka självriskandelen. Organisationer som 

bedriver omfattande ekonomisk verksamhet har bättre möjligheter än mindre aktörer att finansiera 

en del av lönerna med intäkter från försäljning.  

 

Regeringen har föreslagit att beloppet på den lönesubvention som beviljas på grund av skada eller 

sjukdom ska höjas till 70 procent av de stödberättigande kostnaderna. Dessutom skulle 

stödnivåerna på 30 och 40 procent avskaffas och även för dessa målgrupper skulle 

lönesubventionen uppgå till 50 procent av de stödberättigande kostnaderna. Regeringen föreslår 

dessutom ett nytt sysselsättningsstöd på 70 procent för att anställa personer som fyllt 55 år och 

har varit arbetslösa under en längre tid. 

 

Utöver organisationerna sysselsätter även kommunerna många personer som länge varit 

arbetslösa med lönesubvention. Regeringen bereder överföringen av ansvaret för att ordna 

arbetskraftsservicen till kommunerna och som en del av denna reform ska en sporrande 

finansieringsmodell skapas som skulle fungera som ett incitament för kommunerna att även 

framöver sysselsätta långtidsarbetslösa. Från och med början av maj 2022 har arbetslösa 

arbetssökande fått betydligt intensivare service i början av arbetslösheten, vilket förväntas 

förebygga att arbetslösheten drar ut på tiden. Dessutom har det under regeringsperioden pågått ett 



program för arbetsförmåga i synnerhet för att främja sysselsättningen av partiellt arbetsföra 

personer och en ny tjänst för användning i sista hand har också förts in i servicehelheten. Tjänsten 

tillhandahålls av Jobbkanalen Ab. Organisationerna har också möjlighet att fortsätta att vara en 

viktig del av servicesystemet för arbetslösa genom att erbjuda till exempel lönesubventions- och 

arbetsprövningsplatser, rehabiliterande arbetsverksamhet eller genom att vara tjänsteleverantör 

inom arbetsförmedlingstjänster.  

 

Helsingfors 7.10.2022 

Arbetsminister Tuula Haatainen 
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