Svar pa skriftligt sporsmal SSS 838/2020 rd

Svar pa skriftligt sporsmal om allvarliga problem inom barnskyddet

Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken giller overséant foljande skriftliga sporsmal SS 838/2020 rd undertecknat av
riksdagsledamot Marko Kilpi /saml m.fl.:

Vilka atgirder d&mnar regeringen vidta for att man i skolhem och andra platser dit
omhéndertagna barn placeras ska kunna erbjuda sddan omsorg som stodjer uppvéxten och
utvecklingen hos barn och unga samt att garantera en trygg arbetsmiljo for de anstillda?

Som svar pé detta spoérsmal anfor jag foljande:

I de forslag (social- och hilsovardsministeriets rapporter och promemorior 2020:28) som
fardigstilldes 1 september 2020 av arbetsgruppen for reformen av krivande vard utom hemmet
som tillsattes av social- och hilsovardsministeriet siktar man pa att forbéttra
verksamhetsforutsittningarna for barnskydd och utveckla vard utom hemmet. Syftet med
arbetsgruppens forslag dr att innehéllet i och strukturen pa barnskyddets vard utanfér hemmet
bittre ska tillgodose behoven hos barn i behov av krivande sérskilt stod. Dessutom fardigstills
forslag av arbetsgruppen som vid social- och hélsovardsministeriet bereder kompetens- och
stodcenter for barn, unga och familjer i slutet av 2020.

I Kommunforbundets kommunenkdter om barnskyddet 2017 beréttade en tredjedel av
socialarbetarna som svarade pa enkéten att de ofta placerat barn i vard utom hemmet pa grund av
att barnet inte fick den mentalvard som barnet behovde. Detta avspeglas i ordnandet av vard utom
hemmet for barn i behov av krdvande sérskilt stod. Arbetsgruppen for reformen av kravande vard
utom hemmet foreslar att tillgangen till multiprofessionella tjdnster, mentalvardstjénster for barn
och unga samt tjanster inom missbrukarvérd for minderariga fére och under varden utom hemmet
forbattras. Arbetsgruppen foreslar dven att det med lag ska foreskrivas om innehallet 1, avsikten
med och ordnandet av krdvande vard utom hemmet, varvid det funktionellt integrerade samarbetet
mellan social- och hélsovérd skulle stirkas for att forbattra den krdvande varden utom hemmet.

Barnskyddslagen mojliggor riktande av begransningar mot ett barn som vardas utom hemmet i
skolhem och andra barnskyddsanstalter for att trygga barnets uppvéxt och utveckling, om detta &r
forenligt med barnets bésta och forutséttningarna i barnskyddslagen uppfylls. Begransningarna ér
begrinsning av kontakter, omhédndertagande av dmnen och foremadl, kroppsvisitation och
kroppsbesiktning, granskning av egendom och forsidndelser samt kvarhéllande av forsdndelser,
fasthallande, begransning av rorelsefriheten, isolering och sirskild omsorg. Arbetsgruppen for
krdvande vard utom hemmet har bedomt tillimpningen av dessa begransningar i forhallande till
grundlagen och tillgodoseendet av barnens réttigheter.



Den socialarbetare som ansvarar for barnets angeldgenheter bor ha tillrécklig med tid och resurser
for att stddja, uppfolja och dvervaka genomforandet av vérd utom hemmet som ar enligt bed
barnets behov och respekterar barnets grundldggande rittigheter samt anvidndningen av
begrinsningar enligt barnskyddslagen.  Arbetsgruppen foreslar i  enlighet med
regeringsprogrammet att en minsta personaldimensionering foreskrivs for socialt arbete inom
barnskyddet. Ar 2022 skulle en socialarbetare inom barnskyddet f4 ha hdgst 35 barn som klienter.

For att stirka tryggheten i gemenskaper i barnskyddsanstalter krdvs ldngsiktig utveckling av
innehallet och arbetsmetoderna inom vard utom hemmet samt att personalens kompetens starks.
Detta stods av den uppdaterade kvalitetsrekommendationen for barnskyddet som social- och
hilsovardsministeriet publicerat med Finlands Kommunforbund. Rekommendationen innehaller
kvalitetskriterier for vard utom hemmet utifrdn barnens rittigheter.

Enligt arbetarskyddslagen ska arbetsgivaren systematiskt identifiera de oldgenheter och risker
som beror pa arbetet, arbetsmiljon och arbetsforhallandena samt bedéma deras betydelse for
arbetstagarnas sékerhet och hélsa. Arbetsgivaren ar skyldig att genom noédviandiga atgérder sorja
for arbetstagarnas sidkerhet och hélsa i arbetet. Foretagshédlsovarden stodjer arbetsplatsen till
exempel vid bedomningen av riskernas betydelse for hélsan. Bland annat Arbetshélsoinstitutet,
ansvarsomraden for arbetarskydd och Arbetarskyddscentralen utarbetar anvisningar for
arbetsplatser for bedomning och hantering av risker.

Under regeringsperioden har atgirder inletts for att sékerstélla att yrkesutbildade anstillda som
arbetar med barn, unga och familjer orkar, mar bra och kan fortsdtta i arbetet. Med
atgardsprogrammet for god psykisk hélsa i arbetslivet stods arbetsplatsernas och foretagshilsans
formaga att hantera de risker som utgor ett hot for den mentala hilsan och mentalvardens resurser
starks for att forebygga sjukfrdnvaron och stddja fortsatt arbete. Ork i arbetet och arbetshélsan
utvecklas i programmet for utveckling av arbetet och arbetshilsan (programmet ARBETE2030)
som ingdr 1 regeringsprogrammet.  Ansvarsomradena  for  arbetarskydd  vid
Regionforvaltningsverket kommer att 2021 utdva tillsyn 6ver den psykosociala belastningen hos
dem som arbetar inom barnskyddet.

Helsingfors 27.11.2020

Familje- och omsorgsminister Krista Kiuru



	Svar på skriftligt spörsmål SSS 838/2020 rd
	Svar på skriftligt spörsmål om allvarliga problem inom barnskyddet


