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Hallituksen esitys HE 134/2016 vp eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle 2017 
 

 Syyttäjälaitoksen vuoden 2017 määrärahaksi esitetään 44,758 M€, noin 
2,2 M€ vähemmän kuin kuluvana vuonna. Kun otetaan huomion kilpai-
lukykysopimuksen tuomat kustannussäästöt ja käyttämällä jonkin ver-
ran siirtyviä määrärahoja, henkilöstökehys on mahdollista pitää vuonna 
2017 vielä vuoden 2016 tasolla. 

   

 Vuoden 2017 esitetyllä määrärahalla syyttäjälaitos arvioi pääsevänsä 
välttävään tulokseen. Erityisesti pitkään (yli vuoden) syyteharkinnassa 
olleiden asioiden määrä on noussut yli 350 asiaan. Tämä on huolestut-
tavaa, mutta nykyisillä resursseilla ei vaikuta olevan realistista saada 
määrää tästä pienemmäksi. Nimenomaan pitkiin syyteharkinta-aikoihin 
liittyy oikeusturvariskejä. 

 

Tulevien vuosien kehykset ovat taas pienenemässä. Saman aikaisesti 
ollaan kehittämässä uutta tietojärjestelmää aineistopankkia (Aipa). Tä-
mä tulee edellyttämään merkittävää taloudellista panostusta. Viimeis-
tään siinä vaiheessa syyttäjälaitoksen siirtyvät määrärahat tullaan käyt-
tämään loppuun. 

 

Syyttäjälaitos on uudistamassa sekä toimintaansa että organisaatiotaan 
Syyttäjälaitos 2.0 hankkeella. Tässä yhteydessä nopeasti käsiteltävät 
asiat tullaan keskittämään käsiteltäviksi muutamalle paikkakunnalle. 
Samalla kehitetään vaativien asioiden työprosesseja. Tarkoituksena on, 
että nopeakestoisista asioita voidaan irrottaa työpanoksia vaativille ri-
kosasioille. Samassa yhteydessä keskitetään koko laitoksen tukitoimin-
not. Syyttäjälaitos on tarkoitus organisoida yhden viraston mallin mukai-
sesti 1.1.2018 lukien. Virasto on tarkoitus jakaa neljään alueeseen. 
Samanaikaisesti Taito-hankkeella kehitetään laitoksen osaamisen kehit-
tämistä. 

 

Syyttäjälaitoksen kokonaismenoista yli 80 % muodostuu henkilöstöme-
noista. Alenevat kehykset tarkoittavat näin ollen henkilöstön vähentä-
mistä.  
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Edellä mainitut toimenpiteet eivät vielä riitä tasapainottamaan työtilan-
netta. On ensiarvoisen tärkeätä, että kaikki ne uudistukset, jotka tähtää-
vät rikosprosessin keventämiseen toteutetaan täysimääräisesti mahdol-
lisimman pian. 

 
Viime vuosina vaativien asioiden edellyttämä työpanos on ollut kasvus-
sa, kun taas erinäisin prosessiuudistuksin on voitu pienentää tavan-
omaisten rikosasioiden vaatimaa työpanosta. Kokonaistyömäärä on 
kuitenkin ollut edelleen kasvussa. Jotta syyttäjälaitos selviytyisi alene-
villa kehyksillä, olisi välttämätöntä, että myös vaativien asioiden työpro-
sesseja kyettäisiin keventämään. Yksi keino voisi olla, että Ruotsin ta-
paan luovuttaisiin todistajien uudelleen kuulemisesta hovioikeudessa. 
 
Viime aikoina ns. poliisirikokset ovat aiheuttaneet suuren työmäärän li-
säyksen syyttäjälaitoksessa. Tämä on ensisijaisesti johtunut muuta-
masta isosta jutusta. Yksinomaan ns. Arnion-asia työllistää tänä vuon-
na 10 henkilötyövuotta. Näyttää siltä, että sen työllistävä vaikutus jat-
kuu lähes yhtä suurena vielä vuonna 2017.  

  

          

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

            


