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Käsittelyvaihe ja jatkokäsittelyn aikataulu

Komission ehdotus muutoksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukseen (EU) 
No 1309/2013 Euroopan globalisaatiorahastosta (2014-2020)

Suomen kanta

Suomi suhtautuu esitettyihin muutoksiin neutraalisti. Tässä vaiheessa on mahdotonta 
arvioida, ovatko Brexitistä johtuvat työllisyysmuutokset sen kokoisia, että Euroopan 
globalisaatiorahaston kriteerit tukikelpoisuudesta täyttyisivät suuressa määrin nykyisen 
ohjelmakauden aikana.

Pääasiallinen sisältö

EGR on EU:n rahoitusinstrumentti suurissa rakennemuutostilanteissa. Komissio 
korostaa EGR:n roolia joustavana rahastona, josta tuetaan työpaikkansa laajamittaisissa 
rakenneuudistuksissa menettäneitä työntekijöitä ja autetaan heitä löytämään uusi 
työpaikka mahdollisimman nopeasti.

EGR:n rahoitustukea voidaan myöntää aktiivisiin työvoimapoliittisiin toimenpiteisiin, 
joiden tarkoituksena on helpottaa kohteena olevien edunsaajien ja erityisesti 
heikommassa asemassa olevien työttömäksi jääneiden henkilöiden integroimista 
uudelleen palkkatyöhön tai itsenäiseen ammatinharjoittamiseen.

Komission esitys

Euroopan komissio on antanut Euroopan globalisaatiorahastoa koskevan 
asetusmuutosehdotuksen 4.9.2019.

Euroopan globalisaatiorahasto on väline, jolla unioni voi osoittaa solidaarisuutta ja 
antaa tukea globalisaation aiheuttamien maailmankaupan huomattavien rakenteellisten 



muutosten vuoksi työttömiksi jääneille työntekijöille, joiden työpaikkojen menetyksillä 
on huomattavan haitallinen vaikutus alueelliseen tai paikalliseen talouteen. 

Asetusmuutosehdotuksen tarkoituksena on mahdollistaa tuki mahdollisesta Ison-
Britannian sopimuksettomasta erosta Euroopan Unionista johtuvista merkittävistä 
työpaikkojen menetyksistä. Asetusmuutoksen seurauksena Brexitin aiheuttamiin 
työpaikkojen menetyksiin voi hakea EGR-rahoitusta Euroopan samoilla kriteereillä 
kuin ko. asetuksessa mainittuihin muihinkin työpaikkojen menetyksiin. 

Esitetyt muutokset:

Muutosehdotuksen tarkoituksena on mahdollistaa EGR:n rahoitustukimahdollisuus 
tilanteissa, joissa Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan ero 
Euroopan unionista tapahtuu ilman erosopimusta aiheuttaen merkittäviä taloudellisia 
häiriöitä ja edelleen merkittäviä työpaikkojen menetyksiä. Tavoitteena on mahdollistaa 
EGR:n tehokas hyödyntäminen Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin sopimuksettoman 
eron aiheuttamien irtisanomisten hoidossa.

EU:n oikeuden mukainen oikeusperusta/päätöksentekomenettely

Oikeusperustan muodostaa Euroopan unionin toiminnasta tehty sopimus (SEUT-
sopimus) ja erityisesti sen 175 artiklan kolmas kohta.

Käsittely Euroopan parlamentissa

Kansallinen valmistelu

EU-29 työllisyysjaosto 12.9.2019 (kirjallinen menettely)

Eduskuntakäsittely

Kansallinen lainsäädäntö, ml. Ahvenanmaan asema

Esitetyt muutokset eivät vaikuta Suomen tai Ahvenanmaan lainsäädäntöön.

Taloudelliset vaikutukset

Esitetyllä muutoksella ei ole vaikutuksia EGR:lle varattuun rahoitukseen eikä sen 
hyväksyminen mahdollista EGR:lle varatun vuotuisen rahoituskehyksen (150 miljoonaa 
euroa v. 2011 hinnoin) ylitystä.

Muut asian käsittelyyn vaikuttavat tekijät
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