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HALLITUKSEN ESITYS EDUSKUNNALLE LAIKSI SYOPASAIRAUDEN VAARAA AIHEUTTAVILLE AINEILLE JA
MENETELMILLE AMMATISSAAN ALTISTUVIEN LUETTELOSTA JA REKISTERISTA

Lisatietoja

Eduskunnan tydelama- ja tasa-arvovaliokunta on pyytanyt lausuntoa hallituksen esityksesta
eduskunnalle laiksi sydpdsairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan
altistuvien luettelosta ja rekisterista.

EU:n ty6suojeluviranomainen on arvioinut, etta vuosittain yli 120 000 ihmista saa sy6van al-
tistuttuaan tydssadn syopaa aiheuttaville aineille. Arvioiden mukaan naistd 80 000 ihmista
kuolee. Monet naistd kuolemista olisi ehkaistavissa.

Hallituksen esityksessd ehdotetaan saddettavaksi selkeyden vuoksi kokonaan uusi laki, joka
korvaisi aiemman lain sydpasairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatis-
saan altistuvien rekisterista.

Esityksessa tyonantaja velvoitettaisiin pitamaan luetteloa sellaisista tyopaikalla kdytetyista
aineista, seoksista ja tydmenetelmistad, jotka aiheuttavat syopaa tai vaurioittavat perimaa,
seka niistd tyontekijoista, jotka altistuvat naille tekijoille. Tydnantajan pitdmaan luetteloon
merkityt tiedot ilmoitettaisiin edelleen Tyoterveyslaitoksen pitdmaan ns. ASA-rekisteriin.
Laissa saddettdisiin myos tietojen luovuttamisesta ASA-rekisteristd seka tietojen sdilyttamis-
ajoista.

Esityksessa on otettu huomioon EU:n yleinen tietosuoja-asetus, joka osaltaan vaikuttaa sii-
hen, mistd henkil6tietojen kasittelya koskevista asioista voidaan ja on tarpeen saataa kansal-
lisesti. Esityksessd myos yhdenmukaistetaan syépasairauden vaaraa aiheuttavien tekijoiden
maarittely kytkemallad se EU:n CLP-asetuksen mukaisiin syopavaaraluokituksiin. Samalla saan-
telya pyritdan selkeyttamaan siten, etta siirretadan ASA-rekisterid koskevat pykalat tyéhon liit-
tyvan sybpavaaran torjunnasta annetusta asetuksesta tdahan lakiin.

Syovan kehittyminen vie pitkan ajan, eika syitd useinkaan tiedeta. Esitetty laki parantaa tyos-
td johtuvien sydpien tunnistamista, sairastuneiden ihmisten sosiaaliturvaa ja auttaa kohden-
tamaan syOpariskin vahentamiseksi tarkoitettuja toimia oikein.

Teollisuusliitto ndkee, ettd uusi laki on tarpeellinen ja valmistelu on tapahtunut yksimielisesti
kolmikannassa. Kannatamme lain hyvaksymista.
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