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Sosiaali- ja terveysministerio

Lausunto hallituksen esitykseksi tyottomyyskassalain muuttamisesta

Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta on pyytanyt Suomen Yrittgjilta
lausuntoa otsikon asiaa, jonka johdosta esitamme seuraavaa.

Esityksessa ehdotetaan tasmennettavaksi tyottomyyskassalakia kassan
johdon sopivuutta ja ammattitaitoa koskevien sdanndsten osalta, kassan
hallituksen jasenyyden edellytyksia seka hallituksen tehtavia ja toimintoja
koskevan saantelyn osalta. Liséksi kassan yleisia hallintovaatimuksia seka
selvitystilaan asettamista koskevia sdannoksia ehdotetaan tdsmennetta-
vaksi.

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tydttdmien kassan jasenten vakuut-
tamisedellytyksid kassan selvitystilan alkaessa, kassan purkautuessa seka
kassan konkurssitilanteissa. Edelleen ehdotetaan lisattavaksi lakiin saan-
nds koskien kassan jaljella olevien varojen kaytosta kassan purkautumis- ja
konkurssitilanteissa. Niin kutsuttua jAsenmaksun tasausta koskeva saan-
nods ehdotetaan kumottavaksi.

Lisaksi esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tyottomyyskassan jasenyy-
den alkamista koskevan paattksen antamista ja jasenen erottamista koske-
vaa saantelya seka tyottomyyskassojen rahoitusosuuksien vahvistamisme-
nettelya.

Ehdotettavilla muutoksilla on tarkoitus ajantasaistaa ty6ttémyyskassa-
lain sdannodksia vastaamaan nykyisin voimassa olevia kaytantoja ja
laaja-alaisesti hyvéaksi katsottuja yleisia vaatimuksia, erityisesti tyotto-
myyskassan toiminnan seké sen jaseniston eduista huolehtimisen nako-
kulmasta. Osan ehdotuksista on tarkoitus vahvistaa hyvaksi havaittujen
toimintaohjeiden ja -mallien oikeudellista asemaa ja lapinakyvyytta saa-
tamalla niista lain tasolla. Lisaksi esitetdan poistettavaksi vanhentuneita
saannoksia, ja kumottavaksi jAsenmaksun tasauksen mahdollistava
saannos.

Esitys on valmisteltu yhteistydssa keskeisten tydmarkkinajarjesttjen ja
Suomen Yrittgjat ry:n kanssa. Laki ehdotetaan tulevan voimaan 1. tammi-
kuuta 2021. Lain 60 a 8 tulisi kuitenkin voimaan mahdollisimman pian ja se
olisi voimassa 31.joulukuuta 2020 asti.
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Pidamme ehdotettuja muutoksia paéosin kannatettavina ja perusteltuina.
Kassan jaljella olevien varojen kaytosta kassan purkautumis- ja konkurssiti-
lanteessa esitetaan, ettda mahdolliset varat velkojen ja muiden sitoumusten
tayttamisen jalkeen luovutettaisiin Tyollisyysrahastolle. Esityksen peruste-
luiden mukaan Tyollisyysrahasto kayttaisi sille siirretyt rahat ansioturvan
rahoittamiseen. Tatad emme pida hyvaksyttavana yrittgjia vakuuttavien tyot-
tomyyskassojen ndkodkulmasta.

Valtio rahoittaa tydntekijan ansiopaivarahasta perusosan, ty6ttémyyskassat
5,5 % ja Tydllisyysrahasto loput. Tyéllisyysrahasto keraa rahat omaan
osuuteensa tyottomyysvakuutusmaksuina tyontekijoilta ja tydnantajilta. Val-
tio rahoittaa myos yrittdjien ansiopédivarahasta perusosan. Tydllisyysrahasto
ei kuitenkaan osallistu yrittdjien ansioetuuksien rahoittamiseen, vaan paiva-
rahan ansio-osa kerataan yrittgjilta kokonaisuudessaan kassan jasenmak-
suilla.

Yrittajakassan purkautumis- tai konkurssitilanteessa velvoitteiden tayttami-
sen jalkeen ylijaavid varoja ei pida luovuttaa Tyoéllisyysrahastolle eika kayt-
taa tyontekijoiden ansioturvan rahoittamiseen. Yrittdjakassalla tulee olla it-
sellaéan oikeus maarittaa, miten mahdollisesti ylijaavat varat kaytetaan.
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