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Lyhyesti meista

Vapaaehtoisen hyvinvointitydon keskus, tuttavallisemmin tunnettu Talkoorengas on toiminut jo vuo-
desta 1991 Keravalla ja meidat tunnetaan paikkana, joka perinteisesti tarjoaa mahdollisuuden moni-
puolisesti osallistua vapaaehtoistyohon, seka matalankynnyksen paikkana, josta saa apua ja tukea.
Jarjesto on ollut vuosia mukana kehittdmassa vapaaehtoistoimintaa ja hankkinut sita kautta kokemusta
sen organisoimisesta ja toteuttamisesta. Paaasiallinen rahoitus tulee STEA:Ita, Keravan kaupungilta
tukea haetaan vuosittain ja sen osuus on noin 10 %.

Vuonna 2019 Talkoorenkaan vapaaehtoiset, joita on tana paivana reilut 300, tekivat yhteensa yli 13 800
tuntia eri auttamistehtavissa. Niista reilut 4000 tuntia he tekivat kdymalla kotona sekd saattamalla
tutkimuksiin. Sairaalavapaaehtoiset tekivat perati 4000 tuntia olemalla tukena ja turvana terveys-
keskuksessa osastoilla eri tehtavissa, osa heista tekee myds kuolevan saattohoitoa.

Keskuksen tarjoamassa, ennaltaehkaisevdassd toiminnassa (harrastus-ja opintopiirit, luennot yms.
tapahtumat) kavijoita tilastoitiin viime vuonna yli 8 000 kavijaa. Talkoorenkaan tavoitteena on tukea ja
edesauttaa avunsaajan eli sitda kolmannen osapuolen hyvinvointia ja arjessa selviytymistd, samalla
vapaaehtoinen parantaa omaa seka avunsaajan eldmanlaatua. Se on myos oiva tapa valmistautua
omaan vanhenemiseen.

Suurin vapaaehtoistoimijajoukko ovat idkkaat ihmiset itse. Ikdihmiset eivat ole eldkkeelle siirtyessaan
useinkaan avuntarvitsijoita, vaan vapaaehtoisavun ja tyopanoksen antajia. Kolmannen sektorin yleis-
hyodylliset jarjestot ovat tarkeitda vapaaehtoistydn organisoijia ja ne tuottavat merkittavan lohkon
muun muassa sosiaali- ja terveyspalveluja ja nadin sadstavat vuosittain yhteiskunnan kuluja.

Tulevaisuus nojaa siihen, etta innostus kansalaisten piirissa vapaaehtoistoimintaan pysyy. Siksi tuleekin
ehdottomasti tukea ja edesauttaa kansalaisjarjestoja siten, etta niilla on taloudelliset mahdollisuudet
tehda jatkossakin vapaaehtoistyotd. Laadukasta ja laajaa vapaaehtoistoimintaa ei voi olla ilman
jarjestdaytynytta ja resursoitua taustaorganisaatiota eikd taloudellisia resursseja. Jarjest6jen kautta
vapaaehtoisten tekemaa tyota mahdollistetaan, koordinoidaan ja tuetaan.

Vapaaehtoisty6 on parhaimmillaan sitd, ettd se antaa voimavaroja tekijalleen. On ddrimmaisen tarkeas,
ettd he saavat tehda juuri sitd, mita he itse haluavat ja, etta he kokevat mukana olonsa kannustavaksi
ja merkitykselliseksi. Jarjeston hyva maine, byrokratian puuttuminen ja toiminnan avoimuus auttavat
toiminnan piiriin hakeutumista. Jotta viranomaisten, yksityisen sektorin ja jarjest6éjen valisia toiminta-
tapoja saataisiin entistd joustavammiksi ja motivoivimmiksi taytyy yhteisty6ta kehittda edelleenkin.
Luovuus, uudet ndkdkulmat ja toisin tekeminen ovat nykytilanteessa valttamattomia.

Uudentyyppisen koulutuksen suunnittelu *

Talla hetkelld kotona asuu useita ihmisid, joiden toimintakyky on heikentynyt ja/ tai heidan selviyty-
misensa paivittdisistd toiminnoista ja arjen askareista ilman ulkopuolisen apu on heikkoa tai jopa
mahdotonta. He eivat kuitenkaan tayta kaikkia tai edes osaa kotihoidon tarkeiden palvelujen
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myontamiskriteereista ja ndin ollen joutuvat selviytymaan kotona omin voimin, vapaaehtoisten,
naapureiden tai mahdollisten omaisten turvin.

Usein taman seurauksena elamanlaatu heikkenee ja ihmisen oman arvontunto alenee. Se taas johtaa
usein syrjaytymiseen, masennukseen ja jopa itsemurhiin. Keinoja selvitd ovat kenties turvautuminen
mielialalaakkeisiin tai paihteisiin, mika taas kasvattaa entisestdan yhteiskunnalle tulevia hoivakustan-
nuksia. Ennen kuin ajaudutaan nain pitkalle, olisi hyva olla erilaisia vaihtoehtoja tarjolla, joilla voidaan
tukea selviytymista ja niin, etta itse saa paattaa mita haluaa ja tarvitsee.

Vaihtoehtoja tarvitaan useampi, on se sitten kotihoito, vapaaehtoinen, yksityinen palveluntarjoaja tai
esim. * hoiva-avustaja. Kun ihminen ei ole vield tarpeeksi huonokuntoinen saadakseen kotihoidon
palveluita ja omaisten avun turvin ei enda selvia, olisi hyva, jos olisi joku ammatillinen taho, joka voisi
tulla auttamaan. Hoiva-avustaja voisi auttaa ruoan laitossa, siivoamisessa, peseytymisessa ja ym. muissa
paivittaisissa toiminnoissa, joista ei enai itse selvid. Pitkdaikaistyottomat/ eldkeldiset tai muut
halukkaat voitaisiin tydvoimapoliittisella lyhytkestoisella koulutuksella kouluttaa hoiva-avustajiksi ja
koulutus toisi heille tydpaikan.

On olemassa jdrjestdjd, joista voi palkata pienelld summalla, omassa jdrjestdssd koulutetun ja mak-
sullisen lastenhoitajan kotiin, (palvelun tilaaja toimii tyénantajana eli tyénantajamaksut), samaa
toimintaperiaatetta ja palvelua voisi kehittédéd myds ikdihmisille. Koulutetun hoitajan palkkaaminen
kotiin jdrkevillé kustannuksilla antaisi juuri sité toivottua itsemddrdsoikeutta ja valinnan vapautta.
Verotuksen kehittdminen?

Talkoorenkaankin vapaaehtoiset auttavat jo paljon kotona asuvia ikdihmisid, mutta toiminta perustuu
kuitenkin vapaaehtoisuuteen. Jos julkinen sektori kouluttaisi nama hoiva-avustajat, varmistettaisiin silla
mm. laatukriteerit ja ammattitaito.

Koulutetut hoiva-avustajat toimisivat myos linkkind asiakkaan siirtyessa kotihoidon palvelujen piiriin.
Asiakkaan palvelutarpeen arvioinnissa voisi merkittavana tekijana/kriteerind olla asiakkaan tarve hoiva-
avustajan apuun pdivittaisissd toiminnoissaan (taloudellista tukea). Hoiva-avustaja voisi olla myods
omaishoitajan apuna ja/tai kotihoidon tukena asiakkaan hoidossa, jolloin kotihoidon l&hi- ja
sairaanhoitajien resurssit saataisiin keskittaa siihen mihin heidat on koulutettu, eli hoivatyohon.

Digiosaamisen-ja osallisuuden kehittdminen

Avun ja tiedon hankkimisen ja saamisen tukemiseen tarvitaan erilaisia, tasa-arvoistavia keinoja.
Asioiden selvittaminen yksin on usein lilan hankalaa ikdihmiselle ja/tai siihen tarvittavia resursseja,
puolueetonta tukea tai taitoja ei ole. Saatavissa olevista tukipalveluista, eduista ja avunsaamisesta tulee
tehda helposti ymmarrettavaa ja 16ydettavaa ja, ettd se tasa-arvoistaa kaikki kansalaiset. Liian usein
ikdihminen jaa yksin ja ainoa kanava tdssa on oma aiemmin hankittu taito ja kokemus, mahdollinen
digilaite/ tietokone ja oma aktiivisuus.

Samoin tulisi miettid mahdollisten veroalennuksien vaikutusta ikdihmisten erilaisten palveluiden
kadyttamiseen/ostamiseen ulkopuolelta, esim. sosiaalipalvelujen ostaminen ilman arvonlisdveroa (sen
kriteereiden tarkistaminen, sen piiriin hakeutumisen vaikeus) tai esim. siitd saatava kotitalousvahennys
helpotus.

Jarjestojen vahvuudet ovat niiden notkeus ja reagointinopeus yhteiskunnassa tapahtuviin muutoksiin
ja haasteisiin. Jatkuvaa kehittamista ja uutta innovaatiota tarvitaan, jotta vapaaehtoistoiminta jaksaisi
tulevaisuudessakin kukoistaa. Jarjestoilla 16ytyy rohkeutta tarttua epadkohtiin ja vastata niihin
etsimalla ja kehittamalla uusia ratkaisuja.



