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Pohjois-Karjalan TE-toimiston lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle laiksi kuntouttavasta
tyOtoiminnasta annetun lain muuttamisesta (HE 13/2020 vp)

Pohjois-Karjalan TE-toimisto toteaa hallituksen esitykseen liittyen seuraavaa:

Hallituksen esityksessd ehdotetaan, ettd kuntouttavasta tyétoiminnasta annetussa
laissa sdadettaisiin nykyista tarkemmin kuntouttavan tyétoiminnan jarjestamisesta, si-
sallosta ja tuottamisesta.

Aktivointisuunnitelman ja monialaisen ty6llistymissuunnitelman osalta hallituksen esi-
tyksessé ehdotetaan, ettd myos kuntouttavan tygtoiminnan tavoite sekd annettava tuki
ja ohjaus kirjattaisiin suunnitelmiin. Siséllosta saédettaisiin siten, ettd kuntouttavaan
tydtoimintaan kuuluu erilaisia elamanhallintaa seka tyo- ja toimintakykya edistavia pal-
veluja.

Jatkossa kuntouttava tyotoiminta méaariteltéisiin kunnan jarjestamisvastuulle kuuluvaksi
palveluksi kunnan jarjestdman toiminnan sijaan. Kuntouttavaa tyotoimintaa ei saisi jat-
kossakaan hankkia yritykseltd, mutta kuntouttavaan tydtoimintaan osallistuvalle annet-
tava tuki ja ohjaus voitaisiin hankkia myos téllaista palvelua tuottavalta yritykselta. Esi-
tettavat tarkennukset velvoittaisivat kuntia huolehtimaan toiminnan tavoitteellisuu-
desta seka henkildiden saamasta tuesta ja ohjauksesta. Vaikka asiakkaalla on ollut ta-
hankin asti oikeus hyvaan sosiaalihuoltoon, asia selkiytyy nyt myos séannostasolla.

Pohjois-Karjalan TE-toimisto toteaa néiden hallituksen esityksessa esitettyjen muutos-
ten olevan tarpeellisia ja kannatettavia seka liséa, etta kuntouttavan tyétoiminnan oh-
juksen laatuun tulisi kiinnittdd huomiota myd6s asettamalla ohjausta toteuttavalle henki-
|6stolle koulutus- ja osaamisvaatimukset.
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