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SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖN TYÖ- JA TASA-ARVO-OSASTON 
ASIANTUNTIJALAUSUNTO ASIASSA HE 42/2020 VP HALLITUKSEN ESITYS EDUSKUNNALLE 
MERITYÖTÄ KOSKEVAN YLEISSOPIMUKSEN OHJEISTON MUUTOSTEN HYVÄKSYMISEKSI JA 
VOIMAANSAATTAMISEKSI SEKÄ LAIKSI MERITYÖSOPIMUSLAIN MUUTTAMISESTA JA 
ERÄIKSI MUIKSI LAEIKSI 

 
 
Eduskunnan työ- ja tasa-arvovaliokunta on pyytänyt lausuntoa sosiaali- ja 
terveysministeriöltä hallituksen esitykseen eduskunnalle merityötä koskevan 
yleissopimuksen ohjeiston muutosten hyväksymisestä ja voimaansaattamisesta sekä 
laiksi merityösopimuslain muuttamisesta ja eräiksi muiksi laeiksi. 
 
Sosiaali- ja terveysministeriön työ- ja tasa-arvo-osastolta on osallistuttu hallituksen 
esityksen valmisteluun ja lausuu asiassa seuraavaa.  
 
Sosiaali- ja terveysministeriön työ- ja tasa-arvo-osasto kannattaa esitystä merityötä 
koskevan Kansainvälisen työjärjestön (ILO) vuoden 2006 yleissopimuksen ohjeistoon 
vuonna 2018 tehtyjen muutosten voimaansaattamisesta koskien alukseen 
kohdistuneen merirosvouksen tai aseellisen ryöstön seurauksena vangitun työntekijän 
työsuhteen ja siihen liittyvän palkanmaksun jatkumisesta vankeuden aikana. 
 
Sosiaali- ja terveysministeriön työ- ja tasa-arvo-osaston mielestä ILOn 
asiantuntijakomitean huomioiden perusteella tehdyt muutokset merityöaikalain ja 
työajasta kotimaanliikenteen aluksissa annettuun lakiin koskien poikkeuksia ylityön 
teettämiseen ja lepoaikoja koskeviin rajoituksiin ovat kannatettavia, kun niiden 
tarkoituksena ei ole muuttaa nykykäytäntöä vaan selventää olemassa olevaa 
lainsäädäntöä.    
 
Sosiaali- ja terveysministeriön työ- ja tasa-arvo-osasto kannattaa muutoksia 
talousosaston ylintä esimiestä koskevaan soveltamisalapoikkeukseen merityöaikalaissa 
ja täsmennystä valitusmenettelystä aluksilla koskevan ohjeistuksen antamisesta 
työsopimuksen yhteydessä sekä muita esityksessä olevia teknisiä muutoksia. 
 
 
 
Erityisasiantuntija  Aino-Maija Alstela 

 
 

TIEDOKSI Osastopäällikkö, ylijohtaja Raimo Antila 
  Valvontajohtaja Arto Teronen 


