Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta

LAUSUNTO HALLITUKSEN ESITYKSESTA (HE 61/2020 vp; Hallituksen esitys edus-
kunnalle laiksi véliaikaisista poikkeuksista tydttomyysturvalakiin co-vid-19-epide-
mian vuoksi)

Koronakriisin vaikutukset kasittelyaikoihin koskee lahes kaikkia tyottomyys-
kassoja. Koska kasittelyssa oleva hallituksen esitys on erittain tarkea toimeen-
panon kannalta, allekirjoittaneet tyottdmyyskassat haluavat esittavat lausun-
tonaan kunnioittavasti seuraavaa.

Tyo6ttdémyysturvan paivarahan hakemukset maara on lahtenyt jo heti ensim-
maisten rajoitteiden jalkeen suureen kasvuun erdissa tyottomyyskassoissa,
ainakin palvelualat ja yleinen tyottomyyskassa. Talla hetkella hakemusmaarat
ovat lahteneet merkittavadan kasvuun myos isoissa tydalakohtaisissa tyotto-
myyskassoissa, kuten teollisuus, rakentaminen, julkinen puoli ja kuljetus.
Hallituksen esityksessa esitetyt keinot sujuvoittaa hakemusten kasittelya ovat
tarpeellisia, mutta ne ovat valitettavasti riittamattomia maksatuskriisista selvia-
miseksi. Tastad syystd olemme erittdin huolestuneita siita, saadaanko ansio-
paivarahahakemukset kohtuullisessa ajassa kasiteltya ja paivarahat maksettua
koronakriisin aikana ja sen jalkeen. Koronakriisin vaikuttaa hakemusten maariin
ja hakemusten kasittelyaikoihin pitkalle tastd eteenpéin, arviomme mukaan
tulevaan vuodenvaihteeseen 2021 ja pidemmallekin. Talouden toipumisen
voidaan arvioida olevan hidasta akuutista koronakriisista selviydyttyamme.
Tasta syysta nyt on tehtava kaikki mahdollinen paivarahahakemusten kasittelyn
sujuvoittamiseksi.

Hallituksen esityksessa todetaan: "Tulorekisterin kaytettavyytta heikentaa se,
ettd sen pakolliset tuloa koskevat tiedot sisaltavat myos palkkaerat, joita ansio-
paivarahan maaran perusteena olevassa palkassa ei huomioida. Toisaalta se,
etta tyottdmyyskassan on ansiopaivarahaa méaaritellessaan tehtava palkkasum-
masta eri tulolajien mukaisia vahennyksia, on tyovaihe, joka hidastaa etuus-
hakemusten kasittelya. Kun ansiopaivarahaa koskevien hakemusten maaran
odotetaan kasvavan voimakkaasti, ja kun joukossa on runsaasti hakijoita, joilla
ansiopadivarahan maaréa on laskettava ja palkkatiedot tarvitaan, tulorekisterin
tietosisallon nykyistd parempi_hyédynnettdvyys nopeuttaisi hakemusten kasit-

telya.”

Myos meidan ndkemyksemme mukaan tulorekisterin tietojen hyédyntaminen
nopeuttaa ansiopaivarahahakemusten kéasittelya. Tulorekisterin hy6dyntami-
nen automatisoimalla toimintoja ei edellyta laajamittaista henkilékunnan koulu-
tusta eikd merkittavia jarjestelmamuutoksia. Tulorekisterin hyédyntdminen on
mahdollista ja tarpeellista jo koronakriisin aikana. Tulorekisterin hyddyntaminen
hallituksen esityksessa mainitulla tavalla edellyttdd kuitenkin sen mahdollis-
tamista lainsdadanndssa.



Jotta tulossa olevat suuret hakemusmaaréat saadaan mahdollisimman nopeasti
kasiteltyd, on tulorekisterin hyddyntamisen valmistelua jatkettava pikaisesti
hallituksen esityksessa esitetyltd pohjalta niin, etta tulorekisteria voidaan hyo-
dyntda ansiopaivarahan tason maarittelyssa mahdollisimman nopeasti viela
ennen tulevaa kesaa.
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