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Asia: HE 78/2020 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi véliaikaisista poikkeuksista tyottémyys-
turvalakiin covid-19-epidemian vuoksi annetun lain muuttamisesta

Maa- ja metsataloustuottajain Keskusliitto MTK r.y. kiittda mahdollisuudesta lausuntoon ja esittda
seuraavat huomiot:

MTK pitdaa hyvana, etta tydvoiman saantia edistetadan monilla keinoin ja ndkee molemmissa esitykissa
hyvaa, vaikka niiden merkitys esitetyssd muodossa jaaneekin pieneksi. MTK esitti muutoksia jo aie-
massa STM kuulemisessa 15.5, ne eivat kuitenkaan silloin johtaneet taydennyksiin hallituksen esityk-
sessa. Viimeisen kymmenen paivan aikana tarve tyévoiman rekrytoinnissa edistaville muutoksille on
kasvanut, koska kausitydvoiman saannissa tulee olemaa kesakuun aikana suuria haasteita.

Tulevan keruukauden aikana tulee tarvetta akuuteille lyhyille tydsuhteille. Kausityénte-
kijéiden mddird pitdisi noin viisinkertaistaa toukokuun lopun arviolta 4000sta kesdkuun
lopun 20000:een tydntekijédn.

Tyésuhteita tuleekin olemaan monenpituisia ja etenkin keruuaikana myés lyhyitéd. MTK
esittdd tdstd syystd, ettd liikkuvuusavustukselta poistetaan mddrdaikaisesti tyésuhteen
vdhimmdiskesto.

Suojaosan korotuksen merkitys jddnee pieneksi. MTK huomauttaa, etta tilat haluavat etenkin palkata
henkilGita, jotka tekevat toita taysipaivaisesti ja mieluiten koko kauden. Tasta syysta suojaosan korot-
tamista tehokkaampi keino olisi se, etta tyottomyysetuutta maksetaan maaseudun kausityéhon tyol-
listyneille tyosuhteen alkamisen jalkeen kuukauden ajan ilman, etta kyseiselld ajalla maksettu palkka
vaikuttaa pdivarahaan vahentavasti. Talloin maatalouden kausitydsta saatavaa tuloa ei lainkaan huo-
mioitaisi tydttomyysetuuden maksamisessa. Esityksen vaihtoehtojen arvioinnissa (5.1) tima kuitenkin
torjuttiin, mm siitd syysta, etta tama merkitsisi mm. viranomaisille lisdselvitystarpeita.

MTK nostaa esille, ettd ylldesitetty selvitys viranomaisille voitaisiin tehdd hyvin pienellé
byrokratialla, ilmoitukseen perustuen. Kuten esityksesté kdy ilmi témdn kaltaisia mal-
leja on otettu monissa EU maissa kéytté6n ja olisi varmasti myds Suomessa kdyttéén-
otettavissa.

MTK huomauttaa myéds, etté nuorten ja opiskelijoiden palkkaamisen tarvittaisiin méd-
réaikainen tyékalu. Tdmd toteutuisi ottamalla mddrdaikaisesti kédyttéén palkkatuki
myds nuorille ja opiskelijoille sekd kotiutuville varusmiehille. Téissé nuorisopalkkatuessa
ei olisi edeltévdd tyéttémyysvaatimusta ja se kohdennettaisiin tyéntekijélle, ettei jir-
jestelmdd tarvitsisi notifioida.
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Tiivistettyna MTK pitdd hyvana, ettd hallitus tekee esityksia kotimaisen kausitydvoiman saatavuuden
parantamiseksi. Valitettavasti esitykset ovat jadmassa vaikutuksiltaan pieniksi ja ndilla kotimaisen ty6-
voiman riittdva saaminen tulee olemaan vaikeaa.

MTK huomauttaa myos, ettd ulkomaisen kausitydvoiman kiintidista tulee nopeasti luopua. Ulkomailta

nayttaisi joka tapauksessa olevan vaikea tdna vuonna saapua Suomeen kausit6ihin.
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