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Eduskunnan hallintovaliokunnalle 
 

Lausuntopyyntö 11.6.2020 asiaan (HE 96/2020 vp) Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi Ison-Britan-
nian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan 
atomienergiayhteisöstä tehdyn sopimuksen oleskeluoikeuksia koskevien eräiden määräysten täytän-
töönpanosta 

 
UUDENMAAN ELY-KESKUKSEN LAUSUNTO 
 

Uudenmaan ELY-keskus lausuu Hallituksen esitykseen eduskunnalle laiksi 
Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroami-
sesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisöstä tehdyn so-
pimuksen oleskeluoikeuksia koskevien eräiden määräysten täytäntöönpa-
nosta. 
 
Uudenmaan ELY-keskus pitää ehdotettua lakia yleisesti kannatettavana. 
 
Uudenmaan ELY-keskus kiinnittää huomiota ehdotetussa laissa käytettyyn 
termiin ”hakija”. Termin määritelmä ei käy ehdotetusta laista selkeästi 
ilmi. Hakijalla tarkoitettaneen Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdisty-
neen kuningaskunnan eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan ato-
mienergiayhteisöstä tehdyn sopimuksen (jäljempänä ”erosopimus”) 10 ar-
tiklassa tarkoitettuja henkilöitä. Määritelmää voisi olla tarpeen tarkentaa 
esimerkiksi viittaamalla erosopimuksen 10 artiklaan.  
 
Ehdotetun lain 6 §:n mukaan hakija rinnastettaisiin julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 2 luvun 2 §:n 1 momentissa tar-
koitettuihin henkilöihin. Hakijalla olisi oikeus tehdä työtä ja harjoittaa yri-
tystoimintaa. 

 
Uudenmaan ELY-keskus pitää kannatettavana sitä, että laissa selkeästi sää-
detään hakijan oikeudesta tehdä työtä ja harjoittaa yritystoimintaa. Tämä 
helpottaa sekä lupaviranomaisten työtä että myös henkilön itsensä mah-
dollisuutta esimerkiksi vaihtaa ammattialaa tai ryhtyä yrittäjäksi. 
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Ehdotetun lain 1 §:n 2 momentissa säädettäisiin määräajasta oleskeluoi-
keuden hakemiseksi: Hakijan, joka on oleskellut tai oleskelee Suomessa 
Euroopan unionin oikeuden perusteella ennen siirtymäkauden päättymistä 
ja jatkaa oleskelua sen jälkeen, on haettava erosopimuksen mukaista oles-
keluoikeutta. Hakemuksen voi tehdä 1 päivästä lokakuuta 2020 alkaen ja 
se on tehtävä viimeistään, kun yhdeksän kuukautta on kulunut siirtymä-
kauden päättymisestä. 

 
Uudenmaan ELY-keskus toteaa, että vähintään ohjeistuksella voisi olla tar-
peen täsmentää henkilön oikeusasema ennen ja jälkeen siirtymäkauden. 
Erityisesti huomiota olisi kiinnitettävä siihen, mikä vaikutus erosopimuksen 
mukaisella oleskeluoikeuden hakemisella on henkilön työnteko-oikeuteen 
ja siten työnhakijaksi rekisteröintiin. 
 
 

 
 

Lakimies Henriikka Lilja 

  
 
 
 

  
 


