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Salon kaupunki 13.10.2020, kehittamispaallikkd Janne Hyvéarinen ja tyollisyyspalveluiden
esimies Minna Virta

Asiantuntijalausunto eduskunnan tyéelama- ja tasa-arvovaliokunnalle

Hallituksen esitys eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle 2021 (HE 146/2020 vp)
Salon kaupunki kiittad mahdollisuudesta saada lausua asiasta.

Hallituskauden aikana toteutetaan taloutta vahvistavia tyo6llisyystoimia, joiden tavoitteena on
saavuttaa merkittavia tyollisyysvaikutuksia. Yhtena toimenpiteena tyollisyyden kuntakokeilut
kdaynnistyvat 1.1.2021. Tyollisyyden kuntakokeilut kdynnistyvat tilanteessa, jossa
tyottomyyden kasvu ja tyomahdollisuuksien kaventuminen nayttaytyvat todenndkoisilta
koronatilanne ja sen vaikutuksen huomioiden.

Tyollisyyden kuntakokeiluun siirtyy kohderyhmas, jolla on usein suurimmat haasteet paasta ja
kiinnittya tyomarkkinoille. Salon, Marttilan ja Kosken TI. tydllisyyden kuntakokeilu perustuu
omavalmentajamalliin, jossa omavalmentajalla on tietty maara asiakkaita ja han vastaa nadiden
asiakkuuksien etenemisestd eri palveluissa. Omavalmentajia on eri asiakaskohderyhmille.
Palveluntuottaja voi olla kokeilun sisalld tai alueen verkostotoimijoissa mukana. Olennaista
on se, etta kaikille asiakkaille pystytdan aktiivisesti ja tehokkaasti hakemaan ratkaisuja heidan
tilanteeseensa.

Salon kuntakokeilu pitdd hyvana siirtymista kohti pohjoismaista tyévoimapalvelujen mallia,
koska siind on samoja elementteja kuin kuntakokeilussamme. Asiakastyotd tekevan
henkilostén lisddaminen on avainasemassa, koska tydnhakijat kaipaavat henkil6kohtaista
palvelua. Hallituksen suunnitelma TE-palveluiden lisdresurssien suhteen ovat hyvia, kunhan
toiminta ja asiakaspalvelu my6s TE-palveluissa on vaikuttavaa ja tehokasta.

Moniammatillisella toiminnalla ja asiakasldahtoisellda palvelumallilla tyénhakijapalveluiden
vaikuttavuutta saadaan lisattya. Tyollistymistad edistava monialainen yhteispalvelu (TYP) on jo
sindlldan oikeanlainen tapa toimia. Palveluiden vaikuttavuus syntyy siin, ettei ole monia eri
toimijoita tai luukkuja, joiden palveluissa tyoton asiakas liikkuu. Tyollisyyspalveluiden
asiakkaat ja asiakkaiden haasteet ovat tdna paivana toisinaan hyvin moninaisia ja kompleksisia
—sellaisia, joihin ei suoralta kadelta heti I6ydy ratkaisua. Pitkittyneet tyottomyysjaksot tekevat
tyottomien haasteista vaikeampia ja usein tilanteessa tarvitaan myds sote-palveluiden
yhteensovittamista. Tulevat sote-ratkaisut voivat siten vaikuttaa myos kuntakokeiluihin.

Hallituksen  esityksessa TE-toimistojen toimintamenoihin ehdotetaan tydllisyyden
kuntakokeiluun 1,1 milj. euron lisdystd. Koko maan mittaluokassa taloudelliset panostukset
jaavat tyollisyyden kuntakokeilujen nakékulmasta olemattomiksi.

Tyollisyyden kuntakokeiluiden toteutukseen ei ole sindlldan varattu valtion hankerahaa
kunnille. Kuntiin saadaan TE-toimistojen henkilostéd ja oikeus kayttdda asiakkaiden
tyollistymisen edistamiseen suunnattuja maardrahoja. Kuntien talouden nykytilan haasteet
nayttaytyvat myos kuntakokeilujen alkaessa resursoinnin haasteina. Tilannetta hankaloittaa
entisestddn se, etta tyéttomyyden kasvu ja erityisesti vaikeimmin tyollistyvien tydnhakijoiden
tyollisyyden heikentyminen nakyvat kunnan osarahoittaman tydomarkkinatuen kasvuna.
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Toisaalta kuntakokeilu antaa hyvat mahdollisuudet tydmarkkinatukimenojen pienentamiseen
kunnissa. Tama tilanne tuo kuntandkokulmasta painetta kokeilujen resursoinnille ja
toteutukselle. Mikali kokeiluissa mukana olevien kuntien tydomarkkinatukimaksut
poistettaisiin kokeilun ajaksi, voitaisiin kokeilun kohderyhman palveluihin ja tyollistymisen
edistdmiseen panostaa aivan erityisella tavalla.

Palkkatukisdannosten uudistaminen kannustaa tydnantajia palkkatuen hyddyntdamiseen.
Palkkatuen selkeyttaminen ja tason kasvattaminen tydnantajille nahdaan kuntakokeilussa
hyvana, koska se voi lisdtd tyonantajien kiinnostusta tukeen ja siten auttaa vaikeimmin
tyollistyvia padsemaan tyoelamaan.

Tyonteon kannustimia on syytd edelleen vahvistaa ja tyonteon pitdisi aina olla se paras ja
kannattavin vaihtoehto. Erityisesti nuorisoty6ttémyys huolettaa ja siind tulee edelleen
vahvistaa moniammatillista yhteistyotda alueen eri toimijoiden kesken. Tdssd myos
oppivelvollisuusidan nostamisen odotetaan pidemmalld aikajanteelld tuovan tilanteeseen
parannusta.

Tyollisyyden kuntakokeilu tdhtaa siihen, etta kansallisesti tydottomien palvelut olisivat jatkossa
tehokkaampia ja vaikuttavampia. TE-palveluiden vyhdistaminen kaupunkien/kuntien
palveluihin on jarkeva askel, jolla paastaan etenemaan kohti tavoitetta. Salon kuntakokeilussa
lean-ajattelu ja sujuvat asiakasprosessit ovat olennaisen tarkeitd, jotta saadaan toiminta
hyvaksi ja laadukkaaksi. Asiakkaan saama lisdarvo palveluissa on ensisijainen asia, jota
tarkastellaan. Samalla huomio kiinnittyy tehokkaaseen ja hyvin johdettuun péivittdiseen
tekemiseen, ratkaisukeskeisesti ja palveluprosesseja kehittaen.
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