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Lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle laeiksi
tyottomyysturvalain 11 luvun 4 b §:n seka eraiden
tyottomyysturvalain ja julkisesta tyovoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain valiaikaisesta
muuttamisesta annettujen lakien
voimaantulosaannoksen muuttamisesta (HE 229/2020

vp.)

TyoOelama- ja tasa-arvovaliokunta on pyytanyt Tyottomyyskassojen Yhteisjarjeston
lausuntoa otsikossa mainitusta hallituksen esityksesta. Yhteisjarjesto kiittaa
mahdollisuudesta antaa lausuntonsa.

Tyottomyyskassojen Yhteisjarjestd kannattaa esitysta.

Yrittajien tyomarkkinatukioikeutta koskevan tyottomyysturvalain valiaikaisen saannoksen
voimassaoloa ehdotetaan jatkettavaksi 31.3.2021 asti. Yrittajan tyottomyyskassan
nakemyksen mukaan tyomarkkinatukioikeutta olisi voinut jatkaa jopa kesdakuun loppuun
saakka.

Esityksessa ehdotetaan, etta valiaikaiset pidennykset paattyvat osittain eri aikoina, mika
tulee aiheuttamaan neuvonnallisia ja viestinnallisia haasteita. Tyollistymissuunnitelman
toteuttamiseen ja tyontekijoiden haastatteluun liittyvaa poikkeuslain jatkamista
perustellaan TE-toimiston ruuhkilla ja kuntakokeilun alkamisella, mutta samaan aikaan
muutos aiheuttaa lisatyota tyottomyysetuuden maksajilla.
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