
ELY-keskusten sekä TE-toimistojen kehittämis- ja hallintokeskus
PL 1000, 50101 Mikkeli, Kutsunumero 0295 020 000, www-keha-keskus.fi

Eduskunnan työelämä- ja tasa-arvovaliokunnalle Asiantuntijalausunto
20.11.2020

Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta; kuuleminen 25.11.2020 

KEHA-keskuksen lausunto hallituksen esityksestä HE 229/2020 vp eduskunnalle laeiksi 
työttömyysturvalain 11 luvun 4 b §:n sekä eräiden työttömyysturvalain ja julkisesta työvoima- ja 
yrityspalvelusta annetun lain väliaikaisesta muuttamisesta annettujen lakien voimaantulosäännöksen 
muuttamisesta

Lakiehdotus 1 ja 3: Väliaikaisen lomautettujen työttömyysturvaoikeutta koskevan työttömyysturvalain 11 
luvun 4 b §:n voimassaoloa esitetään jatkettavaksi 31.12.2021 asti (lakiehdotus 1), mutta sisällöltään siten 
muutettuna, että säännös koskisi ainoastaan lomautetun opintojen vaikutusta hänen oikeuteensa saada 
työttömyysetuutta (lakiehdotus 3). Muilta osin lomautetun työttömyysturvaoikeuteen esitetään 
sovellettavaksi työttömyysturvalain toistaiseksi voimassa olevia normaaleja säännöksiä. 

KEHA-keskuksen kannanotto
Lakiehdotuksella ei ole teknisiä muutostarpeita TE-toimistojen asiakastietojärjestelmään. 
Asiakkaille suunnatussa tiedotuksessa ja ohjeistuksessa (mm.  www.te-palvelut.fi -sivustolla ja 
Oma asiointi -verkkopalvelussa) vuoden vaihteeksi suunniteltu ohjepäivitys pystyy 
huomioimaan nyt tulevat lakimuutokset aivan suunnitellussa aikataulussa, mikäli ehdotus 
hyväksytään laeiksi viimeistään joulukuun puolessa välissä.

Lakiehdotus 2: Yrittäjien työmarkkinatukioikeutta koskevan väliaikaisen säännöksen voimassaoloa 
jatkettaisiin 31.3.2021 asti. Säännöksen sisältö ei muuttuisi.

KEHA-keskuksen kannanotto
Lakiehdotuksella ei ole teknisiä muutostarpeita TE-toimistojen asiakastietojärjestelmään. 
Yrittäjän työmarkkinatukioikeudesta annettavan työvoimapoliittisen lausunnon 
antomahdollisuutta jatketaan esitystä vastaavaksi nykyisin käytössä olevin toiminnallisuuksiin. 
Asiakkaille suunnatussa tiedotuksessa ja ohjeistuksessa (mm.  www.te-palvelut.fi -sivustolla ja 
Oma asiointi -verkkopalvelussa) vuoden vaihteeksi suunniteltu ohjepäivitys pystyy 
huomioimaan nyt tulevat lakimuutokset aivan suunnitellussa aikataulussa, mikäli ehdotus 
hyväksytään laeiksi viimeistään joulukuun puolessa välissä.

Lakiehdotus 4: Työ- ja elinkeinotoimistoille on annettu väliaikaisesti harkintavaltaa työnhakijan 
haastattelujen järjestämiseen. Työ- ja elinkeinotoimiston tulee järjestää työnhakijalle ensimmäisen 
haastattelun kahden viikon kuluessa työnhaun alkamisesta, jos haastattelun järjestäminen on työnhakijan 
palvelutarve, alueen työmarkkinatilanne ja työ- ja elinkeinotoimiston tehtävien hoitaminen huomioon ottaen 
työ- ja elinkeinotoimiston arvion mukaan tarkoituksenmukaista. Väliaikaisen muutoksen voimassaoloa 
jatkettaisiin 31.1.2021 asti.

KEHA-keskuksen kannanotto
Lakiehdotuksella ei ole teknisiä muutostarpeita TE-toimistojen asiakastietojärjestelmään. 
Tarvittavat muutokset tehtiin jo väliaikaisen lain valmistelun yhteydessä, jolloin otettiin 
huomioon mm. väliaikaisen lain mahdollinen jatkuminen. Asiakkaille suunnatussa 
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tiedotuksessa ja ohjeistuksessa (mm.  www.te-palvelut.fi -sivustolla ja Oma asiointi -
verkkopalvelussa) vuoden vaihteeksi suunniteltu ohjepäivitys pystyy huomioimaan nyt tulevat 
lakimuutokset aivan suunnitellussa aikataulussa, mikäli ehdotus hyväksytään laeiksi 
viimeistään joulukuun puolessa välissä.

Lakiehdotus 5: Työttömyysturvalakia on muutettu väliaikaisesti siten, että säännöstä, joka koskee 
työttömyysetuuden menettämistä työllistymissuunnitelman toteuttamatta jättämisen perusteella ja 
opiskelupaikan hakematta jättämisen perusteella, ei sovelleta. Väliaikainen muutos on voimassa 31.12.2020 
asti. Voimassaoloa jatkettaisiin opiskelupaikan hakemisen ja työllistymissuunnitelman toteuttamisen osalta 
31.1.2021 asti.

KEHA-keskuksen kannanotto
Lakiehdotuksella ei ole teknisiä muutostarpeita TE-toimistojen asiakastietojärjestelmään.
Suunnitelmien automaattista seurantaa ei toteuteta myöskään määräaikaisen lain jatkonkaan 
osalta.  Asiakkaille suunnatussa tiedotuksessa ja ohjeistuksessa (mm.  www.te-palvelut.fi -
sivustolla ja Oma asiointi -verkkopalvelussa) vuoden vaihteeksi suunniteltu ohjepäivitys pystyy 
huomioimaan nyt tulevat lakimuutokset aivan suunnitellussa aikataulussa, mikäli ehdotus 
hyväksytään laeiksi viimeistään joulukuun puolessa välissä.
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