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Eduskunnan tydelamé- ja tasa-arvovaliokunnalle

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi ty6ttémyysturvalain 11 luvun 4 b 8:n
seka erdiden tyottomyysturvalain ja julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta
annetun lain valiaikaisesta muuttamisesta annettujen lakien
voimaantulosaannoksen muuttamisesta (HE/229/2020vp)

UUDENMAAN ELY-KESKUKSEN LAUSUNTO

Uudenmaan ELY-keskus (jalj. ELY-keskus) pitaa esitysta kannatettavana. Hallitus on
paattanyt useista COVID-19 tautitilanteessa lomautettujen ja muiden tydttdmien seké
yrittdjien ty6ttdmyysturvaa ja tyo- ja elinkeinotoimiston palveluja koskevista
valiaikaisista muutoksista. On selvad, ettd akuutissa kriisitilanteessa tehtyja
valiaikaisia muutoksia on ryhdyttava jossain vaiheessa purkamaan. ELY-keskus pitaa
hyvana sitd, etta palaaminen normaalitilanteessa vallitsevan saantelyn piiriin tehdaan
hallitusti ja porrastetusti.

Uudenmaan ELY-keskuksen Oikeudelliset palvelut — yksikkd (jalj. Oikeudelliset
palvelut) vastaa valtakunnallisesti TE-hallinnon (TE-toimistot, ELY-keskukset, KEHA-
keskus, TE-ASPA) oikeudellisesta tuesta ja neuvonnasta. Oikeudelliset palvelut —
yksikko tulee tarjoamaan oikeudellista neuvontaa myos tyollisyyden kuntakokeiluille.
Lausunnossa esitetdan huomioita erityisesti Oikeudelliset palvelut — yksikon tehtavien
nakokulmasta.

Kuten edella on mainittu, COVID-19 tautitilanteessa on tehty useita valiaikaisia
lakimuutoksia julkisia tydvoima- ja yrityspalveluja ja tydttdmyysturvaa koskevaan
saantelyyn. Oikeudelliset palvelut on yhteisty6ssa ty6- ja elinkeinoministerion ja
KEHA-keskuksen kanssa vastannut siita, etta TE-toimistoille on laadittu ohjeistuksia
koskien sitd, mitéa lakimuutos kaytanndssa tarkoittaa ja mita toimenpiteita se TE-
toimistolta edellyttda. Lisaksi Oikeudelliset palvelut on vastannut TE-toimistojen
kysymyksiin, koskien lakimuutoksia ja yllapit&nyt usein kysyttyjen kysymysten palstaa
em. kokonaisuuksiin liittyen.
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Esityksen mukaan osaa nyt voimassa olevista véliaikaisista muutoksista jatketaan ja
osa taas paattyy taman vuoden loppuun. Siltd osin, kun vdliaikaiset muutokset
lains&adantoon jatkuvat, niitd on esitetty paattyvaksi useaan eri maarapaivaan
mennessa, vuoden 2021 aikana. Selvaa on, ettd mikali asia etenee esitetylla tavalla,
tulee véliaikaiset muutokset osaltaan aiheuttamaan ohjeistuksen tarvetta sekd TE-
toimistojen, etta tyollisyyden kuntakokeiluun osallistuvien kuntien osalta. Oikeudelliset
palvelut — yksikdssa ei kuitenkaan ndhda kuvatun tyén méaraa kohtuuttoman
suurena. Neuvonta ja ohjeistus kokonaisuuteen liittyen pystytaan hoitamaan hyvassa
yhteisty6ssa hallinnon eri toimijoiden kanssa.

Uudenmaan ELY-keskus kiinnittd&a kuitenkin huomiota esityksessa seuraavaan:
COVID-19 tautitilanne ei ole ohi mutta tasté huolimatta on tehty ratkaisu siita, etta
tautitilanteessa saadettyja, valiaikaisiksi tarkoitettuja muutoksia ryhdytaan
purkamaan. Toimeenpanon kannalta kuitenkin raskain tilanne on se, etta véliaikaisia
muutoksia jatketaan vain lyhyitd jaksoja kerrallaan, jonka jalkeen arvioidaan tilannetta
uudelleen. Useimpien muutosten osalta lisaty6ta tulee naissa nivelkohdissa aina,
huolimatta siitd, jatketaanko voimassaoloa kokonaan, osittain tai paattyvatko ne.
Tautitilanteen kehittymisen ennakointi on ymmarrettavasti vaikeaa, mutta
todenné&kdiseltd nayttaa, ettéd alkuvuosi 2021 mennéan viela nykyista vastaavissa
olosuhteissa. Olisiko siis vield syyta harkita, onko véliaikainen muutos esimerkiksi
yrittjien tyémarkkinatukioikeuteen liittyen mitoitettu ajallisesti riittavan pitkalle,
tilannekuva huomioon ottaen.

Yksikon paallikko Raisa Erma



