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Kuntaliitto kiittdd mahdollisuudesta lausua Suomen kestdvan kasvun ohjelmaa kos-
kevasta selonteosta. Selonteossa esitetyt periaatteet ja sisidllot ovat pddsidintoisesti
kannatettavia. Kuntien ndkdkulmasta on tirkeda vieda eteenpiin investointeja, jotka
tukevat energiamurrosta, ilmastotoimia ja saavutettavuutta, edistdvat innovaatioita ja

digitalisaation hyodyntamistad seka tukevat ty6llisyyttd ja osaamisen kehittdmista.
Kuntaliitto korostaa kestavan elpymisen ja uuden kasvun osalta erityisesti

* Vihreda siirtymaa tukevien toimien ja investointien edistimista

+ Digitalisaation mahdollisuuksien laajaa hydodyntamista

* Tarvetta rakentaa kattavat ja toimintavarmat tietoliikenneyhteydet koko

maahan.

Tyomarkkinoiden toiminta, tyéttomille suunnatut palvelut ja tydela-
man kehittaminen

Tydémarkkinoiden toimivuus ja kohtaanto

Selonteon mukaan talla kokonaisuudella on tarkoitus vastata tydmarkkinoiden mur-
roksen ja elinkeinoelaman uudistumisen tuomiin osaamistarpeisiin sekd nopeuttaa
avoimien tyopaikkojen ja tyénhakijoiden kohtaantoa yksilollisilla monialaisilla ja pai-
kallisilla palveluilla. Esitetyt toimenpiteet tukevat uuden TE-palvelustrategian toi-
meenpanoa ja TE-palveluiden yritysyhteistyé onkin selonteossa nostettu erittdin tar-
kedan rooliin ty6llisyyden edistdmisessa, yritysten kohtaantoja rekrytointiongelmien
ratkomisessa sekd potentiaalisten kasvavien ja kansainvilistyvien yritysten tunnista-
misessa. Tavoitteena on vahvistaa TE-palveluiden aktiivista yritysyhteisty6ta ja lisata
yritysten kontaktointia.

Tutkimusten mukaan ty6nantaja- ja tydnhakijapalveluiden entistd vahvemmalla integ-
roinnilla varmistetaan saumattomien polkujen rakentaminen pitkittyneestékin tyotto-
myydest3 takaisin tydomarkkinoille ja lisdtdan toiminnan vaikuttavuutta. Maaliskuun
2021 alussa kaynnistyvissa tydllisyyden kuntakokeiluissa 230 000 tydnhakijaa siirtyy

kuntien vastuulle, mutta ty6nantaja- ja tyonhakijapalvelut on kokeilussa erotettu
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toisistaan, eikd TE-toimistoista siirretd tydnantajapuolen henkildresursseja kunta-
puolelle. Paatds on kohtuuton ja vaikeuttaa huomattavasti kuntakokeilujen toimintaa.
Kunnilla on ja tulee olemaan omat tyénantajapalvelunsa ja vastuu siitd, etta tyénha-
kijoille loydetaan polkuja tydmarkkinoille. Eika yhteistydvelvoite kdytidnndssa edes
poista sitd, ettd kdytadnndssa tulee olemaan rinnakkaiset tydnantaja- ja yrityspalvelut,
jotka pahimmassa tapauksessa vield kilpailevat keskendan. Kuntaliitto pitda tarkeana,
ettd tydnantaja- ja yrityspalveluille kohdennetut resurssit jaetaan kokeilualueilla seka

TE-toimistojen ettd kuntin kesken.

Pohjoismaisen tydvoimapalvelumallin mukainen aktiivinen tydvoimapolitiikka edellyt-
tda huomattavasti nykyistd korkeampaa rahoitusta sekad nykyisten aktiiviseen tydvoi-
mapolitiikkaan kuuluvien palveluiden méaarittelyn laajentamista seka saantelyn valjen-
tymista, jolloin yksilélliset palvelupolut voidaan toteuttaa. Pohjoismaisessa tyévoima-
palvelumallissa digitaaliset palvelut ja ratkaisut ovat keskeisessa roolissa, ja niita tu-
lee edistda asiakaslahtoisesti ja sddntelyd purkamalla. Kansallisen lainsdadannon tu-
lee olla riittdvan valja ja sen tulee mahdollistaa laaja-alaiset digitalisaatioratkaisut.
Myos tydvoimapalvelumallin osalta on konkreettista elpymis- ja palautumissuunnitel-
maa laadittaessa tarkasteltava, mitka keskeiset elpymiseen ja palautumiseen liittyvat
maaradaikaiset toimet voidaan toteuttaa RRF-tukivdlineen avulla ja mikd on kansalli-

seen pitkdn tahtdimen uudistustydhon Lliittyvaa.

Osaamisen ja tyollisyyden liittoa on vahvistettava kehittdmalla erityisesti ammatilli-
sen koulutuksen ohjaus-, sditely- ja rahoitusjarjestelmai siten, ettd se mahdollistaa
nykyistd paremmin perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkintojen seka tutkinnon

osien jarjestdmisen joustavasti ja nopeasti alueen tydeldman tarpeita vastaavasti tii-

viissa yhteisty6ssa kuntien tydllisyys- ja elinkeinopalveluiden kanssa.

Nuorisopaketin osalta selonteossa on esitetty ettd *Vahvistetaan ammatillisen koulu-
tuksen roolia tyéeldmdn kehittdmisessd ja alueellisiin tyéllisyystarpeisiin vastaami-
sessa yhteistydssd TE-toimistojen ja Ohjaamojen kanssa”. Tassd yhteistydssa on huo-

mioitava myd&s kuntien rooli.

Lastensuojelun jalkihuolto tulee tehda yhteistydssd ammatillisen koulutuksen jarjes-
tijien kanssa. Tyollistymista edistdvan ammatillisen osaamisen kehittdmisen tueksi

tarvitaan sote- ja tydllisyyspalveluiden integraatiota, jotta voidaan aidosti mahdollis-
taa polku osaamisen kehittdmisen kautta tyollisyyteen. Tydpajojen rooli oppimisym-

paristénd on huomioitava téssa yhteydessa.

Maahanmuuttoon liittyvat painotukset ovat oikeansuuntaisia. Ty6llisyyden edistami-
sessa ja koulutustarpeen arvioinnissa seka tyd- ja koulutusperusteisen maahanmuu-
ton osalta on huomioitava myds kuntien oma tydvoimatarve erityisesti sosiaali- ja

terveys- seka hyvinvointialoilla. Eduskunnan tarkastusvaliokunnan esityksen



(TrvM6/2018 vp, 18.1.2019) mukaisesti kotouttamispalveluiden kokonaisvastuun siirta-
minen kunnille vastaisi osaltaan kestavan kasvun tavoitteisiin myds maahanmuutta-
jien tyéllistymisen tukemisessa kuin myd&s tyéperdisen maahanmuuton houkuttelussa

vastaamaan yritysten tydvoimatarpeisiin.

Tybeldaman kehittdminen

Tyoelaman kehittdminen on madaritelty nyt lilan suppeasti. Tyén ja teknologian mur-
roksessa tarkeintd on panostaa tydyhteiséjen toiminta- ja uudistumiskyvyn, ei yksit-
taisiin tyontekijoihin. Nyt selonteossa ei esitetd konkreettisia keinoja siihen, vaikka

niita olisi saatavilla. Tyéeldman hyvinvointia koskien tulisi lisdt3 tavoitteeksi paikka-

rippumaton rekrytointi myés mm. julkisen sektorin rekrytoinneissa.
Rahoitusvilineiden toimivuus ja toimien vaikuttavuus

Elpymis- ja palautumistukivalineen osalta investointi- ja uudistushankkeiden tulokset
ja vaikuttavuus maarittavat sen, saadaanko Suomelle osoitetut maararahat hyédyn-
nettya. Siten myds elpymiskokonaisuuksien toteutukseen ja mahdollisesti osarahoi-
tukseen osallistuvien kuntien ndkoékulmasta on tirkeda varmistaa, ettd investointi- ja

uudistushankkeet tayttavat valmistelussa maaritellyt kriteerit.

Nykyiset kansalliset rahoituksen jakamiseen tarkoitetut vilineet eivat ole kaikilta osin
suoraan soveltuvia elpymisen tavoitteiden toteuttamiseen, mm. ekosysteemien kehit-
tdmisessa tarvitaan riittdvan joustavia rahoitusvalineitd. Monissa rahoitusvélineissa
hakijataholle asetettu omarahoitusvaade on liian korkea nykyisessa kriisitilanteessa.
Myd&s uusia rahoitusvalineitd tulee luoda, mikali tarve nédin edellyttdd. Rahoittavien

viranomaisten tulee olla mahdollisimman ldhelld toteuttajia.

Lopuksi Kuntaliitto ndkee hyvana, ettd kunnat on selonteossa tunnistettu mahdolli-
sina viranomaisina investointi- ja uudistuskokonaisuuksien toimeenpanossa ja tata
tulee konkretisoida mahdollisimman pian kansallisen elpymis- ja palautumissuunni-

telman laadinnan yhteydessa.
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