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Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta
StV@eduskunta.fi

HE 13/2021 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi sairausvakuutuslain valiaikaisesta
muuttamisesta

SAK kannattaa hallituksen esitysta

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry kiittda lausuntopyynnosta
ja toteaa kannattavansa lausuttavana olevaa hallituksen

esitysta. Esityksen taustalla on palkansaajakeskusjarjestojen ja EK:n
yksimielinen kannanotto siita, etta koronarokotuksien toimeenpanossa
tarvitaan myos tyéterveyshuoltoa ja rokottamistapahtumien kustannukset
tulisi valtion taholta korvata tydnantajille kokonaan. Kannanotto ei
sisaltanyt tdsmallista euromaaraista summaa.

On hienoa, etta hallitus on tarttunut tydmarkkinajarjestdjen esitykseen
ripedasti. TyOterveyshuoltojen osallistuminen rokottamisiin voi olla
avaamassa vaylaa tyoéterveyshuoltojen toimimiseen kumppanina
palveluissa muutoinkin, mitd piddmme hyvana kehityksena.

Mahdollisimman nopea rokottaminen on koko Suomen etu

Koronapandemian pitkittyessa mahdollisimman nopeat rokotukset ovat
koko Suomen etu niin inhimillisesta kuin taloudellisestakin nakékulmasta
arvioituna. Rokotteiden teho vakavien tautimuotojen estajana on
nykytiedon valossa ennatyksellisen hyva. Kun arvioidaan koronapandemian
talouselamalle aiheuttamia haittoja, seka myos koronatestauksiin ja
koronan hoitoon jo kuluneita ja budjetoituja julkisia varoja, skaalautuvat
rokottamistapahtumien kustannukset varsin vahaisiksi eika 10 euroa
korkeammankaan korvaussumman merkitys valtiontaloudelle olisi suuri.

Valmistelutyd on ollut laadukasta

SAK kiittaa sosiaali- ja terveysministeriota koronarokottamisten
korvaamisen valmistelutydsta. Se on tehty ennatyksellisen nopeasti,
laadukkaasti ja osallistavasti. Koska tyoterveyshuollon normaali
korvausjarjestelma taipuisi hyvin hankalasti ja vasta laajamittaisten
jarjestelmamuutoksien myota tamantyyppiseen korvaamiseen, 10ytyi
toimiva malli yhteistydssa valmistellen nopeasti Kelan
sairaanhoitovakuutuksen kautta.

On syyta muistaa, ettei sairaanhoitovakuutuksessa ole lainkaan

tyénantajien rahoitusosuutta. Nyt kasiteltdvat koronarokottamisten
erilliskorvaukset tulisivat siis taysimaaraisesti valtion kustantamina.
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Tybterveyshuollot kumppaneina mukaan rokottajiksi kautta koko maan

SAK pitaa tarkeana, ettd mahdollisimman suureen vaikuttavuuteen
perustuvan rokotusjarjestyksen mukaisesti rokotteet pistetaan vaestolle
niin nopeasti, kuin rokote-eria vain Suomeen saadaan. Rokotteiden ei tule
viipya varastoissa Suomeen saavuttuaan lainkaan. Nopea rokottaminen ei
ole mahdollista ilman ty6terveyshuoltojen aktiivista panosta ja
mukanaoloa. Kuntien tulisi ottaa tyoterveyshuollot mukaan kumppaneiksi
kattavasti halki koko Suomen.

Talla hetkelld meilld on mittava muiden sairauksien ja terveysongelmien
hoitovelka koronan seurauksena, kroonisten sairauksien tarpeellisia
kontrolleja on tekematta jne. Julkisen sektorin sote-henkildston pitaisi
pystya purkamaan my0s tata hoitovelkaa, eika heita voida laajamittaisesti
sitoa rokottamisiin tavalla, joka painvastoin viela entisestadan kasvattaisi
muiden sairauksien hoitovelkaa.

Ratkaisuksi 16ytyy tydterveyshuoltojen vahva rooli ja aktiivinen
kumppanuus rokottamisissa.

Tosiasialliset rokottamisen kustannukset vaihtelevat

Oikean korvaussumman maarittely on hieman haasteellinen tehtava, silla
todennéakoisesti todellinen rokottamistapahtuman kustannus vaihtelee
huomattavasti. Mikali tyéterveyshuollon suorittama rokottaminen tapahtuu
tyontekija kerrallaan, ajanvarauksella ja tyGterveyshuollon toimitiloissa, on
hallituksen ehdottama 10 e korvaus selvasti alimitoitettu. Sen sijaan
suuremmilla tydpaikoilla tydnantajan tiloissa ns.
massarokottamistilanteissa turvatoimet huomioidenkin summa
todennakoisesti riittaa reilusti.

Korvaussummaa arvioitaessa on hyva huomioida myds julkisella sektorilla
tapahtuvien rokottamistapahtumien yksikkdkustannukset. Kuntatydnantaja
arvioi naihin kustannuksiin peilaten, etta 10 e sairausvakuutuskorvaus
saattaisi olla lilankin antelias.

On myo6s hyva huomata, etta rokottamissuojan myota myds tydnantajat
saavat merkittavia hyotyja. Heidan tyontekijéidensa riski vakavaan
koronasairauteen ja siita tydnantajallekin vaistamatta aiheutuviin
kustannuksiin laskee dramaattisesti. Rokotuksien vaestolle antama suoja
vaikuttaa edullisesti myos yrityksien liiketoimintojen elpymiseen.
Todennakoisesti osa tydnantajista tarjoaisi rokottamista tydntekijoilleen
heti kun rokotteita vain olisi saatavilla, vaikka heille ei korvausta
rokottamisesta maksettaisi lainkaan.
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SAK ei nde ongelmaa matkakorvauksien tai sairausvakuutuksen
ulkopuolelle jaavien osalta HE:ssa arvioidaan, etta rokottamisiin liittyvat
matkakorvaukset jaisivat vahaisiksi. Nain ollen niilla ei tassa
asiakokonaisuudessa ole olennaista kustannusvaikutusta. Myos ne
tapaukset, joissa sairausvakuutuksesta maksettavaa korvausoikeutta ei
olisi (esim. pieni osa ulkomailta saapuneista tyontekijoista), jaanevat varsin
harvalukuisiksi ja siten kokonaisuuden kannalta vahamerkityksellisiksi.

Uusi ja mydnteinen asia on, etta rokotusmatkalta ylipaansa voidaan
maksaa Kelan matkakorvausta.

Koronarokottamistapahtuman suorakorvausta ei voida maksaa silloin, jos
ty6terveyshuolto on tydnantajan itsensa omalla tyoterveysasemallaan
jarjestamaa, tai jos tyoterveyshuolto on jarjestetty itsenaisen
julkisomisteisen yhtidon palveluna. Tata pidamme valitettavana, mutta
asialle ei nain kiireellisella aikataulutuksella voitane tehda mitaan.

Naissakin tilanteissa tydntekija voi valtuuttaa tydbnantajansa hakemaan
jalkikateen rokottamisen korvausta Kelasta.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry

Lisatiedot Asiantuntijalaakari Riitta Tyolajarvi, riitta.tyolajarvi@sak.fi
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