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Suomen Palopäällystöliitto ry on aatteellinen yhdistys, jonka tavoitteena on yhteiskunnan turvallisuuden edistäminen ja pelastusalan 
osaamisen kehittäminen. Jäsenistöömme kuuluu muun muassa pelastusalan palopäällystöä, alipäällystöä, sopimuspalopäällystöä ja

turvallisuusalan asiantuntijoita. Liitolla ei ole ammatilliseen edunvalvontaan liittyviä tehtäviä.
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Huomiota pelastustoimeen liittyen

Ihmisten huomioiminen

• Tärkeää on, että hädässä oleva saa tulevaisuudessakin apua nopeasti ja luotettavasti. 

• Muistettava muutoksessa myös henkilöstön jaksamisen tukeminen

Pelastustoimen tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminta (TKI)

• Pelastustoimen TKI-toiminta tarvitsee riittävän perusrahoituksen ja parempaa valtakunnallista 
tiedonvaihtoa sekä koordinaatioita.

Pelastustoimi tarvitsee riittävät resurssit

• Työaikamuutosten ja toimintavalmiusvaatimusten takia tarvitaan lisää henkilöstöä

-> Pelastusalan opiskelijapaikkoja tarvitaan nopeasti lisää

• Järjestöjen tuottama täydennyskoulutus myös merkittävä resurssi 

• Pelastuslaitosten kustannuksissa korotuspainetta.
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Huomioita pelastustoimeen liittyen

Palosuojelurahaston (PSR) merkitys

• PSR mahdollistaa rahoituksensa kautta erittäin isoa osaa pelastustoimen kehitystyöstä ja on 
tärkeää, että tämä mahdollisuus säilyy myös tulevaisuudessa.

Sopimuspalokuntien toimintaedellytysten turvaaminen

• Tärkeää, että pelastustoimi tukee sopimuspalokuntia voimallisesti.

Pelastuslaitosten asema osana hallintouudistusta

• Pelastuslaitokset tulisi sijoittaa hyvinvointialueen organisaatiorakenteessa sote-sektorille 
rinnakkaiseen asemaan. Tämä tukee aluetta turvallisuus- ja varautumistyössä ja mahdollistaa 
pelastuslaitosten ketterän ohjaamisen ja johtamisen.



Turvallinen ja kriisinkestävä Suomi


