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1. Lausunnon antaja

2. Lausunto

SASKY koulutuskuntayhtyma, Ratakatu 36, 38210 Sastamala

SASKY koulutuskuntayhtymad on Suomen 13. suurin ammatillisen koulutuksen jarjestéja,
joka toimii kolmen maakunnan alueella Pirkanmaalla, Satakunnassa ja Keski-Suomessa.
Lisdksi SASKY koulutuskuntayhtyma on toiseksi suurin Tampereen ammattikorkeakoulun
(TAMK) omistaja.

SASKY koulutuskuntayhtyman jasenkunnat ovat Huittinen, Hameenkyrd, lkaalinen,
Juupajoki, Keuruu, Kihnid, Kokemaki, Multia, Mantta-Vilppula, Parkano, Punkalaidun,
Ruovesi ja Sastamala. Taman lisdksi SASKY koulutuskuntayhtymélla on oppilaitos
Tampereella. SASKY koulutuskuntayhtyma vylldpitdd yhdeksaa oppilaitosta; Ammatti-
instituutti lisakkia, Huittisten ammatti- ja yrittdjdopistoa, |kaalisten kauppaoppilaitosta,
Ikaalisten kési- ja taideteollisuusoppilaitosta, Karkun kotitalous- ja sosiaalialan oppilaitosta,
Mantén seudun koulutuskeskusta, Tampereen palvelualan ammattiopistoa, Tyrvaan kasi- ja
taideteollisuusoppilaitosta ja Vammalan  ammattikoulua. Lisdksi  SASKY
koulutuskuntayhtyma jarjestaa yleissivistdvaa koulutusta lkaalisten lukiossa, Pirkanmaan
aikuislukiossa, Ruoveden lukiossa, Petdja-opistossa (kansalaisopisto) ja Yla-Satakunnan
musiikkiopistossa.

Yleistd

SASKY koulutuskuntayhtyma (Sasky) pitas hyvana asiana, etta koulutuspoliittinen selonteko
on laadittu ja on ollut koulutuksen jarjestajilla lausuttavana. Koulutus, jos mika, edellyttaa
pitk&janteistd suunnittelua ja kehittdmista ja tasta johtuen koulutuspoliittinen selonteko on
tarked. Koulutuspoliittisen selonteon toimenpidesuunnitelman tulee olla selkeé ja velvoittava.

Koulutuksen suunnittelulle ja kehittamiselle on térked lahtdkohta, ettd toimijoilla on
autonominen asema ja jarjestadmismuotoneutraliteetti.

Toisen asteen koulutuksen ja korkeakouluasteen vilista yhteisty6ta tulee kehittaa ja
hallinnollisia esteitd poistaa. Liséksi tulee mahdollistaa yhteiset kattavat kehittdmishankkeet
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(ESR/EAKR- tai ns. Horisonttirahoitukset). Toivottavaa on, etté osana koulutuspoliittista
selontekoa seka konkreettista toimeenpanosuunnitelmaa otetaan huomioon uusien
opiskelijoiden tuonti ETA-alueiden ulkopuolelta toiselle asteelle ja korkeakouluille.

Pidamme hyvana tasa- ja yhdenvertaista koulutusta sekd mahdollisuutta hankkia
koulutusta lahella kotia erityisesti perusopetuksen paattdvien osalta. Térkeas on tukea
rahoituksellisesti ja toiminnallisesti ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen jarjestajien
yhdistamista huomioiden alueen tarpeet ja kehittdmismahdollisuudet (ikaluokkakehitys).

Mikali halutaan pitda maaseutu ja pienemmét seutukaupungit asuttuna, tulee mahdollistaa
rahoituksellisesti ja toiminnallisesti kattavat opetuspalvelut jarjestamismuotoneutraliteetisti.
Siihen, miten mahdollistetaan se, etté vahintaan 50 % ikaluokasta suorittaa
korkeakoulututkinnon, tarvitaan ammatillisen ja lukiokoulutuksen sekd ammattikorkea- ja
yliopistokoulutuksen tiivista yhteisty&ta. Lahtokohtana tulee olla opiskelijoiden
tyéllistyminen koulutusta vastaaviin tehtaviin. Toisen asteen ja korkeakoulun yhteisty6ta
tulee kehittaa ja syventaa, raja-aitoja tulee madaltaa sekd nopeuttaa opintopolkuja.
Korkeakoulujen ja toisen asteen koulutuksen jarjestéjien tulee syventda hankeyhteisty6té ja
vastata yhteistydssa maakuntien isoista hankekokonaisuuksista.

Rahoitus

Toisen asteen koulutuksen rahoituksen lisdystarvetta |ahivuosina aiheuttavat erityisesti
oppivelvollisuuden laajentuminen ja oppivelvollisten toisen asteen koulutuksen
maksuttomuus 20 ikdvuoteen asti. Nama muutokset tulevat nostamaan opiskelijamaaraa
seké opiskelijakohtaisia kustannuksia. Liséksi aikuiskoulutukseen kohdistuu voimakkaasti
lisaystarpeita tydelaman osaamistarpeiden voimakkaasti muuttuessa ja tyévoiman
kohtaanto-ongelmien yha jatkuessa.

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjérjestelma on koulutussektorin monimutkaisin. Kertoimia
on kaikkiaan reilut 30, viimeisimpéana tuli voimaan maksuttomuuskerroin vuoden alusta ja
heindkuun alusta tulee tydelamapalaute kertoimineen. Ammatillisen koulutuksen rahoitus
koostuu yhdesta valtion talousarviomaararahasta, joka jaetaan suhteellisesti koulutuksen
jarjestajien kesken. Rahoitusjarjestelmaa on entisestdan sekoittanut lukuisat rahoitushaut.
Rahoituksen ohjausvaikutus on heikentynyt ja samalla koulutuksen jarjestajien rahoituksen
maaraytyminen on tullut epaselvaksi ja tarvittava pitkdjanteisyys rahoituksen tasosta ja
madarasta puuttuu. Yhdessa rahoituksen tasoleikkausten kanssa tama vaikeuttaa toiminnan
pidemman aikavalin suunnittelua ja toteuttamista. Hankerahoituksen osuus on lisédéntynyt
ja se tydllistad suhteessa rahoituksen maéaraan erittain paljon.

Toisen asteen perustehtdvana on antaa valmiudet jatko-opintoihin seka lukiosta etta
ammatillisesta koulutuksesta. Ammatillisen koulutuksen tehtévéa on antaa valmiudet
opiskeltavan ammatin vahvaan perusosaamiseen. Pitk&kestoinen ja riittdva rahoitus
antavat perustan saavuttaa edelld mainitut tavoitteet.

Vahva yleissivistys on demokraattisen yhteiskunnan sailymisen turva. Vaesttrakenteen
muutos, joka on tyhjentdmassa harvaan asuttuja seutuja, aiheuttaa ongelmia kunnille
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laadukkaan opetuksen jarjestdmisessa. Miten turvata laadukkaan koulutuksen
saavutettavuus?

Tulee tehda rakenteellisia uudistuksia ja luoda riittdvan suuria vapaan sivistystyén
yllapitajia tai yhdistéda vapaa sivistysty6 osaksi alueella toimivia koulutuksen jérjestajia.
Vapaalla sivistystydlld on tulevaisuudessa mahdollisuus olla entistéd merkittavampi osa
koko suomalaisen koulutuksen kenttda. Toiminnan rahoitusta tulee kehittdd enemman
ennakoivaan suuntaan, jolloin koulutuksen suunnittelua on mahdollista tehda
pitkdjanteisemmin.

Lukiokoulutuksen kokonaisvaltainen rahoituksen uudistaminen on toteutettava valittémasti.
Toiminnan lahtékohtana tulee olla opiskelijoiden parhaaksi rakennettava kokonaisuus
huomioiden alueelliset mahdollisuudet. On luotava kannustava rahoituksellinen elementti
ns. ammattilukiokoulutukseen pystydksemme vastaamaan tyoelaman osaamisvajeeseen ja
kysyntaan. Kaksois- tai kolmoistutkintojen (ammattilukiotoiminnan) rahoitusta on
vahvistettava ja turvattava rahoitus lukion uusiin velvoitteisiin (LOPS2021) vastaamiseksi:
tybelamayhteistyd, yrittajyyden edistdminen, vahva korkeakouluyhteisty seka
kansainvalinen toiminta.

Opintojen kehittdminen lisdamalla mahdollisuuksia yhdistaa opintoja nykyista
joustavammin, tukee vahvasti tavoitetta yksildllisiin opintopolkuihin. Toisen asteen
tutkintojen tulee antaa valmiuksia yrittajyyteen ja yrittdjana toimimiseen. Tavoitteita tuetaan
rahoitusjarjestelman muutoksella. Rahoitusjarjestelméaa tulee kehittaa ja yksinkertaistaa,
jotta lapinakyvyys ja ennustettavuus lisdantyvat. Myds harvinaisten alojen koulutus tulee
turvata riittavalla rahoituksella. Lis&ksi erilliset valtionosuudet ja erityisavustukset tulee
laittaa osaksi kokonaisrahoitusta ja jakaa koulutuksen jarjestgjille perustuen vuosittaisiin
kehittamissuunnitelmiin. Koulutuksen jarjestéjille tulee jatkossakin varmistaa laajentuneen
oppivelvollisuuden edellyttdma rahoitus taysimaaraisesti.

Sote- ja maakuntauudistuksen myété toisen asteen koulutuksen merkitys kunnissa kasvaa
merkittavasti. Sosiaali- ja terveysalan hoitajamitoituksen tuoman tyévoimatarpeen lisaksi
alan elakodityminen ja huoltosuhteen muutos seka kasvukeskuksissa maan siséinen
muuttovoitto lisdavat hoivapalvelujen ja lahihoitajien tarvetta esimerkiksi Pirkanmaalla. 0,7
hoitajamitoitukseen on pysyttava vastaamaan muun muassa koulutuksen keinoin.

Ammatillisen koulutuksen jarjestajien on syyta kohdentaa riittdvasti koulutuspaikkoja hyvin
tyllistaville ammattialoille ja yhdessa rakennettava vahvoja kumppanuuksia yritys- ja
elinkeinoelaman kanssa kehittden yhteisesti omistettuja oppimisymparistja, joissa tehdaan
aitoja alihankintatoita tyéelaman tarpeisiin. Yritysyhteistydlld parannetaan eri alojen
vetovoimaisuutta.

Tyévoimakoulutuksen kokonaisuus tulee siirtda yhden hallinnoijan eli Opetus- ja
kulttuuriministerién alaisuuteen. ELY-keskuksen rahoittamat Rekry-, Muutos- ja Tasma-
koulutukset tulee siirtda Opetus- ja kulttuuriministerién hallinnonalalle ja niihin tulee varata
riittdvéa rahoitus. Koulutuspalveluilla ei vain reagoida osaamistarpeisiin, vaan myés
kehitetaan yritysten ja tyopaikkojen toimintaa. Nain koulutuksen avulla pystytéan
kehittamaan yritysten liiketoimintakasvuedellytyksié seké tarjoamaan tyGikaiselle vaestélle
3



\ Asiantuntijalausunto
SASKNE [0 hoyms
sasky.fi
\ 10.5.2021

motivoitunut opiskelutapa ammatillisen koulutuksen hankkimiseksi tai osaamispadoman
lisdamiseksi ja laajentamiseksi olemassa olevan tyén sisallén muutoksissa.

Kuntien tyollisyyden ratkaisumalli perustuu pohjoismaiseen tyéllisyydenhoidon malliin,
kuntakokeilujen kokemuksiin ja on luotu kuntien edustajien kanssa vastaamaan erilaisten
kuntien tarpeisiin. Tyoéllisyyden kuntakokeilua tulee vahvistaa ja tehda palvelut yhden
luukun periaatteella seka tydnhakijoille etta tydnantajille helpoiksi ja selkeiksi.

Maahanmuuttajataustaisten oppiminen ja toimivat oppimispolut vaativat erillisrahoitusta
sekd maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden opetuksen opetushenkiléstén osaamisen
vahvistamista. Osaamisen hankkimisen jalkeen on myds turvattava joustava siirtyminen
tyéeldmaan ja ndin myds turvataan tydperainen maahanmuutto.

Opiskelijoiden kokonaisvaltainen hyvinvointi

Opiskelijahuollon toteutuksessa on tarkeaa, etta tyéntekijat ovat fyysisesti oppilaitoksissa ja
palvelut ovat lahella opiskelijaa. Opiskelijahuollon tulee olla oppilaitosjohdon koordinoimaa.
Ammatillisen koulutuksen opiskelijahuollon tavoitteena on edistda opiskelijoiden oppimista,
fyysista ja psyykkista terveytta seka sosiaalista hyvinvointia. Liséksi tulee huolehtia
oppilaitosyhteisén hyvinvoinnista sekd oppimisymparistén terveellisyydesta ja
turvallisuudesta. Ennaltaehkéisevan toiminnan tulee olla opiskelijahuollon painopisteena.
Opiskelijahuoltoa tulee jarjestdd monialaisessa yhteistyéssa opetustoimen seka sosiaali- ja
terveystoimen kanssa siten, etta siitd muodostuu toimiva ja yhtendinen kokonaisuus.
Opiskelijahuoltoa tulee toteuttaa yhteistyossa opiskelijoiden, heidan huoltajiensa seka
tarvittaessa muiden yhteisty6tahojen kanssa. Opiskelijahuolto kuuluu kaikkien
oppilaitoksessa tydskentelevien ja opiskelijahuoltopalveluista vastaavien tyéntekijoiden
tehtaviin. Opiskelijoiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja turvallisuuden varmistamiseksi
tarvitaan nykyistd enemman tavoitteellisia toimenpiteita, resursseja ja
asiantuntijayhteisty6ta.

Ammatillisen koulutuksen lapéisyn tehostaminen on osa yhteiskuntatakuuta. Erityisina
painopisteina ovat koulutuksen nivelvaiheiden (peruskoulusta ammatilliseen koulutukseen,
ammatillisesta koulutuksesta korkea-asteelle ja ammatillisesta koulutuksesta tydelamaan)
hyvét kaytanteet, niiden jakaminen ja uusien moniammatillisten nivelvaiheyhteistyémallien
kehittaminen seka laajempi x+y -mallien kayttd. Taman lisdksi tulee panostaa opiskelijoiden
sitouttamiseen heti opintojen alkuvaiheessa. SASKY koulutuskuntayhtymé&ssa on Tutor-
opettaja —toimintamalli, jolla tehostetaan ryhmaytymista ja rastitehtavien tekemista seka
tuetaan opiskelijan itsechjautuvuutta. Tamaén liséksi on kehitetty tukitoimia
keskeyttamisuhan alla olevien opiskelijoiden opintojen loppuun saattamiseksi ja opiskelijan
oman elamanhallinnan ja tyokyvyn yllapitamiseksi.

Varhainen puuttuminen oppimista haittaaviin seikkoihin on kaiken |&htékohta eli riittavat
resurssit varhaiskasvatukseen ja riittdvan pienet ryhmakoot. On parempi rakentaa kestava
perusta kuin myéhemmin lisata tukea. Perusopetuksen tasalaatuisuus ja riittava taso ovat
edellytys toisen asteen opintojen onnistuneelle ja sujuvalle suorittamiselle. Kaytetaan koko
arvosteluasteikkoa 4-10.
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Opiskelijoiden elamanhallintataidoissa saattaa olla suuria puutteita ja naihin tulee kiinnittaa
eritystd huomiota. Naista keskeisimpana tulee ottaa huomioon oman tyékyvyn yllapito ja
sen kehittdminen. Taman lahtékohdan huomioiminen ja tukeminen auttavat monien muiden
valmiuksien kehittamisessa. Kouluterveyskyselyt vuosien ajalta osoittavat, etta
ammattikoululaisten terveystottumukset kaipaisivat lisdhuomiota. Oppiaineen "Tydkyvyn
yllapitaminen, liilkunta ja terveystieto” laajuus on kaksi osaamispistetta. Tyon tauotukseen
ja tydergonomiaan liittyvaa koulutusta tulisi sisallyttda ammattiaineiden yhteyteen liikunnan
lisdamiseksi. Tydkyvyn yllapitoa tukisi likunnan ja terveystiedon integrointi ammattiaineiden
sisaan. Tama voisi parhaimmillaan edesauttaa myds oppimista. Liséksi on hyva huomioida
likunnan yhdistéva vaikutus ja ryhmahengen kehittyminen. Nama voivat olla merkittadvassa
asemassa yhteenkuuluvuuden kokemisessa ja syrjdytymisen ehkaisyssa.

SASKY koulutuskuntayhtyma on ollut aktiivisena toimijana ammattiosaajan tyékykypassin
kehittamisessa ja kaytantdon viemisessa. Ammattiosaajan tydkykypassin avulla tuetaan
opiskelijan ammatillista kasvua ja kehittymista seka vastataan oman alan
ty6kykyhaasteisiin esim. tyéturvallisuuden ja -ergonomian osalta. Opiskelijaa motivoidaan
ja ohjataan omaehtoiseen toiminta- ja tyékyvyn ylldpitoon seka terveytta edistavaan
liikuntaan. Tyokykypassilla opiskelija voi osoittaa tyénantajalle olevansa kiinnostunut
omasta hyvinvoinnistaan huolehtimisesta ja nain vahvistaa omaa asemaa tyémarkkinoilla.
Suoritettujen tyokykypassien méara on yksi SASKY koulutuskuntayhtyman talousarvion
indeksiluvuista.

3. Paivays ja allekirjoitus

Lisatietoja

Sastamalassa 10.5.2021
SASKY koulutuskuntayhtyma

5 % koulutus-
Antti Lahti % kuntayhtymé
kuntayhtyma&johtaja \

Kuntayhtymajohtaja Antti Lahti, antti.lahti@sasky.fi, puh. 050 340 6221



