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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksesta ja
siithen liittyviksi laeista

Elinkeinoelaman Oppilaitokset EOL ry kiittda mahdollisuudesta lausua tarkeasta lakiesityksesta. Lain
perusteet ovat lahtokohdiltaan tarkeita ja merkityksellisia; tyoikdisen vdaeston osaamisen kehittami-
nen ja osaavan tyovoiman saatavuuden turvaaminen. My6s se on arvokasta, ettd vihdoinkin ope-
tus- ja kulttuuriministerio seka tyo- ja elinkeinoministerié yhdessa ovat kehittdmassa tyoikaisen va-
eston osaamista. Kokonaisuudessaan hanke on saanut kuitenkin pitkin matkaa jopa oppivelvollisuu-
den laajentamistakin voimakkaampaa kritiikkia. Elinkeinoelaman Oppilaitokset EOL ry yhtyy monen
eri tahon esittdmaan kritiikkiin ja esittaa, ettd lain valmistelua jatketaan. Jatkuvan oppimisen hank-
keen takarajakin on vasta 31.3.2023.

Lain valmistelutekstin mukaan tulee vaikutelma, ettd suomalainen, kansainvalisestikin laajasti tun-
nustettu aikuiskoulutuksen nykyjarjestelma ei pysty hoitamaan annettua tehtdvaansa. Tarvitaan
taydentava, uusi apparaatti. Aikuiskoulutusjarjestelmamme on tekstin mukaan liian hajanainen eika
se pysty luomaan kokonaiskuvaa tyoikaisen vaeston ja tydelaman osaamistarpeista, eika sen vuoksi
pystytd muotoilemaan yhtenaista politiikkatavoitteita muutokseen vastaamiseksi. Taman maarityk-
sen perusteella poliittisten tavoitteiden kautta pystytdaan osaamisen ja tyoelaman kysynta-tarjonta
ongelmat ratkaisemaan.

Kuitenkin ty6elamassa olevan aikuisvdaeston osaamisen yllapitdminen ja kehittdminen tulee nahda
yksilon, tyépaikan ja yhteiskunnan yhteisena vastuuna. Vain sita kautta voidaan taata vahva sitou-
tuminen kaikilla tahoilla osaamisen kehittamiseen ja tydeldaman osaamistarpeiden varmistamiseen.

Lain mukaan nyt ollaan luomassa Palvelukeskusta, joka vaikuttaa hallinnollisesti jaykalta, keskite-
tylta palvelulta, joka tulee yhteiskunnalle kalliiksi. Ajatus, etta tyévoiman kysynta ja tarjonta “koh-
taisivat palvelukeskuksessa” on teoriaa ja vastoin markkinatalouden logiikkaa.

Paljon tehokkaampi "markkinapaikka” olisi mielestamme esimerkiksi Finanssiakatemian malli. Tal-
16in Palvelukeskuksen tulisi edistda eri toimialojen yritysten yhteistyon tiivistamista kaikkien koulu-
tusasteiden oppilaitosten kanssa. Kaikille merkittaville toimialoille tulee edellyttdaa koottavaksi ver-
kostomaisesti toimivia “toimiala-akatemioita”, joista esimerkin tarjoaa finanssialan toimesta raken-
nettu Finanssiakatemia. Se on yhteistyoverkosto, joka yhdistdaa alan tyénantajat ja oppilaitokset.
Finanssiakatemiassa jaetaan tietoa ja osaamista verkoston sisalla. Tavoitteena on lisata tydelaman
ja oppilaitosten valista yhteistyota siten, etta tydelaman tarpeet huomioidaan oppilaitosten ope-
tuksessa (tarkemmin www.finanssialalle.fi). Myos kaupan toimialalle on perustettu jo 15 vuotta sit-
ten Kaupan koulutuksen kehittamiskeskus, joka kokoaa yhteen yritykset, koulutuksen jarjestdjat ja
erilaiset yhdistykset.



http://www.finanssialalle.fi/
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Yksi Palvelukeskuksen tehtavaksi on suunniteltu ennakoinnin analysointia. Vastaavia toimijoita on
maassamme kuitenkin jo riittavasti. Osaamiskuiluun pudonneet henkil6t ovat luonnollisesti suuri
seka yksilon etta kansantalouden ongelma. Haaste on erittdin monisyinen ja vaatii usean eri hallin-
nonalan yhteisty6ta; kaksi ministeriota ja Palvelukeskus eivat siihen riita.

EOL:n mielesta nykyisten koulutusinstituutioiden jatkuvan oppimisen toimintaedellytyksia tulee ke-
hittaa ja tukea. Kuten OECD on Suomea huomauttanut, tarjolla tulisi olla enemman lyhytkestoista,
tybelamatarpeista lahtevaa koulutusta. Lyhytkestoiselle, ei-tutkintoon johtavalle tydelamalahtoi-
selle tasmakoulutukselle on jo nyt tilausta ja tarve vain kasvaa, kun tydelama jatkuvasti muuttuu.
Sitd tyota varten olemme myo6s me, elinkeinoelaman oppilaitokset, kysynnan ja tarjonnan rajapin-
nassa tarjoamassa palveluitamme.
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