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Eduskunnan tyéeldmd- ja tasa-arvovaliokunnalle

Hallituksen esitys eduskunnalle tyonhakijan palveluprosessin ja erdiden
tyottomyysetuuden saamisen edellytysten uudistamista koskevaksi
lainsdadannoksi (HE 167/2021 vp)

Eduskunnan  tydeldama- ja  tasa-arvovaliokunta on  pyytanyt
oikeusministeri6lta lausuntoa hallituksen esityksesta eduskunnalle
tyonhakijan palveluprosessin ja erdiden tyottomyysetuuden saamisen
edellytysten uudistamista koskevaksi lainsaadannoéksi (HE 167/2021 vp).
Esityksessda ehdotetaan muutettavaksi julkisista tyovoima- ja
yrityspalveluista annettua lakia (916/2012), tyo6ttomyysturvalakia
(1290/2002), tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annettua lakia
(1269/2020), kotoutumisen edistamisesta annettua lakia (1386/2010),
tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annettua lakia
(1369/2014) ja kuntouttavasta tyotoiminnasta annettua lakia
(189/2001). Esityksen tavoitteena on uudistaa tyottomien palveluita seka
kohtuullistaa tyottomyysturvan seuraamusjarjestelmaa niin, etta
tyonhakijoiden oikeudet ja velvollisuudet ovat tasapainossa.

Oikeusministerio esittaa lausuntonaan seuraavan.

Oikeusministerio pitdad hyvana asiana tyonhakijoiden tarkastelemista
yksilGina ja sitd, ettd tyonhakijoille pyritdan tarjoamaan yksilollista tukea
tyonhakuun ja tyollistymiseen.

Julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 2 lukuun ehdotetaan
lisattavaksi uusi 15 § muistutuksen antamisesta. Lakiehdotuksen
perusteella jaa hieman epaselvaksi, mikda muistutuksen tarkoitus on, kun
sen laiminlyonti ei vaikuta tyonhaun edellytysten tayttymiseen.
Oikeusministerio katsoo, ettd mikali muistutuksen laiminlyomisella ei ole
vaikutusta, vaan vastuu sailyy tyontekijalla tallaisessa tilanteessa, olisi
siitd syyta sdataa lain tasolla nimenomaisesti. Kun muistutuksesta
halutaan tydnhakijaa ohjaavana elementtind saatdaa lain tasolla, olisi
tarkoituksenmukaista, ettd muistutuksen laiminlyomisella olisi
vaikutusta esimerkiksi siten, ettd oikeus tyottomyysetuuteen



menetettaisiin aikaisintaan vasta tietyn ajan kuluttua muistutuksen
antamisesta, jos sellainen on annettu.

Oikeusministerio huomauttaa myos, etta lakiehdotusten 3—6 muutokset
eivat ole kaikilta osin niin puhtaasti teknisia, etteivat ne olisi tarvinneet
ollenkaan yksityiskohtaisia perusteluja. Esimerkiksi
muutoksenhakukiellot tulisi perustuslakivaliokunnan kannanottojen
mukaan perustella aina nimenomaisesti (PeVL 10/2012 vp). Esityksessa
tyollistymista edistdavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain (LE
5) 4 §:n 4 momenttiin lisattdvaa muutoksenhakukieltoa ei ole talla tavalla
nimenomaisesti perusteltu. Sama koskee kuntouttavasta ty6toiminnasta
annetun lain (LE 6) 28 §:43n ehdotettua uutta 3 momenttia.



