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Yrittijit

Miksi hallituksen esitys on annettu?

« Elakeyhtiot osin jattaneet tutkimatta YEL-tyGtuloon vaikuttavat seikat, vahvistaneet YEL-tyGtulon
yrittajan ilmoituksen perusteella.

- Toisaalta tydelakeasioiden muutoksenhakulautakunnassa on ollut lukuisia yrittdjien valituksia, joissa
elakeyhtitt eivat ole hyvaksyneet yrittajan ilmoittamaa YEL-ty6tuloa.

* Finanssivalvonta on vaatinut, etta elakeyhtiot ryhtyvat tarkemmin noudattamaan lakia. Elakeyhtiot
ovat olleet yhteydessa yrittajiin.

« Jos tyotulo on vaaralla tasolla (selkeasti liian alhainen), elakeyhtio nostaa sen joka tapauksessa jo
nykyisen sadantelyn perusteella (ja on jo niitd nostanut).
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Esityksen tavoitteet kannatettavia
* esitykseen kuitenkin tehtava muutoksia sekd saanndksiin etta perusteluihin

« On varmistettava, ettei saantelya toimeenpanna yksioikoisesti korostamalla mediaanipalkan /
toimialan palkkatason merkitysta tyotuloa asetettaessa ja tarkistettaessa

« "Yrittajalta saatuun tietoon yritystoiminnan tyollistavyydesta on muissakin tilanteissa luotettava,
jos muu selvitys el sen uskottavuutta horjuta."

« Paatodsten perustelemisessa elakelaitoksen tulee kyeta kertomaan mita seikkoja se on
tyOtulopaatoksessaan huomioinut ja miten ne ovat vaikuttaneet tyotulon suuruuden
maarittdmiseen - tapauskohtaista harkintaa ei voi automatisoida



Vastaako YEL-tyotulosi yrittajan elakelaissa maaritellylla - man
tavalla tyopanoksesi arvoa? Eljat

m Kylla Ei, tyotuloni on suurempi kuin tyopanokseni arvo

= Ei, tyotuloni on pienempi kuin tyopanokseni arvo » En osaa sanoa

Lahde: Suomen Yrittjien YEL-kysely 2022
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« Edellisten lisaksi viela syyta pohtia
 siirtymasaanndsten pidentamista
* enimmaiskorotusrajoja

» Eduskunnan edellytettava ryhtymista lainsdadantotoimiin YEL-jarjestelman uudistamiseksi
« YEL-vakuuttamisen rajat ja tyGtulon tason maarittaminen vakuutuksen piirissa
* Rahastoinnin sisallyttaminen YEL-jarjestelmaan



Yrittajien luottamus tulee palauttaa — SY:n prinsiipit

Elakejarjestelma ei saa muodostaa kynnysta yritystoiminnan aloittamiselle
« Pakkoa ei pida lisata; kaikkien osallistuminen tulee mahdollistaa

Elakejarjestelman ei kuulu vaikuttaa yritystoiminnallisiin ratkaisuihin
* Yritysmuoto, omistus, tyéllistaminen, verotus

Yrittdjien vapautta turvansa jarjestamisen suhteen tulee vaalia

Pakollisen vakuutuksen piirissa rahoille pitaa "saada vastinetta”

Yrittijit



T Yrittajat

SY:n ehdotukset YEL:n uudistamiseksi

1. Yrittdjan elakelain mukaisen pakollisen vakuuttamisen alaraja tulee nostaa nykyiselta tasolta (8
261,71/2022) vahintaan yrittajan ansiosidonnaisen tyottdmyysturvan alarajalle (13 573/2022),

jotta yrittdja vakuutuksen ottamaan joutuessaan my@s saa oikeuden tyburan aikaiseen
sosiaaliturvaan.

2. Vakuuttamisvelvollisuuden tayttymisen tulee edelleen perustua yrittajan tyopanoksen arviointiin.
Rajan ylapuolella yrittdjan vapautta valita turvansa taso tulee lisata.

3. Vakuuttamisvelvollisen yrittajan taytyy saada valita turvansa taso saadettyjen tyotulorajojen
puitteissa.

4. Alle neljan kuukauden toiminnan vakuuttaminen tulee mahdollistaa



VAITE: Kannatan Suomen Yrittajien ehdotusta nostaa e man
YEL-vakuuttamisen alaraja yrittajan ansiosidonnaisen ajat
tyottomyysturvan alarajalle (13 573 €/2022).
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Lahde: Suomen Yrittdjien YEL-kysely 2022



VAITE: Kannatan Suomen Yrittajien ehdotusta nostaa YEL- ajat

tyottomyysturvan alarajalle (13 573 €/2022). YEL-tyotulon

mukaan.
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