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Työelämä- ja tasa-arvovaliokunnalle 

 

Asia: HE 177/2022 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi naisten ja miesten vä-

listä tasa-arvoa koskevan lain muuttamiseksi 

 

Yhdenvertaisuusvaltuutetun lausunto 

 

 

Yhdenvertaisuusvaltuutettu kiittää mahdollisuudesta lausua työelämä- ja 

tasa-arvovaliokunnalle hallituksen esityksestä laiksi naisten ja miesten vä-

listä tasa-arvoa koskevan lain muuttamiseksi (HE 177/2022 vp). 

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistäminen varhaiskasvatuksessa 

Hallituksen esitys tasa-arvolain muuttamiseksi liittyy hallituksen esitykseen 

laiksi yhdenvertaisuuslain muuttamiseksi (HE 148/2022 vp). Kokonaisuuteen 

sisältyy Sanna Marinin hallitusohjelmakirjauksen mukaisesti, että tasa-arvon 

ja yhdenvertaisuuden edistämisvelvoite ja velvoite tasa-arvo- ja yhdenvertai-

suussuunnitelman laatimiseen laajenee varhaiskasvatuksen toimipaikkata-

solle.  Varhaiskasvatuslain (540/2018, 3 § ja 5 luku) mukaan tasa-arvo on huo-

mioitava varhaiskasvatussuunnitelmissa. Tasa-arvolakiin esitetty suunnitte-

luvelvoite sisältää velvollisuuden arvioida tasa-arvon toteutumista sekä 
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kuulla suunnitelmaa laadittaessa lapsia ja heidän huoltajiansa. Hallituksen 

esitykseen sisältyvä lähtökohta, että lapset ja huoltajat osallistuvat tasa-

arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmien valmisteluun, on tärkeä. Yhdenver-

taisuusvaltuutettu pitää esitystä kokonaisuutena katsoen merkittävänä pa-

rannuksena nykytilaan.  

Varhaiskasvatuksen toimipaikan tasa-arvosuunnitelman valmistelu on mie-

lekästä yhdistää yhdenvertaisuussuunnitelman valmisteluun. Kunnan ta-

solla edistämisvelvoitteen huomioiminen varhaiskasvatussuunnitelman 

sekä varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelman valmistelussa voi tukea toi-

mipaikkojen suunnitelmien valmistelua. On myös tärkeää, että kunnan ta-

solla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmien laatimiseen varataan tar-

vittavat resurssit. Mitoitus on hallituksen esityksessä arvioitu varsin pieneksi. 

Yhdenvertaisuusvaltuutettu pitää myös tärkeänä, että tasa-arvolain 6 c §, 

joka koskee sukupuoli-ilmaisuun ja sukupuoli-identiteettiin perustuvan syr-

jinnän ehkäisyä, laajenee koskemaan varhaiskasvatusta. Lapsen sukupuoli-

ilmaisu ja sukupuoli-identiteetti muotoutuvat varhaiskasvatusiästä lähtien, 

ja lapsen turvallista kasvua tulee myös sukupuoli-ilmaisun ja sukupuoli-

identiteetin osalta tukea jo varhaiskasvatuksessa. 
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