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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laeiksi lomautuk-
sen johdosta maksettavasta yliméiirdisesti tyottomyysvakuutus-
maksusta vuonna 1996, tyottomyysturvalain viliaikaisesta muut-
tamisesta ja tyottomyysturvalain muuttamisesta annetun lain voi-
maantulosiinnoksen muuttamisesta

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys
n:o 182/1995 vp laeiksi lomautuksen johdos-
ta maksettavasta ylim#ardisestd tyottomyys-
vakuutusmaksusta vuonna 1996, tyottémyys-
turvalain viliaikaisesta muuttamisesta ja

tyottdmyysturvalain muuttamisesta annetun
lain voimaantulosddnnoksen muuttamisesta.
Eduskunta, jolle sosiaali- ja terveysvaliokun-
ta on antanut asiasta mietinténsd n:o
19/1995 vp, on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

Iomautuksen johdosta maksettavasta ylimidirdisestd tyottomyysvakuutusmaksusta vuonna
1996

Eduskunnan pédtoksen mukaisesti sdddetdén:

1§

Sen estimittd, mitd muualla laissa sddde-
tdin, tyonantaja, jonka tapaturmavakuutus-
lain (608/48) mukaisen vakuutusmaksun pe-
rusteena oleva palkkasumma ylittdd miljoona
markkaa, on velvollinen maksamaan ylimaa-
ridisen tyottomyysvakuutusmaksun jokaisesta
alkavasta kokoaikaisesta lomautuksesta yh-
den kerran lomauttamaansa muuta kuin tyot-
tomyysturvalain (602/84) 1 a §:ssi tarkoitet-
tua henkildid kohden. Ylim#driistd maksua
on kuitenkin maksettava enintdin sen henki-
16mairin mukaan, joka tyonantajalla arvioi-
daan olevan palveluksessaan keskimédrin
vuoden aikana. Keskiméérdinen palvelukses-
sa olevien henkildiden lukuméird saadaan
jakamalla tyonantajan tapaturmavakuutuslain
mukaisen vakuutusmaksun perusteena oleva
palkkasumma Kkaikkien palkansaajien kes-
kiansiolla. Valtion virastojen ja laitosten
osalta edelld mainittuna palkkasummana
kiytetddn vuonna 1995 maksettuja palkkoja.

Velvollisuutta yliméérdisen ty6tto-
myysvakuutusmaksun maksamiseen ei kui-
tenkaan ole, jos henkilén lomautus on johtu-

nut tydnantajan tuotantotoiminnan keskey-
tyksestd saman tySnantajan muiden tyonteki-
joiden yhtaaikaisten vuosilomien ajaksi.

28
Maksun tuotto kéytetisin tyottomyyskassa-
lain (603/84) 30 §:n 1 momentin mukaiseen
tyottdmyysturvan rahoitukseen.

38
Ylimiirdinen tySttémyysvakuutusmaksu
on 1 180 markkaa.

4§

Tapaturmavakuutuslain tarkoittama vakuu-
tusyhtio, jossa tyonantajalla on sanotun lain
mukainen lakisdiiteinen tapaturmavakuutus,
perii tyonantajalta ylimé#iraisen tyottomyys-
vakuutusmaksun tySnantajan ilmoituksen
perusteella samassa yhteydessd ja samoin
oikeuksin kuin ty6ttomyyskassalain 33 §:n
mukaiset tyottomyysvakuutusmaksut. Muilta
tyonantajilta maksun perii valtiokonttori
noudattaen soveltuvin osin, mitd edelld va-
kuutusyhtitstd sdddetiin.
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58

Lomauttava tySnantaja on velvollinen il-
moittamaan 1 §:ssid tarkoitetuista lomautuk-
sistaan asianomaiselle vakuutusyhtitlle tai
valtiokonttorille maksun midrdamistd varten
tarpeelliset tiedot.

Lomautusajalta tydttémyysturvalain mu-
kaista tyottomyyspéivirahaa tai tySvoima-
poliittisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain
(763/90) mukaista koulutustukea maksaneen
tyottdmyyskassan ja kansanelikelaitoksen
paikallistoimiston on ilmoitettava vakuu-
tusyhtiolle tai valtiokonttorille maksun peri-
mistd varten tarpeelliset tiedot.

6§

Maksut tilitetdsin tyottdmyyskassalain 29
§:ssd tarkoitetulle ty6ttomyyskassojen kes-
kuskassalle. Maksujen perimisesti ja tilittd-
misestd tapaturmavakuutusjirjestelmille ja
valtiokonttorille aiheutuneet kustannukset
korvataan maksun tuotosta.

78
Ylim#drdisen tyottomyysvakuutusmaksun
muutoksenhaun osalta noudatetaan soveltu-
vin osin, mitd tySttomyysvakuutusmaksusta
tyottémyyskassalaissa saddetddn,

8§
Tarkemmat miérdykset timén lain sovelta-
misesta antaa sosiaali- ja terveysministerio.

9§

Tami laki tulee voimaan 1 piivind tam-
mikuuta 1996 ja on voimassa vuoden 1996
loppuun.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi
sen taytintdonpanon edellyttdmiin toimen-
piteisiin.

Lakia sovelletaan, jos lomautus on alkanut
lain voimassa ollessa.

Laki

tyottomyysturvalain valiaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan paédtdksen mukaisesti

muutetaan viliaikaisesti 24 péivind elokuuta 1984 annetun tyGttdmyysturvalain (602/84) 2

§:n 2 momentti sekd

lisditdicin lakiin véliaikaisesti uusi 16 b § ja 19 §:dén, sellaisena kuin se on 30 pdivind jou-
lukuuta 1993 annetussa laissa (1537/93), uusi 7 momentti, seuraavasti:

28
Tydottomyysturvana maksettava etuus

Ty6ttdmyyspéiviraha maksetaan peruspdi-
virahana (perusturva), ansioon suhteutettuna
pdivdrahana (ansioturva) tai lomautusajan
piivirahana (lomautuspiiviraha),

16b §

Jos 16 §:n mukaan ansioon suhteutettuun
pdivdrahaan oikeutettu henkilé lomautetaan
kokoaikaisesti, hénelle maksetaan ansioon
suhteutettua péivdrahaa, kuitenkin vasta sen
jélkeen kun hén on saanut lomautuspiivira-

haa yhteensd 15 péiviltd. Lomautuspéivira-
ha on 70 prosenttia 23 §:n mukaisesti mai-
rdytyvistd ansioon suhteutetusta paivirahas-
ta, kuitenkin vihintddn 22 §:n 1 momentissa
sifidetyn tdyden peruspéivirahan suuruinen
lisdttynd 24 §:ssé tarkoitetuilla lapsikorotuk-
silla. Mitd 24 §:ssd muutoin sidddetdin, ei
koske lomautuspéivirahaa. Miti tdssd laissa
muutoin séddetdlin ansioon suhteutusta pii-
vérahasta, koskee mysGs lomautuspéivirahaa
lukuun ottamatta 26 §:ssd tarkoitettua mii-
rdaikaa.

Miti 1 momentissa s#éddetddn ei kuiten-
kaan sovelleta lomautukseen, jos henkilon
lomautus on johtunut ty6nantajan tuotanto-
toiminnan keskeytyksestd saman tySnantajan
muiden tydntekijoiden yhtiaikaisten vuosilo-
mien ajaksi.

Lomautuspdivirahan mé#drddmistd varten
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lomauttava tyOnantaja on velvollinen anta-
maan lomautuksistaan asianomaiselle ty&tts-
myyskassalle tarpeelliset tiedot.

19 §

Edelli 1 ja 2 momentissa mainittuihin
enimmiismadriin ei kuitenkaan lueta vuo-

delta 1996 maksettuja soviteltuja pdiviraho-
ja.

Tédmd laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
mikuuta 1996 ja on voimassa vuoden 1996
loppuun.

Lain 2 ja 16 b §:44 sovelletaan henkil66n,
jonka lomautus on alkanut lain tultua voi-
maan.

Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta annetun lain voimaantuloséinnéksen muuttamisesta

Eduskunnan padtéksen mukaisesti

liscitdicin  tyottomyysturvalain muuttamisesta 30 pdivdnd joulukuuta 1993 annetun lain
(1541/93) voimaantuloséénndkseen uusi 4 momentti seuraavasti:

Edelld 2 momentin 3 kohdassa tarkoitetul-
le henkilolle, joka on tdyttanyt 55 vuotta
ennen 26 §:n 1 momentissa tarkoitetun
enimméiisajan tiyttymistd voidaan kuitenkin
26 §:n 2 momentin mukaisesti maksaa pe-

Helsingissa 28 péivéand marraskuuta 1995

ruspéividrahaa sen kalenterikuukauden lop-
puun, jonka aikana hén tdyttdd 60 vuotta,

Témé laki tulee voimaan 1 pédivini tammi-
kuuta 1996.






