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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laeiksi valtion 
eläkelain ja valtion perhe-eläkelain 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
n:o 11811999 vp laeiksi valtion eläkelain ja 
valtion perhe-eläkelain 5 §:n muuttamisesta. 

Eduskunta, jolle sosiaali- ja terveysvaliokun­
ta on antanut asiasta mietintönsä n:o 
2411999 vp, on hyväksynyt seuraavat lait: 

Laki 
valtion eläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 20 päivänä toukokuuta 1966 annetun valtion eläkelain (28011966) 9 a §, 9 c §:n 

1 momentti, 10 b §:n 1 momentti, 15 §:n 1 momentti ja 20 §:n 1 ja 3 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat 9 a §, 9 c §:n 1 momentti, 10 b §:n 1 momentti ja 20 §:n 1 mo­

mentti laissa 152811993, 15 §:n 1 momentti laissa 123111995, 20 §:n 3 momentti laissa 
326/1985, sekä 

lisätään 20 §:ään, sellaisena kuin se on laeissa 851/1971 ja 103/1989 sekä mainituissa 
laeissa 326/1985 ja 1528/1993, uusi 5 momentti seuraavasti: 

9a§ 
Oikeus saada työttömyyseläkettä on 60 

vuotta täyttäneellä pitkäaikaisesti työttömällä 
edunsaajalla, jolla on eläkeaikaa vähintään 
kuukausi, edellyttäen, että: 

1) hän on 2 momentissa tarkoitettua eläke­
tapahtumapäivää välittömästi edeltäneiden 
15 kalenterivuoden aikana ansainnut työnte­
kijäin eläkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoi­
tettua peruseläkettä tai muuta siihen verratta­
vaa työ- tai virkasuhteeseen perustuvaa elä­
kettä yhteensä vähintään viist vuotta; lyhyt­
aikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin 
eläkelaissa tarkoitetuissa työsuhteissa saatu­
jen ansioiden perusteella ansainta-aika ote­
taan tällöin huomioon niin kuin sanotun lain 
4 §:n 6 momentissa säädetään; 

2) hän esittää työttömyyskassan tai kan­
saneläkelaitoksen todistuksen siitä, ettei hä­
nellä ole enää oikeutta työttömyyspäivära­
haan työttömyysturvalain (60211984) 26 §:n 
1 tai 2 momentin mukaan; ja että 

3) hän esittää työvoimatoimiston todistuk­
sen siitä, että hän on siellä työttömänä työn­
hakijana ja ettei hänelle voida osoittaa sel­
laista työtä, jonka vastaanottamisesta hän ei 
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voi kieltäytyä menettämättä oikeuttaan työt­
tömyysturvalain mukaiseen työttömyyspäivä­
rahaan. 

Työttömyyseläke on yhtä suuri kuin se 
tämän lain mukainen työkyvyttömyyseläke, 
joka edunsaajalle olisi myönnetty, jos hänel­
lä eläketapahtumahetkellä olisi ollut oikeus 
työkyvyttömyyseläkkeeseen. Työttömyys­
eläkkeeseen ei kuitenkaan lisätä sitä eläk­
keenosaa, joka perustuu 5 a §:n 1 mo­
mentissa tarkoitettuun tulevaan aikaan, eikä 
eläkkeeseen tältä osin laskettavaa 10 a §:ssä 
tarkoitettua työeläkelisää (tulevan ajan eläk­
keenosa). Eläketapahtuman katsotaan sattu­
neen sinä päivänä, jona edunsaaja täyttää 
kaikki 1 momentissa tarkoitetut työttömyys­
eläkkeen saamisen edellytykset. 

9 c § 
Sen estämättä, mitä 9 §:n 1 momentissa 

säädetään työkyvyttömyyseläkkeen saami­
sesta, 60 vuotta täyttäneellä edunsaajalla on 
oikeus saada työkyvyttömyyseläke yksilöl­
lisenä varhaiseläkkeenä, jos hänen työkykyn­
sä, ottaen huomioon sairaus, vika tai vam­
ma, ikääntymiseen liittyvät tekijät, palveluk-
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sessaolon pitkäaikaisuus, hänelle työstä ai­
heutunut rasittuneisuus ja kuluneisuus sekä 
työolosuhteet, on pysyvästi siinä määrin 
alentunut, ettei hänen kohtuudella voida 
edellyttää enää jatkavan palvelustaan. Edel­
lytyksenä on kuitenkin, että edunsaaja on 
lopettanut työntekijäin eläkelain 8 §:n 4 mo­
mentissa mainituissa laeissa, eläkeohjesään­
nössä tai eläkesäännöissä tarkoitetun ansio­
työn tai että hänen ansiotulonsa näistä töistä 
voidaan arvioida kuukaudessa pienemmäksi 
kuin tämän lain 2 §:n 1 momentissa tarkoi­
tettu markkamäärä. Yksilöllisen varhaiseläk­
keen saamisen edellytyksenä on lisäksi, että 
yksilöllistä varhaiseläkettä määrättäessä voi­
daan lukea eläkeajaksi myös eläkeiän tai tätä 
alemman eroamisiän saavuttamiseen jäljellä 
oleva aika, lukuun ottamatta kuitenkaan 
9 §:n 1 momentin d kohdassa tarkoitettua 
tilannetta ja tilannetta, jossa edunsaajana on 
oikeus vanhuuseläkkeeseen 65 vuotta 
alemmassa eläkeiässä työntekijäin eläkelain 
8 §:n 4 momentissa mainitun muun lain, 
eläkeohjesäännön tai eläkesäännön mukaan. 

10 b § 
Jos vanhuuseläke myönnetään 8 §:n 2 mo­

mentin mukaisesti varhennettuna, eläkettä 
vähennetään neljä kymmenesosa prosenttia 
jokaiselta kuukaudelta, jolta eläkettä makse­
taan ennen eläkeiän täyttämiskuukautta seu­
raavan kuukauden alkua. Vähennys laske­
taan siitä yhteensovitetusta eläkkeestä, joka 
edunsaajalle on karttunut eläkkeen alka­
misajankohtaan mennessä. 

15 § 
Vanhuus- ja työkyvyttömyyseläke makse­

taan, jollei 15 a §:n säännöksistä muuta joh­
du, sitä kuukautta lähinnä seuraavan kuukau­
den alusta, jonka aikana oikeus eläkkeen 
saamiseen on syntynyt, muuta eläkettä kuin 
osatyökyvyttömyyseläkettä kuitenkin aikai­
sintaan palkan saamisen päättymistä seuraa­
van kuukauden alusta. Yksilöllistä var­
haiseläkettä maksetaan edellä säädetyn mu­
kaisesti kuitenkin aikaisintaan eläkkeen tai 
ennakkopäätöksen hakemista seuraavan kuu­
kauden alusta. Työttömyyseläke maksetaan 

sitä kuukautta seuraavan kuukauden alusta, 
jonka aikana edunsaaja täyttää 9 a §:n 1 mo­
mentissa tarkoitetut eläkkeen saamisen edel­
lytykset. Jos edunsaaja on saanut 9 a §:n 1 
momentin 3 kohdassa tarkoitetun työvoima­
toimiston todistuksen myöhemmin kuin kuu­
kauden kuluessa 9 a §:n 1 momentin 2 
kohdassa tarkoitetun päivärahatodistuksen 
antamisesta, työttömyyseläke maksetaan työ­
voimatoimiston todistuksen antamista seu­
raavan kuukauden alusta. Tämän lain mu­
kaista eläkettä ei kuitenkaan makseta siltä 
ajalta, jolta edunsaajana on oikeus saada lain 
tai työehtosopimuksen taikka työsopimuksen 
mukaista irtisanomisajan palkkaa tai sitä 
vastaavaa korvausta taikka jolle ajalle hänen 
muun sopimuksen tai järjestelyn perusteella 
työnantajalta saamansa taloudellinen etuus, 
lukuun ottamatta työnantajan järjestämää tai 
hankkimaa koulutusta, voidaan jaksottaa 
henkilön vakiintuneena pidettävän palkan 
perusteella. 

20 § 
Täysi työkyvyttömyyseläke tai työttömyys­

eläke muuttuu vanhuuseläkkeeksi palveluk­
sen päätyttyä ja eläkkeen saajan saavuttaessa 
eläkeiän, virkasuhteessa olevan eläkkeen 
saajan osalta kuitenkin viimeistään hänen 
saavuttaessaan eroamisikänsä. Jos työttö­
myyseläkettä määrättäessä oli sovellettu 
9 a §:n 2 momentin toista virkettä, van­
huuseläkkeeseen lisätään siinä tarkoitettu 
tulevan ajan eläkkeenosa. Vanhuuseläkkee­
seen lisätään tulevan ajan eläkkeenosa myös 
silloin, kun edellisessä virkkeessä tarkoitettu 
työttömyyseläke on 2 momentin nojalla 
muutettu työkyvyttömyyseläkkeeksi, joka 
myöhemmin tämän momentin mukaisesti 
muuttuu vanhuuseläkkeeksi. 

Jos eläkkeen saaja osaeläkettä saadessaan 
tulee 9 a §:ssä tarkoitetulla tavalla työttö­
mäksi, eläke muutetaan hakemuksesta työt­
tömyyseläkkeeksi, joka alkaa 9 a §:n mukai­
sesti ja määräytyy samoin kuin siinä tapauk­
sessa, että osaeläke muutetaan täydeksi työ­
kyvyttömyyseläkkeeksi. Tällöin työttömyys­
eläkkeeseen ei kuitenkaan lisätä 9 a §:n 2 
momentissa tarkoitettua tulevan ajan eläk­
keenosaa, mutta työttömyyseläke määrätään 
vähintään mainitun osaeläkkeen suuruiseksi. 
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Jos työttömyyseläke myönnetään samalta 
ajalta, jolta on maksettu osaeläkettä, katso­
taan osaeläke työttömyyseläkkeen osasuori­
tukseksi. Muutoin mainitusta työttömyys­
eläkkeestä on voimassa, mitä 15 §:n 1 ja 2 
momentissa säädetään. 

Sellainen työttömyyseläke, johon 9 a §:n 2 
momentin mukaan ei ole lisättävä tulevan 
ajan eläkkeenosaa, katsotaan kuitenkin tätä 
lakia sovellettaessa 2 §:n 1 momentin 2 
kohdassa ja 5 a §:ssä tarkoitetuksi täysite­
hoiseksi eläkkeeksi. Jos edellä tarkoitettu 
työttömyyseläke muuttuu 2 momentin no­
jaila työkyvyttömyyseläkkeeksi, myös täl­
lainen työkyvyttömyyseläke katsotaan täysi­
tehoiseksi eläkkeeksi. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi­
kuuta 2000. 

Tätä lakia sovelletaan sellaisiin eläkkeisiin, 
joissa eläketapahtuma sattuu tämän lain tul­
tua voimaan. 

Sen estämättä, mitä 2 momentissa sääde­
tään, tämän lain 9 a §:n 1 momenttia sovel­
letaan myös sellaisiin työttömyyseläkkeisiin, 
joissa eläketapahtuma on sattunut ennen tä­
män lain voimaantuloa. Jos edunsaajalla ei 
ole ollut oikeutta työttömyyseläkkeeseen sen 
vuoksi, että hän ei ole täyttänyt valtion elä­
kelain 9 a §:n 1 momentin 1 kohdan mu­
kaista edellytystä sellaisena kuin se on tä­
män lain voimaan tullessa, eläke myönne­
tään hakemuksesta tämän lain ja valtion elä­
kelain, sellaisena kuin se oli tämän lain voi­
maan tullessa, mukaisesti hakemista seuraa­
van kuukauden alusta, kuitenkin aikaisintaan 
tämän lain voimaantulosta alkaen. Jos mai­
nittu hakemus tehdään kuukauden kuluessa 
lain voimaantulosta, työttömyyseläke myön­
netään lain voimaantulosta alkaen. 

Vuonna 1944 tai sitä ennen syntyneeseen 
edunsaajaan, jolla on tämän lain voimaan 
tullessa oikeus työttömyysturvalain mukai­
seen päivärahaan tai työvoimapoliittisesta 
aikuiskoulutuksesta annetun lain mukaiseen 
koulutustukeen tai jolle vuonna 1999 on 
maksettu työttömyyspäivärahaa tai koulutus­
tukea yhteensä vähintään sadalta päivältä, 
sovelletaan kuitenkin edelleen valtion eläke­
lain 9 a §:n 2 momenttia sellaisena kuin se 
on tämän lain voimaan tullessa. Sama kos­
kee sellaista 55 vuotta täyttäneen työttömän 
työllistymisedellytysten parantamisesta anne­
tun lain ( 455/1998) 1 §:ssä tarkoitettua 
edunsaajaa, joka on mainitussa laissa tarkoi-

tetussa työ- tai virkasuhteessa tämän lain 
voimaan tullessa. Tätä momenttia sovelletta­
essa edunsaajana katsotaan olevan oikeus 
päivärahaan myös: 

1) työttömyysturvalain 12 §:ssä tarkoitettu­
na omavastuuaikana ja 1 päivänä tammikuu­
ta 2000; 

2) aikana, jona edunsaajana ei ole oikeutta 
työttömyyspäivärahaan työttömyysturvalain 
16 §:n 4 momentissa tarkoitetun hyväksyttä­
vän syyn perusteella; tai 

3) aikana, jona edunsaajalla ei ole oikeutta 
työttömyyspäivärahaan sen vuoksi, että hän 
on saanut työnantajalta työttömyysturvalain 
5 §:n 1 momentin 13 kohdassa tarkoitettua 
muuta taloudellista etuutta kuin ir­
tisanomisajan palkkaa tai sitä vastaavaa kor­
vausta edellyttäen, että sanottua etuutta kos­
keva sopimus on tehty ennen 1 päivää elo­
kuuta 1999; tai 

4) aikana, jona edunsaajana ei ole oikeutta 
työttömyyspäivärahaan sen vuoksi, että hän 
on saanut työnantajalta työttömyysturvalain 
5 §:n 1 momentin 15 kohdassa tarkoitettua 
vuosiloma-ajan palkkaa tai lomakorvausta. 

Sen estämättä, mitä 9 c §:n 1 momentissa 
säädetään yksilöllisen varhaiseläkkeen 
alaikärajasta, vuonna 1943 tai sitä ennen 
syntynyt edunsaaja säilyttää oikeuden saada 
yksilöllistä varhaiseläkettä 58 vuotta täytet­
tyään. Myös sellainen vuosina 1944-1946 
syntynyt edunsaaja, jolla on ollut valtion 
eläkelain muuttamisesta annetun lain 
(10311989) voimaantulosäännöksessä tarkoi­
tettu oikeus eläkeiän valintaan viimeistään 
30 päivänä kesäkuuta 1999 ennen 1 päivää 
heinäkuuta 1989 voimassa olleiden säännös­
ten mukaan, mutta joka ei viimeistään 30 
päivänä kesäkuuta 1999 joko eläkettä ha­
kiessaan tai muutoin kirjallisesti ilmoittanut 
valtiokoottorille niin haluavansa, säilyttää 
oikeuden saada yksilöllistä varhaiseläkettä 
58 vuotta täytettyään, mikäli hänen palvelus­
suhteensa jatkuu valtion eläkelain 1 §:n 3 
momentissa tarkoitetulla tavalla yhdenjak­
soisesti eläketapahtumaan saakka. Tämän 
lisäksi sellainen vuonna 1947 syntynyt edun­
saaja, jolla on ollut vastaava oikeus eläkeiän 
valintaan, mutta joka ei ollut tätä oikeuttaan 
käyttänyt viimeistään 30 päivään kesäkuuta 
1999 mennessä, voi saada yksilöllistä var­
haiseläkettä 59 vuotta täytettyään, mikäli 
hänen palvelussuhteensa jatkuu valtion elä­
kelain 1 §:n 3 momentissa tarkoitetulla ta­
valla yhdenjaksoisesti eläketapahtumaan 
saakka. 
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Tämän lain 10 b §:ää sovelletaan eläkkee­
seen, joka alkaa tämän lain tullessa voimaan 
tai sen jälkeen. 

Tämän lain täytäntöönpanon edellyttämiin 
toimenpiteisiin voidaan ryhtyä jo ennen lain 
voimaantuloa. 

Laki 
valtion perhe-eläkelain 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 31 päivänä joulukuuta 1968 annetun valtion perhe-eläkelain (774/1968) 5 §:n 1 

momentti, sellaisena kuin se on laissa 103/1990 seuraavasti: 

5 § 
Perhe-eläkkeen suuruus määräytyy edun­

jättäjän valtion eläkelain mukaisen van­
huuseläkkeen tai täyden työkyvyttömyys­
eläkkeen perusteella, jota hän sai kuolles­
saan. Jos edunjättäjän saama eläke oli sellai­
nen valtion eläkelaissa tarkoitettu työttö­
myyseläke tai saman lain 20 §:n 2 momen­
tissa tarkoitettu työkyvyttömyyseläke, johon 
ei ollut lisätty valtion eläkelain 9 a §:n 2 
momentissa tarkoitettua tulevan ajan eläk­
keenosaa, tämä eläkkeenosa lisätään perhe­
eläkkeen perusteeksi laskettavaan edunjättä­
jän eläkkeeseen. Jollei edunjättäjä saanut 
mainittua eläkettä, edunjättäjän eläkkeen 
määrä lasketaan siten kuin se olisi laskettu, 
jos hän olisi kuolinpäivänään tullut täyteen 
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työkyvyttömyyseläkkeeseen oikeuttavassa 
määrin työkyvyttömäksi, jollei edunsaaja 
muuta selvitä. Perhe-eläkkeen määrää lasket­
taessa ei kuitenkaan oteta huomioon edunjät­
täjän eläkkeen yhteensovituksesta johtuvaa 
vähennystä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi­
kuuta 2000. 

Tätä lakia sovelletaan sellaisiin eläkkeisiin, 
joissa eläketapahtuma sattuu tämän lain tul­
tua voimaan. 

Tämän lain täytäntöönpanon edellyttämiin 
toimenpiteisiin voidaan ryhtyä jo ennen lain 
voimaantuloa. 


