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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen yksityisten
alojen lyhyiti tyosuhteita koskevan eliketurvan uwudistamises-

ta

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys
n:o 202/1997 vp yksityisten alojen lyhyitéd
tyosuhteita koskevan eldketurvan uudistami-
sesta. Eduskunnalle on sosiaali- ja terveys-
valiokunta antanut asiasta mietintdnsd n:o
22/1997 vp.

Eduskunta edellytti4, ettd vakuutusmaksu-
jen suorittamiskdytdnnot ja henkils- ja palk-
katietojen toimittamismenettelyt ovat mah-

dollisimman yksinkertaisia ja tyonteettdjdn
kannalta helppoja ja ettd niistd kdytinnoistd
tiedotetaan tehokkaasti.

Eduskunta edellyttii, etti hallitus omalta
osaltaan kiintedsti arvioi uudistuksen toimi-
vuutta sekd jatkaa eldkejdrjestelmin kehittd-
mistd entistd yhtendisemmaiksi ja aukotto-
mammaksi.

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

erdiden tyosuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan péitSksen mukaisesti

muutetaan 26 piivand heindkuuta 1985 annetun erdiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden
ja toimittajien eldkelain (662/1985) nimike, 1 §, 2 §:n 2 ja 3 momentti, 3 §:n 2 momentti ja

7 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 § osaksi laeissa 924/1988 ja 1171/1996, 3 §:n 2 momentti lais-
sa 1484/1995 ja 7 §:n 1 momentti laissa 1469/1993, seki
lisditdiéin 4 §:34n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1484/1995, uusi 2 momentti seu-

raavasti:

Taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuuluvien tydntekijiin eliikelaki

1§

Tata lakia sovelletaan vuotta lyhyemmaéksi
ajaksi tarkoitettuun tyOsuhteeseen, jossa
tyontekijéd toimii:

1) muusikkona;

2) ndyttelijind, tanssijana tai muuna esiin-
tyvdnd taiteilijana taikka ohjaajana, drama-
turgina, koreografina, pukusuunnittelijana tai
lavastajana;

3) sanoma- tai aikakausilehden toimittaja-
na tai toimituksellisena avustajana taikka
muun painomenetelmalld aikaansaadun teok-
sen valmistajana;
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4) radio- tai televisio-ohjelman toimittaja-
na tai kuunluttajana taikka taiteellisena avus-
tajana;

5) kielenka#dntdjdnd, tulkkina tai oppaana;
taikka

6) valokuvan tai elokuvan valmistukseen
osallistuvana kuvaajana, leikkaajana tai tai-
teellisena avustajana.

Lain soveltamisen edellytykseni on lisdksi,
ettd 1 momentissa tarkoitetussa tydsuhteessa
luovan taiteellisen tai esityksellisen tyon
osuus on ratkaiseva.

Téta lakia sovelletaan my&ds muuhun kuin
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1 momentissa tarkoitettuun tyOsuhteeseen,
joka ei jatku kuukautta. Lakia sovelletaan
myOs vihintddn kuukauden jatkuvaan tyo-
suhteeseen siltd osin kuin siihen ei tydnteki-
jiin eldkelain (395/1961) 1 §:n 1 momentin
2 kohdan perusteella sovelleta mainittua la-
kia.

Tyosuhteen pituudesta rijppumatta  tatd
lakia sovelletaan tyOsuhteeseen, jossa tyon-
antajana on luonnollinen henkild tai kuolin-
pesi ja jossa ty0 ei liity ty6nantajan elinkei-
no- tai muuhun tulonhankkimistoimintaan.

Tamd laki ei koske tydsuhdetta siltd osin
kuin se on ollut voimassa ennen sitid vuotta,
jona tyontekija on tdyttinyt 14 vuotta. Laki
ei myoOskddn koske urheilemista. Témén py-
kdldn 3 ja 4 momenttia ei sovelleta ty6suh-
teeseen, jonka perusteella tyontekijalld on
oikeus eldkkeeseen tyontekijiin elidkelain
8 §:n 4 momentin 2—9 tai 12 kohdassa
mainitun lain, eldkeohjesddnnén tai eli-
kesddnnon mukaan.

Jos syntyy epdselvyytti siitd, onko titi la-
kia sovellettava tiettyyn henkilotn, asian
ratkaisee tyon teettdjdn tai suorittajan taikka
eldkelaitoksen hakemuksesta eldketurvakes-
kus.

Tassd laissa sdddetystd elidketurvasta huo-
lehtii esiintyvien taiteilijoiden ja erdiden eri-
tyisryhmien elidkekassa.

Estintyvien taiteilijoiden ja erdiden erityis-
ryhmien eldkekassan ohjesddntd annetaan
asetuksella. Eldkekassan péitiintivaltaa kiyt-
tdvit valtuuskunta ja hallitus, joissa puheen-
johtajan ohella on varapuheenjohtaja seki
yhtildinen edustus tyOnantaja- ja tyontekija-
jérjestoilld. Puheenjohtajan tai varapuheen-
johtajan tulee olla vakuutustoimintaan pereh-
tynyt henkil6. Valtuuskunnan asettaa elike-
turvakeskus, joka valitsee myds hallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Elikkeen saamisen edellytyksend on, ettd
tyontekijidn tySansiot tdssd laissa tarkoitetus-
ta tyostd ovat kalenterivuodessa vihintidn
200 markkaa. Ty6ansion katsotaan kohdistu-
van siihen kalenterivuoteen, jona se on mak-
settu. Tdmad markkamadri tarkistetaan yleis-
ten palkka- ja hintatasossa tapahtuneiden

muutosten mukaan siten kuin tyontekijdin
eldkelain 9 §:ssd sdddetiddn.

Laskettaessa tulevan ajan palkan mairaa 1
momentissa mainitun 7 a §:n mukaisesti ote-
taan huomioon my&s ne tyGansiot, joiden
perusteella tyontekijdlld on oikeus lyhytai-
kaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijdin
eldkelain mukaiseen elikkeeseen.
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TyOnantaja on velvollinen suorittamaan
vakuutusmaksun, joka lasketaan hénen
tdmin lain piiriin kuuluvasta tyostd maksa-
mistaan palkoista soveltamalla asianomaisen
ministerion vuosittain elikekassan esitykses-
td vahvistamaa vakuutusmaksuprosenttia.
Tilldin palkka, josta vakuutusmaksu on suo-
ritettava, midraytyy samojen perusteiden
mukaan, joita sovelletaan veron ennakkoa
pidatettiessd. Tyosuhteen pifttyessd makset-
tavaa vuosiloman korvausta ei kuitenkaan
oteta huomioon. Jirjestettdessd eldketurvaa
ulkomaantydstd palkkana pidetasn kuitenkin
sitd tyGansiota, mitd vastaavasta tySstd Suo-
messa olisi maksettava, tai tybansiota, jonka
muutoin voidaan katsoa vastaavan sanottua
tyotd. Vakuutusmaksuprosentti voidaan vah-
vistaa pienemmiksi niiden tyontekijoiden
palkoista, jotka kysymyksesséd olevan kalen-
terivuoden pédttyessd ovat 24 vuotta nuo-
rempia.

Téami laki tulee voimaan 1 pdividnd tam-
mikuuta 1998.

Lain 1 §:n 3 ja 4 momenttia sovelletaan
tyosuhteeseen, joka alkaa lain voimaantulon
jilkeen. Jos tyosuhde on alkanut ennen lain
voimaantuloa, mutta siithen ei tyontekijdin
eldkelain 1 §:n 1 momentin 2 kohdan perus-
teella sovelleta mainittua lakia, tysuhtee-
seen sovelletaan taté lakia sen voimaantulos-
ta.

Lain 3 §:n 2 momentissa siaddetty markka-
maddrd vastaa vuodelle 1962 vahvistettua
palkkaindeksilukua. Lainkohdassa s#dddettyd
rajamddrdd sovelletaan tyGansioon, joka
maksetaan lain voimaantulon jilkeen.
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Lain 4 §:n 2 momenttia sovelletaan tydan-
sioihin, jotka maksetaan lain voimaantulon
jalkeen.

Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytintoonpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

Laki

tyontekijiin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

kumotaan 8 pdivind heindkuuta 1961 annetun tyontekijdin eldkelain (395/1961) 1 §:n 3
momentti, sellaisena kuin se on laissa 1482/1995, seki

muutetaan 1 §:n 1 momentin 2 kohta ja 4 momentti, 2 §:n 2 momentti, 5 §:n 1 momentin
1 kohta, 6 b §:n 1 ja 2 momentti ja 11 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 1 momentin 2 kohta laissa 38/1987 ja 4 momentti laissa
372/1995, 2 §:n 2 momentti laissa 603/1986, 5 §:n 1 momentin 1 kohta mainitussa laissa
1482/1995, 6 b §:n 1 ja 2 momentti laissa 559/1993 ja 11 §:n 1 momentti laissa 1467/1993,

seuraavasti:

1§

Tyonantaja on velvollinen jdrjestimiin ja
kustantamaan tdmén lain mukaiset vihim-
miisehdot tdyttdvian eldketurvan jokaiselle
tyontekijélleen, jonka tyGsuhde on sen vuo-
den jilkeen, jona tyontekijd on tdyttanyt 13
vuotta, jatkunut yhdenjaksoisesti vihintdédn
kuukauden. Tyontekija on velvollinen osal-
listumaan tamain lain vahimmaisehdot tdytta-
vian elidketurvan kustantamiseen siten kuin
12 b §:ssd sdddetddin. Laki ei kuitenkaan
koske tyosuhdetta:

2) jossa tydansio asetuksella tarkemmin
saddetylla tavalla alittaa 90 markkaa kuukau-
dessa;

Kun elidkkeiden perusteena olevia palkkoja
tarkistetaan 9 §:ssd tarkoitetulla tavalla,
muuttuu 1 momentin 2 kohdassa séédetty ra-
jam#dra vastaavasti.

Tyosuhteen katsotaan titad lakia sovelletta-
essa padttyneen sen paivén lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa en-
nen tydsuhteen katkeamista tatkka 4 §:n

3 momentissa tarkoitetun tyokyvyttdmyyden
tai 4 e §:ssd tarkoitetun yksilollisen var-
haiselidkkeen alkamista. Jos tyontekiji jatkaa
tyontekoa sanotun tydkyvyttémyyden alka-
misen jilkeen, katsotaan hénen olevan uu-
dessa tyosuhteessa. Niin ikddn katsotaan
tyontekijdn, joka saa 4 f §:ssd tarkoitettua
osa-aikaeldkettd, olevan uudessa tdiméan lain
piiriin kuuluvassa tyosuhteessa hinen jatka-
essaan tyontekoa osa-aikatyOssi. Jos tyonte-
kijidn tyOansio on tyGsuhteen vield jatkuessa
vihintadn kuutena viimeksi kuluneena kalen-
terikuukautena kunakin ollut 1 §:n 1 mo-
mentin 2 kohdassa mainittua rajamaéréa pie-
nempi, voi tySnantaja ilmoittaa timin lain
alaisen tydsuhteen péittyneeksi aikaisintaan
kuudennen kalenterikuukauden lopussa. Ai-
kaa, jona tydntekijd on asevelvollisena suo-
rittanut palvelusta vakinaisessa viessd, ei
lueta tydsuhteen jatkumisaikaan.

58
Eldkkeen médrd on elikkeen perusteena
olevasta palkasta 1/8 prosenttia
1) eldkkeeseen oikeuttavaa palvelusajan
kuukautta kohti;
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6b§

Tuleva aika luetaan elidkkeeseen oikeutta-
vaksi vdhintddn kuusi kuukautta jatkuneen
tyOsuhteen perusteella edellyttien, ettd 7 §:n
mukainen elidkepalkka on vihintiddn 1 §:n 1
momentin 2 kohdassa mainitun rajaméirian
suuruinen.

Tuleva aika luetaan kuitenkin eldkkeeseen
oikeuttavaksi muunkin kuin 1 momentin
mukaiset edellytykset tdyttdvidn tySsuhteen
perusteclla silloin, kun tyontekijalld ei ole
ennen titd tyosuhdetta alkaneen tyd- tai vir-
kasuhteen taikka yrittdjatoiminnan perusteel-
la oikeutta 6 §:n 1 momentissa tarkoitettuun
taysitehoiseen elikkeeseen.

11 §

Jos tyOnantaja jérjestdd tyontekijille eldke-
turvan vapaaehtoisesti 1 ¢ §:n 3 momentin
nojalla (vapaaehtoinen peruselikevakuutus)
taikka jédrjestdd muutoin paremman eldketur-
van kuin 4—9 §:ssd sdddetddn, tai sisdllyttad

eliketurvaan hautausavustuksen tai muun
sellaisen edun suorittamisen, jota ei edellyte-
ta vdhimmaiisehdoissa, (vapaaehtoinen lisd-
elikevakuutus), on hinelld oikeus niilli eh-
doilla, jotka asianomainen ministerié mai-
rdd, saattaa tillainen eldkejdrjestelménsa ti-
mén lain alaiseksi rekisterdimailld se eldke-
turvakeskuksessa, minkd jilkeen lisdeldke-
vakuutukseen noudatetaan soveltuvin osin
tamén lain sddnnoksii.

Tami laki tulee voimaan 1 pdAivdnd tam-
mikuuta 1998.

Lain 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa saddet-
ty markkaméaird vastaa vuodelle 1966 vah-
vistettua palkkaindeksilukua.

Lain 5 §:n 1 momentin 1 kohtaa sovelle-
taan 1 pdivini tammikuuta 1998 tai sen jil-
keen alkaneeseen tyosuhteeseen. Lainkohtaa
sovelletaan myds ennen lain voimaantuloa
alkaneeseen tyOsuhteeseen, joka jatkuu lain
voimaan tullessa.

Laki

lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

kumotaan 9 paivind helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonteki-
jdin eldkelain (134/1962) 13 §, sellaisena kuin se on laissa 640/1966, ja
muutetaan 7 a §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 560/1993, seuraavasti:

Jollei tyontekiji minddn kalenterivuonna
ole ansainnut vidhintdian 7 §:n 1 momentissa
tarkoitettua rajamadrdd, vuotuinen miird on
mainittu rajamairi. Jollei tyontekijilla ole
tulevan ajan oikeutta muun ty6- tai virkasuh-
teen taikka yrittdjatoiminnan perusteella, 1
momentissa tarkoitettuun markkaméiradn
lisdtddn siind tarkoitetuilta kalenterivuosilta
saadut ne tydansiot, joiden perusteella tyon-
tekijdlld on oikeus taiteilijoiden ja erdiden
erityisryhmiin kuuluvien tyontekijdin eldke-
lain (662/1985) mukaiseen eldkkeeseen, sekid

tyontekijiin elikelain mukaiseen eldkkeeseen
oikeuttavien aikojen ja niitd vastaavien elik-
keen perusteena olevien palkkojen mukaan
lasketut ansiot.

Tdma laki tulee voimaan 1 pdivdnid tam-
mikuuta 1998.

Tatd lakia sovellettaessa taiteilijoiden ja
erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyontekijiin
eldkelain (662/1985) mukaiset tydansiot ote-
taan huomioon siltd osin kuin ne on makset-
tu lain voimaantulon jilkeen.
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Laki

maatalousyrittijien elikelain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péiitoksen mukaisesti

muutetaan 14 péivind heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittdjien elidkelain (467/1969)
6 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1486/1995, seuraavasti:

Tidssd laissa tarkoitettuun tyotuloon ja
elikkeeseen oikeuttavaan aikaan sovelletaan
vastaavasti, miti tyontekijdin eldkelaissa sad-
detdfin palkasta ja elikkeeseen oikeuttavasta
palvelusajasta. Sovellettaessa  tyontekijdin

eldkelain 5 §:n 1 momentin 1 kohtaa otetaan
huomioon vain tdydet eldkkeeseen oikeutta-
vat kuukaudet.

Tdamai laki tulee voimaan 1 pédivind tam-
mikuuta 1998.

Laki

yrittdjien elikelain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pdatoksen mukaisesti

muutetaan 14 pdiviani heindkuuta 1969 annetun yrittdjien elidkelain (468/1969) 5 §:n 2 mo-

mentti, sellaisena kuin se on laissa 1485/1995,

Tassd laissa tarkoitettuun tydtuloon ja
elikkeeseen oikeuttavaan aikaan sovelletaan
vastaavasti, miti tyontekijédin eldkelaissa sda-
detddn palkasta ja elikkeeseen oikeuttavasta
palvelusajasta. Sovellettaessa  tyontekijidin

Helsingissd 25 pédivand marraskuuta 1997

seuraavasti:

eldkelain 5 §:n 1 momentin 1 kohtaa otetaan
huomioon vain tdydet elidkkeeseen oikeutta-
vat kuukaudet.

Téma4 laki tulee voimaan 1 péivind tammi-
kuuta 1998.






