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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen Iaeiksi sairausva­
kuutuslain muuttamisesta, kuntoutusrahalain 31 §:n poikkeukselli­
sesta soveltamisesta ja työntekijäin työeläkemaksun ja työttö­
myysvakuutusmaksun huomioon ottamisesta eräissä päivärahoissa 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
n:o 17211996 vp laeiksi sairausvakuutuslain 
muuttamisesta, kuntoutusrahalain 31 §:n 
poikkeuksellisesta soveltamisesta ja työnteki­
jäin työeläkemaksun ja työttömyysvakuu-

tusmaksun huomioon ottamisesta eräissä päi­
värahoissa. Eduskunta, jolle sosiaali- ja ter­
veysvaliokunta on antanut asiasta mietintön­
sä n:o 33/1996 vp, on hyväksynyt seuraavat 
lait: 

Laki 
sairausvakuutuslain 21 ja 23 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 21 §:n 4 mo­

mentti ja 23 §:n 1-4 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat, 21 §:n 4 momentti ja 23 §:n 1 momentti 28 päivänä joulukuuta 

1990 annetussa laissa (1324/90) ja 23 §:n 2-4 momentti 30 päivänä joulukuuta 1992 anne­
tussa laissa (1653/92), seuraavasti: 

21 § 

Oikeus saada vanhempainrahaa on myös 
sellaisella vakuutetulla, joka on ottanut hoi­
toonsa seitsemää vuotta nuoremman lapsen 
tarkoituksenaan ottaa hänet ottolapsekseen 
edellyttäen, että vakuutettu osallistuu lapsen 
hoitoon eikä ole ansiotyössä tai muussa ko­
din ulkopuolella suoritettavassa työssä. Tätä 
oikeutta ei ole kuitenkaan sellaisella vakuu­
tetulla, joka on avioliitossa tai avioliittoa 
solmimatta elää ottolapseksi otettavan lapsen 
vanhemman tai ottovanhemman kanssa yh­
teisessä taloudessa avioliitonomaisessa suh­
teessa. Vanhempainrahaan oikeutetulla isäl­
lä on vastaavasti oikeus isyysrahaan. 

23 § 
Oikeus äitiysrahaan alkaa aikaisintaan 50 

arkipäivää välittömästi ennen laskettua syn­
nytysaikaa, jos vakuutettu ei ole ansiotyössä 
tai muussa kodin ulkopuolella suoritettavassa 
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työssä. Tällöin äitiysrahakausi päättyy, kun 
etuutta on suoritettu 105 arki päivältä. Muu­
toin oikeus äitiysrahaan alkaa viimeistään 30 
arkipäivää välittömästi ennen laskettua syn­
nytysaikaa ja päättyy, kun lasketosta synny­
tysajasta on tämä päivä mukaan lukien kulu­
nut 75 arkipäivää. Jos raskaus on päättynyt 
aikaisemmin kuin 30 arkipäivää ennen las­
kettua synnytysaikaa, oikeus äitiysrahaan 
alkaa ensimmäisestä virkkeestä poiketen ras­
kauden päättymisestä lukien ja päättyy, kun 
etuutta on suoritettu 105 arkipäivältä. 

Vanhempainrahaa suoritetaan äitiysraha­
kauden päättymisestä lukien lapsen äidille 
tai isälle, kunnes äitiysrahakauden alkami­
sesta on ensimmäinen suorituspäivä mukaan 
lukien kulunut 263 arkipäivää. Kun lapsia 
on syntynyt samalla kertaa useampi kuin 
yksi, vanhempainrahan suorittamisaikaa pi­
dennetään 60 arkipäivällä kutakin yhtä 
useampaa lasta kohti. Jos äitiysrahakausi on 
1 momentin mukaisesti alkanut aikaisemmin 
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kuin 30 arkipäivää ennen laskettua synnytys­
aikaa, vanhempainrahan suorittamisaikaa 
pidennetään niin monella arkipäivällä kuin 
äitiysrahakausi on alkanut 30 arkipäivää ai­
kaisemmalta ajalta. 

Edellä 21 §:n 3 momentissa tarkoitetulla 
vakuutetulla on oikeus yhteensä kuudelta ar­
kipäivältä suoritettavaan isyysrahaan joko 
äitiys- tai vanhempainrahakaudella. Sen li­
säksi isyysrahaa suoritetaan vähintään 6 ja 
enintään 12 arkipäivältä äitiysrahakaudella. 
Asevelvollisena vakinaisessa palveluksessa, 
aseettomana, reserviläisenä tai nostoväkeen 
kuuluvana puolustusvoimien palveluksessa 
taikka siviilipalvelusmiehenä olevalle isälle 
suoritetaan samoin edellytyksin isyysrahaa 
loman tai isyysvapaan ajalta. Isyysraha on 
tällöin 22 §:n 1 momentissa tarkoitetun vä­
himmäismäärän suuruinen. 

Ottolapsen hoidon johdosta suoritetaan 
vanhempainrahaa 21 §:n 4 momentissa tar­
koitetulle vakuutetulle tai hänen puolisolleen 
jokaiselta arkipäivältä, jonka hoito jatkuu, 
kunnes lapsen syntymästä on kulunut 234 
arkipäivää, kuitenkin vähintään 180 arkipäi­
vältä. Kun ottolapseksi on samanaikaisesti 
otettu yhtä useampi lapsi, vanhempainrahan 
suorittamisaikaa pidennetään 60 arkipäivällä 
kutakin yhtä useampaa lasta kohti. Edellä 
21 §:n 4 momentissa tarkoitetulla vakuute­
tulla on oikeus yhteensä kuudelta arkipäiväl­
tä suoritettavaan isyysrahaan vanhempain­
rahakaudella. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi­
kuuta 1997 ja sitä sovelletaan, jos raskaus 
on keskeytynyt tai lapsi on otettu hoitoon 
lain voimaantulon jälkeen. 

Laki 
kuntoutusrahalain 31 §:n poikkeuksellisesta soveltamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 § 
Sen estämättä, mitä kuntoutusrahalain 

( 611191) 31 §: ssä säädetään kuntoutusrahaan 
vuosittain tehtävästä indeksitarkistuksesta, 
indeksitarkistusta ei tehdä vuonna 1997 kun­
toutusrahalain 14 §:n 3 momentissa tarkoi­
tetun kuntoutusrahan vähimmäismäärän osal­
ta. 

2§ 
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tam­

mikuuta 1997 ja on voimassa vuoden 1997 
loppuun. 
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Laki 
työntekijäin työeläkemaksun ja työttömyysvakuutusmaksun huomioon ottamisesta eräissä 

päivärahoissa 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 § 
Jos laissa tai asetuksessa säädetään tai val­

tioneuvoston päätöksellä määrätään, että päi­
värahan tai sitä vastaavan etuuden määrässä 
on otettava huomioon henkilön työ- tai vir­
kasuhteessa saadut työtulot, on näistä työtu­
loista tai maksettavasta etuudesta vuonna 
1997 vähennettävä 4,5 prosenttia. 

Helsingissä 3 päivänä joulukuuta 1996 

2 § 
Tarkemmat määräykset tämän lain sovelta­

misesta antaa asianomainen ministeriö. 

3 § 
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi­

kuuta 1997. 




