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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laiksi indek­
siehdon käytöstä vuosia 1998 ja 1999 koskevissa työ- ja virka­
ehtosopimuksissa 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
n:o 23111997 vp laiksi indeksiehdon käytös­
tä vuosia 1998 ja 1999 koskevissa työ- ja 
virkaehtosopimuksissa. Eduskunta, jolle vai-

tiovarainvaliokunta on antanut asiasta mie­
tintönsä n:o 4411997 vp, on hyväksynyt seu­
raavan lain: 

Laki 

indeksiehdon käytöstä vuosia 1998 ja 1999 koskevissa työ- ja virkaehtosopimuksissa 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 § 

Kielletyt ehdot ja muut kielletyt sidonnai­
suudet 

Hintojen, palkkojen, ansioiden tai muiden 
kustannusten kehitystä kuvaavan indeksin 
muutoksiin perustuvaa indeksiehtoa taikka 
muuta siihen verrattavaa välitöntä tai välil­
listä sidonnaisuutta ei saa ottaa työ- ja virka­
ehtosopimukseen, jollei 2 §:stä muuta johdu. 

Muuhunkaan sopimukseen ei saa ottaa in­
deksiehtoa taikka muuta siihen verrattavaa 
välitöntä tai välillistä sidonnaisuutta, jos so­
pimuksen tarkoituksena on 1 momentissa 
säädetyn kiellon kiertäminen. 

2 § 

Sallittu ehto 

Työ- ja virkaehtosopimuksiin, jotka on 
uudistettu 12 päivänä joulukuuta 1997 alle­
kirjoitetun tulopoliittisen sopimuksen mukai­
sesti, saadaan ottaa mainitun sopimuksen 
mukainen indeksiehto. 
280124 

Edellä 1 momentissa tarkoitettuihin sopi­
muksiin ei sovelleta indeksiehdon käytön 
rajoittamisesta annettua lakia (1222/1994). 

3 § 

Mitättömyys 

Edellä 1 §:ssä tarkoitettu ehto tai muu si­
donnaisuus on mitätön. 

4 § 

Valvontaelin 

Valtioneuvosto voi tarvittaessa asettaa eri­
tyisen valvontaelimen valvomaan tämän lain 
noudattamista. Valvontaelimessä noudatetta­
vasta menettelystä säädetään asetuksella. 

Valvontaelimessä on puheenjohtaja, vara­
puheenjohtaja ja kuusi muuta jäsentä ja näil­
lä henkilökohtaiset varajäsenet Jäsenten ja 
varajäsenten tulee olla työ- tai virkasuhtei­
siin perehtyneitä. 

Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja näiden 
varajäsenet määrätään enintään tämän lain 
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voimassaoloajaksi henkilöistä, joiden ei voi­
da katsoa edustavan työnantaja- eikä työnte­
kijäetuja. Jäsenistä kaksi määrätään työnan­
tajayhdistysten edustavimpien keskusjärjes­
töjen, kaksi työntekijöiden ja toimihenkilöi­
den edustavimJ;>ien keskusjärjestöjen, yksi 
valtiovarainmimsteriön, kunnallisen työ­
markkinalaitoksen ja kirkon sopimusvaltuus­
kunnan sekä yksi valtion virkamiesten, kun­
nallisten ja kirkollisten viranhaltijoiden pal­
veluksessa olevien ammattiyhdistysten edus­
tavimpien keskusjärjestöjen esityksestä. Kul­
lekin jäsenelle määrätään henkilökohtainen 
varajäsen samalla tavalla. 

5 § 

Valvontakeinot 

Työ- ja virkaehtosopimuksen sopijaosa­
puoli on velvollinen antamaan 4 §:ssä tar­
koitetulle valvontaelimene tietoja, joita tämä 
tarvitsee valvoessaan tämän lain noudatta­
mista. Tiedot on annettava valvontaelimen 
asettamassa määräajassa, ja ne on annettava 
kirjallisina, jos valvontaelin niin vaatii. 

Jos valvontaelin toteaa, että 1 §:ssä tarkoi­
tettuun sopimukseen sisältyy mainitussa py­
kälässä tarkoitettu ehto tai muu sidonnai­
suus, se voi velvoittaa sopijaosapuolet saat­
tamaan sopimuksen lain mukaiseksi asetta­
massaan määräajassa. 

Helsingissä 18 päivänä joulukuuta 1997 

6 § 

Tiedonantovelvollisuus 

Edellä 2 §:ssä tarkoitetun työ- ja virkaeh­
tosopimuksen työnantajasopijapuolen on 
kuukauden kuluessa tämän lain voimaantu­
losta toimitettava jäljennös sopimuksesta 
valtiovarainministeriölle. 

7 § 

Muutoksenhaku 

Valvontaelimen päätökseen saa hakea 
muutosta korkeimmalta hallinto-oikeudelta 
siinä järjestyksessä kuin hallintolainkäyttö­
laissa (586/1996) säädetään. 

8 § 

Tarkemmat säännökset 

Tarkemmat säännökset tämän lain täytän­
töönpanosta annetaan tarvittaessa asetuksella. 

9 § 

Voimassaoloaika 

Tämä laki tulee voimaan pruvana 
kuuta 1998 ja on voimassa 15 päivään tam­
mikuuta 2000. 


